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ROEERTA DONA'

roberta.dona@aulssT.veneto,it
Iéaliana

Dal 02 maggio 2022

Dirigen’e Sociciogo a lempo indeleminalo gresso la UOSD *Prevenzions melaiie croniche non irasmissThiie
Promozione della Saiute”, Dipariimenio di Prevenzione azienda Ulss 7 Pedemontens, conincarico di Responsabile
LOSD dal 110 2022,

Dal 2211/2017 al 1/05/ 2022

Azienda Ulss § Euganea, via £, Scrovegni 14, 35100 Padova
Azianda Sacio- Sanitaria

Dirigents Saciologa a tempa indelerminato dal 01/06/2005

Dirigenta Responsabile del “Servizl Disakilith Adulta e Servizio inserimento Lavorative®, neflo spmﬁw
delega de Diteflore per la realizzazione di UVMD {Valutazione del progetti per residenzialila, semi residenzialita,
|CDp e f, Dopo di Noi e Vita Indipendente) Referents Sistama Atlante;

referente Pragetti Vita Indipendente & Dopo di Noi con funzioni di gestione dei rappordl con gli Enfi Geslor,

verifica colfaborazioni (ra persanale dipendente e Enti Gestor; valutazione dei Progetti Personalizzali,

Relerente SIL: gestione di servizi prepost afle presa n carico di persone con Disabilia fisica -psichica -mta!lethva
dal 18 al 65 annl, finalizzati all" inserimento lavorativa e eccupazionals.

Dal 0111142012 at 31110!201?‘

Ex Azienda Ulss 15 “Alla Padovana®, via Casa di Ricevero 40- Citfadella -Padova

Azienda Socio- Sanitaria

Dirlgente Responsabile ULO.S, “Sorvizio Educarzione e Promariona alla Salute”
Funzione di collegamento Ira i sepvizi sanitari aziendali e le realla temitoriali che operano con oblefiivi di salule
Progefiazione e coordinamento di progetil dt promozione alla salute realfzzall In ambito di comuenita
Progefiazione e coordinamento progelli socio-sanitan a valere su finanziamenti eurapei,
Responsabile aziendals del Progetto Regionale "Green Tour - verde in movimento”

Realizzaziene del Wershop Intemazionale di due glomale, 2 vatee sul finanziamento surepen it capo ai "Progelio

tatione Internazionala *, dal litolo *

Nel 2019 e nal 2021
DOGENTE presso Aziendz Tutela Salute Sardegna

Corso di formagione "Luso della Classiicaziona ICF peril Dopo di Noi" per & glomale formalive
Incaricata da Studio VEGA S.r.L.

Dal 1931 al 2011

Reglone Venelo

Adiende Soclp-Sanilarie

Dotenza a corsi annuali e biennali per Operatare Socle Sanitasio

Docenie 4l Pedagegla; di Orentamento &l Ruolo; di Organizzazions Aziendale

Dal 1536 al 1998

Regicne Venelo

Azienda Socio-Sanitaria n® 18 Padova

Docenza al corsi fiennall per Educatore Professionale

Docente dl Pedagugia Sociale; di Orgarizzazione dei Sewvizi ala persena; di Formazione Adult.

Dal 1982 al 1893
Reglone Veneto
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+ Principall mansioni & responsalilita

+Date

* Nome e indinizzo del datore di lavaro
*Tipo di azienda o setlore

« Tipo di impiego

= Principali mansioni e respansabilita

+Date

* Nome 2 {ndirizzo del datore di lavoro
+Tipo di azienda o sellore

+Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

Istruzione ¢ Formazione
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+Nome & Hpo di istituto di istruzione o
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+Bate
» Nome e tipo di Istituto di Istuzione o
farmazione

+ Principall materie / abilita professionall aggefto
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* Qualifica conseguita
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

. anpﬂ materie / abilia professlonall eggetia
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1Date

+ Nome e tipo di istitufo di istmzione o
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+ Nome e tipo di isfituto di istnuzione o
fomrnazione

+ Principali materie [ abilits professionali oggefto
dafip studio

*Dale

+ Nome e tipo di istiuto di istruzione
fomnazione

+ Principali materia / abifits professicnali oggetio
dellg studio

Azienda Seclo-Sanltaria n 20 Camposamplero PD
Docenza af Gorso di Abililazione alle Funzioni Direttive per Infermied e Gaposala
Decente di Pedagogia applicala alle Scienze Infermierisliche

Dal 1830 al 1984

Regione Venelo

Azlende Socio-Sanitarie ex Scuole Infermier

Docenza al corsi tiennali per Infermied Professionali

Docente di Pedagogia applicata alle Scienze Mfammieristche

Dal 1988 af 1930

Istituli Secondari di Grado Inferiors - Slatali
Minislero Is\ruziane

Ircarichi annuafi

Docente di Letiere, Storia, Geografia

Dal 2018 al 2021
Regione Vaneto, programma per la formazione conlinua dei Professionisti delta Salute
- Politichie di conciiazione famiglia-lavare nella sania: Progetlo Regienale Family- Friendly ~ 2011
- Laresponsabilita organizzativa: I Azienda Euganea incanlra il Procuratore delfa Gorte def Conti-2017
- Sislema Informative unitzrio dei serviz scciali ~ 2018
- Melodologie di presa in carico innovative- il Sistema Informatico Atiante WEB nei Serviz] per la
Disabilltz - 2018
- Strumenti € Strategfie ] govemo per sostenere progett! Innovativi di comunita - 2019
- Aggiomamento della rete def referenti della formazione -2019 - 2020 - 2021
- Disabilith e Psichiatria: standasd di passaggio, intevento mulidiseiptinare e collaborazione tra servizi -2020
Dai 2013 a1 2018
Regiane Venete Area Sanitaria

Sviluppo della Carta di Toronle come modello per Advecacy, ta creazione di reli, [a progetiazione pariecipala: & lezioni
In parle realizzats con supervisione dl esperti, in parie realizzate col matodo della Comunith di Pratica

Scucla Superiore di Facllitazione

Programmazione per scenan — Lo scenarie workshop {EASW). La metodologia & slata attuata pod su e terrilori della
Regione Venelo  *

Dat 16 al 19 aprile 2013

Piann Faemaziona Nazianala - Area Sanltd o Soclala del Progetta Mattona Internazionala:

Azienda Ulss 10 Yenelo Orientale e Azienda Ospedaliera Universitaria Meyer -Firenza sono Enli incaricati da
Conferenza Stalo—Region! & Ministero Salute alla realizzazione delle Azioni dal P.M.L. in [llia

4 maduli refativi 2| Project Management

Attestato di Project Manager
Dzl 15 2l 22 otiobre 2012

Azienda Universitasfa Ospedaliera di Verona- “CReMpe” Cuordlnamsnio Regionale per il Management ¢ la
Progettazione Eurcpea

“La gestione dei pragetti europel: atlivitd, partnership e spase” Corso di formazione

Dai2011 &l 2012
Azienda Ulss 15 e Veneto Formss

Corso di "Widdle Management Sanitario™ per un tofale di 70 ere formative sulle seguentt aree:

- Slrumenti di programmazione, gestions valulazione delle azlende sanitade;

- Clinical Gavernance e gestione dal rischio clinles;

- Slumenti di pianificazione e programmazione e |l sistema quality defle aziende sanitaris;

- L rapporti di lavaro, | gruppl dflavoro, lo sviluppo delle risorse unane;

- Privacy; responsabllit del parsanale sanilario e razlonallzzazione del processi neile aziende sanitarie

Dal 2009 al 2010
Coisl di fosmazione organizzati da Azienda Ulss13 e altre Aziende Sanitaria Venete per un lotale o125 ore pari a 18
giomi formativi

- [ progatto parsonalizzato finalizzato alfinserimento favorativo df persona disabili

- Benessere arganizzativo, stress lavoro carrelato, mobbing e pari opporiunita: aspetii [egisiativ, o e
funzioni dei comitati.

- - Strategie diintervento per situazion complesse.
- Invalidité civile handicap e disabiliti: lineg guida per la valutazione di alcune patologie complasse.
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Nome e ﬂpa diistituto df istruzicne 0
formazione

» Principali materie / abllita professionall aggetio
dello studio

+ Qualifica conseguita

«Dale

« Nome e tipo di istituto di istruzione o
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deflo studio
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CAPACITA ¥ COMPETEHZE PERIOHALY
MADBRELINGUA

» Capacita diletiura

PATENTE
ULTERIOR! INFORKAZIONL

- Osservazone ed analisi di sitwazioni complesse: il progetio finafizzale alfinserimento lavarativa dl persons
disablll e svaniaggiale
Luglic 2008
Reglone Venefo

Tre giomale formative su “Profocelll di valulazione della dizabiita basali sul metado bio-psica-sociale e Ta stutiura
descritliva della classificazione internazionale dat funzionamento della disabilits e salute (ICFY

2007
Consorzio Universitario per gli studi di Organizazione Aziendzie (CUOA) Alfavilla Vicentina

- *Processo diinlegrazione oﬁerat‘wa & culfurale fra Iz strutiure organizzative dell'Azienda Ulss”
- “Sapercomunicare efficacemente per migliorare la qualita delie relazioni nel gruppo di lavare”

Dal 2000 al 2006

Covst di formazione organizzati da Azienda Ulss15 e altre Aziende Sanitarie Venete per un totals di 250 are
formative
- Losviluppo organizzativo e tzcnolegico a supporto dei processi di cambiamento™
= Animalore ¢l Qualita®
- 'Laqualitd nel servizi alla persona: I'analisi dei pmcessl relativi al reinserimento favorativo e primi efementi
di analisi del oo defif'operatore del SiL

- ‘Lo svilupps delle competenze del ruolo del Coordinalere Pedagegice del sevizio di integrazione
scolastica ¢ sociale disabili™,

- ‘“Tacniche dl analisi del processi”

Da setlembre a dicembre 1895
Scuola di Direzlone Azlontale dell'Universitd *L.Bocconi” Milano

Fare formazione in sanita
Spaéializzezlune postfaurea

15-03-1988
Universita degli Studt di Padova

Indirizzo di studio - Leftere e Filosofia

~Laurea in Pedagogia

Laurea

iTALIANA
Inglese
Buono {stiestata A2)

B- aulomunita

+ Ho parlesipalo in qualita di refatore a pil convegnf & seminari su tematiche di specifica competenza professionale;

+ A setlembre 2005 e 2007 ho tenuto due glomate di formazione ad un gruppo df studenti universitar della "School of
Nurs:ng University of Washinglon- Seatlle , frequentanti un corse di studi in ltal%a svituppande |a temaliche della
disabilita T un confranto intemazioanie

= Dal 1991 socia delFAssociazione Nazionale def Pedagogisti faliant {A N.PE.}, di cui sono stala membro del Diretiivo
Nazlonsle con inzarico di Tesoriere per il tiennio 1991/33 e Presidente del Dlraziwu Regionale del Venelo nel {riennio
1993/96;

» Ho fafto parte del Comitata di redazions del timestrale tacnice-sciantiico e dinformazione “Prolessione Pedagogista”,
delfAssociazione Nazionale dei Pedagogist, registrazione del Tribunale di Bologna n. 5628 del 30.11,1986:

+ Ho fatto parie d2) Comitate di redazione del quadimestrale informativo dellALULSS 15 *Quindici Salute”;

+Ho cancorso alla stesura del manuale AAVV, “Guida metodologica affhandicap®

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV al sensi del Decreto Legislativo 30 gmngo 2003, n° 186 “Codice in materiz di
protezione dei dati personali” e del DGPR (Regolamento UE 2016/679).

. Dichiare sotto fa mia responsabilitd che; quanto riportato nel CV corrisponde al vero, ai sensi ¢ per gli effetti degli articoli 46 ¢ 47 del Decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n® 445 (Testo Unico delle disposizioni legislative e rogolamentari in materia di
documentazione amministrativa), consapevole della responsabilitd penale per 7l rilascio di dichiarazioni mendaci prevista dall’art 76 dei

predetto D P.R.

Data -
21 novembre 2022
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