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GIANTIN VALTER

Ospedale San Bassiano - Via dei Lotti, 40 - 36061, Bassano del Grappa (V1)
0424 888684

Email 1 valter.giantin@aulss7.veneto.it, Email 2:

ITALIANA

MEDICINA - GERIATRIA - BIOETICA

Dal 01/09/2020 a tutt’oggi presso I'Azienda ULSS 7 - Pedemontana - Via dei Lotti, 40 - 36061. Bassano d.G. (V)
Direttore di U.Q.C. - Unita Operativa Complessa (primario ospedaliero).

Dal 01/09/2020 a tutt’oggi Direttore della Unita Operativa Complessa “Geriatria” del Presidio Ospedaliero di
rete Bassano, Profilo Professionale: Medici — Disciplina: Geriatria - Area Medica e delle Specialita Mediche.

- responsabile della integrazione fra la struttura di competenza e le altre strutture aziendali, con attuazione di rapporti
costruttivi con le direzioni di dipartimento e delle unita operative, promozione di momenti di confronto e incontri di
coordinamento trasversale nei vari ambiti ed aree di interesse;

- responsabile delle tecniche di budgeting e per la definizione del programma di attivita della struttura di appartenenza,
anche in rapporto a quanto definito dal budget, e alla realizzazione delle attivita necessarie al perseguimento degli
obiettivi stabiliti;

- promozione ed introduzione con aggiornamento di protocolli € procedure operative assistenziali, cura della corretta
applicazione;

- attivita di clinical governance, promozione della cultura e l'adozione di modelli di cura orientati alla qualita,
appropriatezza ed efficacia delle prestazioni erogate, valorizzazione del ruolo della persona assistita;

- lettura dei risultati del monitoraggio dei percorsi e utilizzo di indicatori di processo e di esito per il monitoraggio di
percorsi di cura; analisi organizzativa dei processi integrati e di riprogrammazione delle relative azioni di miglioramento;

- monitoraggio degli eventi avversi, di adottare le politiche aziendali del rischio clinico e della sicurezza dei pazienti e
adottare modalita e procedure in grado di minimizzare il rischio clinico per gli utenti e gli operatori;

- attuazione delle principali norme contrattuali relative alla gestione del personale;

- attivita relazionali e di gestione del personale affidato, con integrazione delle diverse figure professionali e motivazione
al lavoro in team; di responsabilizzazione dei collaboratori, con relativi criteri di delega, orientando I'attivita secondo
progetti-obiettivo, individuali e di équipe; di individuazione delle priorita relative alla formazione e crescita dei
collaboratori; di comunicare, motivare, valorizzare, favorire ed implementare la formazione continua e lo sviluppo
professionale;

- aftivita a favore della positiva soluzione dei conflitti e per la costruzione di un buon clima organizzativo, a favore del
lavoro di gruppo e lintegrazione del personale della struttura di appartenenza con altre strutture aziendali e
dipartimentali, promozione negli operatori comportamenti di gestione dell'autonomia tecnico professionale;

- vigilanza in ordine alle attivita non comprese nei compiti d'istituto e nei doveri d'ufficio e su quelle inerenti |'attivita libero
professionale;

- didattica e trasferimento delle conoscenze ai dirigenti ed al personale del comparte afferenti all'unita operativa;

- promozione dell'osservanza del codice di comportamento dei pubblici dipendenti;

- implementazione di nuovi modelli organizzativi per migliorare I'efficienza e I'efficacia delle attivita dell'unita operativa,
per assicurare |a corretta applicazione delle procedure operative, nella logica del miglioramento continuo;

- garanzia del rispetto della normativa in ambito di anticorruzione e promozione della conoscenza del regolamento
aziendale nell'ambito della struttura gestita;

- garanzia del rispetto e dell'applicazione della normativa in tema di sicurezza dei lavoratori (D.L.vo 81/2008).

- Tutore-Valutatore per il Tirocinio medico professionalizzante in Medicina Interna degli studenti con laurea in medicina
e chirurgia dell'Universita di Padova (dal 2004 a tutt'oggi)

- Tutore-Valutatore per la valutazione della idoneita della prova pratica per 'Esame di Stato in Medicina della
Universita di Padova (dal 2004 al 2021)
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- Tutore-Valutatore degli Specializzandi in Geriatria — Universita di Padova (dal 2002 a tutt'oggi)

- Tutore - Valutatore di Dottorandi di Ricerca in Geriatria (dal 2004 a tutt'oggi)

- Ha promosso negli ultimi 3 anni vari convegni in ambito sanitario e bioetico che hanno coinvolto tutta I'Azienda ULSS
7 sulla valutazione multidimensionale e la formulazione di una corretta prognosi, sulla gestione integrata medico-
infermieristica della terapia del diabete mellito insulino-trattato, sull'antibioticoresistenza, bioetica, ecc.

- Ha partecipatoc come moderatore o docente a vari convegni in ambito cardiovascolare ed interenistico promossi
allinterno della stessa Azienda ULSS 7.

Dal 01/04/2015 al 30/08/2020 presso |'Azienda Ospedaliera - via Giustiniani 1 - 35139 Padova
Dirigente medico disciplina Geriatria

Dal 01/04/2015 al 30/08/2020: Dirigente Medico presso la Clinica Geriatrica dell'Universita di Padova - Azienda
Ospedaliera di Padova (dal 20/12/2002 Dirigente Medico della Clinica Geriatrica afferente dapprima alla Azienda ULSS
16 e dal 01/04/2015, per cessione ramo d'impresa. afferente alla Azienda Ospedaliera di Padova).

Dal 24/12/2009 Responsabile U.0.S. - Unita Operativa Semplice Dipartimentale “Coordinamento delle attivita
geriatriche integrate del dipartimento Interaziendale ad Attivita’ Integrata dell'Anziano”, dal 2013 denominata
“Ambulatorio polifunzionale per la gestione dell’Anziano Fragile” del'ULSS 16 (fino al 31/12/2015) e quindi
dell’Azienda Ospedaliera di Padova, trasformata dalla Direzione Generale come per altre UOS in Incarico di altissima
specializzazione dal 01/01/2016; incarico ricoperto fino al trasferimento ad altra ULSS il 30/08/2020.

- Dal 01/01/2013 al 30/08/2020: Responsabile dell’Ambulatorio per I'ipertensione dell'anziano (ubicato presso il
Poliambulatorio dell'Azienda Ospedaliera di Padova). Per tale servizio ha implementato e da sempre effettua e referta
monitoraggi pressori ambulatoriali delle 24 ore (ABPM) sia per la ricerca clinica che per I'attivita di assistenza.

- Dal 2007 al 30/08/2020 referente medico per I'Autorizzazione e Accreditamento Istituzionale (legge 22) della Clinica
Geriatrica: introduzione delle logiche della qualita e degli strumenti del miglioramento continuo nel Dipartimento
dell'Anziano e nella Clinica Geriatrica; inoltre revisione della cartella clinica e della grafica di reparto, introduzione del
‘passaggio di consegne computerizzato’, revisione del processo di rivalutazione funzionale di terzo livello,
realizzazione del progetto ‘Dimissione protette” ecc.

- Dal 2015 al 30/08/2020 referente medico per il rischio clinico e la sicurezza del paziente e Referente Medico Progetto

Dolore della Clinica Geriatrica.

- Dal 2016 Membro e dal 2018 al 2021 & stato Vicepresidente del Comitato Etico per la Pratica Clinica della Azienda
Ospedale-Universita di Padova.

- Dal 2016 a tutt'oggi prima Presidente e ora membro del neo Comitato Etico per la buona assistenza e la cura della
persona dell'lstituto AltaVita-IRA di Padova.

- Dal 2018 a tutt'oggi prima Presidente e ora membro del neo Comitato Etico per pratica clinica del Centro Servizi
*Antonio Galvan” di Pontelongo (PD) e del C.R.A.U.P di Piove di Sacco (PD).

Dal 15/11/1999 a 31/03/2015 Azienda Ulss 16 - via E. degli Scrovegni 14 - 35131 Padova
Dirigente medico disciplina Geriatria

dal 15/11/1999 al 20/12/2002 Dirigente Medico presso la Divisione di Geriatria
> dal 21/12/2002 quindi presso la Clinica Geriatrica (vedi sopra)

- Attivita assistenziale di reparto, attivita ambulatoriali e di ricerca clinica
- Negli stessi anni ha avviato un “Centro di studio e terapia per lipertensione dell'anziano” in sinergia con la Clinica
Geriatrica, dove € rimasto fino al 30/08/2020 Responsabile dell Ambulatorio per lpertensione dell'anziano.

- Gestione del Servizio di telemedicina del Dipartimento dell'anziano (dal 2005 al 2010) per il monitoraggio domiciliare
di pazienti con grave scompenso cardiaco.

- Dalla Direzione Sanitaria della Azienda ULSS n.16 & stato individuato, a partire dal 2004 nel team di promozione e
verifica del Progetto Anziano, per la gestione di pazienti affetti da scompenso cardiaco e icius cerebrale.

- Dal 19/04/2004 al 24/02/2008 Promotore e quindi Coordinatore Sanitario del Centro Diurno Integrato Socio Sanitario
a carattere Riabilitativo “Casetta Michelino” (40 ospiti non autosufficienti) e coordinatore per conto della Direzione
USSL 16 per I'avvio dei primi quattro Centri Diurni di Padova.

- Negli anni 2005-2006 su incarico del Direttore Generale del’Azienda Ospedaliera di Padova ha avuto I'assegnazione
di incarico di tutoraggio e coordinamento per la formazione del personale Medico dell'l.R.A. - Istituto di Riposo per
anziani - di Padova

- Nel 2009-2010, ha elaborato per conto del Dipartimento dell'anziano su richiesta della Direzione Generale della
Azienda ULSS 16 e Azienda Ospedaliera, un progetto di attivita ambulatoriale integrata e di pronto soccorso geriatrico,
con integrazione tra servizi geriatrici ospedalieri e territoriali.

- Formazione di personale che opera nel volontariato ospedaliero (AVO), nei diversi distretti della Azienda ULSS 16 (ora
Azienda ULSS 6), nei centri diurni per anziani (Progetto SENES), presso la RSA di Pontelongo (Padova) e dell'stituto
AltaVita -IRA, presso Convegni per i Medici di Medicina Generale e Specialisti cardiologi, oncologi, ecc. (dal 2000 a
tutt'oggi).

- Formate circa 4000 persone su tematiche che riguardano la geriatria, la geragogia e la bioetica del fine vita.

- Divulgazione delle conoscenze e sviluppo delle competenze di assistenza (dal 2000 a tutt'oggi) alle persone in eta
geriatrica in tutto il territorio della Regione tramite la promozione di convegni, (in totale circa 150 convegni cui hanno
partecipato piu di 2000 persone), la formazione di personale che opera con gli anziani, I'organizzazione di Meetings
in Geriatria per il personale medico e infermieristico di USSL 16 e Azienda Ospedale-Universita di Padova (come
direttore scientifico e talvolta anche come relatore ha realizzato ad es. finora 17 cicli annuali di Meetings Interdisciplinari
di Geriatria promossi dal Dipartimento Interaziendale ad attivita integrata dell'anziano; ciascun ciclo composto da 5
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- circa 120 eventi che ha coinvolto 80 diversi docenti specialisti, e circa
dell Azienda Ospedaliera e Ulss 16).

eventi di due ore ciascuno per un totale di
1.500 partecipanti fra Medici Specialisti ed Infermieri

- Attivita di formazione del personale che assiste gli anziani a domicilio tramite ideazione, la organizzazicne, la

|

|
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| Docenza, correlazione e tutoraggio dei medici specializzandi e dottorandi in Geriatria con

Date e Datore di lavoro

docenza, la direzione ¢ la realizzazione del Corso di assistenza geriatrica ‘L'arte di assistere a domicilio gli anziani"
per operatori, educatori, familiari, badanti, volontari” (dal 2007 ad oggi: 12 edizioni, circa 200-250 partecipanti per
anno, 40 ore), giunto alla sua dodicesima edizione che finora ha formato circa 2.500 persone e che nasce dalla
collaborazione con I'Universita ed il Comune di Padova, USSL 16 e Azienda Ospedale-Universita, Associazioni di
volontariato, Fondazioni patavine quali ad es. Fondazione Zancan e Fondazione Lanza. Questa attivita & espressione
del consolidamento del legame sociale costruito fra i diversi attori: infatti partecipano gratuitamente in media 28 docenti
di 14 diversi servizi o istituzioni, coordinati dal sottoscritto.

- Ricerca e produzione scientifica in campo geriatrico con particolare Hiferimento alla valutazione multidimensionale
geriatrica, ipertensione arteriosa, ipotensione ~ortostatica, cardiopatia ischemica, metabolismo  energetico,
composizione corporea, demenza, bioetica di fine vita.

Studi di Padova - Via 8 Febbraio, 2 - 35122 Padova

Professore a contratto presso la Scuola di Specializzazione in Geriatria (dal 2004 a tutt'oggi)
diversi insegnamenti in:
Medicina Interna, Geriatria, Geragogia, Valutazione Multidimensionale e Terapia Occupazionale, Bioetica.

Dal 2010 al 2014 Coordinatore scientifico e Docente del corso di perfezionamento universitario post-laurea in
“Comunicazione emotiva e relazione terapeutica di aiuto di cura, nelle professioni sanitarie e sociali”.

Coordinamento, docenza, correlazione e tutoraggio universitario

Docente in corsi di perfezionamento universitario

E' stato per vari anni fitolare di.

1) Docenza corso di Perfezionamento in “Oncologia Geriatrica’

2) Docenza in corso di Perfezionamento “La gestione infermieristica del paziente geriatrico nella rete dei servizi socio-
sanitari per 'anziano”

3) Docenza in Corso di perfezionamento “nfermiere esperto nel trattamento delle lesioni cutanee”

4) Docenza al corso di perfezionamento in Bioetica.

Docente di Geriatria presso il corso di Laurea Infermieristica - Clinica in area salute mentale - anni 2023-2024

Docenza, correlazione e tutoraggio dei candidati al corso abiulitante per la professione infermieristica anche con
sviluppo di 5 diverse tesi universitarie.

Nel 209? ha organizzato quale coordinatore e docente, su incarico del Preside della Facolta di Medicina di Padova, un
ciclo di Convegni di Scienze Umane a Treviso, quale awio propedeutico di un corso di laurea di Medicina in tale citta.

Dal 2022 atutt'oggi Universita degli Studi di Verona - Via S. Francesco, 22, 37129 - Verona
Professore a contratto presso il Master di Cure Palliative (anni 2022-2023, 2022-2023, 2023-2024)
Docenza a professionisti socio-sanitari sul tema “Cure palliative al paziente in eta geriatrica’

Dal 2013 al 2015 Universita del Sacro Cuore Roma
FORMATORE-DOCENTE
E’ stato docente a diversi Master Universitari di | e |l livello di Bioetica Clinica.

Docente di Geriatria clo Scuola di Formazione Specifica in Medicina Generale (FSMG) della Fondazione Scuola
di Sanita Pubblica (FSSP) del Veneto - anni 2022-2023, 2023-2024

FORMATORE-DOCENTE

E’ docente al XV e XVI corso Scuola di formazione specifica in medicina generale al Modulo seminariale
geriatriche — Il paziente con deterioramento cognitivo"

Dal 2007 al 30/08/2020 Azienda Ospedaliera di Padova - Via Giustiniani 1- Padova

FORMATORE,

E' statp docente del Corso Base di Umanizzazione e del Corso Base e al Corso Avanzato di Bioetica per il Personale
dellAzienda ULSS 16 elo Azienda Ospedaliera di Padova (realizzati circa 40 meetings con pil1 di 3000 partecipanti)

E' stato docente (2010-2012) del corso di formazione “Consenso informato all'atto sanitario” che ha coinvolto circa 1000
partecipanti dell'Azienda Ospedaliera di Padova.

E’ stato membro esperto del Gruppo di Lavoro istituito con DDG n. 991 del 30/09/2009 su “Informazione e consenso
all'atto sanitario” che ha progettato e realizzato eventi formativi sul tema.

Dal 19/08/1996 al 15/11/1999 clo Azienda ULSS n.8 - Via Forestuzzo, 41 - Asolo (TV)

"Malattie
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Lavoro o posizione ricoperti | Dal 19/08/1996 al 30/04/1997 - Geriatra e medico di distretto con funzioni igienistiche e di attivita socio-sanitaria
distrettuale
‘ Dal 01/05/1997 al 15/11/1999 Dirigente Medico presso I'Azienda ULSS n.8 di Asolo (TV) con qualifica di Geriatra presso
il reparto di Medicina del complesso ospedaliero di Castelfranco Veneto (TV),

- Attivita assistenziale ospedaliera e di assistenza territoriale ed in particolare:
- Gestione e coordinamento della Ospedalizzazione domiciliare e quindi dell'’ADI-HR
- Coordinamento Aziendale della Assistenza Domiciliare Integrata - ADI
- Coordinamento aziendale del SIAD (Servizio Infermieristico di Assistenza Domiciliare Integrata)
- Partecipazione a programmi di Nutrizione Artificiale Domiciliare-NAD con stesura anche della prima delibera aziendale
- Assistenza sanitaria ospedaliera (gestione day-hospital geriatrico, ambulatorio geriatrico, turni di assistenza e guardia
- direparto festive e notturne ecc).
| - Con delibera n.1356 della ASL n.8 del 30/09/98, per la professionalita e l'esperienza dimostrate, conferimento di
incarico (ex art. 57 C.C.N.L. 1994-1997) per svolgere “attivita con rilevante autonomia professionale” dal 01/07/1998,
| con un rilevante nuovo trattamento economico.
- 1998-1999: in qualita di esperto ha realizzato il “Progetto di formazione per responsabili Croati di servizi socio-sanitari
| per anziani” assegnato alla Azienda U,L.S.S. n. 8 dalla Regione Veneto in un bando Internazionale. Alla conclusione

ha ricevuto un pubblico encomio scritto da parte della Direzione Generale, Sanitaria e Sociale di tale Azienda per il
lavoro svolto.

Dal 01/1/1995 a1 31/07/1996 presso 'USSL n.11 di Mestre terraferma, n. 12 di Venezia e n, 15 di Cittadella
Medico del Servizio Territoriale di Guardia medica Notturna e Festiva
Guardia medica territoriale.

Principali attivita e
responsabilita

Date e Datore di lavoro
Posizione ricoperti
Principali attivits e

responsabiiita

Istruzione e f
formazione (

18/03/1991 | Presso I'Universita degli Studi di Padova

LAUREA MEDICINA E CHIRURGIA

2411111995 ’ SPECIALIZZAZIONE IN GERIATRIA

Aprile 2004 / DOTTORATO DI RICERCA IN REUMATOLOGIA E GERIATRIA SPERIMENTALI £ CLINICHE
CORSO DI PERFEZIONAMENTO POST-LAUREA IN BIOETICA

Presso la Societa Italiana dell'lpertensione Arteriosa -SIIA
2001 | MASTER IN TRATTAMENTO DELL'IPERTENSIONE ARTERIOSA (Prof. A. Pessina)

2002 | DUE ADVANCED EDUCATIONAL STAGE IN HYPERTENSION
a Monza (Prof. G. Mancia) e a Bologna (Prof. E. Ambrosioni - Prof. C. Borghi),

06/10/2006

Altre docenze Ha condotto in qualits di docente nel 1996 linsegnamento di “Elementi di Igiene”, e nel 1997 I'insegnamento di

[ “Geriatria” nel corso Regionale per operatore addetto all'assistenza istituito a Bassano del Grappa (V).

Negli ultimi 20 anni ha realizzato, coordinato e diretto vari corsi di formazione per medici (di medicina generale e
specialisti, in particolare in geriatria) e altri professionisti sanitari (infermieri, psicologi, dietisti, operatori socio-sanitari e
addetti all'assistenza, ecc.) in corsi organizzati dall'Azienda Ospedaliera, Azienda ULSS 16 di Padova e/o da enti
pubblici e privati, svolgendo spesso funzione anche di docenza-moderazione in campo bioetico, internistico, geriatrico,
di valutazione multidimensionale, e anche di formazione etica preso l'ordine degli avocati di Padova.

E’ stato coordinatore e docente del Corso “Anziano cronico: problemi etici della cura e dell'assistenza” presso la
Fondazione Diocesana Marcianum di Venezia (2013)

Nel 2007 ¢ stato incaricato dal Preside della Facolta di Medicina di Padova, quale coordinatore di un ciclo di Convegni
‘ di Scienze Umane ed Etica medica a Treviso, quale avvio propedeutico di un corso di laurea di Medicina in tale citta,

‘ Negli anni tra il 2016 ad oggi & stato docente presso I'Ordine dei Medici ed Odontoiatri della provincia di Padova di vari
| corsi sulla Etica Medica, in particolare di fine vita.

Negli anni tra 2016 ad oggi & stato coordinatore e docente dei diversi Corsi di Bioetica Clinica per professionisti ed
operatori dell'lstituto Alta-Vita IRA formando circa 100 professionisti e 300 operatori.

Negli anni tra 2018 ad oggi & stato coordinatore e docente dei diversi Corsi di Bioetica Clinica per professionisti ed
operatori organizzati dal Centro Servizi Antonio Galvan formando circa 100 professionisti e 200 operatori.

E' membro del comitato per la Medicina, coordinatore e docente di Corsi di Medicina e Bioetica presso la Fondazione
} Lanza di Padova e del corso di perfezionamento in Bioetica Clinica (anni 2013-2015).
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Pubblicazioni

Competenze
personali

Lingua(e)

Altre capacita e competenze

Skills in ambito biostico,
sociali e organizzative

Nell 2017 & stato docente presso il Corso Base di Bioetica della Regione Friuli che ha visto coinvolte 6 diverse sedi di
Ospedali nel Friuli-Venezia Giulia ed organizzata da EGAS (Ente per la Gestione Accentrata dei Servizi condivisi) della
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia.

Nell 2018 & stato docente (27 ore in 4 diverse provincie venete) per conto della Fondazione Scuola di Sanita Pubblica
della Regione Veneto con la Docenza dal titolo “Anziano: soggetto fragile e paziente complesso. Dalla valutazione
prognostica ad un algoritmo di bicetica clinica”.

Dal 2017 atutt'oggi conduce in qualita di docente momenti formativi nell'ambito della bioetica alle classi quarte e quinte
di Istituti di Scuola Media Superiore delle citta di Padova (Istituto Leonardo da Vinci, Liceo Bruni di Ponte di Brenta-
Padova, Liceo Curiel di Padova, Istituto Scarcerle di Padova), Dolo (VE) (liceo scientifico) e Thiene (V1) (liceo scientifico).

Ha svolto negli ultimi decenni vari momenti di formazione rivolti alla cittadinanza in universita permanenti o della terza
eta, club e circoli di vari comuni in ambito veneto (Bassano del Grappa - VI, Rossano Veneto - VI, Rosa — VI, Romano
D'Ezzelino - VI, Padova, San Giorgio in Bosco - PD, Dolo - VE, ecc).

Ha promosso e coordinato come moderatore, nonché come relatore, anche su base regionale & nazionale negli anni
dal 2020 ad oggi vari webinar in ambito medico e bioetico, con la partecipazione di centinai di professionisti socio-
sanitari ed anche di cittadini non professionisti.

E’ inoltre autore di pitl di 130 pubblicazioni scientifiche medico-cliniche nei campi di interesse (geriatria, organizzazione
dei servizi territoriali e domiciliari, bioetica di fine vita, obesita, ipertensione, metabolismo, ecc.) di cui pit di 50
pubblicazioni internazionali.

E’ relatore di 5 Tesi nel corso di Laurea in infermieristica dell'Universita degli studi di Padova.

E’ stato correlatore di pil di 30 Tesi di Laurea/Specializzazione/Dottorato in Geriatria dell’Universita degli studi di
Padova, alcune delle quali hanno ricevuto premi e riconoscimenti dalle principali societa scientifiche nazionali.

E' autore e curatore di vari volumi di interesse clinico e bioetico sia di carattere scientifico che divulgativo tra cui:

- Quando finisce la vita? La nutrizione artificiale tra assistenza di base e accanimento terapeutico - pagg. 310,
2013, Edizioni Citta Nuova - Roma

- Curare il fine vita? - Decisioni e opinioni nella letteratura scientifica e nello studio pilota End of Life Decision
studY — ELDY. pagg. 175, 2014, Edizioni CNX - Roma

- Invecchiare in forma - pagg 64, 2014, Edizioni Citta Nuova - Roma

- Saggio in Gioia e le altre con Michelangelo Bartolo - pag. 83-110, 2015, Edizioni Citta Nuova - Roma

- Vivere a lungo con successo - pagg 175, 2021, Edizioni Citta Nuova - Roma

- Cura e Reciprocita. Molti saperi per un contributo dialogico sulla reciprocita come nuovo paradigma di cura.
Volume | = 2022 e Volume Il - 2024, Editrice Il Mulino - Bologna

Madrelingua ITALIANA - Altre lingue: INGLESE (BUONA capacita di lettura e scrittura)

ESPERTO IN ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI TERITTORIALI E DOMICILIARI, ESPERTO IN VALUTAZIONE
MULTIDIMENSIONALE E VALUTAZIONE PROGNOSTICA, IPERTENSIONE ED IPOTENSIONE ARTERIOSA, OBESITA
METABOLISMO ENERGETICO E COMPOSIZIONE CORPOREA, DEMENZE, BIOETICA CLINICA, GERAGOGIA (PEDAGOGIA
DELL'INVECCHIAMENTO DI SUCCESSO), FORMATORE, INNOVATORE.

Formato come bioeticista presso I'Universita di Padova, ¢ stato fino al 2021 Vice-Presidente del Comitato etico per la
pratica clinica dell'Azienda Ospedaliera-Universita di Padova. E' stato poi fino ad inizio dell'anno 2024 Presidente di altri
3 analoghi Comitati etici in Istituti polivalenti di assistenza sociosanitari; Istituto AltaVita-Ira di Padova, CS Galvan di
Pontelongo (PD) e CRAUP di Piove di Sacco (PD). Dal 2021 & membro del Comitato etico della Azienda ULSS 7 dove
si & trasferito per 'assunzione del ruolo di Direttore di UOC Geriatria.

Con il Prof. Antonio Da Re (Filosofia morale) e il Prof. Alberto Voci (Psicologo Sociale) dell'Universita degli studi di
Padova, ha vinto il bando e sta conducendo un PRIN — Progetto di Ricerca di Interesse Nazionale - con finanziamento
ministeriale — sulla bioetica di fine vita denominato ELDYCARE 2.0, continuazione di precedenti studi dallo stesso
promossi, denominati E.L.D.Y. (End of Life Decisions studY — 2011-2012) e ELDYCARE 1.0 (End of Life Decision studY
with patients and CAREgivers engagement).

Ha promosso, realizzato e svolto docenza in centinaia di corsi in campo sociosanitario, medico e bioetico a livello
cittadino, regionale e nazionale, che negli anni hanno interessato migliaia di persone (Corso per 'Umanizzazione della
Cure in Sanita in Azienda Ospedale - Universita di Padova, il primo corso di bioetica per tutte le aziende socio-sanitarie
del Friuli-Venezia Giulia con la Fondazione Lanza di Padova, il corso ADAADA — Arte Di Assistere A Domicilio gli Anziani
presso le aule universitarie del Policlinico di Padova (250 discenti/Anno) per 10 anni, Corsi sulla prevenzione
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dellinvecchiamento e per un invecchiamento di successo a Padova, Dolo (VE), Verona, San Giorgio in Bosco (PD),
Romano d'Ezzelino (VI), Bassano (VI), Rossano Veneto (VI), ecc.).

Ha dato vita, organizzato e coordinato - svolgendo anche docenza per 4 anni - il Corso di Perfezionamento Post-Laurea
dell'Universita di Padova su “Comunicazione emotiva e relazione di cura” aperto a medici, infermieri, psicologi, sociologi,
assistenti sociali, pedagodigisti, ecc.

| E stato inserito dal 2021 nel Comitato tecnico-scientifico della Fondazione per la Ricerca Sociale Zancan di Padova

con cui collabora da circa un decennio.
E' stato inserito dal 2021 nel Comitato tecnico-scientifico della Fondazione per la Bioetica Lanza di Padova con cui
collabora da pit di 15 anni.

E' stato fondatore e Presidente della Associazione “Panthaku” di Padova che ha realizzato negli ultimi decenni varie
iniziative di promozione sociale quali ad esempio: il progetto P.R.0.G.RE. S.S. - Progetto di Ricerca ed Orientamento
di Giovani alla Responsabilita Etica e allo Sviluppo Sociale; il Progetto P.U.M.A.S.S. - Progetto di Umanizzazione della
Medicina e della Assistenza Socio Sanitaria, ecc.

E stato socio (per 5 anni é stato anche membro nel CDA), della Cooperativa sociale “La goccia” di Marostica (V1) - con
circa 500-700 soci-dipendenti di varie professionalita - membro del comitato tecnico-scientifico della stessa, dove ho
promosso varie attivita di formazione, coordinato le attivita in ambito geriatrico e di selezione del personale socio-
sanitario.

E stato tra i promotori per I'awio, e poi il coordinatore sanitario per conto della Az. ULSS di Padova, dei primi cinque
Centri Diumi per anziani della citta di Padova, collaborando a dar vita in particolare, con un gruppo di volontari, giovani
e professionisti del suo quartiere, alla Associazione Progetto Senes che gestisce dal 2001 i Centri Diurni Casetta
Michelino e Casetta Altichiero di Padova.

Ha partecipato a vari tavoli di lavoro comunali (Padova, Vicenza, Verona, ecc.) e di altri enti sulla promozione
dell'assistenza alle persone fragili ed anziane, svolgendo poi anche vari corsi o momenti di formazione alla cittadinanza
sia a Padova che in altre citta d'ltalia.

E stato membro del Consiglio Direttivo ed ora socio della ONG AES-CCC (Assaciazione Amici dello Stato Espirito Santo

| - Brasile - Centro di Collaborazione Comunitaria), che elabora e gestisce progetti educazionali, di promozione e sviluppo

in paesi poveri (Burkina-Faso, Mozambico, ecc.) e in via di sviluppo (Brasile, Est-Europa, ecc.).

Curiosita e spiccato interesse e atfitudine alla progettazione e revisione di modelli organizzativi, al miglioramento
continuo delle organizzazioni, propensione al lavoro di squadra

Capacita di fare rete con soggetti che, a vario titolo, cooperano in particolare in ambito socio-sanitario e bioetico
Capacita di elaborare progettualita multidisciplinari e di coinvolgere diversi attori nella definizione della progettualita e
nella realizzazione. Ottime capacita relazionali. Naturali doti di leadership e team-building.

Attivamente impegnato nel volontariato in ambito sociale.

OTTIME.

Conoscenza di tutti gli strumenti di Microsof Office e Project, OpenOffice.
Conoscenza di diversi software statistici (SAS, SPSS, ecc.).
Conoscenza architetture informatiche, sistemi, reti, di base

Impegno attivo nel modo del volontariato sociale, lettura, sport

TIPO B-AUTO

- Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs. n. 101 del 10/08/2018 “Adeguamento al Regolamento UE
2016/679" e s.m.i, consapevole che il curriculum verra allegato al programma ECM del portale della Regione Veneto e
conservato presso le banche dati dellAULSS 7Pedemontana.

- Dichiaro I'assenza di conflitto di interessi in ambito sanitario negli ultimi due anni dalla data di sottoscrizione.

- Dichiaro la veridicita dei dati ai sensi degli artt. 19, 46, 47 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e |a consapevolezza delle
sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di afti falsi,

Bassano del Grappa, 15/04/2024
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