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ㅡ 

Profilo professionale 

 

Infermiera con dieci anni di esperienza, di cui quattro maturati in 
ruoli di coordinamento, con competenze sviluppate in ambito 
clinico-assistenziale, organizzativo, gestionale, formativo e di 
miglioramento della qualità. Ho operato in diverse unità 
assistenziali, comprese aree ad alta complessità quali Pronto 
Soccorso, Terapia Intensiva Neonatale e Area Materno-Infantile. 

Il percorso professionale e universitario mi hanno permesso di 
acquisire una visione trasversale dei processi assistenziali, con 
particolare attenzione alla sicurezza del paziente, alla 
prevenzione degli eventi avversi, alla gestione del rischio 
infettivo, alla standardizzazione delle procedure e al 
miglioramento continuo della qualità delle cure. 

ㅡ 

Esperienze lavorative e 
professionali 

 

Infermiere con Funzione Organizzativa di Coordinamento 

 

❖ Ottobre 2026 - tutt'oggi UOC Pediatria Santorso 

( Patologia Neonatale, TIN e Sezione Neonatale) 

❖ Febbraio 2022 - Settembre 2026 UOC Pediatria sede 
Asiago, UOSD Punto Nascita e Ginecologia Asiago. 

Nello stesso periodo presente nel ruolo di Coordinatrice 
facente funzione:  

- UOC Ortopedia e Traumatologia, UOS Day Surgery 
Asiago, Luglio-Novembre 2024 

- UOC Pediatria Santorso ( Patologia Neonatale, TIN e 
Sezione Neonatale), Dicembre 2024 - Settembre 
2026 

 

Competenze e capacità acquisite: 

 Coordinamento e gestione di unità operative 
complesse, con responsabilità organizzative e 
assistenziali in ambito ostetrico-ginecologico, 
pediatrico e neonatale. 

 Programmazione e governo dei percorsi chirurgici, 
dalla gestione preoperatoria alla programmazione 
degli interventi e alla gestione postoperatoria, con 



attenzione ad appropriatezza, continuità e sicurezza 
del percorso. 

 Capacità di analizzare, organizzare e monitorare i 
processi assistenziali e organizzativi, individuando 
criticità, priorità e aree di miglioramento. 

 Gestione della programmazione operatoria per 
interventi di chirurgia minore e maggiore, 
coordinando risorse, attività e professionisti 
coinvolti nel percorso chirurgico. 

 Coordinamento temporaneo della Week Surgery e 
dell’Ortopedia, con gestione della programmazione 
degli interventi e dei percorsi pre e post ricovero. 

 Coordinamento della Terapia Intensiva Neonatale e 
della Sezione Neonatale, con gestione di processi 
assistenziali caratterizzati da elevata complessità e 
necessità di integrazione multiprofessionale. 

 Gestione e ottimizzazione delle risorse umane, 
materiali e organizzative, in relazione ai carichi di 
lavoro, alle priorità assistenziali e agli obiettivi delle 
unità operative. 

 Capacità di gestire criticità organizzative, definire 
priorità e individuare soluzioni, attraverso problem 
solving e capacità decisionale. 

 Partecipazione al processo di autorizzazione 
all’esercizio dell’Unità Operativa di Ostetricia e 
Ginecologia, con attività di verifica e adeguamento 
ai requisiti organizzativi, strutturali e assistenziali 
previsti. 

 Partecipazione ad attività di controllo inventariale 
dei beni fisici e verifica delle risorse presso l’Unità 
Operativa di Pediatria, con attenzione alla 
disponibilità, appropriatezza e tracciabilità dei 
materiali e delle dotazioni. 

 Partecipazione al percorso di certificazione UNICEF 
della Patologia Neontale, Terapia Intensiva 
Neonatale e della Sezione Neonatale, contribuendo 
alla verifica e al rispetto degli standard assistenziali, 
organizzativi e di qualità previsti dal percorso. 

 Partecipazione in qualità di valutatrice al Piano 
Straordinario di Formazione della Regione del 
Veneto sulle Infezioni Ospedaliere, percorso 
finanziato dal PNRR – Missione 6, Componente 2, 
con sviluppo di competenze nella valutazione delle 
conoscenze e delle pratiche professionali in materia 
di prevenzione e controllo delle infezioni, 
nell’identificazione di criticità e nella promozione 
dell’aderenza alle buone pratiche. 

 Attività di formazione e partecipazione alle 
simulazioni in sala cesarei, rivolte al personale 



ostetrico, infermieristico e OSS, con particolare 
attenzione alla gestione delle situazioni critiche, al 
lavoro in équipe, alla comunicazione e alla corretta 
applicazione di procedure. 

 Competenze nella valutazione della conformità a 
standard, requisiti, procedure e buone pratiche, con 
capacità di individuare criticità e contribuire alla 
definizione di interventi di miglioramento. 

 Capacità di coordinare équipe multiprofessionali, 
favorendo comunicazione efficace, integrazione tra 
professionisti e continuità dei percorsi assistenziali. 

 Approccio orientato alla qualità, sicurezza delle cure, 
prevenzione del rischio clinico e miglioramento 
continuo dei processi sanitari. 

 Capacità di promuovere formazione, sviluppo delle 
competenze e cultura della sicurezza all’interno dei 
gruppi di lavoro, favorendo comportamenti 
professionali coerenti con standard, procedure e 
buone pratiche. 

 Competenze nella gestione della comunicazione 
organizzativa e del passaggio delle informazioni, 
quale elemento essenziale per la continuità 
assistenziale e la sicurezza dei percorsi di cura. 

 Approccio professionale fondato su autonomia, 
responsabilità, competenza, collaborazione 
multiprofessionale, appropriatezza e tutela della 
persona assistita. 

 

Infermiere (Chirirgia Specialistica, Bassano del Grappa) 

all’interno dell’ AULSS 7 (Maggio 2019 – Febbraio 2022) 

 

Competenze e capacità acquisite: 

 Gestione di pazienti con differenti livelli di 
complessità clinico-assistenziale, adattando gli 
interventi ai diversi percorsi diagnostico-terapeutici. 

 Monitoraggio clinico e identificazione precoce di 
criticità e complicanze, con tempestiva attivazione 
degli interventi appropriati. 

 Applicazione di procedure, protocolli e standard 
assistenziali finalizzati alla qualità e alla sicurezza 
delle cure. 

 Individuazione e gestione dei fattori di rischio 
assistenziali, con particolare attenzione alla 
prevenzione degli eventi avversi e delle 
complicanze. 



 Capacità di garantire corretta documentazione, 
tracciabilità e continuità delle informazioni 
assistenziali. 

 Gestione delle priorità e delle criticità organizzative 
e assistenziali in contesti diversificati. 

 Collaborazione con équipe multiprofessionali e 
integrazione nei diversi percorsi di cura. 

 Approccio orientato alla qualità, appropriatezza e 
sicurezza dei processi assistenziali e al 
miglioramento continuo. 

 

Infermiere presso AULSS 4 

 

❖ Chirurgia sede Portogruaro (Novembre 2016 – Giugno 
2017) 

❖ Pronto Soccorso e SUEM sede San Donà di Piave  

( Luglio 2017 – Maggio 2019) 

 

Competenze e capacità acquisite 

 Valutazione e stratificazione del rischio clinico e 
definizione delle priorità assistenziali in pazienti con 
differenti livelli di urgenza e complessità. 

 Riconoscimento precoce del deterioramento clinico 
e gestione tempestiva delle situazioni di criticità ed 
emergenza. 

 Applicazione di protocolli, procedure e percorsi 
assistenziali orientati alla sicurezza del paziente e 
alla prevenzione degli eventi avversi. 

 Capacità di gestire criticità, priorità e imprevisti in 
contesti ad elevata complessità e pressione 
decisionale. 

 Individuazione dei fattori di rischio e delle criticità 
nei processi assistenziali, con approccio orientato 
alla prevenzione e al miglioramento della sicurezza. 

 Gestione della sicurezza del paziente durante 
soccorso e trasporto in ambulanza, garantendo 
continuità assistenziale e corretto passaggio delle 
informazioni. 

 Collaborazione con équipe multiprofessionali e 
capacità di comunicazione efficace nei processi 
assistenziali complessi. 

 



Infermiere Antoniana Emergenza (Maggio 2016- Ottobre 
2016) 

Attività prestata presso AULSS 4 VENETO ORIENTALE  

 

Competenze e capacità acquisite 

 Gestione del trasporto sanitario interospedaliero e 
interstrutturale di pazienti stabili, complessi e critici, 
garantendo continuità e sicurezza dell’assistenza 
durante il trasferimento. 

 Capacità di effettuare una valutazione preliminare 
delle condizioni cliniche e dei potenziali rischi associati 
al trasporto, identificando criticità e bisogni 
assistenziali. 

 Monitoraggio delle condizioni cliniche del paziente 
durante il trasferimento, con riconoscimento 
tempestivo di eventuali segni di deterioramento e 
attivazione degli interventi appropriati. 

 Gestione assistenziale di pazienti ad elevata 
complessità clinica e instabilità, anche in 
collaborazione con il medico rianimatore. 

 Applicazione di procedure e protocolli di sicurezza 
nella preparazione, stabilizzazione e movimentazione 
del paziente e nella gestione del trasporto. 

 Verifica della disponibilità e appropriatezza di presidi, 
dispositivi, farmaci e apparecchiature necessarie in 
relazione alle condizioni cliniche e al livello di 
assistenza richiesto. 

 Capacità di gestire criticità ed eventi imprevisti in un 
contesto caratterizzato da limitate risorse e necessità 
di intervento tempestivo. 

 Collaborazione e comunicazione efficace con équipe 
multiprofessionali e professionisti delle strutture di 
partenza e destinazione, favorendo il corretto 
passaggio delle informazioni clinico-assistenziali. 

 Attenzione alla completezza e accuratezza della 
documentazione e delle informazioni cliniche 
necessarie alla continuità assistenziale e alla sicurezza 
del paziente. 

 Capacità di prioritizzare gli interventi assistenziali e 
prendere decisioni tempestive in relazione 
all’evoluzione delle condizioni cliniche. 

 Sviluppo di capacità di problem solving, gestione dello 
stress e adattamento a situazioni cliniche variabili e 
potenzialmente critiche. 

 Approccio orientato alla prevenzione degli eventi 
avversi e alla sicurezza del paziente, attraverso 



l’identificazione dei rischi, la corretta preparazione del 
trasferimento e il monitoraggio continuo durante il 
percorso. 

ㅡ 

Istruzione 

 

 

❖ LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE 

INFERMIERISTICHE E OSTETRICHE, UNIVERSITA’ DI 

FERRARA 2023-2025 

 

Competenze e capacità acquisite: 

 Competenze avanzate nell’analisi e nella valutazione 
dei processi assistenziali e organizzativi, con 
particolare attenzione alla qualità, alla sicurezza 
delle cure, all’appropriatezza e alla continuità 
assistenziale. 

 Capacità di analizzare processi e modelli 
organizzativi complessi, individuando criticità, fattori 
di rischio, aree di vulnerabilità e opportunità di 
miglioramento. 

 Capacità di programmare, coordinare e valutare 
servizi e processi assistenziali, attraverso strumenti 
di pianificazione, monitoraggio, valutazione degli 
esiti e analisi degli indicatori di qualità e 
performance. 

 Competenze nella gestione di situazioni assistenziali 
e organizzative ad elevata complessità, attraverso 
capacità di analisi, problem solving, decision making 
e visione sistemica dei processi sanitari. 

 Competenze di leadership e gestione dei team 
multiprofessionali, finalizzate a favorire integrazione, 



comunicazione, collaborazione, condivisione degli 
obiettivi e sicurezza dei processi assistenziali. 

 Capacità di valutare e implementare modelli 
organizzativi e assistenziali orientati al 
miglioramento continuo della qualità, alla sicurezza 
delle cure, alla personalizzazione dell’assistenza e 
alla sostenibilità dei servizi. 

 Competenze nella gestione e nell’integrazione di 
risorse umane, tecnologiche e informative, con 
attenzione all’efficacia, all’appropriatezza e alla 
sicurezza dei processi assistenziali. 

 Competenze avanzate nella metodologia della 
ricerca infermieristica e sanitaria, nell’utilizzo di 
metodologie epidemiologiche e statistiche e 
nell’analisi critica della letteratura scientifica. 

 Capacità di utilizzare dati, indicatori di processo ed 
esito, strumenti digitali e sistemi informativi sanitari 
per l’analisi dei fenomeni assistenziali e organizzativi 
e per il supporto ai processi decisionali. 

 Capacità di applicare i principi dell’Evidence-Based 
Practice e di trasferire le evidenze scientifiche nella 
pratica clinica e organizzativa, contribuendo al 
miglioramento continuo della qualità e della 
sicurezza delle cure. 

 Capacità di progettare, implementare e valutare 
interventi di miglioramento dei processi assistenziali 
e organizzativi, attraverso un approccio basato 
sull’analisi dei bisogni, delle criticità e degli esiti. 

 Capacità di valutare criticamente l’impatto di modelli 
organizzativi e assistenziali innovativi sulla qualità, 
sulla sicurezza e sugli esiti delle cure, contribuendo 
ai processi di innovazione e cambiamento. 

 Competenze nella progettazione, realizzazione e 
valutazione di interventi formativi, con capacità di 
analizzare i bisogni formativi individuali e 
organizzativi e di promuovere lo sviluppo delle 
competenze professionali. 

 Capacità di utilizzare la formazione e l’educazione 
professionale come strumenti di promozione della 
qualità e della sicurezza delle cure, favorendo la 
diffusione di buone pratiche e comportamenti 
professionali appropriati. 

 Approfondimento degli aspetti etici, deontologici, 
normativi e di responsabilità professionale connessi 
all’organizzazione e all’erogazione dell’assistenza 
sanitaria. 

 Capacità di affrontare problematiche complesse 
attraverso un approccio multidisciplinare e 
sistemico, integrando conoscenze cliniche, 



organizzative, gestionali e metodologiche a supporto 
dei processi decisionali. 

 Attitudine al miglioramento continuo e alla 
promozione della cultura della qualità e della 
sicurezza, attraverso l’analisi dei processi, l’utilizzo 
delle evidenze, la valutazione degli esiti e la ricerca 
di soluzioni organizzative e assistenziali efficaci. 

 

 

❖ MASTER DI PRIMO LIVELLO IN STOMATERAPIA E 
INCONTINENZE, UNIPEGASO, 2024 

 

Competenze e capacità acquisite: 

 

• Competenze specialistiche nella presa in carico 
globale della persona con stomia digestiva, 
intestinale o urinaria, incontinenza uro-fecale, 
patologie coloproctologiche. 

• Capacità di rilevare, valutare e documentare i 
bisogni assistenziali della persona, integrando 
aspetti clinici, funzionali, psicologici, relazionali 
ed educativi. 

• Competenze nella pianificazione, gestione e 
valutazione di percorsi assistenziali e riabilitativi 
specialistici, nelle diverse fasi del processo 
terapeutico-riabilitativo. 

• Capacità di erogare un’assistenza specialistica 
personalizzata, appropriata e orientata alla 
sicurezza, nel rispetto delle specifiche esigenze 
della persona e degli obiettivi assistenziali. 

• Competenze nella gestione delle problematiche 
assistenziali correlate a stomie, incontinenza 
uro-fecale e ferite difficili, attraverso interventi 
clinici, riabilitativi ed educativi. 

• Capacità di realizzare interventi di educazione 
terapeutica e supporto alla persona, finalizzati 
all’autonomia, all’autogestione della stomia e al 
miglioramento della qualità di vita. 

• Competenze relazionali e comunicative nella 
gestione di persone con bisogni assistenziali 
complessi, favorendo empowerment, 
partecipazione e continuità della presa in carico. 

• Capacità di lavorare in autonomia e in 
collaborazione con altri professionisti, 
promuovendo il lavoro d’équipe e l’integrazione 



multiprofessionale nei percorsi di cura e 
riabilitazione. 

• Capacità di individuare, selezionare e utilizzare 
in modo appropriato risorse, dispositivi, 
materiali e presidi assistenziali, in relazione ai 
bisogni della persona e agli obiettivi 
terapeutico-riabilitativi. 

• Competenze nella gestione clinica e 
organizzativa dei processi assistenziali e 
riabilitativi specialistici, con capacità di 
pianificazione, monitoraggio e valutazione degli 
interventi. 

• Capacità di contribuire alla continuità 
assistenziale e all’integrazione dei percorsi di 
cura, favorendo il raccordo tra diversi 
professionisti e contesti assistenziali. 

• Approccio orientato alla qualità, appropriatezza 
e sicurezza delle cure, attraverso una gestione 
strutturata e documentata dei processi 
assistenziali specialistici. 

• Capacità di riconoscere precocemente criticità e 
complicanze correlate alle condizioni 
assistenziali trattate e di attivare 
tempestivamente gli interventi e le 
professionalità appropriate. 

 

 

❖ MASTER DI PRIMO LIVELLO IN 
COORDINAMENTO E MANAGEMNT DELLE 
PROFESSIONI SANITARIE, UNITELMA SAPIENZA, 
2019 

 

Competenze e capacità acquisite: 

 

• Competenze di individuazione, analisi e 
prevenzione dei fattori di rischio nei processi 
assistenziali, con particolare attenzione alla 
sicurezza del paziente, alla prevenzione degli 
eventi avversi e alla promozione di pratiche 
assistenziali sicure. 

• Capacità di analizzare e migliorare i percorsi 
organizzativi e assistenziali, individuando 
criticità, vulnerabilità e aree di miglioramento e 
contribuendo alla definizione di interventi 
orientati alla qualità e alla sicurezza delle cure. 



• Competenze di valutazione e miglioramento 
della qualità e della sicurezza delle cure, 
attraverso l’utilizzo di sistemi e strumenti 
finalizzati al monitoraggio dell’appropriatezza, 
dell’efficacia e della sicurezza dei processi 
assistenziali. 

• Capacità di gestire e analizzare eventi avversi, 
criticità e non conformità, attraverso l’analisi 
delle cause e dei fattori contribuenti e 
l’individuazione di azioni correttive e preventive 
secondo un approccio sistemico e orientato al 
miglioramento. 

• Competenze di audit, monitoraggio e 
valutazione dei processi assistenziali, mediante 
l’utilizzo di indicatori di qualità, strumenti di 
analisi dei processi e metodologie finalizzate alla 
valutazione delle performance e degli esiti. 

• Capacità di analizzare i modelli organizzativi e 
gestionali dei servizi sanitari, valutandone 
l’impatto sulla qualità, sull’appropriatezza, 
sull’efficacia e sulla sicurezza dell’assistenza. 

• Competenze di coordinamento, comunicazione, 
leadership e collaborazione all’interno di équipe 
multiprofessionali, finalizzate a favorire 
l’integrazione professionale, la condivisione 
degli obiettivi e la partecipazione ai processi di 
miglioramento della qualità e della sicurezza. 

• Capacità di utilizzare e interpretare dati, 
evidenze scientifiche e indicatori a supporto 
dell’analisi delle problematiche assistenziali e 
organizzative e dei processi decisionali orientati 
al miglioramento. 

• Competenze di gestione e analisi della 
documentazione sanitaria e dei flussi 
informativi, con particolare attenzione alla 
tracciabilità dei processi, alla continuità 
assistenziale, al monitoraggio e alla sicurezza del 
paziente. 

• Capacità di affrontare situazioni assistenziali e 
organizzative complesse attraverso il problem 
solving, identificando le cause delle criticità e 
contribuendo all’elaborazione di soluzioni 
efficaci e sostenibili. 

• Competenze di promozione della cultura della 
sicurezza e della prevenzione del rischio clinico, 
attraverso la segnalazione e l’analisi delle 
criticità, la valorizzazione dell’apprendimento 



dagli errori e la diffusione di comportamenti e 
pratiche orientati al miglioramento continuo. 

 

 

❖ MASTER DI PRIMO LIVELLO IN ASSISTENZA 
INFERMIERISTICA IN AREA CRITICA, UNIVERSITA’ 
DI BOLOGNA, 2017 

 

 Competenze e capacità acquisite: 

 

• Competenze specialistiche nella gestione 
assistenziale della persona in condizioni di 
criticità e instabilità delle funzioni vitali, con 
capacità di riconoscimento precoce dei segni di 
deterioramento clinico e di attuazione 
tempestiva degli interventi assistenziali 
appropriati. 

• Competenze avanzate nella valutazione e nel 
monitoraggio clinico della persona assistita in 
area critica, attraverso l’integrazione di 
parametri clinici, monitoraggio strumentale e 
sistemi di valutazione delle condizioni del 
paziente. 

• Capacità di gestione dei percorsi assistenziali 
complessi in terapia intensiva, emergenza-
urgenza e nei contesti caratterizzati da elevata 
intensità e complessità assistenziale. 

• Competenze nell’utilizzo appropriato di 
apparecchiature, dispositivi e tecnologie 
complesse impiegate nell’assistenza alla persona 
critica, con attenzione alla sicurezza, alla 
corretta applicazione delle procedure e alla 
prevenzione delle criticità correlate ai processi 
assistenziali. 

• Capacità di identificare precocemente situazioni 
di rischio e deterioramento clinico, integrando 
osservazione, monitoraggio, valutazione 
sistematica e capacità decisionale nell’ambito 
delle proprie responsabilità professionali. 

• Competenze nella gestione di situazioni 
assistenziali ad elevata complessità e di 
emergenza, attraverso capacità di 
prioritizzazione, problem solving, decision 
making e coordinamento degli interventi 
all’interno del team multiprofessionale. 



• Capacità di operare secondo protocolli, 
procedure, linee guida e buone pratiche 
assistenziali, integrando le evidenze scientifiche 
nei processi decisionali e nella gestione della 
persona assistita. 

• Competenze nell’approccio Evidence-Based 
Nursing e nella ricerca infermieristica, con 
capacità di ricerca, analisi critica e applicazione 
delle evidenze scientifiche alla pratica clinica e ai 
processi di miglioramento della qualità 
dell’assistenza. 

• Capacità di analizzare criticamente i processi 
assistenziali in contesti ad elevata complessità, 
individuando possibili criticità e aree di 
miglioramento con particolare attenzione alla 
sicurezza della persona assistita. 

• Competenze nella gestione dei percorsi 
assistenziali del paziente politraumatizzato e 
nelle principali condizioni di emergenza, 
attraverso un approccio sistematico e integrato 
alla valutazione e alla gestione clinico-
assistenziale. 

• Capacità di garantire la sicurezza dei processi 
assistenziali attraverso il rispetto delle 
procedure, la corretta gestione delle tecnologie 
e dei dispositivi, la comunicazione efficace e 
l'integrazione delle competenze all’interno 
dell’équipe. 

• Competenze nella gestione delle situazioni 
caratterizzate da elevato carico decisionale e 
complessità organizzativa, attraverso l’utilizzo di 
principi di Crisis Resource Management, 
comunicazione efficace, lavoro di squadra e 
gestione delle risorse disponibili. 

• Capacità di lavorare in équipe multiprofessionali 
in contesti ad alta complessità, favorendo 
comunicazione, coordinamento e condivisione 
delle informazioni rilevanti per la sicurezza e la 
continuità dell’assistenza. 

• Approfondimento degli aspetti di responsabilità 
professionale, sicurezza delle cure e implicazioni 
etico-deontologiche connesse alla gestione della 
persona in condizioni di criticità. 

• Sviluppo di una visione sistemica della sicurezza 
in area critica, integrando competenze clinico-
assistenziali, tecnologiche, organizzative e 
comunicative nella prevenzione delle criticità e 
nel miglioramento della qualità delle cure. 



 

 

❖ LAUREA IN SCIENZE INFERMIERISTICHE 

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PADOVA, 2015 

 

Competenze e capacità acquisite: 

 

• Capacità di condurre una valutazione 
infermieristica completa e sistematica dei 
bisogni di salute della persona, attraverso la 
raccolta, analisi e interpretazione accurata dei 
dati assistenziali. 

• Competenze nell’identificazione dei bisogni 
assistenziali e dei principali problemi di salute, 
mediante l’utilizzo di metodologie e strumenti di 
valutazione infermieristica. 

• Capacità di pianificare, erogare e valutare 
assistenza infermieristica sicura, personalizzata 
e basata sulle evidenze scientifiche, applicando 
il processo infermieristico e i principi del caring. 

• Capacità di elaborare e attuare piani assistenziali 
individualizzati, in collaborazione con la persona 
assistita, la famiglia e il team interdisciplinare. 

• Competenze nella gestione dell’assistenza 
infermieristica in diversi contesti di cura, 
ospedalieri, territoriali e residenziali, anche 
nell’ambito di percorsi diagnostico-terapeutico-
assistenziali integrati. 

• Capacità di garantire un’assistenza conforme a 
standard professionali di qualità e sicurezza, nel 
rispetto delle linee guida, delle procedure, delle 
responsabilità professionali e dei diritti della 
persona assistita. 

• Conoscenza e applicazione degli strumenti di 
governo clinico, tra cui linee guida, protocolli, 
procedure, pratica basata sulle evidenze 
scientifiche e audit clinico. 

• Capacità di contribuire al monitoraggio e al 
miglioramento della qualità e della sicurezza 
delle cure, attraverso l’osservazione dei processi 
assistenziali e l’adozione di pratiche evidence-
based. 

• Competenze nella prevenzione dei rischi 
assistenziali e nell’adozione di comportamenti e 



interventi finalizzati alla sicurezza della persona 
assistita. 

• Capacità di interpretare criticamente la 
letteratura scientifica e di ricercare, valutare e 
applicare le evidenze disponibili alla pratica 
infermieristica. 

• Competenze di base nella metodologia della 
ricerca infermieristica, con capacità di collegare i 
risultati della ricerca allo sviluppo della pratica 
professionale e della disciplina infermieristica. 

• Capacità di progettare, realizzare e valutare 
interventi di educazione sanitaria ed educazione 
terapeutica, favorendo l’autonomia e 
l’autogestione della salute. 

• Capacità di operare all’interno di team 
multiprofessionali, collaborando alla 
pianificazione, realizzazione e valutazione dei 
percorsi di cura. 

• Conoscenza dei principali modelli organizzativi, 
processi assistenziali e risorse dei servizi 
sanitari, con capacità di comprenderne l’impatto 
sull’erogazione delle cure. 

• Competenze relazionali e comunicative 
finalizzate alla presa in carico della persona, alla 
collaborazione interdisciplinare e alla continuità 
assistenziale. 

• Conoscenza e applicazione dei principi etici, 
deontologici e normativi propri della professione 
infermieristica, con particolare attenzione alla 
responsabilità professionale e alla tutela della 
persona assistita. 

• Capacità di utilizzare strumenti informatici e 
sistemi di comunicazione professionale per la 
documentazione assistenziale, la gestione delle 
informazioni e la produzione di documentazione 
tecnico-scientifica. 

• Capacità di utilizzare le competenze linguistiche 
e tecnico-scientifiche per attività di ricerca, 
formazione, comunicazione e consulenza 
professionale. 

 

 

❖ DIPLOMA DI MATURITA’ LINGUISTICA, LICEO 

G.B.BROCCHI, BASSANO DEL GRAPPA, 2012 

 

Competenze e capacità acquisite: 



 

• Competenze linguistico-comunicative in più 
lingue straniere, con capacità di comprendere e 
utilizzare diversi registri comunicativi e di 
adattare la comunicazione a differenti contesti e 
interlocutori. 

• Capacità di comunicazione efficace e di 
interazione con persone appartenenti a 
differenti contesti culturali, favorendo 
comprensione, ascolto e relazione professionale. 

• Sviluppo di capacità di analisi critica, 
interpretazione delle informazioni e 
collegamento tra aspetti linguistici, culturali, 
sociali e storici. 

• Capacità di reperire, comprendere, selezionare e 
rielaborare informazioni provenienti da fonti e 
contesti differenti. 

• Sviluppo di autonomia nello studio, capacità di 
organizzazione del lavoro e gestione di percorsi 
di apprendimento articolati. 

• Capacità di adattamento comunicativo e 
relazionale in contesti caratterizzati da diversità 
linguistica e culturale. 

• Sviluppo di apertura interculturale e capacità di 
rapportarsi in modo costruttivo a differenti 
prospettive e modalità di comunicazione. 

• Capacità di utilizzare competenze linguistiche e 
comunicative come strumento di collaborazione, 
condivisione delle informazioni e costruzione di 
relazioni efficaci. 

• Lingue e livello raggiunto: Inglese B 2, Tedesco 
B 1, Spagnolo B 2.  

 

 

ㅡ 

Iniziative Di Formazione E 
Aggiornamento 
Frequentate 

 

❖ Come Docente: 

 

 Dal 23/09/2022 al 31/12/2022 Docente al 
corso: LINTERVENTO DI TAGLIO CESAREO: 
SVILUPPO E CONSOLIDAMENTO DELLE 
COMPETENZE - Ente organizzatore: AULSS 7 
PEDEMONTANA (indirizzo: Via dei Lotti, 40, 
36061 Bassano del Grappa VI) (7,51 ore) - 
esame finale non previsto - 0,00 crediti ECM 

 



❖ Come Partecipante: 

 

 Dal 03/10/2014 al 03/10/2014 Partecipante al 
corso: LO SVILUPPO DEL RUOLO AVANZATO 
DELLA PROFESSIONE INFERMIERISTICA E 
OSTETRICA: IL MODELLO SCOZZESE E LO 
STATO DELL'ARTE IN ITALIA - Ente 
organizzatore: AZIENZA AULSS 4 ALTO 
VICENTINO (indirizzo: VIA DEI LOTTI 40, 
36061 BASSANO DEL GRAPPA) (8,00 ore) - 
esame finale superato - 0,00 crediti ECM 

 Dal 16/05/2015 al 16/05/2015 Partecipante al 
corso: BLSD - Ente organizzatore: CARDIAC 
SCIENCE SRL (indirizzo: VIA FRANCESCO 
CORSELLI 11, 29122 PI) (8,00 ore) - esame 
finale superato - 0,00 crediti ECM 

 Dal 26/02/2016 al 26/02/2016 Partecipante al 
corso: RESPONSABILITA' PROFESSIONALE 
INFERMIERISTICA E OBBLIGO ASSICURATIVO 
- Ente organizzatore: IPASVI VICENZA 
(indirizzo: VIALE TRIESTE 29 E, 36100 
VICENZA) (8,00 ore) - esame finale superato - 
5,50 crediti ECM 

 Dal 09/04/2018 al 09/04/2018 Partecipante al 
corso: BLSD - Ente organizzatore: CENTRO 
FORMAZIONE VENETO ORIENTALE (indirizzo: 
PIAZZA ALCIDE DE GASPERI 5, 30027 SAN 
DONA' DI PIAVE) (8,00 ore) - esame finale 
superato - 5,50 crediti ECM 

 Dal 12/11/2019 al 12/11/2019 Partecipante al 
corso: LA DONAZIONE DI TESSUTI - Ente 
organizzatore: AULSS 7 PEDEMONTANA 
(indirizzo: Via dei Lotti, 40, 36061 Bassano del 
Grappa VI) (5,00 ore) - esame finale superato - 
4,00 crediti ECM 

 Dal 13/01/2020 al 31/12/2020 Partecipante al 
corso: CONSEGNE INFERMIERISTICHE SICURE 
E VELOCI (HANDOVER) - Ente organizzatore: 
AULSS 7 PEDEMONTANA (indirizzo: Via dei 
Lotti, 40, 36061 Bassano del Grappa VI) (50,00 
ore) - esame finale superato - 50,00 crediti ECM 

 Dal 24/06/2020 al 24/06/2020 Partecipante al 
corso: VENTILAZIONE MECCANICA NON 
INVASIVA: DALLA TEORIA ALLA PRATICA - 
PER AFFRONTARE EMERGENZA COVID - Ente 
organizzatore: AULSS 7 PEDEMONTANA 
(indirizzo: Via dei Lotti, 40, 36061 Bassano del 
Grappa VI) (4,00 ore) - esame finale superato - 
0,00 crediti ECM 

 Dal 01/09/2020 al 31/12/2020 Partecipante al 
corso: ASSISTENZA INFERMIERISTICA IN 



UROLOGIA - Ente organizzatore: AULSS 7 
PEDEMONTANA (indirizzo: Via dei Lotti, 40, 
36061 Bassano del Grappa VI) (50,00 ore) - 
esame finale superato - 33,80 crediti ECM 

 Dal 03/12/2020 al 03/12/2020 Partecipante al 
corso: BLSD-B - Ente organizzatore: AULSS 7 
PEDEMONTANA (indirizzo: Via dei Lotti, 40, 
36061 Bassano del Grappa VI) (5,00 ore) - 
esame finale superato - 6,40 crediti ECM 

 Dal 17/12/2020 al 11/12/2021 Partecipante al 
corso: DEFINIZIONE E UTILIZZO DI 
INDICATORI PER LA VALUTAZIONE DI ESITI 
SENSIBILI ALL'ASSISTENZA INFERMIERISTICA 
DGR N. 20 2018 - Ente organizzatore: AULSS 7 
PEDEMONTANA (indirizzo: Via dei Lotti, 40, 
36061 Bassano del Grappa VI) (20,00 ore) - 
esame finale superato - 22,00 crediti ECM 

 Dal 06/10/2022 al 03/11/2022 Partecipante al 
corso: LA SOLUZIONE HOLISMAN PER LA 
GESTIONE DELLO STRESS,LO SVILUPPO 
DELLA RESILIENZA E L'ARMONIZZAZIONE 
DEI CONFLITTI IN AMBITO SANITARIO - Ente 
organizzatore: AULSS 7 PEDEMONTANA 
(indirizzo: Via dei Lotti, 40, 36061 Bassano del 
Grappa VI) (22,50 ore) - esame finale superato - 
33,20 crediti ECM 

 Dal 25/12/2022 al 25/12/2022 Partecipante al 
corso: PROCESSO CHIRURGICO: NON 
TECHNICAL SKILLS PER LA SICUREZZA DEL 
PAZIENTE E DEL PROFESSIONISTA. - Ente 
organizzatore: AULSS 7 PEDEMONTANA 
(indirizzo: Via dei Lotti, 40, 36061 Bassano del 
Grappa VI) (5,75 ore) - esame finale superato - 
8,00 crediti ECM 

 Dal 30/05/2022 al 16/06/2022 Partecipante al 
corso: IL COORDINATORE DELLE 
PROFESSIONI SANITARIE ASPETTI 
MANAGERIALI AI SENSI DELLA DGR 169 DEL 
2016 - Ente organizzatore: AULSS 7 
PEDEMONTANA (indirizzo: Via dei Lotti, 40, 
36061 Bassano del Grappa VI) (20,00 ore) - 
esame finale superato - 20,00 crediti ECM 

 Dal 13/06/2022 al 13/06/2022 Partecipante al 
corso: IL TRAVAGLIO E IL PARTO IN ACQUA 
IN OSPEDALE: BENEFICI, LIMITI, CRITERI DI 
SICUREZZA - Ente organizzatore: AULSS 7 
PEDEMONTANA (indirizzo: Via dei Lotti, 40, 
36061 Bassano del Grappa VI) (4,51 ore) - 
esame finale superato - 4,00 crediti ECM 

 Dal 16/09/2022 al 16/09/2022 Partecipante al 
corso: MIGLIORAMENTO DELLA GESTIONE 
DELLE RISORSE PERSONALI E DI 



COMUNICAZIONE INTERPERSONALE IN 
AMBITO PROFESSIONALE - Ente 
organizzatore: AULSS 7 PEDEMONTANA 
(indirizzo: Via dei Lotti, 40, 36061 Bassano del 
Grappa VI) (6,00 ore) - esame finale superato - 
9,60 crediti ECM 

 Dal 05/10/2022 al 09/11/2022 Partecipante al 
corso: PROJECT MANAGEMENT 2022 - Ente 
organizzatore: AULSS 7 PEDEMONTANA 
(indirizzo: Via dei Lotti, 40, 36061 Bassano del 
Grappa VI) (25,00 ore) - esame finale superato - 
40,00 crediti ECM 

 Dal 06/03/2023 al 13/03/2023 Partecipante al 
corso: CORSO DI FORMAZIONE 
ANTINCENDIO PER ADDETTI ANTINCENDIO 
IN ATTIVITÀ DI LIVELLO 3 sicurezza esame 
finale a Vicenza 22/03/2023 - Ente 
organizzatore: AULSS 7 PEDEMONTANA 
(indirizzo: Via dei Lotti, 40, 36061 Bassano del 
Grappa VI) (17,00 ore) 

 - esame finale superato - 27,20 crediti ECM 

 Dal 20/04/2023 al 20/04/2023 Partecipante al 
corso: GESTIONE DELLE LESIONI DA 
PRESSIONE - Ente organizzatore: AULSS 7 
PEDEMONTANA (indirizzo: Via dei Lotti, 40, 
36061 Bassano del Grappa VI) (4,25 ore) - 
esame finale superato - 6,40 crediti ECM 

 Dal 03/10/2023 al 13/10/2023 Partecipante al 
corso: VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE 
DEL PERSONALE. LA CONDIVISIONE DEGLI 
OBIETTIVI E DELLA STRATEGIA - Ente 
organizzatore: AULSS 7 PEDEMONTANA 
(indirizzo: Via dei Lotti, 40, 36061 Bassano del 
Grappa VI) (8,00 ore) - esame finale superato - 
10,40 crediti ECM 

 Dal 06/10/2023 al 06/10/2023 Partecipante al 
corso: AGGIORNAMENTO NUOVO 
CONTRATTO DI LAVORO - Ente organizzatore: 
AULSS 7 PEDEMONTANA (indirizzo: Via dei 
Lotti, 40, 36061 Bassano del Grappa VI) (5,00 
ore) - esame finale superato - 5,00 crediti ECM 

 Dal 10/10/2023 al 10/10/2023 Partecipante al 
corso: FORMAZIONE PREPOSTI. 8 ORE - 
Sicurezza - Ente organizzatore: AULSS 7 
PEDEMONTANA (indirizzo: Via dei Lotti, 40, 
36061 Bassano del Grappa VI) (8,16 ore) - 
esame finale superato - 8,00 crediti ECM 

 Dal 23/01/2024 al 30/10/2024 Partecipante al 
corso: INSIEME PER L'ALLATTAMENTO PER LE 
INIZIATIVE OMS UNICEF BABY FRIENDLY - 
Ente organizzatore: AULSS 7 PEDEMONTANA 



(indirizzo: Via dei Lotti, 40, 36061 Bassano del 
Grappa VI) (32,00 ore) - esame finale superato - 
32,00 crediti ECM 

 Dal 29/02/2024 al 11/10/2024 Partecipante al 
corso: QUALITA' E FORMAZIONE IN 
AZIENDA: NUOVE COORDINATE E 
METODOLOGIE NELLE REALTA' OPERATIVE. - 
Ente organizzatore: AULSS 7 PEDEMONTANA 
(indirizzo: Via dei Lotti, 40, 36061 Bassano del 
Grappa VI) (44,00 ore) - esame finale superato - 
50,00 crediti ECM 

 Dal 19/03/2024 al 19/03/2024 Partecipante al 
corso: AGGRESSIONI E ATTI DI VIOLENZA A 
DANNO DEL PERSONALE DELLE AZIENDE 
SANITARIE: VALUTAZIONE DEL RISCHIO E 
STRATEGIE DI PREVENZIONE - Ente 
organizzatore: AULSS 7 PEDEMONTANA 
(indirizzo: Via dei Lotti, 40, 36061 Bassano del 
Grappa VI) (8,25 ore) - esame finale superato - 
8,00 crediti ECM 

 Dal 16/04/2024 al 17/04/2024 Partecipante al 
corso: RIANIMAZIONE IN SALA PARTO - Ente 
organizzatore: AULSS 7 PEDEMONTANA 
(indirizzo: Via dei Lotti, 40, 36061 Bassano del 
Grappa VI) (7,51 ore) - esame finale superato - 
11,20 crediti ECM 

 Dal 06/05/2024 al 06/05/2024 Partecipante al 
corso: ROAD TO PRIVACY CORSO 
AVANZATO - Ente organizzatore: AULSS 7 
PEDEMONTANA (indirizzo: Via dei Lotti, 40, 
36061 Bassano del Grappa VI) (6,00 ore) - 
esame finale superato - 4,20 crediti ECM 

 Dal 18/06/2024 al 18/06/2024 Partecipante al 
corso: IL CONSENSO INFORMATO ASPETTI 
NORMATIVI E APPLICAZIONE DELLA NUOVA 
PROCEDURA AZIENDALE - Ente organizzatore: 
AULSS 7 PEDEMONTANA (indirizzo: Via dei 
Lotti, 40, 36061 Bassano del Grappa VI) (4,00 
ore) - esame finale superato - 4,00 crediti ECM 

 Dal 15/07/2024 al 13/10/2024 Tutor al corso: 
MODULO B pratico e MODULO C locale - 
PNRR M6 C2 Sub investimento 2.2 (b) "CORSO 
DI FORMAZIONE IN INFEZIONI 
OSPEDALIERE" - Ente organizzatore: AULSS 7 
PEDEMONTANA (indirizzo: Via dei Lotti, 40, 
36061 Bassano del Grappa VI) (12,00 ore) - 
esame finale non previsto - 15,60 crediti ECM 

 Dal 12/12/2024 al 12/12/2024 Partecipante al 
corso: PRIVACY ESSENTIALS - Ente 
organizzatore: AULSS 7 PEDEMONTANA 
(indirizzo: Via dei Lotti, 40, 36061 Bassano del 



Grappa VI) (3,75 ore) - esame finale superato - 
2,10 crediti ECM 

 Dal 19/12/2024 al 19/12/2024 Partecipante al 
corso: LA COMUNICAZIONE COME 
STRUMENTO DEL BENESSERE 
ORGANIZZATIVO - Ente organizzatore: AULSS 
7 PEDEMONTANA (indirizzo: Via dei Lotti, 40, 
36061 Bassano del Grappa VI) (7,00 ore) - 
esame finale superato - 9,10 crediti ECM 

 Dal 23/04/2025 al 24/04/2025 Partecipante al 
corso: FORMAZIONE SPECIFICA DEI 
LAVORATORI - ALTO RISCHIO (12 ORE) - Ente 
organizzatore: AULSS 7 PEDEMONTANA 
(indirizzo: Via dei Lotti, 40, 36061 Bassano del 
Grappa VI) (12,32 ore) - esame finale superato - 
12,00 crediti ECM 

 Dal 30/09/2025 al 30/09/2025 Partecipante al 
corso: INTELLIGENZA ARTIFICIALE IN 
AZIONE: CASI PRATICI IN SANITÀ - Ente 
organizzatore: AULSS 7 PEDEMONTANA 
(indirizzo: Via dei Lotti, 40, 36061 Bassano del 
Grappa VI) (2,30 ore) - esame finale non 
previsto - 0,00 crediti ECM 

 Dal 14/10/2025 al 14/10/2025 Partecipante al 
corso: GESTIONE DELLE RELAZIONI NELLA 
COMPLESSITA' ORGANIZZATIVA 
ALL'INTERNO DELLE U.O - EMPOWER THE 
COMMUNITY - Ente organizzatore: AULSS 7 
PEDEMONTANA (indirizzo: Via dei Lotti, 40, 
36061 Bassano del Grappa VI) (7,00 ore) - 
esame finale superato - 11,20 crediti ECM 

 Dal 27/10/2025 al 27/10/2025 Partecipante al 
corso: ROAD TO PRIVACY CORSO 
AVANZATO - Ente organizzatore: AULSS 7 
PEDEMONTANA (indirizzo: Via dei Lotti, 40, 
36061 Bassano del Grappa VI) (7,00 ore) - 
esame finale superato - 4,20 crediti ECM 

 

 

Bassano del Grappa,  

01/10/2026, 

Cojocaru Nuta Sorina 

 


