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Il Dirigente, Direttore dell’UOC Affari Generali, nonché Responsabile del procedimento, attesta che 
la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel rispetto della vigente normativa 
nazionale, regionale e regolamentare: f.to Cristiano Galizian
__________________________________________________________________________________

Il DIRETTORE GENERALE

Premesso che, con deliberazione n. 1054 del 01/06/2022 in oggetto “Nuova costituzione 
dell’Ufficio per i Procedimenti Disciplinari dell’Azienda ULSS7 Pedemontana” - a seguito delle 
modifiche contrattuali introdotte dall’“Accordo collettivo nazionale per la disciplina dei rapporti con 
i medici di medicina generale ai sensi dell’art. 8 del d.lgs. n. 502 del 1992 e successive modifiche e 
integrazioni”, e dall’“Accordo collettivo nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici pediatri 
di libera scelta ai sensi dell’art. 8 del D.lgs. n. 502 del 1992 e successive modificazioni e 
integrazioni”, si è proceduto alla nomina formale del nuovo Ufficio per i Procedimenti Disciplinari 
(UPD) e dell’Ufficio per i Procedimenti Disciplinari del personale Convenzionato (UPDC), così come 
previsto dagli stessi accordi collettivi nazionali.

Preso atto che:

-  l’art. 25 dell’ACN triennio 2019-2021 per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina 
generale, approvato in data 4/04/2024, precisa che in caso di procedimento disciplinare - per fatti 
più gravi di quelli che comporterebbero il richiamo scritto - riguardante un medico di medicina 
generale convenzionato, l’Ufficio competente per i Procedimenti Disciplinari (UPD), istituito 
presso ciascuna Azienda, assume la denominazione di Ufficio per i Procedimenti Disciplinari del 
personale Convenzionato (UPDC) sostituendo un proprio componente con il medico di medicina 
generale in rapporto di convenzionamento, nominato dal Direttore Generale su una terna di 
nominativi proposti dal Comitato Aziendale.

- l’art. 24 dell’ACN triennio 2019-2021 per la disciplina dei rapporti con i medici pediatri di libera, 
approvato in data 25/07/2024, precisa che, in caso di procedimento disciplinare - per fatti più gravi 
di quelli che comporterebbero il richiamo scritto - riguardante il pediatra di libera scelta 
convenzionato, l’Ufficio competente per i Procedimenti Disciplinari (UPD), istituito presso 
ciascuna Azienda, assume la denominazione di Ufficio per i Procedimenti Disciplinari del 
personale Convenzionato (UPDC) sostituendo un proprio componente con un pediatra di libera 
scelta in rapporto di convenzionamento, nominato dal Direttore Generale su una terna di 
nominativi proposti dal Comitato Aziendale

Considerato che a seguito della cessazione delle convenzioni con il dr. Giampietro Stefani, medico 
di medicina generale, e con il dr.  Roberto Badocco, pediatra di libera scelta, entrambi nominati quali 
componenti dell’Ufficio per i Procedimenti Disciplinari del personale Convenzionato con precedente 
deliberazione n. 1054 del 01/06/2022, si rende necessario provvedere alla loro sostituzione mediante 
la nomina di nuovi componenti. 

Visti i nominativi proposti dal Comitato Aziendale per i medici di medicina generale e dal 
Comitato Aziendale per i pediatri di libera scelta;

Rilevata la necessità di avvicendare alcuni componenti supplenti, tenuto anche conto degli 
incarichi dirigenziali e organizzativi sin qui intervenuti; 

Ritenuto, per quanto sopra, di procedere alla nomina formale del nuovo Ufficio per i Procedimenti 
Disciplinari e del nuovo Ufficio per i Procedimenti Disciplinari del personale Convenzionato; 

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria 
della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio Sanitari, 
per quanto di rispettiva competenza;  



DELIBERA

1. di nominare quale componente ex art. 25 ACN triennio 2019-2021 per la disciplina dei rapporti 
con i medici di medicina generale il dr. Mario Zanella;

2. di nominare quale componente ex art. 24 ACN triennio 2019-2021 per la disciplina dei rapporti 
con i medici pediatri di libera scelta il dr. Daniele Pittarello e quale componente supplente il dr. 
Franco Cadore;  

3. di avvicendare alcuni componenti supplenti, tenuto anche conto degli incarichi dirigenziali e 
organizzativi sin qui intervenuti;

4. di individuare, pertanto, la nuova  la composizione dell’Ufficio per i Procedimenti Disciplinari  
istituito, ai sensi dell’art. 55 bis, secondo comma, del D.L.vo. n. 165/2001, come di seguito:

PRESIDENTE: titolare: Direttore UOC Affari Generali

supplente: Dott.ssa Daniela Dal Cason 
Coll. Amm.vo Prof.le - Funzione 
Organizzativa “Ufficio Affari Legali” 

COMPONENTE EFFETTIVO: titolare: Direttore UOC Gestione Risorse Umane

supplente: Dott.ssa Eva Farronato 
Coll. Amm.vo Prof.le - Funzione 
Organizzativa “Pianificazione e definizione 
fabbisogno e acquisizione risorse umane” 

COMPONENTE EFFETTIVO: titolare: Direttore Medico P.O. Bassano 

supplente: Direttore Medico P.O. Santorso

COMPONENTE INTEGRATIVO: titolare: Direttore UOC Direzione Professioni 
Sanitarie (chiamato ad integrare l’Ufficio per 
i Procedimenti Disciplinari solo nel caso in 
cui il dipendente sottoposto al procedimento 
disciplinare sia un dipendente del comparto 
rientrante in uno dei profili sui quali la 
Direzione delle Professioni Sanitarie ha 
competenza funzionale, così come previsto 
dall’Atto Aziendale)

supplente: Dott.ssa Monica Borga Dirigente UOC 
Direzione Professioni Sanitarie

COMPONENTE INTEGRATIVO: titolare: Direttore UOC Direzione Amministrativa 
Territoriale (chiamato ad integrare l’Ufficio 
per i Procedimenti disciplinari del personale 
convenzionato nel caso in cui il dipendente 
sottoposto al procedimento disciplinare sia un 
medico convenzionato)

supplente: Direttore del Distretto 2

COMPONENTE EX ART. 25 (l’art. 25 dell’”Accordo Collettivo Nazionale per la 
disciplina dei rapporti con i medici di medicina 
generale ai sensi dell’art. 8 del D. Lgs. n. 502 del 
1992 e successive modificazioni ed integrazioni” 
disciplina lo svolgimento del procedimento 



disciplinare a carico di medici di medicina generale): 
Dr. Mario Zanella (in sostituzione del componente 
Direttore Medico P.O. Bassano).

COMPONENTE EX ART. 24 titolare: (l’art. 24 dell’“Accordo Collettivo Nazionale per la 
disciplina dei rapporti con i medici pediatri di libera 
scelta ai sensi dell’art. 8 del D. Lgs. n. 502 del 1992 e 
successive modificazioni ed integrazioni” disciplina 
lo svolgimento del procedimento disciplinare a carico 
di pediatri di libera scelta): Dr. Daniele Pittarello (in 
sostituzione del componente Direttore Medico P.O. 
Bassano).

supplente: Dr. Franco Cadore

COMPONENTE EX ART. 39 (l’art. 39 dell’”Accordo Collettivo Nazionale per la 
disciplina dei rapporti con gli specialisti 
ambulatoriali interni, veterinari ed altre 
professionalità sanitarie - biologi, chimici, psicologi - 
ambulatoriali ai sensi dell’art. 8 del D. Lgs. n. 502 
del 1992 e successive modificazioni ed integrazioni” 
disciplina lo svolgimento del procedimento 
disciplinare a carico di specialisti ambulatoriali, di 
veterinari e di professionisti convenzionati): Dr. 
Giampaolo Benini (in sostituzione del componente 
Direttore Medico P.O. Bassano).

5.  di dare atto che le funzioni di segretario verbalizzante saranno svolte dal Direttore dell’UOC 
Affari Generali o suo delegato.
 

6. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 22/7/2022.



DELIBERAZIONE del DIRETTORE GENERALE 

N. 2350        del  20/12/2024

_______________________________________________________________________________________________________________

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione viene pubblicata in copia all’Albo del sito istituzionale dell’Azienda 
U.L.S.S. n. 7 Pedemontana per dieci giorni consecutivi da oggi e contestualmente trasmessa al 
Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5°, L.R. 14/9/94 n. 56).

La presente deliberazione è divenuta esecutiva in data odierna, come da norma regolamentare 
approvata con deliberazione n. 1386 del 22/7/2022.

Bassano del Grappa, lì 21/12/2024

UOC AFFARI GENERALI

_______________________________________________________________________________________________________________


