Stampa Intero Modello in data : 12/9/2025

Tipo Rilevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE Anno : 2024

Contratto : SERVIZIO SANITARIO NAZIOMALE
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Il Modello inviato risulta certificato in data : 12/09/2025
Il Modello inviato & stato certificato la prima volta in data : 12/09/2025




Riepilogo Anomalie

NSIS SQ1 SQ2 SQ3 SQ4 SQ5 SQ6 SQ7 SQ8 SQ9 SQ10
Stato NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO
IN1 IN2 IN3 IN4 INS ING IN7 IN8 ING | IN10 | IN11 | IN12 | IN13 | IN14 | IN15 | IN16 | IN17
Stato NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO GA GA NO NO GA

Qualora presenti, il dettaglio delle anomalie e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione alle incongruenze é riportato nel "PDF delle anomalie” che dovra essere

presentato all'Organo di controllo contestualmente al presente modello del Conto annuale

"Giustificazione presente” se lo stato ha valore GP;

"Accettata con riserva” se lo stato ha valore GR;
"Accettata” se lo stato ha valore GA;
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiomamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal gicrno succ

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

essivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 12/09/2025 01:18:06. Gli

Personabe a tempo indeterminato al 31.12 {Tab. 1) Numero Mensilita { 12 [Tab. 12) Spese per relribuzioni lorde {Tab. 12+13) dl cui arretrati annl precedenti (Tab., 12+13)
w22 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2124 2022 X023 2024
DIRETTORI GENERALI 4 4 4 4 4 4 632,141 B32.144 E26.530 o o a
MEDICI 474 472 486 463,9 453,77 464,63 44612795 41 BE4 457 A4.018.544 29.736 a BMe
VETERINARI 25 25 25 24,49 25,16 23,82 2099 567 2054237 2,153,285 a Q 1.584
FARMACIST| 15 16 v 14,497 15,33 16,38 1.080.838 1.060.315 1.386.341 a L] 1.365
BIOLOG 1 11 12 10,25 1,1 11,56 T48.006 708948 BTO.080 o o 62
CHIMIC 1 1 1 0,75 1 1 35,384 50,9665 G0.B45 o i} B3
PSICOLOGI 25 24 28 25,53 25,25 2471 1.6B5.550 1.635.647 1.B48.117 a Q 2,061
DMRIGENTI PROFESSIONI SANITARIE 3 3 2 3 3 283 184.616 162,706 61T [i] o 236
DIR. RUOLD PROFESSIONALE B T T 5,08 BET G&T 498.531 B02.312 503228 o o 26,360
OR. RUOLO TECMICO 4 4 4 333 3,82 4,42 230412 33v.068 414,803 1] 1] 17,551
DIR. RUOLO AMMINISTRATIVO ] 10 10 .75 425 9,87 ap5.538 T18.220 BOB 404 a o 3034
PROFESSIOMISTI DELLA SALUTE E FUNZIOMARE ] 2,352 2325 a 231206 221433 1] TT.812,165 TE.848.142 L] o 279082
ASSISTENTI o 252 240 o 241,32 2ZT 03 o 7039115 6.756.940 o i} 231626
OPERATORI a TET 781 o Tizsz v39.82 a 19.590.558 20,117,522 a ] 6B.442
PERSONALE DI SUPPORTO o 119 17 e} 108,54 105,07 a 2.694.203 2645763 a o 8.244
Totale 4.080 4,067 4.052 3.810,32 3.858,1 3.B56,13 153 6B4.8917 156.984.059 161455728 209.586 v] 507.748
Tabela 14 &9.276.600 71.6547.009 79638918
Totale costo annuo del lavoro[Tab 12+13+14) 222961.517 228.631.068 241,094,646
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dell'ultimo triennio

Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Spese medie pro-capite annue in euro

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 12/09/2025 01:18:06. Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Mensilital12

Spese medie escluso arretrati

Spese medie per competenze

Spese medie per competenze

Valori medi per arretrati a.p. di

Valori medi per arretrati a.p. di

a.p. (Tab. 12+13) fisse escluso amretrati a.p. accessorie escluso arrefrati Tab.12 Tab.13
[Tab.12) a.p. (Tab.13)
022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024 022 2023 2024 z022 023 2024 2022 2023 2024
DIR. RUDLO 9,75 9,25 9,87 B2.519 TT.645 B7.047 4T7.448 47.808 48,533 35471 29,738 7 509 o 0 o 0 0 3854
AMMIMISTRATIVO
DIR. RUOLO TECHICO 333 392 4,42 69.124 BE.060 59.944 47.087 47.691 50,328 22037 38,068 30616 o 0 0 o (i 3574
DIR. RUOLD 5.8 BT B.67 98.131 0,347 85.030 47.837 47 682 48,374 50.194 42,685 3I5.656 0 o 0 o i 3.854
PROFESSIONALE
DIRIGENTI 3 3 2,83 61,539 60,802 T2.684 46,468 48.541 46,350 15.050 14.351 24.334 o o i [} a B3
PROFESSIONI
SAMITARIE
VETERINARI 24,49 25,16 23,32 85.726 B1.63Y 0,334 45,639 48.275 500154 35,697 33,364 40,180 0 0 0 o [ B3
MEDICH 4529 459,77 454,53 88,639 81,064 94,656 48.278 48.100 40912 41,360 42.955 44.744 0 o 0 &4 i %]
DIRETTOR| GENERALI 4 4 4 158,035 158,036 157.158 158,035 131.687 157.158 v 26.339 o 0 o a 0 [} i
FARMACISTI 14,97 1533 16,38 72180 £9.181 84.518 45,770 45.801 49,185 25.410 22.280 35.333 0 o 0 o [} B3
BIOLOGI 10.25 1,2 11,56 72.964 6I.ZT1 75.989 46.219 45.313 48272 26.746 16.958 2T 0 o a o 0 B3
CHIMICI 0,75 1 1 4B.512 50.866 60,762 45,584 45.451 47180 2928 5515 13582 o o 0 0 i B3
PSICOLOGE 35,53 2525 247 66.022 64.811 74704 46.423 45,627 4B.534 19.599 18,185 2EATO 0 o 0 o a B3
PROFILI RUOLD 1.6287 o 0 35,145 a 0 2B.580 o 0 6.565 o a o a o 8z a o
SANITARID -
PERSONALE
INFERMIERISTIC O
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Mensilita/12 Spese medie escluso arretrati | Spese medie per competenze | Spese medie per competenze Valori medi per arretrati a.p. di | Valori medi per arretrati a.p. di
a.p. (Tab. 12+13) fisse escluseo arretrati a.p. accessorie escluso arretrati Tab.12 Tab.13
(Tab.12} a.p. (Tab.13)
2022 2023 2024 2022 023 2024 2022 2023 2024 2022 023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024
PROFILI RUOLO 163,94 0 o 33115 o @ 28,053 0 o 5052 o a o 0 o o a 0
SANITARIO -
PERSONALE
TECNICO SANITARIO
PROFILI RUDLO 75,84 o a 33.552 0 0 20,004 0 i 4.548 a o a 0 o 0 o o
SANITARIO -
PERSONALE
VIGILANEZA E
ISPEZIONE
PROFILI RUOLO 18759 o 0 30,848 i o 27.989 o 0 2849 0 o 0 o a o o 0
SANITARIO -
PERSOMALE
FUNZION
RIABILITATIVE
PROFILI RUDLO B23.02 0 o 27.483 o 0 1095 0 o 4,088 o i o 0 0 34 3 0
TECNICO
PROFILI RUOLD 365,06 [} i 8,681 a o 25.761 o 0 2900 i o 0 o 0 50 o o
AMMINISTRATIVO
PROFESSIONIST 0 221208 2.214,33 0 35,176 35.482 o 27938 23077 o 7230 7.405 [} 0 o 0 a 135
DELLA SALUTE E
FUNZIONARI
ASSISTENTI 0 241,32 227,03 o 26.169 29,659 0 25871 25.200 0 3.298 4.458 0 0 i o o 104
OPERATORI 0 13262 739,62 0 26.740 R a 2,829 22.838 o 3912 4.262 a o o i 0 93

Pag. 4 - UNITA' SANITARIE LOCALI - SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - 9542 - 1 - DATA: 12/9/2025 - ORA: 2:24




Mensilita/12

Spese medie escluso arretrati

Spese medie per competenze

Spese medie per competenze

Valori medi per arretrati a.p. di

Valori medi per arretrati a.p. di

a.p. (Tab. 12+13) fisse escluso ammetrati a.p. accessorie escluso arretrati Tab.12 Tah.13
[Tab.12) a.p. (Tab.13)
2022 2023 2024 2022 023 2024 022 2023 2024 022 2023 024 2022 023 2024 022 2023 2024
PERSONALE DI o 108,54 10507 0 24,821 25.005 0 1.948 21.885 o 2873 3203 o o 0 o a 78
SUPPORTO
Totale per Istituzione 1.510,32 3.859.1 3.856,13 52.194 52.536 54.228 36.550 36,012 36,683 15.644 16.525 17.545 o o [ 63 0 164

1. Le Spese medie annue per ciascuna Calegoria sano caleoiale dividendoa il Intale defle spese delle quaifiche apparienenti alla calegoria per le urita ca rifeimento {mensilila defla abella 12§ 12) defa slessa calegaria.
2. Le Spese medie annue per [sliluzone scnoe caleolate come la somma su tulte le categorie del prodotto di gascun valane medio * mensdil2M2 divisa per il Iotale dele mensilital 2 sommale su lulle le calegorie dellisliluzione.

n.c: non cakcalabde per mancanza of mensiila atinbuile alla categonia
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Giorni medi assenza - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiomamenti dei prospetti del riepiloge triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 12/09/2025 01:18:06. Gli
aggiormamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuali solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE GIORMNI ASSENZA MEDE ANMUI
Presenti di riferimemnto Ferig Assenza makatiia retribuita Alre assenze (meno farmazione)

2022 2023 2024 22 fiirnd 2024 2022 2023 2024 022 2023 w24
DIR. RUOLO AMMINISTRATIVO a (1] k] 29,38 261 3233 675 2.5 an 63.75 41,4 33,44
DIR, RUOLO TECNICO 3 3 3 35,32 48,33 66,33 467 6,33 667 44,67 3 q
DIR. RUOLD PROFESSIONALE 5 ] 8 17.8 24 3367 46 1.5 35 g4 1 6,33
DMRIGENT! PROFESSION| SANITARIE 3 3 2 14,33 3 Ta 1] 2 o 133 133 1.5
VETERINARE 25 25 25 26,36 3568 3z 56 £72 508 13,8 16.04 19,04
MEDHCI 471 470 485 29,02 3037 28,22 TAr 4 87 3,66 17,28 13.09 17,63
DIRETTOR| GENERALL 4 4 4 9 7 5 Q o o a o a
FARMACISTI 15 16 17 .07 .06 3253 5,13 2,94 4,24 9,73 10,56 13,06
BIOLOGE 11 11 12 18,45 27,73 2508 4,27 1,73 4,58 17,91 8,35 17.42
CHINMICH 1 1 1 13 as 3z T o a 4 B g
PSICOLOGI 25 249 28 29,84 31,04 k3| 12,36 16,63 &,39 94 15,29 27,93
PROFILI RUOLO SAMITARIO - PERSOMALE INFERMIERISTICO 1.765 1] a 24,03 a o 9,83 o 0 18,75 o a
PROFILI RUOLO SANITARIO - PERSONALE TECHICO 169 [t} a ka2 o o 9,52 [t} a 10,71 o o
SANITARID
PROFILI RUOLD SANITARID - PERSONALE VIGILANZAE 7B o o 26,97 o 2} 11,69 o o 18,31 Q i]
ISPEZIONE
PROFILI RUOLO SANITARIOD - PERSONALE FUNZION! 197 o a 2899 (i} o 11,93 o a 21,55 o a
RIABILITATIVE
PROFILI RUOLO TECNICO B9 a o 25,53 o o 1348 a o 17,8 a V]
PROFILI RUCLO AMMINISTRATIVO 38S o o s 0 a 11,99 o o 1543 o 1}
PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E FUNZIOMARE o 2,345 2325 Q 2789 31,18 o 7.08 T2 o 1B.46 24,19
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ASSISTENTI

252

239

28,97

Medio (1)

33,64 o 1005 10,03 o 11,59 2M
OPERATORI a TE4 TAD ] 28,44 29,23 o 4,78 1047 ] 12,72 2268
PERSONALE DI SUPPORTD Q 118 116 o 29,64 .63 o 158 2106 @ 17,56 3596
Todale parsonale a L indeterminato al 31.12 [Tab, 1] o Valore 4,065 4.052 4.052 26,4 28,56 30,69 10,67 7,75 793 7.8 16,25 23,25

Flag_ TLUINITA SAMTARIE LA - SEDVAT|O SARITAQIO MNATIOKAIE. NEAD _ 4 _maTa, 120G nmne ORE
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Personale Flessibile (Tab. 2A, Tab.2 e SI1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiomamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 12/09/2025 01:18:06. Gli
aggiomamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale Flessibile (Tab. 2A) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Personale a tempo 2022 2023 2024
determinato n.
dipendenti T2A

Personale con contratli di &8 - -
collaborazione coordinata
e cantinuativa (fino al

2022)

MD - MEDICI 32 42 45
MY - VETERINAR 0 0 2

FM - FARMACISTI 1 1 0

Bl - BIOLOGI 0 0 1

PL - PSICOLOGI 1 11 2

51 - PROFILI RUOLO 12 i 0

SAMITARIO -

PERSONALE

INFERMIERISTICO

ST - PROFILI RUCLO 4 0 Q
SANITARIO -
PERSOMALE TECHICO
SANITARIO

SV - PROFILI RUOLO 2 o o
SANITARIC -
PERSOMALE VIGILAMZA
E ISPEZIONE
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DP - DIR. RUOLC
PROFESSIONALE

DT - DIR. RUOLOD
TECNICO

LT - PROFILI RUOLO
TECHICO

DA - DIR. RUOLO
AMMIMISTRATIVO

LA - PROFILI RUOLO
AMMINISTRATIVO

PF - PROFESSIONIST!
DELLA SALUTE E
FUNZICNARI

28

AT - ASSISTENTI

OF - OPERATORI

TOTALE

145

92

89
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Contrattazione Integrativa - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:
12/09/2025 01:18:06. Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Macrocategoria

Fondo

Risorse per il
finanziamento del fondo
(voci di entrata)

Utilizzo del fondo
{voci di uscita)

TECHICI E AMMINISTRATIVI

trattamenti accessori

2022 2023 2024 2022 2023 2024
DIRIGENTI SANITARI Fondo per 1a retribuzione degli incarichi 11.662.954 12.345.850 12.543.658 9.381.105 11.314.069 12.209.841
DIRIGENTI SANITARI Fondo per la refribuzione di risultato 2015226 2749191 2.147.087 1.245.648 356.274 269.101
DIRIGENTI SANITARI Fondo per la retribuzione delle 2.270.534 2.626.256 2.763.598 1.768.813 2021.639 2.392.456
condizioni di lavoro
PERSOMALE NON DIRIGENTE Fondo condizioni di lavoro e incarichi 11.253.079 - - 10.591.158 - -
PERSONALE NON DIRIGENTE Fondo premialita e fasce 11.440.380 - - 9.886.504 - -
PERSONALE NON DIRIGENTE Trattamento accessorio ruclo Ricerca o] 0 0 ] 0 V]
IRCCS/IZS
PERSCMALE NON DIRIGENTE Fondo incarichi, progressioni - 11.493.189 11.650.798 - 10.757.310 11.090.931
economiche e indennita professionali
PERSOMNALE NON DIRIGENTE Fonde premialita e condizioni di lavoro - 11.604.749 11.488.895 - 9.798.819 5.544.700
DIRIGENTI PROFESSIOMALL, Fondo retribuzione di posizione 563.210 563,210 585.395 369.208 484.661 521.010
TECHMICI E AMMINISTRATIVI
DIRIGENTI PROFESSIONALI, Fondo retribuzione di risultato e altri 13z2.219 72.568 83.353 9.445 0 0
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Tabella di Riconciliazione

Woci di SpesaCosto

Importo Sico

Importe Siope Imparto Bilancio Mota

Totale T12 115881077 a 2113106248 Limpario b#ancio € la somma delle voci: BAZ0E0 tol.cosio personaie, BAZS40

inderm.rimb. per crogani direllivi (al nelio impeedi retativi al Collegio Sscacale),
EAD3BD . EA0390, EADMDD soprawy. Passive relaive 3 personals

Totale T13 45564551

Assegno T4 205

TOTALE PARZIALE 161455933 o 1]

L010 - GESTIONE MENSE 2320082 (1] 2320082 Limporio b#ancio e un “di cui® roompreso neka voos BATG00 Mensa (sclo cost

refalivi al persorale}

L1 1 - EROGAZIONE BUOMI PASTO Q o u]

LO20 - FORMAZIONE DEL PERSOMALE 412868 a 412868 L'imporio bilancio & ncompreso neda voca BA1880 Formazione

L107 - COPERTURE ASSICURATIVE STIZE3 1] 973263 Limporio bilancio samma ka voca BATGR0 Premi o Assicurazione {sala cosli

relativi abie coperlure asscuralive per il personale} e "un i cui® defa voo2
BATI
L112 - INCARICH: DI STUDIOWRICERCAICONSIULENZA 2873336 0 ZATIIE Limpario b#ancio @ un di cul delle voci BA400, BA1440, BAITED, e la refaliva
IRAP

L1141 - CONTRATTI DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE G181 1] 8161 Lmparie bilanco e i somma delle vaci BAT410 & BA1800 e relatva IRAP

P15 - RETRISUZIONI PERSOMALE A TEMPO DETERMINATD A824734 o o L'smpario bilanso e zers in guanlo rcompreso nellimparie della prima riga

P35 - CONTRIBUTE A CARICO DELL'AMM. PER FOMDI PREV. COMPLEMENTARE 348595 Q o Limgporio bilancio e 2eq0 in quanlo ncomgreso ne¥imporio defa prima riga

POS5 - CONTREBUTI A CARICD DELL'AMM.NE SU COMP, FISSE E ACCESSORIE 44681375 a a Limpario béancio @ zera in quanta ricompresa nallimpera dalla prima riga

POB1 - IRAP 13453385 (1] 13453385 L'importo bilancio & un "di oo™ dcomprase nella vece ¢i béancio Y A0010 {soia

persongle dipandenie)
PLE2 - OMERI PER | COMTRATTI DI SOMMINISTRAZIONELINTERINALLY o] o o
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Waoei di SpesalCosio Impario Sico Importo Siope imporio Bilancio Mota

PDES - COMPENSI PER PERSONALE LSWILPUY 1] o o

PO - ACCANTONAMENTI PER RINNOW| CONTRATTLUALI 426464 o 6426464 Limpoeto di bfancio e la somma delle voci BA2EG0, BA2ETD, BA2EID

POS2 - COMPENSE AGGIUNTIVI PER LA DIRIGEMZA MEDICA E VETERIMNARLA 051000 o 051020 Liimporio a bilancio e ricompress nella voce di bdancio BA1390 al rello
del IRAP

P83 - COMPEMS! AGGILUNTIVI PER LA DIRIGENZA DEL RUOLO SAMITARIO a 1] o

P094 - COMPAGGIUNTIVI PERS.INFERM.CO E TECH.SAN.DI RADICL.MED. 645367 a B4536T limporta & bilancio @ ricompreso nefa voos BA1400 & natio del'IRAP

SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZION| PER SPESE DI PERSOMALE 24789 Q 324789

{sommatana dei oiersi rimoorsi presend i Llabela 14)

TOTALE GENERALE 241739363 o 241799363

RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSOMNALE {a nduzicne} 1452340 o 1462340

|sommatoria dei diversi imborsi presenli in taballa 14)

TOTALE GENERALE AL NETTO DEI REMBORSI 240337023 o 240337023
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Commenti Organi Di Controllo

Nessun commento inserito degli organi di controllo
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Visualizzazione del Limite 2016

LEG428, con tolleranza di 1000 €.

Il sistema controlla che il totale delle risorse della T15, detratte le voci non soggette alla verifica al limite 2016 indicate nella voce LEG398, sia inferiore al limite 2016 indicato nella voce

VOCE DIRIGENTI DIRIGENTI PERSONALE NON Totale
SANITARI PROFESSIONALLI, DIRIGENTE Amministrazione
TECNICI E
AMMINISTRATIVI
Totale risorse tabella 15 17424343 668748 23140793 41233884
Totale voci non rilevanti ai fini della verifica del 1968157 60776 2497593 4526526
limite 2016 (#)
Totale risorse soggette alla verifica del limite (a-b) 15456186 607972 20643200 36707358
Limite 2016 di cui all'articolo 23, comma 2 del 15515669 691876 20826850 37034395
DLgs 75/2017 (#)
Coerenza con tolleranza di 1000 € OK
|[#:| Voce LEG398 della scheda SICI della corrispondente macro-categoria

#¥) Voce LEG428 della scheda SICI della corrispondente macro-categoria

Flag_ 40 _ | |Nr|'A' Q.rlMJT_p'R“: I nr't_p,.u - Ql:n'.ﬂac. S“""""ﬁ.RiO hlﬁ'?l-l"]NALF nf:n_z =1 ™ i.-ra‘: 12|m




(ot

w
Firma del Responsabile del procedimento amministrativo di cui alla L.n. 2411’96@[’(—’{/0!,“%‘95 -

'\) 1J.0.C. Geslione Risorse '..'!manra
dott.ssa Sara Baldassin

Si attesta la conformita dei dati con le scritture amministrativo contabili e, ove previsto, con quanto dichiarato nelle specifiche informazioni

sulla Contrattazione integrativa ex art. 40-bis del d.lgs.165/2001 (tabelle 15 e schede SICI}.
Si prende atto delle eventuali incongruenze segnalate dal sistema SICO e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione.

Firma del Presidente del collegio dei revisori
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Scheda Informativa 1

Informazioni Istituzione

Partita IVA : 00913430245

Codice Fiscale : 00913430245

Telefono : 0424888111

Email : personale.economico@aulss7.veneto.it

Via: VIA DEILOTTI, 40

Numero Civico : 40

C.AP.: 36061

Citta : BASSANO DEL GRAPPA

Provincia : V1 Codice Catastale : AT03

Indirizzo pagina web dell'ente : www.aulss7.veneto.it

Responsabile del Procedimento Amministrativo di cui alla legge 7/8/90, N.241 Capo |l

(in assenza di tale indicazione sara considerato responsabile il direttore generale)

Cognome Nome Telefono EMail

BALDASSIN SARA 0424885312 sara.baldassin@aulss7.veneto.it

Referente Da Contattare

Cognome Nome Telefono EMail

COSTA SILVANA 0445389448 silvana.costa@aulss7.veneto.it
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Riepilogo Domande Presenti Nella Circolare

| modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

SPESA M PERSOMALE AUTORIZZATA DALLA REGIONE NELL"ANND DI RILEVAZIONE Al SENSI DELLA NORMATIVA WVIGENTE IN MATERIA 2ZBSHB190
INDICARE IL NUMERO DEI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE. 1
INDICARE IL HUMERO DEGLI INCARICHI DE STUDIO, RICERCA E CONSULENZA. 62
INDHCARE IL NUMERO DI CONTRATT| PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSISTENTI HELLA RESA DI SERVIZI 0 ADEMPMIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE. 46
IMDICARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIPENDENT] NELL'ANNO DI RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZIONE DELL'ART. 71 DEL D.L. M. 142 DEL 25/06/2008 CONVERTITO IN L 13372008. 13751
QUANTI SOND | DEPENDENTI AL 3112 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO DI RICERCA COM RETRIBUZIONE A CARICO DELL"AMMINISTRAZIONE Al SENS| DELL'ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 4761984 E S.M.7 L]
QUANTE PERSONE SOND STATE IMPIEGATE NELL'ANNO(TEMPQ DETER., COLLABORAZIONI PROFES.,INCARICHI O ALTRI TIPI DI LAV.FLESSIBILENL CULCOSTO E TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZ.ESTERNI DELL'U.EO DI PRIVATI? 4
INDICARE IL NUMERD DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 CHE RISULTAVAND TITOLARI DI PERMESS| PER LEGGE N. 104092, 562
INDICARE IL NUMERD DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 CHE RISULTAVAND TITOLAR| DI PERMESS! Al SENSI DELL'ART. 42, C.5 D.LGS.151/2001 E S.M. 62
IMDICARE IL NUMERD DEF MEDCI CONVENZIONATI CUI E STATO CONFERITO L'INCARICO DI DIRETTORE DI DISTRETTO Al SEMSI DELL'ART. 3-SEXIES, COMMA 3, DEL D.LGS. 50292, o
INDICARE IL COSTO DEI MEDICI CONVENZIONATI CUI E STATO CONFERITO LINCARICO DI DIRETTORE DI DISTRETTO Al SENSI DELL'ART. 3-SEXIES, COMMA 3, DEL D.LGS. 502192, a
INDICARE IL NUMWERO DEL PERSOMALE RELIGIOSO CHE SULLA BASE DI SPECIFICHE CONVENZION| PRESTA SERVIZIO PRESSO LA STRUTTURA SANITARIA 5
NDICARE IL COSTO DEL PERSONALE RELIGIOSO CHE SULLA BASE DI SPECIFICHE CONVENZIONI PRESTA SERVIZIO PRESSO LA STRUTTURA SANITARLY 33550
HUMERD Ol CONVEMZION! IN VIGORE MEL CORSO DELL'ANNO PER L'UTILIZZ0 D1 PERSONALE PROVENIENTE Dv ALTRE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE 14

INDICARE QUANTE UNITA DI PERSOMNALE SONO STATE RECLUTATE Al SENSI DELL'ARTICOLO 1, COMMA 4 DEL DECRETO-LEGGE N. 34 DEL 2020 (SERVIZI D1 ASSISTENZA DOMICILIARE INTEGRATA]

16

INDICARE QUANTE UNITA DI PERSOMALE A TEMPO INDETERMINATO RILEVATE [N TABELLA 1 SONQ STATE RECLUTATE Al SENSI DELL'ARTICOLO 1, COMMA 8, DEL DECRETO-LEGGE N. 34 DEL 2020 [CENTRALI OPERATIVE REGIONALI)

INDICARE QUANTO DEL COSTO RILEVATO NELLE TABELLE DEL CONTO ANNUALE 51 RIFERISCE A QUELLO SOSTENUTOD Al SENSI DELLUARTICOLOD 1, COMMA 8, DEL DECRETO-LEGGE M. 34 DEL 2020

LINITA DI PERS.DIRIGENTE PRESENTI IM TABELLA 1 PER LE QUALI SUSSISTE UN GIUDIZIO DI IDOMEITA CONDIZIONATA ALLA MANSIONE EX ART. 41,C.6, LETT.B) D.LGS. 81/2008 CON SOLO RIFERIMENTO ALLE LIMITAZIONI

26

UKITA D4 PERSONALE DIRIGENTE D CUI ALLA PRECEDENTE DOMANDA PER LE QUALI IL GRUDIZIO D1 IDOMEITA CONDIZIONATA HA DETERMINATO L'ESCLUSIONE DALLA TURNAZIONE SULLE 24/0RE E DALLA PRONTA DISPONIBILITA

15

UNITA DI PERS. NON DIRFGENTE PRESENTI IN TABELLA 1 PER LE QUALI SUSSISTE UN GIUDIZIO D IDOMEITA COMDIZIOMATA ALLA MANSIONE EX ART. 41,C.5, LETT.B} DLLGS. 81/2008 COM SOLO RIFERIMENTO ALLE LIMITAZION

453
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Riepilogo Domande Presenti Nella Circolare

UNITA DI PERS. NON DIRIGENTE DI CUI ALLA PRECEDENTE DOMANDA PER LE QUALLIL GIUDEZID DI IDOXNETA CONDIZIGNATA HA DETERMINATO L'ESCLUSIONE DALLA TURNAZIONE SULLE 24 ORE EM) DALLA PRONTA DISPOMIBILITA

17

UNITA DI PERSONALE DIRIGENTE COLLOCATE IN ASPETTATIVA SENZA ASSEGNI PER ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PRESSO LA STESSA O ALTRA AMMINISTRAZIONE

UNITA (1 PERSONALE NON MRIGENTE COLLOCATE IN ASPETTATIVA SENZA ASSEGNI PER ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PRESSO LA STESSA O ALTRA AMMINISTRAZIONE

INDICARE QUANTO DEL COSTO RILEVATO NELLE TABELLE DEL CONTO ANNUALE SI RIFERISCE A QUELLO SOSTENUTO PER IL RECLUTAMENTOD DEL PERSOMALE Al SEMS| DELL'ART. 1, COMMA 5 DEL DL, N. 34 DEL 2020

INDICARE QUANTE TRA LE UNITA DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO RILEVATE IN TABELLA 4 SONO STATE RECLUTATE Al SENSI DELL'ART, 2, COMMI 1 E 7, DEL D.L. N. 34 DEL 2020 [POTENZIAMENTO ASSISTENZA OSPED.)

INDICARE QUANTO DEL COSTO RILEVATO NELLE TABELLE DEL CONTO ANNUALE S| RIFERISCE AL PERSOMALE RECLUTATO Al SENSI DELL'ART, 2, COMMI 1 € 7, DEL DECRETO-LEGGE N, 34

INDICARE GUANTO DEL COSTO RILEVATO NELLE TABELLE DEL CONTO ANNUALE S| RIFERISCE AL PERSONALE RECLUTATO AI'SENSI DELL"ART. 2, COMMI 1 E 7, DEL DECRETO-LEGGE M, 34 DEL 2020

T12H

INDICARE IL COSTO DEGLI SPECIALISTI AMBULATORLALI INTERNI

47870

INDICARE IL COSTO DEI MEDICI ADDETTI ALLE ATTIVITA® DELLA MEDICINA DEI SERVIZ TERRITORIAL|

INDICARE QUANTE LINTTA DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO RILEVATE IN TABELLA 1 SONO STATE RECLUTATE Al SENS| DELL'ART. 50 DEL D.L. N, 73 DEL 2021 {POTENZ, ATTIVITA SICUREZZA AMBIENTI E LUOGHI LAVORQ)

INICARE QUANTO DEL COSTO RELEVATO MELLE TABELLE DEL CONTO ANNUALE SI RIFERISCE A QUELLO SOSTENUTO Al SEMS| DELL'ARTICOLO 50 DEL DECRETO-LEGGE M. T3 DEL 2021

INDICARE QUANTE UNITA DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO RILEVATE IN TABELLA, 1 SONO STATE RECLUTATE Al SENSI DELLCARTICOLO 1, COMMA 274 DELLA LEGGE M. 234 DEL 2021 [POTENZ, ASSISTENZA TERRITORIALE)

INDICARE QUANTO DEL COSTO RILEVATO NELLE TABELLE DEL CONTO ANNUALE 5| RIFERISCE A QUELLO SOSTENUTO Al SENSI DELL'ART. 1, COMMA 274 DELLA LEGGE M, 234 DEL 2021 [POTENZ. ASSISTENZA TERRITORIALE]

INDICARE QUANTE PERSONE RILEVATE COME UNITA UOMOIARNO A TEMPO DETERM. IN TAB. 2, SONO STATE RECLUTATE COM LE RISORSE E PER LE FINALITA DI CUT ALL'ART. 1, COMMI 688-689 DELLA LEGGE M. 234 DEL 2021

INDICARE QUANTO DEL COSTO SOSTENUTO PER IL PERSONALE A TEM®O DETERM. RILEVATO [N TABELLA 14, S| RIFERISCE AD UNITA RECLUTATE COM LE RISORSE DI CUI ALL'ART. 1, COMME 688-689 DELLA LEGGE N. 234 DEL 2021

INDICARE QUANTE UNITA DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO RILEVATE IN TABELLA 1 SOMO STATE RECLUTATE A% SENSI DELL'ART.A,C 5,ULTIMO PERIODC DEL D.L J4I2020[INFERMIERE DI FAMIGLIA O DI COMUNITA)

QUANTE PERSONE SONO STATE ASSUNTE NELL'ANNO A TEMPO DETERMINATO [RILEVATE COME UOMO/ANNDG MELLA TABELLA 2} CON LE RISORSE DEL PNRR?

QUANTE PERSONE SONO STATE ASSUNTE NELL'AMNO CON ALTRE FORME FLESSIBILI DI LAVORO [EX INTERINALIL, LSU, FORMAZIONE LAMORD RILEVATE COME UOMO/ANND NELLA TABELLA 2) COM LE RISORSE DEL PNRR?

CON QUANTE PERSONE SONO STATI SOTTOSCRITTI CONTRATTI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE E INCARICHI NELL'ANNG CON LE RISORSE DEL PHRR?

INDICARE QUANTO DEL COSTO RILEVATD NELLE TASELLE DEL CONTO ANNUALE S1 RIFERISCE A QUELLO SOSTENUTO Al SENSI DELL'ART. 1, COMMA 4 DEL D.L. 3412020

40B9TI

INDICARE QUANTE TRA LE UNITA DI PERSONALE A TEMPO INDETERMIMATO RILEVATE NELLA TABELLA 1 SO0NO STATE RECLUTATE Al SENSI DELL'ART. 2, COMMA, 5, SECONDO PERMODO DEL D.L. 3442020

INDICARE QUANTO DEL COSTO RILEVATO NELLE TABELLE DEL CONTO ANMUALE 51 RIFERISCE AL PERSOMALE RECLUTATO Al SENSI DELL'ART. 2, COMMA 5, SECONDO PERIDDNO DEL DL 342020

F‘ag, FLNNITA" SAMITAR|E L DA | - SEDWIZ|D SAMITARIQMATIONALF NEag 4 DaTh. fgpninansg OR "y




Componenti Collegio dei Revisori (o Organo Equivalente)

Cognome Nome EMail (sostituisce 'ENTE
RAPPRESENTATO delle rilevazioni
precedenti)
FRANCHI GABRIELE gabriele.franchi@studiofaedo.it
CIAMPI FELICE f.ciampi@governo.it
PAVAN UMBERTO pavan@studiodottorpavan.it
Note e chiarimenti alla Si specifica che il limite di spesa per il personale dipendente anno 2024 stabilito dalla Regione del Yeneto con DDR del
rilevazione: Direttore dell’area Sanita e Sociale n.60 del 11 aprile 2024 e pari a 207.835.080. Tale importo e al netto delle seguenti voci di

spesa considerate dal Sistema SICO e che vengono rilevate nelle tabelle 12, 13, 14: - spesa per personale dipendente area
sociale: 3.041.232 - spesa per direzione generale: 797.087 - L005 - assegni per il nucleo familiare: 205 - L010-gestione mense:
2.320.082 - L111-contratti di collaborazione professionale: 8.161 - L112 - incarichi di studio/ricerca/consulenza 2.873.336 -
L115- Contratti per resa servizilfadempimenti obbligatori per legge: 325.587 - P061-IRAP: 13.453.395 - P071-somme
rimborsate per personale comandato/fuori ruolofin convenzione: 308.952 - P074 - altre somme rimborsate alle
amministrazioni: 15.837
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T1 Personale a Tempo Indeterminato

Qualifica Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti al 31/12

u D u D u D u D

DIRETTORE GENMERALE 1 0 0 [¥] 0 0 1 0

DIRETTORE SANITARIO 1 0 0 1] H] W] 1 V]

DIRETTORE AMMINISTRATIVO 0 1 1] V] ] o 0 1

DIRETTORE DElI SERVIZI SOCIALI 1 0 o [ o ] 1 ]

DiR. MEDICO COM INC. STRUTTURA COMPLESSA, (RAPP. 34 15 0 o 0 0 34 15

ESCLUSIVO)

DIR. MEDICO CON INC. DI STRUTTURA COMPLESSA (RAFP.NON 5 1 ] 4] 0 ] 5 1

ESCL.)

DIR. MEDICO COM INCARICO DI STRUTTURA SEMPLICE (RAPP, bl 24 0 0 0 0 21 24

ESCL.)

DIR. MEDICO CON INCARICO STRUTTURA SEMPLICE ({RAP. NON 1 ] 0 0 0 0 1 0

ESCL.)

DIRIGENT| MEDICI COM ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP, 145 200 0 o 0 9 145 209

ESCLUSIVO)

DIRIGENTI MEDIC| CON ALTRIINCAR. PROF.LI (RAPP. NON 189 12 o 0 0 o 19 12

ESCL.)
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Qualifica

Tempo Pieno

Part Time Inf. 50%

Part Time Sup. 50%

Totale Dipendenti al 3112

u D U D u D u D
VETERINARI COM INC. DI STRUTTURA COMPLESSA 3 0 0 1] 1] ] 3 o
{RAPP.ESCLUSIVO)
VETERINARI CON ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP. ESCLUSIVO) 13 g i} 0 i} ] 13 9
FARMACISTI CON INC. DI STRUTTURA COMPLESSA (RAPP, ¥] 2 o 0 o ¥} 0 2
ESCLUSIVO)
FARMACISTI COM INC. DI STRUTTURA SEMPLICE (RAPP. 0 2 0 0 0 0 ] 2
ESCLUSIVD)
FARMACISTI CON ALTR! INCAR. PROF.LI (RAPP. ESCLUSIVO) 3 10 0 4] 0 0 3 10
BIOLOGI COM [NC. DI STRUTTURA SEMPLICE (RAPP. 0 1 [H] i 0 0 0 1
ESCLUSIVO}
BIOLOGI CON ALTRI INCAR. PROF.LI {RAPP. ESCLUSIVO) 3 8 0 0 0 0 3 8
CHIMICI CON ALTRI INCAR. PROF.LI {RAPP. ESCLUSIVO) 1 0 0 0 0 1] 1 V]
PSICOLOGI CON INC. DI STRUTTURA COMPLESSA [RAPP. 1] 1 o a o 0 0 1
ESCLUSIVO)
PSICOLOGI COM INC. DI STRUTTURA SEMPLICE [RAPP, 0 2 §] 0 1] 0 0 2
ESCLUSIVO)
PSICOLOGI CON ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP. ESCLUSIVO) (3] 18 0 0 0 1 6 19
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Qualifica Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti al 31/12
u D u ] u (n] u D
DIRIGENTE PROF. SANIT. INFERM/OSTETRICA (ALTRI INC. 0 2 0 0 o 0 0 2
PROF.LI)
INGEGNERE DIRIG. COM INCARICO DI STRUTTURA COMPLESSA 3 0 0 0 0 Q0 3 0
INGEGNERE DIRIG. COM INCARICO DI STRUTTURA SEMPLICE 2 1 ] 0 0 0 2 1
INGEGNERE DIRIG. CON ALTRI INCAR.PROF.LI 1 o 0 0 0 0 1 a
AMALISTI DIRIG. CON INCARICO DI STRUTTURA COMPLESSA 0 1 a 0 0 0 1] 1
STATISTICO DIRIG. COM ALTRI INCAR.PROF.LI 0 2 o 0 0 o o 2
SOCIOLOGO DIRIG. CON INCARICO DI STRUTTURA SEMPLICE 0 1 o 1] ] ] [¥] 1
DIRIGENTE AMM.WO CON INCARICO DI STRUTTURA 1 4 V] o 1] W] 1 4
COMPLESSA
DIRIGENTE AMM.VO CON INCARICO DI STRUTTURA SEMPLICE 2 2 [¥] o (1] W] 2 2
DIRIGENTE AMM VO CON ALTRI INCAR.PROF.LI (1] 1 0 V] [¥] 0 0 1
RUOLD SANITARIO - PROF. SANITARIE INFERMIERISTICHE 225 1.132 0 45 5 223 230 1.403
RUOLO SANITARIO - PROF. SANITARIA OSTETRICA o 71 0 4 0 14 a 89
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Qualifica

Tempo Pieno

Part Time Inf. 50%

Part Time Sup. 50%

Totale Dipendenti al 31/12

u 8] u D U D u D
RUOLO SANITARIO - PROFESSIONI TECNICD SANITARIE &7 92 0 1 0 15 67 108
RUOLO SANITARID - PROF. SANITARIE DELLA RIABILITAZIONE 25 147 1 Q 1 21 27 168
RUOLO SANITARIO - PROF. SANITARIE DELLA PREVENZIONE | 53 o 1] 0 1 21 54
RUDLO SANITARIO - PROF. SAN. INFERMIER. SENIOR A 1 3 o o o 1 1 <
ESAURIMENTO
RUOLO SANITARID - ALTRI PROFILI SANIT, SENIOR A 3 0 Q 0 Q 0 3 0
ESAURIMENTO
RUOLO SOCIHOSAMNITARIO - ASSISTENTE SOCIALE 5 38 0 0 i} 7 S 45
RUCLO PROFESSIONALE - SPECIALISTA RAPPORTI CON | 1 0 0 0 0 0 1 1}
MEDIA
RUOLO TECNICO - COLLABORATORE TECNICD 16 9 0 1] 0 1 16 10
PROFESSIONALE
RUOLO AMMINISTRATIVO - COLLAB. AMMINISTRATIVO 14 38 o 1 1 5 15 45
PROFESS.
RUOLO AMMMNO - COLLAB. AMMNVO PROFESS. SENIOR AD 3 9 0 0 0 1 3 10
ESAURIMENTO
RUOLO SANITARID - PROFILI AREA ASSITENTI AD 1 5 0 2 0 2 1 9
ESAURIMENTO
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Qualifica Tempo Pieno Part Time Inf, 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti al 31/12
U D u D u D u D
RUOLO TECHICO - ASSISTENTE INFORMATICO 1 3 ] ] ] 2 1 5
RUOLO TECHNICO - ASSISTENTE TECNICO 5 1 0 ] 1] ] 5 1
RUOLO TECNICO - PROFILI AREA ASSITENTI AD ESAURIMENTO 17 1 1 ] 0 1] 18 1
RUOLO AMMINISTRATIVO - ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 48 121 1 4 1 24 50 149
RUOLO SOCIOSANITARIO - OPERATORE SOCIOSANITARIO 86 488 1 12 1 73 583
RUOLO TECNICO - OPERATORE TECNICD SPECIALIZZATO 47 g 1 1 ] 1 11
RUOLO AMMINISTRATIVO - COADIUTORE AMMINISTRATIVO 12 a2 o ] ] & 12 38
SENIOR
PROFILI AREA DEGLI OPERATORI AD ESAURIMENTO ] 0 o 0 1 o 1 0
RUOLO TECNICO - OPERATORE TECNICO 22 25 1 4 1 2 24 K|
RUCLO AMMINISTRATIVO - COADIUTORE AMMINISTRATIVO 13 26 ] 1 4 10 17 3r
PROFILI AREA PERSOMNALE DI SUPPORTO AD ESAURIMENTO 3 3 ] 2 o 0 3 5
TOTALE : 902 2.636 6 B8O 15 420 923 3.136
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T1a Personale dell'azienda sanitaria per figura professionale

Figura Professionale

Tempo Indeterminato

Tempo Determinato

Com. Da Altri Enti

Com. Ad Altri Enti

Presenti Al 3112

T.Pieno

T.Parz. T.Pieno T.Parz.
u 0] u o U D u D u o u o U D
(a) (b} (c) {d} (e} if) fs}] () (i} in {m) {n} {a+c) (b+d)
PROFESSIONI SANITARIE
INFERMIERISTICHE
INFERMIERE 66 184 0 63 0 1 0 a 1 1 0 d 6B 247
PROFESSIONE SANITARIA
OSTETRICA
OSTETRICA 0 11 v] 9 0 v} 0 0 o o (0] i} o 20
PROFESSIONI TECNICO SANITARIE
DIETISTA L1} 5 ] 0 0 0 Q 0 o o 0 1] o 5
TECHNICO AUDIOMETRISTA 1 0 0 0 a 0 o ] 0 0 0 o 1 0
TECNICO SANITARIO DY 0 1 L] (1] 1] o [ 0 a 0 1] 0 4] 1
LABORATORIO BIOMEDICO
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Figura Professionale

Tempo Indeterminato

Tempo Determinato

Com. Da Altri Enti

Com. Ad Altri Enti

Presenti Al 3112

T.Pieno T.Parz. T.Pieno T.Parz.
u D u D u D u D u o u o u )
{a} {b} (c) (d} le) {f) la) (h) (i) ] {m) {n) {a+c) {b+d)
PROFESSIONE SANITARIA DELLA
PREVENZIONE
ASSISTENTE SANITARIO 4 42 0 1 ] 1 0 Q 0 0 0 ] 4 43
TECNICO DELLA PREVENZIONE 18 1" 0 0 1 0 0 0 o 0 0 a 18 11
NEGLI AMBIENTI E NEI LUOGHI DI
LAVORO
PROFESSIONI SANITARIE
RIABILITATIVE
FISIOTERAPISTA 1 6 0 4 o 1 0 0 0 0 Q ] 1 10
LOGOPEDISTA 0 15 o 4 ] 0 0 0 0 ] a 0 0 19
EDUCATORE PROFESSIONALE & 41 o 8 0 0 o 0 0 ] a 0 8 49
TERAPISTA DELLA NEURO E 0 5 o 1] 0 o 0 0 0 ] a 0 0 5
PSICOMOTRICITA DELL ETA
EVOLUTIVA
OPERATORE PROFESSIONALE 2a
CAT.
INFERMIERE GEMNERICO 1] 2 0 0 0 0 0 0 0 ] o 0 0 2
ALTRE FIGURE
OPERATORI SOCIO SANITARI 12 98 1 34 0 0 0 0 ] 0 1] 0 13 132
TOTALE: 110 421 1 123 1 2 0 0 1 1 0 0 111 544
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T1B Personale a Tempo Pieno e Parziale Aziende Sanitarie Universitarie

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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e Distribuzione del personale a icembre secondo il numero dei differenziali
T1e Distrib del p leal 31 d b do il dei diff |
stipendiali ifferenziali economici di professionalita / posizioni stipendiali / fasce
tipendiali / diff I di prof lita/p tipendiali / f
retributive
Quadifica Con tratfamanto I Fascial Il Fascia/l Wl Fascia | ¥ Fascia ! W Fascia/ Wi Fascla I Wi Fasclal Taotale
economico imiziale [ | differenziale | differenziale | differenziale | differenziale | difierenziate | differenziale | differenziale |Presenti al
senza differenziafi 31132}
) o (¥} D (1] {1} 1] [n] 1 8] [F) D u D ) D 1] [1]

RUDLO SANITARIO - PROF. SANITARIE INFERMIERISTICHE 1 ™an 109 a4 (1] i) 1] [} 1] (1] (] (1] (1] ] 1] 1] il 1.403
RUDLO SANITARIO - PROF. SANITARLA OSTETRICA (1] 54 ] as a x] (1] o (1] (1] (1] a 0 o ] o a BY
RUQOLD SANITARIO - PROFESSIONI TECHICO SAMITARIE 41 L] 26 44 [} (1] (1] o 1] L] [ [1] 1] 1] (1] o a7 108
RUOLO SANITARIO - PROF. SANITARIE DELLA RIABILITAZIONE 22 113 S 55 (1] a n 1] L] (1] L1} (] 0 1] 1] o 27 168
RUOLO SANITARIOD - PROF. SANITARIE DELLA PREVENZIONE 14 42 T 12 (1] [1] n 1] 1] 1] 1] [1] a 1] (1] ¥] M 54
RUQLO SANITARID - PROF, SAN. INFERMIER. SENIOR A ESAURIMENTO 1 Z 1] 2z L] (1] 1] 1] o (1] [} [} ] 1] x] 1] 1 &
RUCLO SANITARIO - ALTRI PROFIL]I SANIT. SENIOR A ESAURIMENTO 1] o ] (1] [1] a a 1] o 1] o o a 0 (1] o 3 (1]
RUCHLO SOCIOSANITARID - ASSISTENTE SOCIALE 3 25 2 a0 1] (4] (1] 0 (1] o o (1] [1] (1] (1] 1] 5 45
RUQLO PROFESSIOMALE - SPECIALISTA RAPPORTI CON | MEDIA 1 1] (0] 1] o (1] (1] 1] (] o o (1] a a 1] 1] 1 a
RUDLD TECMICD - COLLABORATORE TECNICO PROFESSIOMALE 12 B & 2 1] 1] ] 1] o (1] o (] (1] (1] a 1] 16 10
RUCLO AMMINISTRATIVO - COLLAB. AMMIMISTRATIVO PROFESS. 14 az 1 13 o L} [1] (1] 1] o ] (1] L] a 1] 1] 15 45
RUCLD AMM.VO - COLLAE, AMMYVO PROFESS, SENIOR AD ESAURIMENTO 1 3 2 T 1] 0 (1] 1] 1] o 1] (1] 1] Qa x] 1] 3 10
RUCLO SAMITARIO - PROFILI AREA ASSITENTI AD ESAURIMENTO 1 3 1] B o (1] (1] 1] (1] o o (1] ] Q 1 -
RUCLO TECHICOD - ASSISTENTE INFORMATICO 1 2 e} ] o L] (1] 0 [x] ] 1] L1 4] 1] 1 5
RUOLD TECHMICD - ASSISTENTE TECHICO 2 o a 1 o (] (1] 1] 1] 1] o 0 ] 4] & 1
RUGLO TECNICD - PROFILI AREA ASSITENTI AD ESAURIMENTO 12 1] 5] 9 1] (1] [1] 1] &} 1] O 1] a 1] 18 1
RUQLD AMMIMISTRATIVO - ASSESTENTE AMMINISTRATIVO 34 103 16 L[] 1] (1] (1] 1] o 1] o (1] a (1] 50 149
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Cualifica Con brattamento | Faseia | 1 Fascia f Il Fascial IV Fascial W Fascial W Fascia ! Vil Faseia | Totale
economico ind ! | differenziale | differenziale | differenzi dilferenziale | differenziale | differenziale | differenziale [Present] al
senza differenziali 3112)
u o v o u D u o u o u o u D u o u o
RUOLD SOCIOSANITARIO - DPERATORE SOCIOSANITARIO 57 365 a 217 o o L] a a a a a o o 38 583
RUOLO TECNICO - OPERATORE TECHICO SPECIALIZZATO 35 4 12 7 e} o o o (1] a a Q 1] o 48 11
RUOLO AMMINISTRATIVO - COADIUTORE AMMINISTRATIVO SENIDR 4 28 q 10 a a o o o L1 o 1] a a 12 &
PROFILI AREA DEGLI OPERATORI AD ESAURIMENTO 1 b 0 o ] 0 a Q i} o o o o o 1 o
RUQLD TECNICO - OPERATORE TECHICD 15 7 q 14 o o o Q a i} a a o o 24 31
RUOLO AMMINISTRATIVO - COADIUTORE AMMINISTRATIVO 13 28 4 11 a 0 o o 0 0 a a a 0 T a7
PROFILI AREA PERSONALE D SUPPORTO AD ESAURIMENTO 3 4 o 1 [ a 0 1] o o o o a a 3 5
TOTALE : 413 1.695 244 | 111 o o a ] Q o o o o 0 a a BST 2,806
1
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= w = . = = = - - mg v w .
T1f Dirigenti medici distinti per specialita in servizio al 31/12
Specializzazioni Tempo Indeterminato 15 septies (D.Lgs 502/92) Medici Universitari Specialisti Ambulatoriali Totale Personale
Convenzionati (*}
U o] U [} u D u D U D
(a) ib) {c) {d} (e} {f) {atcte) {b+d+f}
ALLERGOLOGIA ED IMMUNOLOGIA CLINICA 1] o ] 0 0 0 1 1 0 a
ANATOMIA PATOLOGICA a o o 0 0 o [ 1 0 0
AUDIOLOGIA E FONIATRIA 1} o 0 0 0 o 1 1 0 0
MALATTIE DELL'APPARATO CARDIOVASCOLARE 1] o 0 0 Q o 2 8 0 0
CHIRURGIA GENERALE 1 o 0 0 0 o 0 0 1 0
CHIRURGIA PLASTICA RICOSTRUTTIVA ED ESTETICA 0 0 0 0 Q 0 2 1 0 o
DERMATOLOGIA E VENEREOLOGIA o 0 0 0 0 ¥} 4 8 0 o
ENDOCRINCLOGLA E MALATTIE DEL METABOLISMO 0 0 0 a L ¥} 0 5 0 o
GASTROENTEROLOGIA o 1 0 0 o 0 0 0 0 1
GERIATRIA 1 2 Q Q o 0 0 ) 1 2
GINECOLOGIA E OSTETRICIA [V} 2 0 0 0 0 0 3 0 2
IGIENE E MEDICINA PREVEMNTIVA 3 4 0 0 0 0 0 o 3 4
MALATTIE DELL"APPARATO RESPIRATORIO 1 0 Q ] H o 0 2 1 o
MEDICINA DEL LAVORO 1 2 0 0 0 [ 0 o 1 2
MEDICINA DELLO SPORT E DELL'ESERCIZIO FISICO o 0 0 0 0 W] 2 3 0 0
MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA ] 0 0 0 1} D 1 4 0 o
MEDICINA INTERNA 3 3 0 0 0 ¥ 0 o 3 3
MEDICINA LEGALE 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1
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Specializzazioni

Tempo Indeterminato

15 septies (D.Lgs 502/92)

Medici Universitari

Specialisti Ambulatoriali
Convenzionati (*}

Totale Personale

u ] u o u s} u ] u ]
(a) (b} (e (d) (el U] (atcte) (b+d+f)

MEFROLOGIA o 1 0 0 0 0 0 0 0 1
NEUROLOGIA ] 0 0 ] 0 0 o 2 0 0
NEUROPSICHIATRIA INFANTILE o & ] D 0 ] 0 0 0 6
OFTALMOLOGIA 0 o 0 0 0 0 5 3 0 0
ONCOLOGIA MEDICA 0 o 0 0 0 0 0 1 0 0
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA o 0 o ] 0 0 1 0 0 0
PEDIATRIA 0 1 ] o 0 ] o o 0 1
PSICHIATRIA 9 12 o 0 0 D 0 0 g 12
REUMATOLOGIA 0 0 0 ] o 0 1 1 o 0
ALTRE SPECIALIZZAZION| 4 10 o o 0 0 2 0 4 10
TOTALE : 24 45 0 0 0 o 22 44 24 45

{*} La figura professionale evidenziata non concorme a deferminare i totali di colonna
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T1g Strutture Posizioni Incarichi

PROFESS.DI BASE(art.22,c 1.11)let.d
CCML 2019-2021}

indeterminata

Figure Strutture Posizioni Azienda OSPEDALI DI BASSANO Totale
Medici Odontoiatri e Veterinari Diparimenti Previste 5 1 16
Assegnali a personale a lemgo 5 11 16
mdeterminato
STRUTTURE COMPLESSE {ari.22, Previste 12 30 42
comma 1, 1), letl. a CONL 2019-2021)
Assegnate a personale a lempo 12 30 42
indeterminato
STRUTTURE SEMPLICI A WALEMZA, Previste B 10 16
DIPARTIMENTALE{art.22,c.1,1),lett b
CCNL 2019-2021) Assegnale a personale a lempo 6 10 16
indetenminalo
STRUTTURE SEMPLICI (arl 22, comma Previste 7 23 30
1,1), lett ¢ CCNL 2018-2021)
Assegnale a personale a tempo Fi 23 30
indeteminato
ALTISSIMA PROFESSION. A VALEMNZA, Previsti ] 7 7
DIPARTIM {art.22,c 1}, letl.al CCML
2019-2021) Assegnali a personale a tempo 0 7 7
indeterminato
ALTISSIMA PROFESSIOMALITA" Previsi 1 9 10
{art.22, comma 1, I}, letl. a2 CCNL 2019-
2021) Assegnzli a personale a lempo 1 9 10
mndeterminato
ALTA SPECIALIZZAZIONE (art.22, Assegnali a personale a tempo 15 83 a8
comma 1, |I}, kett, b CCML 2019-2021) ndeterminato
CONSULENZA STUDKVRIC. . ISPET, VE Assegnali a personale a tempo 20 92 112
RIF., COMTR.{ar 22,¢.1,Il)jet.c CCNL indeterminato
2019-2021)
PROFESSIOMALE INIZIALE EX Assegnali a personale a tempo 28 152 180
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PROFES.DI BASE(art.22,c.1,1) let.d
COML 2019-2021)

indeterminato

Figure Strutture Posizioni Azienda OSPEDALI DI BASSANO Totale
Biologi, Chimici, Farmacisti, Dipartimenti Previsti o 1 1
Fisici, Psicologi
Assegnall a personale a lemgpo o 1 1
indeberminato
STRUTTURE COMPLESSE {art.22, Previste 2 [H] 2
comma 1, 1), lett. a CCOMNL 2019-2021)
Assegnate a personale a lemgo 2 0 2
indeterminalo
STRUTTURE SEMPLICI A VALENZA Previsie a 1 1
DIPARTIMENTALE(art.22,c 1,1)jetib
CCNL 2049-2021) Assegnate a personale a tempo 0 1 1
indeterminato
STRUTTURE SEMPLICI {arl.22, comma Previste 2 2 4
1, 1}, letl ¢ CCML 2019-2021}
Assegnale a personale a lempo 2 2 4
indeterminato
ALTISSIMA PROFESSIONALITA' Prevish L] 2 2
{an.22, comma 1, |1}, leit, a2 CCHL 2019-
2021) Assegnate a personale a tempo o 2 2
ndeterminato
ALTA SPECIALIZZAZIONE (art.22, Assegnati a personale a tempo 4 4 B
comma 1, Il}, kett. b CCHL 2019-2021) indeterminaio
CONSULEMNZA, STUDICRIC. ISPET.VE Assegnali @ personale a lempo 10 i1 18
RIF. .CONTR.{art.2Z c.1,ll)let.c CCML indeterminato
2019-2021)
PROFESSIONALE INIZIALE EX Assegnali a personale a tempao 13 g 22
PROFES.DM BASE(art.22,c.1 11}, let.d mndeterminato
CCML 2019-2021)
Dirigenti Professioni Sanitarie PROFESSIONALE INIZIALE EX Assegnali a personale a tempo 2 o 2

Pag. 38 - UNITA' SANITARIE LOCAL! - SERVIZIO SANITARIO NAZIOMNALE - 9542 - 1 - DATA: 12/9/2025 - ORA: 2:24




indaterminato

Figure Strutture Posizioni Azienda OSPEDALI DI BASSAND Totale
Dirigenti Professionall, Tecnici, Strutlure Complesse (art. 70 comma 1 Previsie g V] 9
Amministrativi lett.a)

Assegrale a personale a tempo g o g9

indeterminalo
Strutture Semplici anche a Valenza Prevista 8 0 8

Dipartiment.o Distred.{art. 70,comma 1

lett. b Assegnate a personale a tempo 8 0 8

indelerminalo
Incarico Professionale Ala Previsle + i} 4

specializzazione [arl.70 comma 1 leit, c)

Assegnate a personale a tempo 4 0 4
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Figure

Strutture

Posizioni

Azienda OSPEDALI DI BASSAND Totale
Personale non dirigente INCARICO DI COORDINAMENTO (art, Ad esaurimento 51 1 9
21, commi 1 & 2 CCNL 2016-2018)
INCARICO FUNZIONE Previsti 39 66 105
ORGANIZZATIVA{ar 24,c.4,leL bYCOML
2019-2021 HRUOLO SANITARIC Assegnati 30 66 105
INCARICO FUNZIONE Previsti 3 i] 3
ORGANIZ.art24,¢.4,leLb)CCHL 2019-
20213-RUCLD SOCIC SANITARIO Assegnali 3 1] 3
INCARICO FUNZIONE Previsti 5 ] 5
ORGANIZZATIVAar 24, ¢.4,lel BYCCHL
2019-2021)- RUOLO TECNICO Assegnati 5 a 5
INCARICO FUNZIONE Previsti 13 o 13
ORGAMIZZATIVA{ar.24,c.4,le.b)CCHL
2019-2021-RUCLO AMMIMIST. Assegnali 13 ] 13
INCARICO FUNZIONE Previst 7 0 T
PROFESSIOMALE{art.24.c.4,lat.c)COML
2019-2021 HRUOLO SANITARIO Assegnali T ] T
INCARICO FUNZIONE Previsti 2 1 3
PROFESSIONALE(art.24,c.4,leL.c)CCML
2019-2021)-RUCLO AMMINIST, Assegnali 2 1 3
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Tabella T2 - Personale con contratto 'flessibile' (escluso il personale in convenzione)

Cabtegoria A Tempo Determinato Formazione Lavoro Contratti di somministrazione {ex Interinake) LS.l P,

u la] u o u o u o
MEDICE 21,29 24,35 o o o a 1] o
VETERINARI ] 0,24 o o o a L] 1]
BIOLOGI 0,34 o] o o o a o a
PSICOLOGI an 3.19 o o u] a o a
DIR. RUOLO TECHICO o 0.5 a] n a I o a
DIR. RUOLO AMMINISTRATIVO o7z Q a a] a o o a
PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E FUNZIONARI 485 Mnas a 83 a o 1] Ly
ASSISTENTI D68 064 a L] o 1] ] o
OPERATORI 006 0,43 [} a o 1] a o
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LCategoria A Tempo Determinato Farmazione Lavara Contratti di istrazicne (ex | LSALPL.
u o D u o
PERSOMALE DI SUPPORTO o ] o o L]
TOTALE : 29,35 60,2 1,83 L] o

Tabella T2 - Personale modalita di lavoro 'flessibile’
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Calegoria

Lavoro agile

Telelavoros

Coworking

Personale soggetto a Turnazi

soggetio a Reperibilita

D u o u D
MEDICI o TE 100 19 108
VETERINARI o o o 13 L]
BIOLOGE o o o 2 T
PSICOLOGI o o a a 0
DIR. RUQLO TECNICO o 1] a a o
DIR. RUGLD AMMINISTRATIVG Q Q a o o
PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E FUNZIONARI 3 239 1124 125 35
ASSESTENTI 14 k] T " a
OPERATORE o 103 412 29 2

Pan A2 UNITA SANITARIE | OCAL! - SERVIZIO SAN|TARIN MAZIQNAT F - 9542 - 1 - NATA: 12/0/2025 - NRA- 2:24




Persanale soggetto a Reperibilita

Categaoria Lavoro agile Telelaworo Coworking Personale soggetto a Turnazione
w o u o
PERSONALE DI SUPPORTO 9 10 2 L
438 1.653 02 358

TOTALE:
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T2A Personale con Rapporto di Lavoro Flessibile

Anzianila di servizio maturata & 31112, ancha in modo non conlinuata, nellalluale a in allre amminisirazioni

Fino a1 anno

Da1aXanni

Da 2 a3 ammi

Oktre | 3anni

u D u D
Calegoria Temper chatarmmima
MEDICH oL 1% & ]
VETERINARI a 2 0 1
BIOLOGI 1 o 0 0
PSICOLOGI 0 0 1 1
DIR, AUOLO TECKICO . ° 0 o
DIR, AUCLO AMKINISTRATIVO 1 @ 0 o
PROFESSIONISTY DELLA SALUTE E FUKZIONARI L " 2 5
ASSISTENTI 2 1 1 ®
OPERATORI 2 2 0 ®
TOTALE Tempe delerminate: 0 a " "
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T3 Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo

Personale dell’Amministrazione Personale Estermo
Comandati / Distaccati Fuori Ruolo Convenzioni Personale in Comandati / Distaccati Fuori Ruolo Convenzioni
aspettativa

Qualifica u (B ¥ (] U D ] D U (0] I D U D
DIRIGENTI MEDICI COMN ALTRI INCAR. 4] Q o 1} 1 ] a ] 0 [} [} ] ] o
PROF.LI {RAPP, ESCLUSIVO)
INGEGNERE DIRIG. CON INCARICO DI 1 0 a Q o a Q o a a a a ] 0
STRUTTURA COMPLESSA
STATISTICO DIRIG. COM ALTRI 4] 1 o 1} 0 1] a i} [i] 4] Q o o o
INCAR.PROF.LI
DIRIGENTE AMM.VO CON INCARICO DI 0 1 a 0 o 1] 0 o o 0 1} a a ]
STRUTTURA SEMPLICE
RUOLO SAMNITARIO - PROF. SANITARIE ] Q 1] o 0 4] i} ] 1 i Q 4] 1] 1]
INFERMIERISTICHE
RUOLO SANITARIO - PROF. SANITARIE o 0 i} i} Q 0 1 ] 0 0 o 0 a 0
DELLA RIABILITAZIONE
RUOLO TECNICO - COLLABORATORE a il Q o 1} 1 o 1} a 0 Q Q Q 0
TECHICO PROFESSIONALE
RUOLO AMMINISTRATIVO - o o 0 i} 1 o 0 L] o 0 o 1] a 1}
ASSISTENTE AMMIMISTRATIVO
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Persenale dell'Amministrazione

Personale Esterno

Comandati / Distaccati

Fuorl Ruclo Convenzioni

Personale in Comandati / Distaccati Fuori Ruclo Convenzioni
aspettativa
Qualifica U D u o} u D 0} D U D U [} U D
TOTALE : 1 2 a 2 1 2 1 1 1 a [t} ] o
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T4 Passaggi di qualifica / Posizione economica / Differenziale stipendiale / Differenziale economico di
professionalita / Profilo del personale a tempo indeterminato e dirigente nel corso dell'anno.

N. di dipendenti a cui nel corso dell'anno & stato attribuito un nuovo differenziale stipendiale / economico di professionalita:

RR - PROFILI RUOLO RICERCA SANITARLA

PF - PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E FUNZONARI S50
AT - ASSISTENTI &3
0F - OPERATORI 182

PT - PERSONALE DI SUPPORTO

28

Qualifica di partenza

Qualifica di arrive

Mumero di passagi

DIR. MEDICO CON INCARICO DI STRUTTURA SEMPLICE (RAPP, ESCL.)

DIR. MEDICO COM BC. STRUTTURA COMPLESSA (RAPP. ESCLUSIVGY

DIRIGENTI MEDICI CON ALTRE INCAR. PROF.LI {RAPP. ESCLUSIVOD)

DL MEDCO CON INCARICO DI STRUTTURA SEMPLICE (RAPP, ESCL)

13

DIRIGENTI MEDICI COM ALTRI BNCAR. PROF.LI (RAPP. NON ESCL.)

DIRIGENTI MEDICI CON ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP, NON ESCL.)

DIRIGENTI MEDICI CON ALTHE INCAR, PROF LI {RAPP. ESCLUSIVO)

PSICOLOGI CON ALTRI INCAR. PROF.LI {(RAPP. ESCLUSIVO)

PSICOLOGI CON INC. DI STRUTTURA SEMPLICE (RAPP, ESCLUSIVG)

INGEGNERE DIRIG. COMN ALTRI INCAR PROF.LI

INGEGNERE DIRIG. COM INCARICO DI STRUTTURA COMPLESSA

IMNGEGMNERE DERIG, COM INCARICO DI STRUTTURA SEMPLICE

ANALIST] DIRIG, COM INCARICO DM STRUTTURA SEMPLICE

AMALISTI DIRIG, COM INCARICO DI STRUTTURS COMPLESSA,

RUOLO TECNICO - COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE

STATISTICO DIRIG. COM ALTRINCARPROF.LI

RUOLC TECHICD - ASSISTENTE TECHICD

RUOLD TECNICO - COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE
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RUOLD AMMINISTRATIVO - ASSISTENTE AMMINISTRATIVO RUDLD AMMINISTRATIVO - COLLAB. AMMIMNISTRATIVOG PROFESS.
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T5 Personale Cessato

Qualifica

COLLOCAMENT
0O A RIPOSO
PER LIMITI DI
ETA

DIMISSIONI
(CON DIRITTO
A PENSIONE)

PASSAGGI PER
ESTERNALIZZA
ZIOMI

PASSAGGI AD
ALTRE
AMMINISTRAZ]
ONI - STESSO
COMPARTO

PASSAGGI AD
ALTRE
AMMINISTRAZ]
OMNI - ALTRO
COMPARTO

RISOLUZIONE
RAPPORTO
LAVORO

LICENZIAMENTI
DISPOSTI
DALL'ENTE

DIMISSIONI
SENZA DIRITTO
A PENSIONE

ALTRE CAUSE

Totale

u bl

u D

DIR. MEDICO CON INC,
STRUTTURA COMPLESSA (RAPP.
ESCLUSIVO)

DIR. MEDICO CON INCARICO DI
STRUTTURA SEMPLICE (RAPP.
ESCL.)

DIRIGENTI MEDIC! CON ALTRI
INCAR. PROF.LI (RAPP.
ESCLUSIVO)

13 14

35

DIRIGENTI MEDICI CON ALTRI
INCAR. PROF.LI {(RAPP, NON
ESCL)

VETERINARI CON ALTRI INCAR.
PROF.LI (RAPP. ESCLUSIVO)

PSICOLOGI CON ALTRI INCAR.
PROF.LI (RAPP. ESCLUSIVO)

DIRIGENTE PROF. SANIT.
INFERMIOSTETRICA (INC. STRUT,
COMPL.)

DI STRUTTURA COMPLESSA

INGEGNERE DIRIG. CON INCARICO
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Qualifica COLLOCAMENT |  DIMISSIONI | PASSAGGI PER | PASSAGGIAD | PASSAGGIAD | RISOLUZIONE | LICEMZIAMENTI | DIMISSIONI | ALTRE CAUSE | Totale
OARIPOSO | (CONDIRITTO | ESTERNALIZZA ALTRE ALTRE RAPPORTO DISPOSTI | SENZA DIRITTO
PERLIMITIDI | A PENSIONE) ZIONI AMMINISTRAZI | AMMINISTRAZI LAVORO DALL'ENTE | A PENSIONE
ETA' ONI-STESSO | ONI-ALTRO
COMPARTO COMPARTO
U D u D U D u D u D U D u D u D u D
STATISTICO DIRIG. CON INCARICO | - - 0 1 - - - - - - - - : - - . - 1
DI STRUTTURA COMPLESSA
RUOLO SANITARIO - PROF. - - 7 36 - - 2 3 - - - - 1 0 . - 7 34 %0
SANITARIE INFERMIERISTICHE
RUOLO SANITARIO - PROF. - - 0 1 - - - - - - > - - . . - 0 3 4
SAMNITARIA OSTETRICA
RUOLO SANITARIO - PROFESSIONI | - - 1 4 g - : - . . . : = : - ; 1 2 8
TECNICO SANITARIE
RUOLO SANITARIO - PROF. 0 1 0 6 - - 2 3 - - - - . = - : 0 3 15
SANITARIE DELLA
RIABILITAZIONE
RUOLO SANITARIO - PROF. - - 2 4 - . 0 1 - : : - - - - . 0 1 8
SAMNITARIE DELLA PREVENZIONE
RUOLO SANITARIO - PROF. SAN. - - 0 2 : - - - . : - . - - - . ; ] 2
INFERMIER. SENIOR A
ESAURIMENTO
RUOLO SANITARIO - ALTRI - - 1 0 - : - - - . - ; - a . . } N 1
PROFILI SANIT. SENIOR A
ESAURIMENTO
RUOLO SOCIOSANITARIO - - - - - - - 0 1 - - 5 - . . ; - ; 2 :
ASSISTENTE SOCIALE
RUOLO SOCIOSANITARIO - 0 1 - - - - - - - . = - ; ; ; ; ) 1
ASSISTENTE SOC. SENIOR AD
ESAURIMENTO
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Qualifica COLLOCAMENT DINISSIONI PASSAGGI PER | PASSAGGIAD | PASSAGGIAD | RISOLUZIONE | LICENZIAMENTI DIMISSIONI ALTRE CAUSE | Totale
0 A RIPOSO (CON DIRITTO | ESTERNALIZZA ALTRE ALTRE RAPPORTO DISPOSTI SENZA DIRITTO
PER LIMITI DI A PENSIONE) ZIOMNI AMMINISTRAZ] | AMMINISTRAZI LAVORO DALL'ENTE A PENSIONE
ETA' OMNI - STESSO ONI - ALTRO
COMPARTO COMPARTO
u 0] U D U D u D U D U 0] U B u D u D
RUOLD TECMICO - 0 1 = - - - 5 - = - - = = - - - = - 1
COLLABORATORE TECNICO
PROFESSIONALE
RUOLO AMMINISTRATIVO - - - 0 i - - - - 1 a - - - - - - 7
COLLAB. AMMINISTRATVO
PROFESS.
RUOLO AMM.VO - COLLAE. = 1 a " - o 1 - - - - - - - - - - 2
AMMVO PROFESS. SENIOR AD
ESAURIMENTO
RUOLO SANITARIO - PROFILI - = 0 2 - = - - = - - - - - - - - - 2
AREA ASSITENTI AD
ESAURIMENTO
RUOLO TECNICO - ASSISTENTE - # - - = - 1 0 - - B - - 5 - - - - 1
INFORMATICO
RUOLO TECNICO - PROFILI AREA = - 2 a - - - - - - a " - - - - - - 2
ASSITENTI AD ESAURIMENTO
RUCLO AMMINISTRATIVO - a 4 3 6 - - 0 1 - - - - - - = - 0 5 19
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
RUOLO SOCIOSANITARIO - = - 4 23 - - o 1 - - - - = = - = 1 13 42
OPERATORE SOCIOSANITARIO
RUOLO TECNICO - OPERATORE - = 1 2 - - 1 0 - - - - - - - - 2 1 7
TECNICO SPECIALIZZATO
RUCLO AMMINISTRATIVO - 1 o 0 3 - - - - - - - - - . - 1 1 g
COADIUTORE AMMINISTRATIVO
SENIOR
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Qualifica COLLOCAMENT DIMISSIONI PASSAGCI PER | PASSAGGI AD | PASSAGGIAD | RISOLUZIONE | LICEMZIAMENTI DIMISSIONI ALTRE CAUSE | Totale
Q A RIPOSO (CON DIRITTO | ESTERNALIZZA ALTRE ALTRE RAPPORTO DISPOSTI SENZA DIRITTO
PER LIMITI DI A PENSIONE) ZIONI AMMINISTRAZI | AMMIMISTRAZI LAVORO DALL'ENTE A PENSIONE
ETA' ONI - STESSO QNI - ALTRO
COMPARTO COMPARTO
8] D u D U 0] u D u 0 U D U (] 1] ] u D
RUQLQ TECNICO - OPERATORE 1 0 3 1 - e = - = - " = = - - 2 1 &
TECMICO
RUQLO AMMINISTRATIVO - - - 0 2 - - 0 1 - - - 2 : - = - 1 ] 4
COADIUTORE AMMINISTRATIVO
TOTALE 8 10 27 100 0 0 9 13 1 0 0 0 2 0 0 0 30 83 283
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T6 Personale Assunto

Qualifica NOMINA DA | ALTRE CAUSE | STABILIZZATO | ASSUNZIONE | ASSUNZIONE | PASSAGGIDA | PASSAGGIDA | PERSONALE PERSOMALE | Totale
CONCORSO DA LSU PER CHIAMATA | PER CHIAMATA ALTRA ALTRA STABILIZZATO | STABILIZZATO
DIRETTA NUMERICA | AMMINISTRAZI | AMMINISTRAZI | EX ART. 35, C. EX ART.20
(L.68/99 Cat. (L68/98 Cat. | ONE -STESSO | ONE-ALTRO 3-BIS,DLGS | D.LGS. 752017
Protette) Protette) COMPARTO COMPARTO 165001
U D u D u D u D U D U D u D u 3] u 5]
DIR. MEDICO CON INC. o 3 - = 2 - " . - - - - - - e s = . 3
STRUTTURA COMPLESSA (RAPP.
ESCLUSIVO)
DIRIGENTI MEDICI CON ALTRI 20 28 0 2 . - : - - s 1 2 - - - - - - 51
INCAR. PROF.LI (RAPP.
ESCLUSIVO)
VETERINARI CON ING. DI 1 ] . = . - - . . - : . . . . . . . 1
STRUTTURA COMPLESSA
{RAPP.ESCLUSIVO)
VETERINARI CON ALTRI INCAR. 0 4 = L . = i - . . . . . . . . _ . 4
PROF.LI (RAPP. ESCLUSIVO]}
FARMACISTI CON ALTRI INCAR. - . - - . . . 2 = . 0 " . - . . . . .
PROF.LI (RAPP. ESCLUSIVO)
BIOLOGI COM ALTRI INCAR. o 1 . . - . - - - . . . z . . . - . 1
PROF.LI (RAPP, ESCLUSINO)
PSICOLOGI CON ALTRI INCAR. 3 5 = . . . . . - . . . . - . . . - 8
PROF.LI {RAPP. ESCLUSIVO)
INGEGMERE DIRIG. CON ALTRI . - - - - . = = . - 1 0 . . . . . . 1
INCAR.PROF.LI
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Qualifica

NOMINA DA | ALTRE CAUSE | STABILIZZATO | ASSUNZIONE | ASSUNZIONE | PASSAGGIDA | PASSAGGIDA | PERSONALE | PERSONALE | Totale
CONCORSO DA LSU PER CHIAMATA | PER CHIAMATA ALTRA ALTRA STABILIZZATO | STABILIZZATO
DIRETTA NUMERICA | AMMINISTRAZI | AMMINISTRAZI | EX ART. 35, C. EX ART.20
(L.68/99 Cat. {L68/99 Cat. | ONE-STESSO | ONE-ALTRO | 3-BIS,DLGS | D.LGS.75/2017
Protette) Protette) COMPARTO COMPARTO 165/01

u D u D u D u D u D U D u D ] D u D
RUOLO SANITARIO - PROF. 5 52 0 1 - - - - . . 0 2 2 : : S - . B1
SANITARIE INFERMIERISTICHE
RUOLO SANITARIO - PROF. 0 3 ; - . . - - = - . ] ) ] ) ] N 3
SANITARIA OSTETRICA
RUOLO SANITARIO - PROFESSIONI | 1 11 - . - - ’ 2 ; - - . . . 5 : 2 ] 12
TECNICO SANITARIE
RUOLO SANITARIO - PROF. 1 13 - ’ : : - - - - 1 2 < - . ] ) ) 17
SANITARIE DELLA
RIABILITAZIONE
RUOLO SANITARIO - PROF., 2 5 - : - - - - - 2 1 0 3 - - - . : 8
SANITARIE DELLA PREVENZIONE
RUOLO SOCIOSANITARIO - 0 4 - . . . - - = : 0 1 ; ; ; . = S 5
ASSISTENTE SOCIALE
RUOLO TECNICO - - . 1 1 ~ = = - - - . - s . . ) ; : 2
COLLABORATORE TECNICO
PROFESSIONALE
RUOLO AMMINISTRATIVO - - - : s . - ; ; - - 1 0 1 2 ) ) ) ) 4
COLLAB. AMMINISTRATIVO
PROFESS.
RUOLO TECNICO - ASSISTENTE 1 1 - ; . x . : : : - ] ) ) ) B : ) 2
INFORMATICO
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Qualifica NOMINA DA ALTRE CAUSE | STABILIZZATO ASSUNZIONE ASSUNZIONE PASSAGGI DA | PASSAGGI DA PERSONALE PERSONALE Totale
CONCORSO DA LSU PER CHIAMATA | PER CHIAMATA ALTRA ALTRA STABILIZZATO | STABILIZZATO
DIRETTA NUMERICA AMMINISTRAZ] | AMMINISTRAZI | EX ART. 35, C. EX ART.20
(L.68/99 Cat. (L.68/99 Cat. OME - STESSO ONE - ALTRO 3-BIS, DLGS D.LGS. 752017
Protette) Protette) COMPARTO COMPARTO 165/01
u D l ] U D u D U D U D u D u D u D
RUOLD AMMIMISTRATIVO - 2 3 L1 1 = - - = = - 1 0 0 1 - = - - 8
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
RUOQLO SOCIOSANITARIO - 8 40 = - - - - - - - D 1 - - = - - - 49
OPERATORE SOCIOSANITARIO
RUOLO TECNICO - OPERATORE 12 3 1 0 - - + - = = 1 0 = - - - - - 17
TECNICO SPECIALIZZATO
RUOLO AMMINISTRATIVO - 0 L] - - - s = - = - - - - - - = - - 6
COADIUTORE AMMINISTRATIVO
SENIOR
RUOLD AMMINISTRATIVO - 1 Q & & - = - = - - - - - - - - - - 11
COADIUTORE AMMINISTRATIVO
Totale 58 180 6 11 - - = - = - 7 9 1 3 ) - - - 275
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T7 Dipendenti per Anzianita di Servizio

Fasce dipendenti per anzianita di servizio da-a:

3640

4143

Totzle Pers,

Quealifica

DIRETTORE GENERALE

HMRETTORE SANITARIO

DIRETTORE AMMINISTRATIVO

DIRETTORE DE| SERVEZI SOCIALI

DIR. MEDICO CON INC. STRUTTURA COMPLESSA,
(RAPP. ESCLUSIVD)

49

DIR. MEDICO CON INC. DI STRUTTURA COMPLESSA,
[RAPP.NON ESCL)

MR, MEDICO COM INCARICO DI STRUTTURA
SEMPLICE [RAPP. ESCLY)

ab

DER. MEDMICO CON INCARICO STRUTTURA SEMPLICE
{RAP. NON ESCL.)

DERIGENTI MEDIC| COM ALTRI INCAR. PROF.LI {RAPP.
ESCLUSING)

B1

a3

a54

DIRIGENTI MEDICI CON ALTRI INCAR. PROF.LI {RAPP.
NON ESCL)

4

M

VETERINARI CON INC. DI STRUTTURA COMPLESSA
[RAPP.ESCLUSIVD)

VETERINARI CON ALTRI INCAR. PROF.LI |RAPP.
ESCLUSIVG]

FARMACISTI CON INC. DI STRUTTURA COMPLESSA,
(RAPP. ESCLUSIVG)

6-10 14-15 16-20 21-25 26-30 3135
u (8] u [»] u o u o 8] o u D
- - - - 1 i) & = = - - -
o 1 5 2 3 5 a 2 5 3 10 1
- - 1 [i] 1 a 2 a 1] 1 1 a
1 4 5 a 6 6 2 T 2 3 4 1
. - 1 v} = a - = = & . -
14 ar 17 3z 17 26 22 12 7 4 [ 4
z 2 ¥] 2 - - 1 a 1 a 1 a
= = - . - = - = - - 2 0
- = a 1 2 ] 1 1] 1 {13 2 L1}
s = . 2 D 1 o 1 = - = -
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Fasce dipendenti per anzianita di servizio da-a:

0-5

B-10

1115

16-20

21-25

DE-30

31-35

36-40

44 e ollre

Toftale Pers.

Qualifica

FARMACISTI CON INC. DI STRUTTURA SEMPLICE
(RAFPP. ESCLUSIVO]}

FARMACISTI CON ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP.
ESCLUSIVO}

13

BIOLOGI CON INC. DI STRUTTURA SEMPLICE [RAPP.
ESCLUSIVG)

BIOLOGI CON ALTRI INCAR. PROF.LI [RAPP.
ESCLUSVO)

"

CHIMICI CON ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP.
ESCLUSIVO)

PSICOLOGI CON INC. O STRUTTURA COMPLESSA
(RAPP. ESCLUSIVD)

PSICOLOGH CON INC. D1 STRUTTURA SEMPLICE
(RA®P. ESCLUSIVD)

PSICOLOGI COM ALTRI INCAR. PROF.LI {RAPP.
ESCLUSIVO}

DIRIGENTE PROF. SANIT. INFERM/OSTETRICA (ALTRI
INC. PROF.LI)

INGEGNERE DIRIG, CON INCARICO DI STRUTTURA
COMPLESSA
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Fasce dipendenti per anzianita di servizio da-a:

05

10

11415

16-20

21-25

26-30

31-35

3640

4143

44 e pltre

Totale Pers.

Qualifica

INGEGMERE DIRIG, CON INCARICO DM STRUTTURA
SEMPLICE

INGEGNERE DIRIG. CON ALTRI INCAR.PROF.LI

ANALISTI DIRIG. CON INCARICO DI STRUTTURA
COMPLESSA

STATISTICO DIRIG. COM ALTRI INCAR,PROF.LI

SOCI0LOGO DIRIG, CON INCARICO DI STRUTTURA
SEMPLICE

DIRIGENTE AMM. VO CON INCARICO DI STRUTTURA
COMPLESSA

DIRIGENTE AMM.VO CON INCARICO DI STRUTTURA
SEMPLICE

DMRIGENTE AMM.VO CON ALTRI INCAR.PROF.LI

RUCLO SANITARID - PROF. SANITARIE
INFERMIERISTICHE

297

28

155

-1

249

T3

el

183

1.633

RUDLO SANITARID - PROF, SANITARLIA OSTETRICA

26
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AMMINISTRATIVOG PROFESS.

Fasce dipendentl per anzianita di servizio da~a: -5 610 1115 16-20 2125 26-30 31-35 36-40 £1-43 44 e oltre Totale Pers.
Qualifica u o] o] u ] o o o o] s} o

RUOLO SANITARIO - PROFESSIONI TECHICO 20 32 20 10 11 13 1 7 i2 T 175
SANITARIE
RUOLD SANITARIO - PROF, SANITARIE DELLA T 58 29 1 1 15 1 10 9 22 185
RIABILITAZIONE
RUOLO SANITARID - PROF, SAMITARIE DELLA 7 4 -] 1 5 - a 1 5 13 h
PREVENZIONE
RUOLO SANITARIO - PROF. SAN. INFERMIER. SENIOR - - - - - - - - 1 3 5
A ESAURIMENTO
RUOLO SANITARIO - ALTRI PROFIL] SANIT. SENIOR A - - - - - - - - a a 3
ESAURIMENTO
RUDLD SOCHSANITARIO - ASSISTEMTE SOCIALE 1] a T 1 4 L L 5 [ 1 L
RUOLO PROFESSIONALE - SPECIALISTA RAPPORTI - - o - - - - - - - 4
COM | MEDEA
RUOLO TECHNICO - COLLABORATORE TECHICO 5 s 1 2 1 1 1 i} a 1 i
PROFESSIOMALE
RUOLO AMMINISTRATIVO - COLLAS. 5 14 7 2 1 5 k] 5 3 § =]

RUCLO AMMVO - COLLAB, AMM.MD PROFESS.
SENIOR AD ESAURIMENTO
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Fasce dipendenti per anzianita di servizio da-a:

a5 &-10 1115 16-20 21-25 26-30 3135 3540 4143 44 e oltre Totale Pers.

Quadifica v o 5 u o u o v D [u] o o o
RUOLO SANITARIOD - PROFIL|I AREA ASSITENTI AD - - - - - - - = - 1 3 q - 10
ESAURIMENTO
RUOLO TECHICD - ASSISTENTE INFORMATICO 1 1 - - - 1] i - - 1 1 1 . 6
RUOLO TECNICO - ASSISTENTE TECHICO - - - 2 1 3 o - - - - - - &
RUQLO TECHICD - PROFILI AREA ASSITENTI AD - - 2 - - 1 o 4 1] 1 o o - 19
ESAURIMENTO
RUOLO AMMINISTRATIVNG - ASSISTENTE 17 43 4 4 & 8 21 5 2 24 20 fd - 193
ANMMINISTRATIVO
RUQLO SOCIOSANITARIO - OPERATORE 3 152 12 10 52 1" Ll 14 130 38 28 il - 6Tt
SOCIOSANITARIO
RUCHLO TECHICO - OPERATORE TECNICO 2z 2 5 3 o] 3 o 5 1 3 3 2 - 58
SPECIALIZZATO
RUCLO AMMINISTRATIVO - COADIUTORE 2 15 L] a 3 3 3 2 1 T 4 4 = 50
AMMINISTRATIVG SENIOR
FROFILI AREA DEGLI OPERATORI AD ESAURIMENTO - - - - - - - - - ] = z = 1
RUQLO TECHICD - OPERATORE TECHICD & & 1 4 o] 2 z 3 3 3 5 4 - 55
RUQLO AMMINISTRATIVG - COADIUTORE 9 " 1 2 5 2 =] - - 1 3 2 - 54
AMMINISTRATIVO
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Fasce dipendenti per anzianita di servizie da-a: B-10 1115 16-20 2125 25-30 31-35 3640 4143 44 e oltre Totale Pers.
Qualifica u o u o u o u o u D u o u u u] o
PROFILI AREA PERSONALE T SUPPORTOD AD = - - = - 1 1 1 Li] v} 1 1] 1 1 a
ESAURIMENTO
TOTALE ; 266 an a2 354 an 240 105 n7 103 285 a5 axm 113 58 99 a 4.059
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T8 Dipendenti per Eta

Fasce digendent pereld da-a

15

20-24

2523

044

5549

Tot Pers.

COuatica

DIRETTORE GEMERALE

OIRETTORE SANITARIG

DIRETTORE AMMMISTRATIVG

DIRETTORE DE| SEANIEI SOCIALI

DIR. MEDICO COW MG, STRUTTURA COMPLESSA,
[RAPP. ESCLUSVOY

43

DIR. MERICO CON INC, B STRUTTURA
COMPLESSA [AAPP.ROK ESCL.)

m

DIR. MEDICO CON INCARK O DI STRUTTURA
SENPLICE [RAPP.ESGL.}

45

DI MEDICO COM INCARICD STRUTTURA,
SEMPLICE {RAP, ROK ESCL.}

DERIGENRTI MEDICI CON ALTRIBNCAR. PROF.LI
JRAPP. ESCLUSMO]

29

20

ar

an

)

Fal

MRIGENTI MEDICI CON ALTRIINCAR. PROF.LI
{RAPP. NON ESCL)

"
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Fosce dpendant pareld da-&

20-24

s-20

a5-3%

A0-24

45-40

55-5%

[1.5:=]

Tol. Pers.

Creabfcs

WETERINARI CON IKC. DI STRUTTURA
COMPLESSA [RAFP.ESCLUSIVG)

WETERM&R| COM ALTRI INCAR, PROF LI |RAPP.
ESCLUSNO}

FARMACISTI COR MC. D9 STRUTTURA
COMPLESSA [RAFP. ESCLUSIVO)

FARMACISTI COM |NC. DI STRUTTURA SEMPLICE
RAPP. ESCLS VNG

FARMACIST] CON ALTRI IRCAR, PROF LI [RAPP.
ESCLUSENG)

BIOLGG! CON IKC. DI STRUTTURA SEMPLICE
(RAPP, ESCLUSIVG)

BI0LOGI CON ALTRI INCAR. PROF.LI [RAPP,
ESCLUSIVD)

CHIMICI COM ALTRI IMCAR. PROF.LI {RAPP.
ESCLUSIVG]

PSICOLOGI COM INC. 0l STRUTTURA
COMPLESSA {RAPP. ESCLUSIWG]
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Fasca dipzndenti per eta da-a:

25-39

40-34

45-49

55-59

6B-85

Tol. Pers

Deablcs

PSICOLOGI CON MC. ¥ STRUTTURA SEMPLICE
|IRAPP. ESCLLISIND)

PSICOLOGI CON ALTRI INCAR. PROF.LI {RAPP.
ESCLUSVOY

25

DRIGENTE PROF. SANIT, IRFERMWUTSTETRICA
JALTRIING, PROF LI

WMGEGNERE DHRIG, CON INCARICO DI
STRUTTURA COMPLESSA

MGEGNERE DIRIG. CON INCARICO DI
STRUTTURA SEMPLICE

INGEGNERE DIRIG. COK ALTRI IKCAR PROF LI

ANALISTI DIRSG. COM IRCARICO D4 STRUTTURA
COMPLESSA,

STATISTICO DAAIG. CON ALTRI INCAR PROF L1

SOCIOLOGO DIRKG. COM IRCARICO D4
STRUTTURA SEMPLICE
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Fasce dipendank parela da-a

0132

n-24

35-29

3

35-73

4024

55-59

BEET

Tol. Pers

Trmlbfice

DIRIGENTE AMM.MO COM INCARICT DI
STRUTTURA COMPLESSA

MRIGENTE AMMNG CON INCARICD T
STRUTTURA SEMPLICE

DIRAGENTE AMW. WO COM ALTRI INCAR.PROF.LI

RUCLD SAKETARIOD - PROF. SARTARIE
MFERMIERISTICHE

Fig

142

32

L

a0

"4

ral

21

61

M3

43

a2

RUOLD SANITARID - PROF. SANITARRA
OSTETRICA

RUOLO SAKRMARIO - PROFESSIONI TECNICO
SANITARE

21

TS

RUOLO SAMITARIOD - PROF. SANITARSE DELLA
RIABIUTATONE

15

26

RUOLD SANITARIO - PROF, SANTARIE DELLA
PREVENZIONE

75

RUOLO SAMITARIO - PROF. SAM. INFERNIER.
SEMIOR A ESAURINERTO
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Fascs dpendans par ald da- &

25-29

E549

65-67

3-89

Duaifiza

RUDLO SAMITARID - ALTR! PROFILI SAMIT,
SENIDR & ESAURMENTO

I

RUMOLO SOCIOSAMITARIO - ASSISTENTE
SOCMLE

RUDLO PROFESSIOMALE - SPECIALISTA
RAPFOATI CON | MEDIA,

AUOLD TECKICD - COLLAROAATORE TECHICD
PROFESSIONALE

re

AUOLO AMMINISTRATIVO - COLLAS.
AMMINISTRATIVO PROFESS.

RUOLC AWM. - COLLAE, AMM VO PROFESS,
SENIDOR AD ESALSRIMENTO

RUOLO SANITARSD - PROFILI AREA ASSITENTY
AD ESAURIMENTD

RUDLO TECHICO - ASSEISTENTE BFORAMATICO

RUOLO TECNICOD - ASSISTENTE TECHICD

RUOLD TECKICT - PROFILI AREA ASSITENT &0
ESAURMENTO
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Fasce dpandenli per g da-a:

0-18

2034

25-2%

4048

Tol Pers.

‘Qusidica [ 1] u o o o u [ u ] 1] s] L1} o u [+] L o
RUQLD AMMHISTRATIVO - ASSISTENTE 1 o 5 5 Lk} & k| 5 i | 1 n 10 kL] T e 2 o nas
AMMINESTRATG
RUOLD SOCIOSARTARID - OPERATORE z 1 21 A2 2 g &5 16 RAC 15 1 15 12 6 [ ] 1 LT
SOCIDSARITARIC
AUOLO TECHICD - OPERATORE TECNICO - - - - 1] ¥ ] 10 1 15 5 13 1 4 2 - - 53
SPECIALIZZATO
RUOLO AMMIRISTRATIVE - COADIUTORE - ] 1l < 2 o a 2 B s a 3 m 2 T - - L
AMMINISTRATIVO SENIOR
PROFILI AREA DEGLI OFERATORI AD - - - - - - - - - ] a 5 - = a - - 1
ESaURIMENTD
RUDLO TECHICO - OPERATORE TECHICO - 1 1 1 1 a 2 1 a 3 i B 1z [ (] r | z =
RUDLO AMNEMISTRATIVNG - COAMUTORE L] a z 3 3 1 3 2 T 3 ] 2 5 & 7 - - 54
AMMPBESTRATVO
PROFILI AREA FERSOMALE DF SUPPORTO AD - - = L - - - 1] 1 = - 1 3 1 2 1 (] a
ESALRMENTO
TOTALE 46 s 21 am i £--3 193 1w am 181 [ AT BT 1 51 an 22 4.059
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T9 Dipendenti per Titolo di Studio

Quealifica

FING ALLA SCUOLA

LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE | ALTRITITOLI POST Totale
DELL'OBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DOTTORATO DI
RICERCA
u o U D u D D U D U D
DIRETTORE GENERALE - - . . 2 . 0 - - - = 1
DIRETTORE SANITARIO . . = 2 - - = 1 0 = - 1
DIRETTORE AMMINISTRATIVO . < y - - . 1 - - - - 1
DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIAL! - - - . . = 0 - - - . 1
DIR. MEDICO CON INC. STRUTTURA i . - 2 2 7 25 8 2 - 49
COMPLESSA (RAPP, ESCLUSIVO)
DIR. MEDICO CON INC. DI STRUTTURA . 2 = - - 1 4 0 - . B
COMPLESSA (RAPP.NON ESCL.)
DIR. MEDICO CON INCARICO DI STRUTTURA - - - - . = 10 15 14 . - 45
SEMPLICE (RAPP, ESCL.)
DIR. MEDICO CON INCARICO STRUTTURA - = . - - . - 1 0 - . 1
SEMPLICE (RAP. NON ESCL.}
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Qualifica

FINO ALLA SCUOLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE | ALTRITITOLI POST Totale

DELL'OBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA

DOTTORATO DI
RICERGA

u D u D u D U D U D U D
DIRIGENTI MEDICI CON ALTRI INCAR. PROF.LI . - . < . . 57 76 88 133 2 - 354
{RAPP. ESCLUSIVO)
DIRIGENTI MEDICI CON ALTRI INCAR. PROF.LI . - - s = . ] 5 11 7 . - 31
{RAPP. NON ESCL.)
VETERINARI CON INC. DI STRUTTURA = . - - - - 1 0 2 0 . - 3
COMPLESSA (RAPP.ESCLUSIVO)
VETERINARI CON ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP. 2 5 2 a . = 3 ;] 10 0 « s 22
ESCLUSIVO)
FARMACISTI CON INC. DI STRUTTURA . - - - . . ) 2 . . . . 2
COMPLESSA (RAPP. ESCLUSIVO)
FARMACISTI COM INGC. DI STRUTTURA - - . - = - 0 2 5 = " . 2
SEMPLICE (RAPP. ESCLUSIVO)
FARMACISTI CON ALTRI INCAR. PROF.LI {(RAPP. . 2 = < . . 3 6 0 4 ot - 13
ESCLUSIVO)
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Qualifica

FINO ALLA SCUOLA
DELL'OBBLIGO

LICENZA MEDIA
SUPERIORE

LAUREA BREVE

LAUREA

SPECIALIZZAZIONE
POST LAUREA f
DOTTORATO DI

RICERCA

ALTRITITOLI POST
LAUREA

Totale

BIOLOGI CON INC. DI STRUTTURA SEMPLICE
(RAPP. ESCLUSIVO)

BIOLOGI CON ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP.
ESCLUSIVO)

11

CHIMICI CON ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP,
ESCLUSIVO)

PSICOLOGI CON INC. DI STRUTTURA
COMPLESSA (RAPP. ESCLUSIVO)

PSICOLOGI CON INC. DI STRUTTURA SEMPLICE
[RAPP. ESCLUSIVO)

PSICOLOGI CON ALTRI INCAR. PROF.LI {RAPP,
ESCLUSIVO)

14

25

DIRIGENTE PROF. SANIT. INFERM/OSTETRICA
{ALTRI INC. PROF.LI)
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Qualifica

FINO ALLA SCUOLA
DELL'OBELIGO

LICENZA MEDIA
SUPERIORE

LAUREA BREVE

LAUREA

SPECIALIZZAZIONE
POST LAUREA |
DOTTORATO DI

RICERCA

ALTRI TITOLI POST
LAUREA

Totale

INGEGNERE DIRIG. CON INCARICO DI
STRUTTURA COMPLESSA

INGEGNERE DIRIG. CON INCARICO DI
STRUTTURA SEMPLICE

INGEGNERE DIRIG. CON ALTRI INCAR.PROF.LI

AMALISTI DIRIG. CON INCARICO DI STRUTTURA
COMPLESSA

STATISTICO DIRIG, CON ALTRI INCAR.PROF.LI

SOCIOLOGO DIRIG. CON INCARICO DI
STRUTTURA SEMPLICE

DIRIGENTE AMM.VO CON INCARICO DI
STRUTTURA COMPLESSA
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Qualifica

FINO ALLA SCUOLA

LICENZA MEDIA

LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE ALTRITITOLI POST Totale
DELL'OBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA [ LAUREA
DOTTORATO DI
RICERCA

u D u D U ] u D u 8} u (]
DIRIGENTE AMM.VO CON INCARICO DI - - - - - - 2 2 = - - - 4
STRUTTURA SEMPLICE
DIRIGENTE AMM.VO CON ALTR! INCAR.PROF.LI - - - - ~ - 0 1 - . - - 1
RUQLO SANITARIO - PROF. SANITARIE 58 449 43 219 94 584 35 150 0 1 = - 1.633
INFERMIERISTICHE
RUQLO SANITARIO - PROF. SANITARIA o 8 o 9 4] 49 0 23 - = - - 89
OSTETRICA
RUQLO SANITARIO - PROFESSIONI TECNICO 5 3 16 24 a7 61 G 20 3 0 - - 175
SANITARIE
RUOLO SAMITARIO - PROF, SANITARIE DELLA 2 3 a ar 6 87 4 29 7 42 - - 198
RIABILITAZIONE
RUOLO SANITARIO - PROF. SANITARIE DELLA 1 10 T 3 13 3z o 9 - - - 75
PREVENZIONE
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Qualifica

FINO ALLA SCUOLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE | ALTRITITOLI POST Totale

DELL'OBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA

DOTTORATO DI
RICERCA

u D u D U D D U D U D
RUOLO SANITARIO - PROF. SAN. INFERMIER. 0 2 1 2 - . s : = - : 5
SENIOR A ESAURIMENTO
RUOLO SANITARIO - ALTRI PROFILI SANIT. ’ - 2 0 1 0 . - - - = 3
SENIOR A ESAURIMENTO
RUOLO SOCIOSANITARIO - ASSISTENTE 2 e 2 8 1 9 28 . = - - 50
SOCIALE
RUOLO PROFESSIONALE - SPECIALISTA - : = - 1 0 - . < = : 1
RAPPORTI CON | MEDIA
RUOLO TECNICO - COLLABORATORE TECNICO . - 4 1 4 4 5 - - - . 26
PROFESSIONALE
RUOLO AMMINISTRATIVO - COLLAB. = ] 3 12 3 2 31 - : - . 60
AMMINISTRATIVO PROFESS.
RUOLO AMM.VO - COLLAB. AMM.VO PROFESS. S - 0 1 0 1 8 - . : = 13
SENIOR AD ESAURIMENTO

Pag. 76 - UNITA" SANITARIE LOCALI - SERVIZIO SANITARIO NAZIOMALE - 8542 -1 - DATA: 121912025 - ORA: 2:24




Qualifica

FIND ALLA SCUOLA

LICENZA MEDIA

LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE ALTRITITOLI POST Totale
DELL'OBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DOTTORATO DI
RICERCA
u 8] u D u D U D u D U D
RUCLO SANITARIO - PROFILI AREA ASSITENTI 1 7 0 2 - - - - = - - - 10
AD ESAURIMENTO
RUOLQ TECNICO - ASSISTENTE INFORMATICO - - 1 4 - - Q 1 - - - - i
RUOLO TECNICO - ASSISTENTE TECNICO - - 5 0 - - 0 1 - = = - G
RUOLO TECNICO - PROFILI AREA ASSITENTI AD 11 a 5 1 % - 2 0 - - - - 19
ESAURIMENTO
RUOLO AMMINISTRATIVO - ASSISTENTE 2 17 35 94 1 15 12 22 o 1 - - 198
AMMINISTRATIVO
RUOLO SOCIOSANITARIO - OPERATORE 35 251 45 249 2 8 i 35 - = - 871
SOCIOSANITARIO
RUOLO TECNICO - OPERATORE TECNICO 23 T 17 2 = 8 2 - - - - 39
SPECIALIZZATO
RUOLO AMMINISTRATIVO - COADIUTORE 5 10 5 i9 0 3 2 i = - - = 50
AMMINISTRATIVIO SENIOR
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Qualifica FINO ALLA SCUOLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE ALTRI TITOLI POST Totale
DELL'OBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA [ LAUREA
DOTTORATO DI
RICERCA

u (0] u (n] U 8] u D U b U b]
PROFILI AREA DEGLI OPERATORI AD 1 0 o # - - = Z - = = 1
ESAURIMENTO
RUQLOQ TECNICO - OPERATORE TECNICO 15 23 53 i - - 3 2 - - = - 55
RUOLO AMMINISTRATIVO - COADIUTORE T 17 a 17 0 1 2 2 - - - = 34
AMMINISTRATIVO
PROFILI AREA PERSONALE DI SUPPORTO AD 2 4 1 1 - - - - - - - - 8
ESAURIMENTO
Totale 168 851 214 7 163 826 208 531 170 297 - - 4.059
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T11 Giorni di Assenza

Qualifica FERIE ASSEMZE PER ASSENZE PER CONGEDI LEGGE 104/92 | ASS.RETRIS:MA | ALTRI PERMESS| SCIOPERD ALTRE ASSEMZE | FORMAZIONE LAVORO A, Totale
MALATTIA MALATTIA RETRIBUITI Al TERNITA'CONGE | ED ASSENZE HON RETRIBUITE DISTANZA,

RETRIBUITE RETRIBUITE NON SENSI oo RETRIBUITE

SOGGETTE A SOGGETTEA | DELL'ART.4Z,C.S, PARENT.,MALAT

TRATTENUTA TRATTENUTA DLGS 15172001 ThA FIGLIO

w o u o u o u ] u o u o u o u o u o u ) u 0

DIRETTORE GENERALE 5 a = = = - = x - - " - - - - = Z - R 2 - - 5
DIRETTORE SANITARIO 5 0 - % - . . . - . = " = s 5 ¥ . . . . . R 5
CIRETTORE AMMINISTRATIVG 0 5 - = - - . . = 2 " 2 - . . . . . . 2 . 2 5
DMRETTORE DEI SERVIZI SOCIALI 5 o = = 5 = - & . - - . - - . a 2 = x - . - 5
DIR. MEDICO COM IMC. STRUTTURA 1.128 388 5 18 b B - - 30 7 54 a 27 23 z o 0 304 318 1 - = 2,481
COMPLESSA (RAPP. ESCLUSIVO)
DIR. MEDHCO CON IMC. DI STRUTTURA 201 a0 T 0 a 28 - = = . s = 5 a - - » - 55 25 . = 251
COMPLESSA (RAPP.NOMN ESCL.)
DIR. MEDICO CON INCARIGO O L] 884 15 4 0 47 = - 57 29 z o 1" 5 1 2 75 0 &9 69 - . 2060
STRUTTURA SEMPLICE {RAPP. ESCL.)
DIR, MEDICO CON INCARICO ] 0 - - 5 . - - " = . = z o & = - - 13 a = - a2z
STRUTTURA SEMPLICE (RAP. NON
ESCL)
DIRIGENTI MEDICI CON ALTRI INCAR, 4333 | 5601 523 519 124 265 63 208 138 158 122 3769 140 220 8| 12 il 65 219 408 - = 17.235
PROF.LI {RAPP. ESCLUSIVO)
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Qualifica

FERIE

ASSENZE PER

ASSENZE PER

CONRGEDI

LEGGE 104532 | ASS.RETRIB.MA | ALTRI PERMESS! SCIOPERD ALTRE ASSENZE | FORMAZIONE LAVORO A Tatale
MALATTIA MALATTIA RETRIBLATI Al TERMITA',CONGE | ED ASSENZE NON RETRIBUITE DISTANZA,

RETRIBUITE | RETRISUITE NON SENS! Do RETRIBUITE

SOGGETTE A SOGGETTEA | DELL'ARTA2,CS, PARENT. MALAT

TRATTENUTA TRATTEMUTA DLGS 151/2001 TIA FIGLIO

u D u 1] 1] ] u D U o u ) u D u D u o u o u e]

DIRIGENTI MEDICI CON ALTRI INCAR. 549 338 13 35 a7 4 - - o a T2 a0g 23 3 2 2 103 o 101 25 - . 2.358
PROF.LI {RAPP. NON ESCL.)
VETERIMARI CON INC. DI STRUTTURA 100 o - - 2 0 = - - 1 - - 2 a - . - E 5 ] x - 109
COMPLESSA [RAPP.ESCLUSIVO)
VETERINARI CON ALTRI INCAR. 469 23 &0 4 1 ] - - 57 a [ 7 19 a7 : - o 153 i 4B - : 1.331
PROF.LI {RAPP. ESCLUSIVO)
FARMACISTI CON INC. DI STRUTTURA L a8 ] 28 - = = 4 ] 10 . - a 1 - - . - ] 5 - - az
COMPLESSA (RAPP. ESCLUSIVD)
FARMACIST| CON INC. O STRUTTURA ] 64 - . . - : - : E - . ] 5 - = - - a 1 : - 0
SEMPLICE (RAPF, ESCLUSIVD)
FARMACISTI CON ALTRI INGAR, 106 5 10 28 a & - . . - 6 10z 2 17 . - a 7 10 a = - 637
PROF.LI {RAPP. ESCLUSIVO)
BIOLOGI CON INGC. DI STRUTTURA a 22 - . ] 23 < - - - - . ] 8 0 1 . = 0 17 . . 59
SEMPLICE (RAPP. ESCLUSIVO}
BIOLOGI CON ALTRI INCAR. PROF.U 0 193 2 20 [ 10 z . - = a 123 10 13 . - ] 1 g 19 = . g5
{RAPP. ESCLUSIVD)
CHIMICI CON ALTRI INCAR. PROF.LI ] ] - - - - . = 1 ] - : ] a 2 ] - - 2 ] - . 43
(RAPP, ESCLUSIVO}
PSICOLOGI COM INC. DI STRUTTURA ] 0 - = = : : g - - - - o 2 ) . . : 0 3 . . &
COMPLESSA [RAPP, ESCLUSIVD)
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Qualifica

ASSEMEZE PER

ASSEMZE PER

CONGED1

LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB:MA | ALTRIPERMESSI SCIOPERD ALTRE ASSENZE | FORMAZIONE LAVORD A Totale
MALATTIA MALATTIA RETRISUITI A TERMITA'CONMGE |  ED ASSENZE MON RETRIBUITE DISTAMZA

RETRIBUITE | RETRIBUITE NON SENSI Do RETRIBUITE

SOGGETTE A SOGGETTEA | DELL'ART.4Z.C5, PARENT.MALAT

TRATTENUTA TRATTENUTA DLGS 151/2001 TIA FIGLID

u o 1] D u D u 1] u ) 1] ] u D u o 1] ] u o u D

PSICOLOGI CONM INC. DI STRUTTURA ] il o 12 s = - - < - - - 0 3 = - 3 - = - . - B5
SEMPLICE {RAPP, ESCLUSVO)
PSICOLOGH CON ALTRIINCAR. PROF.LI | 168 598 122 89 g 3 - - 0 110 12 114 T a4 0 1 ] 254 5 18 - s 1.555
(RAPP. ESCLUSIVO)
DIRIGENTE PROF. SANIT. 0 86 - - - - - - - - - - ] z - - = - 0 1 = - as
INFERM/OSTETRIC A {INC, STRUT,
COMPL)
MMRIGENTE PROF. SANIT. 0 54 - - = < : . - : - - o 1 : 2 . : o 3 - - 58
INFERMIDSTETRICA [ALTRI INC.
PROF.LI)
INGEGHNERE DIRIG, CON INCARICO DI 69 0] T 0 2 a - - . - - . < e : i - . 1 o . . 79
STRUTTURA COMPLESSA
INGEGMERE DIRIG. CON INCARICO DI 46 1 ] 3 e . - - - < 10 0 4 0 - - - . 3 1 . - oy
STRUTTURA SEMPLICE
INGEGNERE DIRIG. CON ALTRI 55 a - - g 0 - - = 3 - = 3 o - - - - 2 a . . 70
INCAR.PROF.LI
ANALIST! DIRIG. CON INCARICO DI 0 27 g : o 1 . E - - - = o 1 E 2 . - - . L = 20
STRUTTURA COMPLESSA
ANALIST] DIRIG. CON INCARICO DI ] 1 = - - - - - . . . . . - - - . . . - ; . 1
STRUTTURA SEMPLICE
STATISTICO DIRIG. CON INCARICO DI o 74 0 15 - - - 2 x - - . 0 3 - . = 2 : . - . a2
STRUTTLRA COMPLESSA
STATISTICO DNRIG, CON ALTRI 0 68 a z = - - = . . - - o 1 2 . ; - . . . . 1
INCAR.PROF.LI
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Qualifica FERIE ASSENZEPER | ASSEMZE PER CONGEDI LEGGE {0432 | ASS.RETRIB.MA | ALTRI PERMESSI SCIOPERD ALTRE ASSENZE | FORMAZIONE LAVORO & Totale
MALATTIA MALATTIA RETRIBUITI Al TERNITA\CONGE | ED ASSENZE NOM RETREBUITE DISTAMZA

RETRIBUITE | RETRIBUITE NON SENSI Do RETRIBUITE

SOGGETTE A SOGGETTEA | DELL'ARTAZCS, PARENT. MALAT

TRATTENUTA TRATTENUTA | DLGS 15172004 TiA FIGLIG

u o u o u o u o u o u D u o u o v D u o u o

SOCIOLGGO DIRIG. CON INCARICO DI ] = a 2 - - - - - - - - ] 2 - - - . a 2 . - 35
STRUTTURA SEMPLICE
DIRIGENTE AMM. V0 CON INCARICO D1 a 16 o 2 ] B2 - - - - - - a 4 - - a 253 B 3 - - 480
STRUTTURA COMPLESSA
DIRIGENTE AMM.VO CON INGARICO DI 59 57 ] o - . - - a 18 - . 3 4 - - - - 2 7 . < 158
STRUTTURA SEMPLICE
DIRIGENTE AMM.VO CON ALTRI (] a7 . - - - - - - . - - - - - - . - ] 5 - - az
INCAR.PROF.LI
RUOLO SAMITARID - PROF. SANITARIE | 7.455 | 42133 | 1018 | eeer | 288 | 2340 | 2ae | 2452 | 638 | 4427 | 201 | 12844 | 829 | 3756 8 a4 0 741 168 320 - - B8.140
INFERMIERISTICHE
RUOLO SANITARIO - PROF. SANITARIA o 2814 ] 557 a 109 ] 29 ] 230 ] 1.801 o 184 ] 1 a 203 ] 3 - - 5952
OSTETRICA
RUOLO SANITARIO - PROFESSION] 2156 | 2383 | 325 467 B4 B0 85 152 40 186 8 1570 | 295 3z ] 1 3 a 17 a1 - - 9.27%
TECHICD SANITARIE
RUDLD SANITARIO - PROF, SANITARIE | @83 | 5.98 #1 1.200 a 145 [ 5 183 249 11 azor | 12 84D 3 14 141 183 19 192 - - 13002
DELLA RIABILITAZIONE
RUOLO SANITARIO - PROF. SANITARIE | 713 | 1934 k) 253 ] 56 ] a7 a0 263 T 663 53 ant 5 3 ] 1 25 T2 - - 4575
DELLA PREVENZIONE
RUOLD SANITARIO - PROF. SAN, 25 169 ] 28 - - o a4 o g - - 2 25 1 1 - - ] 2 - - 308
INFERMIER. SENIOR A ESAURIMENTO
RUGLO SANITARID - ALTRI PROFILI 186 ] 2 [} 12 ] - : T a - - i o - - - = 2 2 - - 228
SAMIT. SENIOR £ ESAURIMENTO
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Qualifica FERIE ASSEMZE PER ASSENZE PER CONGEDI LEGGE 104/92 ASSRETRIB.-MA | ALTRI PERMESSI SCIOPERD ALTRE ASSENZE FORMAZIONE LAVORD A Tolale
MALATTIA MALATTIA RETREBUITI Al TERHITA' \CONGE ED ASSENZE HNON RETRIBUITE DISTAMZA

RETRIBUITE RETRIBUITE NOM SENSI oo RETRIBUITE

SOGGETTE A SOGGETTE A DELL'ART.42,C.5, PARENT. MALAT

TRATTENUTA TRATTENUTA DLGS 1512001 TIAFIGLIO

u o u D u 7] u o u o] u ] u D u o u a] u o u ]

RUQLO SOCHISANITARID - 151 1.351 16 304 o a5 o BS o 147 g 215 12 115 ] 2 a 5 45 43 - - 2535
ASSISTENTE SOCIALE
RUOLO SOCIOSANTTARIO - o 140 - - - - = T = - - = - - - - - - - - - - 149
ASSISTENTE SOC. SENIOR AD
ESAURIMENTO
RUOLO PROFESSIONALE - 24 o 3 a - - 133 ] - - - - 1 a - - 43 o - - . - 204
SPECIALISTA RAPPORTI COM | MEDIA
RUOLO TECNICO - COLLABORATORE 428 280 b = 1] 20 - - 52 k-l 19 o 52 25 - - 3 43 35 12 L] 49 1,165
TECHNICO PROFESSIONALE
RUDLO AMMINISTRATIVO - COLLAB. 525 1.658 125 az1 1] T4 Q 105 18 189 W 345 54 108 o] 2 o 29 4 26 o 53 3678
AMMENISTRATIVO PROFESS.
RUDLD AMMVO - COLLAB, AMM.VO 208 346 18 27 - - - - L] 44 - - 18 35 lu] 1 - - - - 0 5 T3
PROFESS. SENIOR AD ESAURIMENTD
RUOLO SANITARIO - PROFILI AREA 43 264 b 134 = - o 194 57 a5 - - z 12 - - - - - - - - 801
ASSITENTI AD ESAURIMENTD
RUOLO TECMICD - ASSISTENTE 44 134 a 15 - - - - o 21 - - 1 1 - - - - a - - - 721
INFORMATICO
RUOLO TECNICD - ASSISTENTE 17 # 3 a 12 (1] - - ] i} - - 13 L1] - - - - 1 ) - - 270
TECNICD
RUCLO TECNICO - PROFILI AREA G689 24 B2 a 2 O 113 '] 6 kL] - - 42 2 ¥ o - - - - - - 1.057
ASSITENT AD ESAURMENTO
RUOLO AMMINISTRATIVO - 14603 5023 439 1,254 a7 a7y o 251 186 553 a7 554 17 503 3 3 o 50 Q 15 164 512 1811
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
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Quatifica FERIE ASSEMZIE PER ASSENZE PER CONGEDI LEGGE 104/82 ASS.RETRIB:MA | ALTRI PERMESS| SCIOPERC ALTRE ASSENZE FORMAZIONE LAVORO A Totale
MALATTIA MALATTIA RETRIBUITE Al TERNITA CONGE ED ASSENZE NON RETRIBUITE DISTANZA

RETRIBUITE RETRIBLNTE MOM SENSI oo RETRIBUITE

SOGGETTE A SOGGETTE A DELL"ART.42,C.5, PARENT. MALAT

TRATTENUTA TRATTENUTA DLGS 15112001 TIA FIGLID

u o u o u o u v ] D u a] u o u a] u o u D u o

RUGLO SOCKISANITARED - 2.565 16.924 Tz 4646 185 1.675 Q 421 247 1.949 1 2,802 227 1.61E6 5 az 81 10 4 ar - - 352189
DOPERATORE SOCIOSANITARIO
RUOLOD TECMICO - GPERATORE 1165 579 asz 49 T4 a 4] 114 T2 13 & 1] &2 an 1 \] o] [ 1 o] = - ZTE4
TECMICO SPECIALIZZATO
RUOLO AMMINISTRATIVO - 433 1.098 112 219 o 75 - - %35 161 a 40 av 105 o 1 = - 5 1] - - 2421
COADIUTORE AMMINISTRATIVG
SEMIOR
PROFILI AREA DEGLI OPERATORI AD 5 L] = = - - - - - - - - 23 a - - 15 a - - - - 75
ESAURIMENTO
RUOLO TECNICO - OPERATORE 54 asa anz 588 168 120 167 249 257 167 - - 74 85 1 1 - - - - 0% o 4427
TECHNICO
RUOLO AMMINISTRATIVNGD - 363 Bog5 511 30T 14 a - . 120 158 o KL} a7 0G 2 1 - - a i LK} 303 3.292
COADIUTORE AMMINISTRATING
PROFILI AREA PERSONALE DI A0 13z 8z a0 9 a 5 o - - - - 4 ] - - 254 a - - - - B22
SUPPORTO AD ESAURIMENTO
Totale 29128 | 95236 5.077 18952 1233 5.853 acs 4,147 2.552 3.647 E12 291148 2434 BA16 50 65 TiB a7 1450 1.672 286 62 222 946
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T12 Oneri per Competenze Stipendiali

INCARICO DI STRUTTURA
SEMPLICE (RAPP. ESCL.)

Qualifica MENSILIT STIPENDIO LLS. R.LA. R.LAJ PROGRESSI | DIFFERENZI | DIFFERENZ] | TREDICESIM | ARRETRATI RECUPERI Importo
A PROGR. ONE PER ALE ALE A PER ANNI PER RITARDI Totale
ECONOMICA CLASSIE STIPENDIAL | STIPENDIAL | MENSILITA' | PRECEDENTI ASSENZE
D1 SCATTIFAS E E/ECONOMIC ECC.
ANZIANITA' CE MATURATO oDl
RETRIBUTIV PROFESSIO
E NALITA
Mum. Mesi Imporo

DIRETTORE GENERALE 12 185.984 - - - - - - - - - 185.984
DIRETTORE SANITARIO 12 145.334 - - - - - - - - - 145,334
DIRETTORE 12 148,740 - - - - - - - - - 148.740
AMMINISTRATIVO
DIRETTORE DEI SERVIZI 12 147.572 - - - - - - - - - 147.572
S0OClaLl
DIR. MEDICO CON INC. 58371 2.147.030 - 46.293 - - - - 459 452 - 1.103 2651672
STRUTTURA COMPLESSA
{RAPP. ESCLUSIVO)
DIR. MEDICO CON INC. DI 72 260.3595 4122 - - - - 36.640 - - 301157
STRUTTURA COMPLESSA
[RAPP.NON ESCL.)
DIR. MEDICO CON 481 1.739.720 - 18.349 - - - - 307111 - o66 2064614
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INCAR. PROF.LI (RAPP.
ESCLUSIVO)

Cualifica MENSILIT | STIPENDIO LLS. R.LA. R.LA. PROGRESS!| | DIFFERENZI | DIFFEREMZI | TREDICESIM | ARRETRATI RECUPERI Importo
A PROGR. ONE PER ALE ALE A PER ANNI PER RITARDI Totale
ECONOMICA CLASSIE STIPENDIAL | STIPENDIAL | MENSILITA' | PRECEDENTI ASSENZE
ol SCATTIFAS E E/ECONCMIC ECC.
ANZIANITA' CE MATURATO ool
RETRIBUTIV PROFESSIO
E MALITA
Mum. Mesi Importo

DIR. MEDICO CON 12 43,399 - - - - - - 4935 - - 48.334
INCARICO STRUTTURA
SEMPLICE (RAP. NON
ESCL.}
DIRIGENTI MEDICI CON 4.048,78 14.644.584 - 46.546 - - - - 1.971.357 - 10.007 16.652 480
ALTRIINCAR. PROF.LI
(RAPP. ESCLUSIVO)
DIRIGENTI MEDICI CON 368,02 1.330.277 - 2250 - - - 140.594 - 890 1.472.231
ALTRI INCAR. PROF.LI
[RAPP. NON ESCL.)
VETERINARI CON INC. DI 3047 110,186 - T7.223 - - - B 22747 - - 140,156
STRUTTURA COMPLESSA
{RAPP.ESCLUSIVO)
VETERINAR! CON ALTRI 255,31 922 673 - 12,977 - - - - 118.622 - - 1.054.272
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PROF.LI (RAPP,
ESCLUSIVO)

Qualifica MENSILIT | STIPENDIO LLS. R.ILA. RLA PROGRESS| | DIFFERENZ! | DIFFERENZI | TREDICESIM | ARRETRATI RECUPERI Importo
A PROGR, ONE PER ALE ALE A PER ANMI PER RITARDI Totale
ECONOMICA CLASSIE STIPENDIAL | STIPENDIAL | MENSILITA' | PRECEDENTI ASSENZE
DI SCATTIFAS E E/ECONOMIC ECC.
ANZIANITA' CE MATURATO ool
RETRIBUTIV PROFESSIO
E NALITA
Mum. Mesi Importo

FARMACISTI CON INC. DI 24 B6.7T98 - - - - - - 17.559 - - 104,357
STRUTTURA COMPLESSA
{RAPP. ESCLUSIVO)
FARMACISTI CON INC. DI 24 856.798 - - - - - - 12.706 - - 99,504
STRUTTURA SEMPLICE
{RAPP. ESCLUSIVO)
FARMACISTI CON ALTRI 148,64 536.872 - - - - - - 65.260 - - 602.132
INCAR, PROF.LI (RAPP.
ESCLUSIVO)
BIOLOGI CON INC, DI 12 43.399 - - - - - - 6.274 = 258 49 415
STRUTTURA SEMPLICE
(RAPP. ESCLUSIVO)
BIOLOGI CON ALTRI 126,67 457,504 - - - - - - 50.811 - - 508.405
INCAR. PROF.LI (RAPP.
ESCLUSIVO)
CHIMICI CON ALTRI INCAR. 12 43,399 - - - - - - 4.148 - 367 47,180
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INFERM/OSTETRICA (ALTRI
INC. PROF.LI)

Qualifica MENSILIT STIPENDIO LLS. R.LA. R.LAJ PROGRESS! | DIFFERENZ] | DIFFERENZI | TREDICESIM | ARRETRATI RECUPERI Importo
A' PROGR. OME PER ALE ALE A PER ANMNI PER RITARDI Totale
ECONOMICA CLASSIE STIPENDIAL | STIPENDIAL MEMNSILITA" | PRECEDENTI ASSENZE
DI SCATTIFAS E E/ECONOMIC ECC.
AMNZIANITA' CE MATURATO oDl
RETRIBUTIV PROFESSIO
E MALITA
Murn. Mesi Importo

PSICOLOGI CON INC. DI 12 43,399 - - - - - - 8.203 - - 51.602
STRUTTURA COMPLESSA
(RAPP. ESCLUSIVO)
PSICOLOGI CON INC. D1 19 B68.715 - - - - - 11.049 - - T9.764
STRUTTURA SEMPLICE
[RAPP. ESCLUSIVO)
PSICOLOGI CON ALTRI 285,54 961.230 - - - - - - 106.985 - 234 1.067.991
INCAR. PROF.LI {(RAPP,
ESCLUSIVO)
DIRIGENTE PROF. SANIT. 10 36.166 - 533 = - - - 5.376 - - 42075
INFERMI/OSTETRICA (INC.
STRUT. COMPL.)
DIRIGENTE PROF. SANIT, 24 B6.798 - 145 - - - - 7975 - - 94 918
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ALTRIINCAR.PROF.LI

Qualifica MENSILIT STIPENDIO LLS. R.LA R.LAY PROGRESS| | DIFFERENZI | DIFFERENZI | TREDICESIM | ARRETRATI RECUPERI Importo
A PROGR. OME PER ALE ALE A PER ANNI PER RITARDI Totale
ECONOMICA CLASSIE STIPENDIAL | STIPENDIAL | MENSILITA' | PRECEDENTI ASSENZE
)] SCATTIFAS E E/ECONOMIC ECC.
ANZIANITA CE MATURATO oDl
RETRIBUTIV PROFESSIO
E MALITA
Mum. Mesi Importa

INGEGNERE DIRIG. CON 30 108.498 - - - - - - 19.085 - - 127 .583
INCARICO DI STRUTTURA
COMPLESSA
INGEGNERE DIRIG. CON 34 123.234 - - - - - - 15.087 - 13833
INCARICO DI STRUTTURA
SEMPLICE
INGEGMERE DIRIG. COMN 16 57.596 - 22 - - - - 5.62T7 - - B63.245
ALTRI INCAR.PROF.LI
AMNALISTI DIRIG. CON 11 39918 - - - - - - 6.793 - - 46.711
INCARICO DI STRUTTURA
COMPLESSA
AMNALISTI DIRIG. CON 1 3616 - - - - - - - - 3816
INCARICO DI STRUTTURA
SEMPLICE
STATISTICO DIRIG. CON Lk 39.783 - 266 - - - - 6.249 - - 46.298
INCARICO DI STRUTTURA
COMPLESSA,
STATISTICO DIRIG. CON 18 65,909 - - - - - - 11.039 B - 76.248
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PROFESSIONI TECNICO
SANITARIE

Qualifica MENSILIT | STIPENDIO LLS. R.LA. R.LAL PROGRESS! | DIFFERENZI | DIFFERENZI | TREDICESIM | ARRETRATI RECUPERI Importo
A PROGR. OME PER ALE ALE A PER ANNI PER RITARDI Totale
ECONOMICA CLASSIE STIPENDIAL | STIPENDIAL | MENSILITA' | PRECEDENTI| ASSENZE
DI SCATTIFAS E EIECONOMIC ECC.
ANZIANITA' CE MATURATO o DI
RETRIBUTIV PROFESSIO
E NALITA
Mum. Mesi Importo

SOCIOLOGO DIRIG, CON 12 43.399 - - - - - - 5.309 - - 48.708
INCARICO DI STRUTTURA
SEMPLICE
DIRIGENTE AMM.VO CON 60 216.996 - - - - - - 35.533 - - 252520
INCARICO DI STRUTTURA
COMPLESSA
DIRIGENTE AMM.VO CON 46,47 168.051 - - - - - - 20.892 - - 188.943
INCARICO DI STRUTTURA
SEMPLICE
DIRIGENTE AMM. VO CON 12 43.399 - - - - - 4195 - - 47.594
ALTRI INCAR.PROF.LI
RUQOLO SAMITARIO - PROF. | 18.610,31 36.155.871 - 39.601 - - 3.251.545 783,707 3.6504.226 - 9.452 43.825.488
SANITARIE
INFERMIERISTICHE
RUOQLO SANITARIO - PROF. 994 94 1.932.565 - 1.048 - - 98447 3r.99r 185.311 - B3 2.255.285
SANITARIA OSTETRICA
RUOQLO SANITARIO - 1.988,73 3.860.774 - 3.360 - - 226.080 T8.622 373021 - 458 4.541.399
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ASSISTENTE SOC. SENIOR
AD ESAURIMENTO

Quialifica MENSILIT STIPENDIO LLS. R.LA. R.LAY PROGRESSI | DIFFERENZI | DIFFERENZI | TREDICESIM | ARRETRATI RECUPERI Importo
A PROGR. OME PER ALE ALE A PER ANMI PER RITARDI Totale
ECONOMICA CLASSIE STIPENDIAL | STIPENDIAL | MENSILITA' | PRECEDENTI ASSENZE
a]] SCATTIFAS E E/ECONOMIC ECC.
ANZIANITA' CE MATURATO ool
RETRIBUTIV PROFESSIO
E NALITA
Mum. Mesi Importo

RUOLO SANITARIO - PROF. | 221196 4.311.147 - 5133 - - 277.600 69.727 418.581 - 1.544 5.080.653
SANITARIE DELLA
RIABILITAZIONE
RUOLO SAMITARIO - PROF. 862,3 1.673.896 - 4 983 - - 144.648 24 402 171.306 - 783 2.018.450
SANITARIE DELLA
PREVENZIONE
RUOLO SANITARIO - PROF, 74,6 144 794 - 289 - - 32.075 3965 16.880 - 223 198.480
SAN. INFERMIER. SENIOR
A ESAURIMENTO
RUOLC SANITARIO - ALTRI 441 B5.624 - Ga6 - - 18.913 3415 10.413 - 27 119.024
PROFILI SANIT. SENIOR A
ESAURIMENTO
RUOLO SOCIOSANITARIO - 575,62 1.118.653 - 7 - - 66,172 24224 108.410 - 187 1.317.348
ASSISTENTE SOCIALE
RUOLC SOCIOSANITARIO - 12 23.299 - T18 - - 5.655 1.200 2.732 - - 34,604
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ASSISTENTE
INFORMATICO

Quualifica MEMNSILIT | STIPENDIO LLS. R.LA. RLAS PROGRESS| | DIFFEREMZI | DIFFERENZI | TREDICESIM | ARRETRATI RECUPERI Importo
A PROGR. ONE PER ALE ALE A PER ANNI PER RITARDI Totale
ECONOMICA CLASSIE STIPENDIAL | STIPENDIAL | MENSILITA' | PRECEDENTI | ASSENZE
n]| SCATTIFAS E E/ECONOMIC ECC.
ANZIANITA' CE MATURATO oD
RETRIBUTIV PROFESSIO
E MALITA
Mum. Mesi Importo

RUOLC PROFESSIOMALE - a7 7.184 - - - - - - B4 - - 7.828
SPECIALISTA RAPPORTI
COM | MEDIA
RUOLC TECNICO - 301,35 585.217 - 208 - - 35.822 6.616 58,709 - - 686.572
COLLABORATORE
TECMICO PROFESSIOMALE
RUOLO AMMINISTRATIVO - 720,85 1.399.281 - 2.920 - 85.161 16.215 136.498 - 170 1.639.905
COLLAB. AMMINISTRATIVO
PROFESS.
RUOLO AMM.VO - COLLAB. 171,55 333.305 - 209 - - 61.599 10.862 40.828 - a7 446,796
AMMNVO PROFESS.
SENIOR AD ESAURIMENTO
RUOLO SANITARIO - 93,04 175.148 - 339 - - 14,397 3.809 17.044 - - 210.838
PROFILI AREA ASSITENTI
AD ESAURIMENTC
RUOLO TECMICO - 72,88 130.326 - 43 - - 14.226 2.833 13.154 - - 160.587

Pag. 92 - UNITA' SANITARIE LOCALI - SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - 9542 - 1 - DATA: 12/9/2025 - ORA: 2:24




Qualifica MEMNSILIT | STIPENDIO LLS. R.LA, R.LAS PROGRESSI | DIFFERENZI | DIFFERENZI | TREDICESIM | ARRETRATI RECUPERI Importo
A PROGR. ONE PER ALE ALE A PER ANNI PER RITARDI Totale
ECONOMICA CLASSIE STIPENDIAL | STIPENDIAL | MENSILITA" | PRECEDENTI| ASSENZE
ot SCATTUFAS E E/ECONOMIC ECC,
ANZIANITA' CE MATURATO QDI
RETRIBUTIV PROFESSIO
E MNALITA
Mum. Mesi Imporio

RUQLO TECNICO - 75 133.986 - - - - 5.5T1 3.692 12,367 - - 155616
ASSISTENTE TECNICO
RUQLO TECNICO - PROFILI 2271 405.553 - 289 - - 26.069 6.679 38.904 - 82 478.112
AREA ASSITENTI AD
ESAURIMENTO
RUCLO AMMINISTRATIVO - 22513 4.026.035 - 5.755 - - 241.026 57.202 386.376 - 515 4.715.969
ASSISTENTE
AMMINISTRATIVO
RUQLO SOCIOSANITARIO - 7.606,95 12,752 755 - 1.833 - - 355,523 189.029 1.145.024 - 2.951 14.441.213
OPERATORE
SOCIOSANITARIO
RUCLO TECNICO - 638,84 1.071.044 - 1.088 - - 56.533 13.831 98.643 - T3 1.241.066
OPERATORE TECNICD
SPECIALIZZATO
RUCLO AMMINISTRATIVO - 624,57 1.047.674 - i1 - - 47.555 11.005 92.452 58 1.199.339
COADIUTORE
AMMINISTRATIVO SENIOR
PROFILI AREA DEGLI TA42 12.456 - - - - 1.011 - 1.172 - - 14.639
OPERATORI AD
ESAURIMENTO
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Qualifica MENSILIT | STIPENDIO LLS. R.LA. RLAS PROGRESS! | DIFFERENZ! | DIFFERENZI | TREDICESIM | ARRETRATI | RECUPERI Importo
A PROGR. ONE PER ALE ALE A PER ANMI | PER RITARDI Totale
ECONOMICA | CLASSIE | STIPEMDIAL | STIPENDIAL | MENSILITA' | PRECEDENTI| ASSENZE
ol SCATTIFAS E E/ECONOMIC ECC.
ANZIANITA' CE MATURATO oDl
RETRIBUTIV PROFESSIO
E MALITA
Murm. Mesi Importo

RUOLO TECNICO - 647,35 1.029.737 - 2.355 - = 45.380 14.485 94.301 < 145 1.186.113
OPERATORE TECNICO
RUOLO AMMINISTRATIVO - 541,87 B57 451 - 1.245 = = 33.927 9.715 75.590 - 245 977.6683
COADIUTORE
AMMINISTRATIVO
PROFILI AREA 71,6 113.642 = 457 - - 10.984 700 10.881 - . 136.664
PERSOMALE DI SUPPORTO
AD ESAURIMENTO
Totale 46.273.54 | 98.575.879 = 213.568 - = 5.156.926 1.374.122 10.601.100 = 30.518 115.891.077
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T13 Oneri per Indennita’' e Compensi Accessori

Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo | {Indennita)

IND. DI | IND DIREZ. | INDENNITA | RETRIBUZI | RETRIBUZI | RETRIBUZ| | INDENNITA | INDENNITA' | MAGGIORA | ASSEGNO | INDENNITA | INDENNITA' | INDENNITA' | INDEMNITA' | INDENNITA' | INDENNITA® | INDENNITAT INDENNITA’
vACANZS | STRUTT. oi OME DI OME D1 ONE DI ol PROFESSIC| ZIOME AD ART.42, | DE MARIA ol TUTELA ol o ol ol
CONTRATT | COMP. | ESCLUSKIT| POSIZIONE | POSIZIONE | RISULTATO | SPECIFICIT |  MALE | RETRIB. DI | PERSONAM| COMMA 5- SPECIFICIT DEL POSIZIONE | FUNZIOME |QUALIFICAZ | SPECIFICIT

UALE A - QUOTA A MEDICO- | SPECIFICA | POSIZIONE TER, D.LGS. A MALATO E IONE A

VARIABILE VETERINAR DIRETTORE 15142001 INFERMIERI | PROMOZIO PROFESSIO| SANITARIA
1A DIPARTIME STICA NE DELLA MALE
NTO SALUTE

DIR. MEDICO COM INC, STRUTTURA COMPLESSA (RAPP. ESCLUSIVO)

7950 | 480303 | 1.071.93 | 7e3073 | s20.0m2 | 279873 | 418.608 [ 0 | 254370 | 0 | ] 0 | 0 | ] | o | o | ] | ]
DIR. MEDICO CON INC, DI STRUTTURA COMPLESSA (RAPP.NON ESCL)

9652 | s58.049 [ 0 | sears | 0 | 0 | so.74s [ 0 | 0 0 | 0 0 | 0 [ 0 | 0 [ o [ 0 | 0
DIR. MEDICO CON INCARICO DI STRUTTURA SEMPLICE (RAPP. ESCL

64458 | 0 | &15.484 | 43z540 | 315561 [ zo7.147 | 339.057 | 0 | 0 ] | 0 0 | 0 | 0 | 0 | a | 0 | 0
DIR. MEDICO CON INCARICO STRUTTURA SEMPLICE [RAP. NON ESCL)

o8 | o | o [ sme | o | 0 | gasm T 0o ] o o | o ¢ [ o [ o T @ T o | o T o
DIRIGENTI MEDICI CON ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP. ESCLUSIVO)

544515 | 418 | 3401880 | 1430877 | 1804492 | 1855812 | 2862.460 | ) | 0 0 | 47134 ] 0 0 | 0 | 0 | 0 | 0
DIRIGENTI MEDICI CON ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP. NON ESCL

49311 | ) | 0 | arai7 ] 0 | 0 | 2se2a1 ] 0 | 0 o | 0 0 | 0 | 0 | 0 | o | ) | 0
VETERINARI COM INC. DI STRUTTURA COMPLESSA (RAPP_ESCLUSIVO]

4084 | 24866 | 54983 | 3ss22 | azses | 12.800 | 21473 ] 0 | 0 o | ] 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | o | 0
VETERINARI CON ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP. ESCLUSIVO)

302 | ] | 177483 | s9.360 | s8.6o8 | 107188 [ 180338 | 0 | 0 o | 0 0 | ) | ] | o | 0 | 0 | 0
FARMACIST| CON INC. DI STRUTTURA COMPLESSA (RAPP. ESCLUSIVO)

5217 | 1sa7e | 43313 | 3232 | =448 | 10083 | 0 | 0 | 11sm 0 [ 0 0 | ) | 0 | 0 | o ] 0 | 2,550
FARMACIST| CON INC. DI STRUTTURA SEMPLICE (RAPP. ESCLUSIVO)

3217 | 0 | 36z | 2243 | 17.585 | 10083 ] 0 | 0 | 0 0 | 0 0 0 0 | 0 0 | 0 | 2550
FARMACISTI CON ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP. ESCLUSIVO)

19.901 | 0 | 10s.241 | ss212 | 67.218 | 62389 | 0 [ 0 | 0 0 | ) 0 0 | 0 | 0 | 0 | ] | 15778
BIOLOGI COM INC. DI STRUTTURA SEMPLICE {RAPP. ESCLUSIVO}

1609 | ] | 15781 | 10458 | saer | sp4az | 0 | ] | 0 0 | ] 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 127
BIOLOGI CON ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP. ESCLUSIVO}

16962 | 0 | 85721 | sosza [ 40505 | 53150 | 0 | 0 | 0 0 [ 0 0 | ] | 0 | 0 | 0 | 0 | 13448
CHIMICI CON ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP. ESCLUSIVO}

1609 | 0 | 2002 | 1485 | 1080 | 5042 | 0 | ] | ) 0 | 0 o | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | 1275
PSICOLOGI CON INC. DI STRUTTURA COMPLESSA (RAPF. ESCLUSIVO)

1609 | 9715 | 2165 | 16163 | 12708 | 5042 | 0 | ] | 0 o | 0 ] [ | 0 | 0 | 0 | o [ 127s
PSICOLOGI CON INC. DI STRUTTURA SEMPLICE (RAPP. ESCLUSIVO)

2547 | o | 10737 | 16784 | o7 EEE | 0 | 0 | 0 0 | ] 0 | 0 | 0 | o | 0 | ] EEE

PSICOLOG!I CON ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP. ESCLUSIVO)

I 1 1 | 1
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| 3srez | o | 154989 | 85407 81,287 111 667 0 | 0 | 0 0 0 | 0 | 0 0 | 0 o 0 | 28384 |
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RUQLO SANITARIO - PROF. SAN. INFERMIER. SEMIOR A ESAURIMENTO

7016 | o 0 0 0 0 | 0 2,696 0 |

5.153

I

0

5428
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PROFILI AREA PERSOMNALE DI SUPPORTO AD ESAURIMENTO

2723 ] 0 0 | 0 | 0 | 0 1.008 0 |

GER
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T [Accessorie e Straordinari)

INDEMNITA' PER |ALTRI COMPENSI | ALTRI COMPENSI PRONTA COMPENSI INCEMTIVI PER ONORARI INDEMNITA' DI | COMPENSO PER | COMPETENZE |ARRETRATI ANNI| ALTRE SPESE | STRAORDINARIO
L'OPERATIVITA' |  ACCESSORI PER DISPONIBILITA" | PRODUTTIVITA" FUNZIOMI AVVOCATI | COORDINAMENT TURNI DI PERSOMALE PRECEDENT| |ACCESSORIE ED
NEISERVIZIDI | PERSOMALE PARTICOLARI TECNICHE o GUARDIA | COMANDATOIDIS INDENNITA'
PRONTO UNIVERSITARIO | CONDIZIONI DI NOTTURMI TACCATO WVARIE
SOCCORSO LAVORO DIRIGENTI PRESSO
L'AMM.NE
DIR. MEDICO CON INC. STRUTTURA COMPLESSA (RAPP. ESCLUSIVO)
16.780 | 0 | 11.587 | 17.047 | 0 0 0 0 6.300 | 0 | 4621 59.035 10.316
DIR. MEDICO CON INC. DI STRUTTURA COMPLESSA {RAPP.NON ESCL )
) [ 0 | 1.23g | 1.723 | 0 0 0 0 100 | ] | o 1.430 793
DIR. MEDICO CON INCARICO DI STRUTTURA SEMPLICE (RAPP, ESCL.)
22,660 | 0 | 32.205 | 41.910 | 0 0 0 0 36.400 | 0 | 3.422 49.000 37.508
DIR. MEDICO CON INCARICO STRUTTURA SEMPLICE {RAP. NON ESCL.|
o | 0 | 0 | 2161 | 0 0 0 0 0 | 0 | o 0 191
DIRIGENTI MEDICI CON ALTRI INCAR. PROF.LI {RAPP. ESCLUSIVO)
170,030 | 0 | 201.316 | 387.634 | 0 0 (] 0 484,600 | 0.881 | 30675 73402 295.962
DIRIGENTI MEDICI CON ALTR| INCAR. PROF.LI (RAPP. NON ESCL)
] | 0 | 10.275 | 53346 | o 0 o 0 30.300 | 0 | 0 15.504 36.119
VETERINARI CON INC. DI STRUTTURA COMPLESSA (RAPP.ESCLUSIVO)
0 | 0 | 2467 | 129 | o 0 0 0 0 | 0 | 212 2,850 ]
VETERINARI CON ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP, ESCLUSIVO)
) | 0 | 24.410 | 51.714 | 0 0 0 ) [ | 0 | 1772 21.450 7.262
FARMACISTI CON INC. DI STRUTTURA COMPLESSA (RAPP. ESCLUSIVO)
0 | ) | 0 | 0 | 0 0 0 0 ) | 0 | 167 1.430 0
FARMACISTI CON INC, DI STRUTTURA SEMPLICE (RAPP. ESCLUSIVO)
0 | 0 | 0 | ] | o o 0 0 0 | 0 | 167 1.430 0
FARMACISTI CON ALTR! INCAR. PROF.LI (RAPP. ESCLUSIVO)
0 | 0 | 0 [ 0 | o o 0 ] o | 0 | 1.031 12.870 0
BIOLOGI COM INC. DI STRUTTURA SEMPLICE (RAPP. ESCLUSIVO)
0 | 0 | 0 | [] [ 0 o 0 0 o | 0 | 83 1.430 []
BIOLOGI CON ALTRI INCAR. PROF.LI {RAPP. ESCLUSIVO)
0 | o | 58 | 23.740 | 0 ] 0 0 0 | 0 | 879 11,440 10.945
CHIMICI CON ALTRI INCAR. PROF.LI [RAPP. ESCLUSIVD)
0 | 0 | 1.079 | 0 | 0 0 0 0 0 | 0 | A3 0 )
PSICOLOGI CON INC. Dl STRUTTURA COMPLESSA (RAPP. ESCLUSIVO)
0 [ 0 | o | 0 | 0 0 0 0 0 [ ] | B3 1,430 ]
PSICOLOGI CON INC. DI STRUTTURA SEMPLICE (RAPP. ESCLUSIVO]
0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 0 0 0 | 0 | 132 1.430 0
PSICOLOGI CON ALTRI INCAR. PROF.LI {RAPP. ESCLUSIVO)
o | [ | [} | 0 | 0 0 o 0 o | [] | 1,845 26.310 0
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T (Accessorie e Stracrdinari)

INDENMNITA' PER | ALTRI COMPENS! | ALTRI COMPENSI PRONTA COMPENSI INCENTIVI PER OMNORAR] INDEMNITA' Ol | COMPEMSO PER | COMPETENZE |ARRETRATIANMI| ALTRE SPESE |STRACRDINARIO
L'OPERATIVITA' | ACCESSORI PER DISPONIBILITA" | PRODUTTIVITA® FUNZION AVVOCATI | COORDINAMENT | TURNI DI PERSONALE PRECEDENTI | ACCESSORIE ED
MEISERVIZIDI | PERSOMALE PARTICOLARI TECHICHE o GUARDIA  |COMANDATOMDIS INDENNITA’

PRONTO UNIVERSITARIO | CONDIZIONI DI MOTTURNI TACCATD VARIE
SOCCORSO LAVORD DIRIGENTI PRESSO
L'AMM.NE

DIRIGENTE PROF. SANIT. INFERMIOSTETRICA (INC. STRUT. COMPL.)

) | 0 | 0 | o | 0 0 0 | ] | ] [ ) | 1.862 | 0

DIRIGENTE PROF. SANIT. INFERM/OSTETRICA {ALTRI INC. PROF.LI}

0 | 0 | 0 | 0 | ] o 0 | ] | 0 ] 167 | 3724 | o

INGEGMERE DIRIG, CON INCARICO DI STRUTTURA COMPLESSA

0 | 0 | 0 | 0 | 0 0 0 | 0 | o 0 15.133 | ] | 0

INGEGNERE DIRIG. CON INCARICO DI STRUTTURA SEMPLICE

0 | ] | 0 | 0 | 0 ] 0 | 0 | 0 0 11.227 | ) | 0
ANALISTI DIRIG. CON INCARICO DI STRUTTURA COMPLESSA

0 | 0 | 0 | 0 | 0 o 0 | o | o [i 3.537 | 0 | 0
ANALIST| DIRIG. CON INCARICO DI STRUTTURA SEMPLICE

] | 0 | ] | ] | 0 0 0 | 0 | o 0 330 | ] | 0

STATISTICO DIRIG. CON INCARICO DI STRUTTURA COMPLESSA.

] | [} | o | 0 | 0 0 0 | 0 | o 0 3.625 | 0 | 0

STATISTICO DIRIG. CON ALTRI INCAR.PROF.LI

[} | 0 | 0 | 0 [ 0 0 o | o | 0 1.546 6005 | ] | o

SOCIOLOGO DIRIG. CON INCARICO DI STRUTTURA SEMPLICE

a | 0 | 0 | 0 | 0 0 0 | 0 | 0 0 3.854 | 0 | 0
DIRIGENTE AMM.VO CON INCARICO DI STRUTTURA COMPLESSA

0 | 0 | 0 | 0 | 0 ] ] | 0 | 0 0 23.724 | ) | 0
DIRIGENTE AMM.VO COM INCARICO DI STRUTTURA SEMPLICE

0 | ) | 0 | 0 | 0 0 o | 0 | 0 0 15.310 | 0 | 0
RUDOLO SANITARIO - PROF. SANITARIE INFERMIERISTICHE

156.908 [ 0 EEZEEE 277.554 | 2se2208 0 0 [ 1,379 | ] 0 196.331 | 17.235 | 1028644

RUOLO SAMITARIO - PROF. SANITARIA OSTETRICA

0 [ 0 | 159,401 [ 6,502 [ 169.786 ] ] | 0 | 0 0 12,382 i 1.832 | B0.552
RUOLO SANITARIC - PROFESSIONI TECNICO SANITARIE

0 | ] | 126,893 | 78.810 | zrrar 0 0 | 0 | 0 0 20.227 | 2,852 | 123197
RUOLO SANITARIO - PROF. SANITARIE DELLA RIABILITAZIONE

0 | 0 | 16.476 | ] | 299,976 0 o | 1474 | 0 0 21.676 | 2562 | 43.064
RUOLO SANITARIO - PROF. SANITARIE DELLA PREVENZIONE

o | 0 | 21.554 | 42,388 | 121.507 0 0 | 4523 | 0 ) 8.851 | 5613 | 22 446
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T [Accessorie e Straordinari)

IMDENNITA' PER | ALTR! COMPENS] | ALTRI COMPENS| PRONTA COMPENSI INCENTIVI PER ONORARI INDEMNITA' DI | COMPENSO PER | COMPETENZE | ARRETRATI AMMI| ALTRE SPESE |STRAORDINARIO
L'OPERATIVITA' |  ACCESSORI PER DISPONIBILITA" | PRODUTTIVITA! FUNZIONI AVVOCATI | COORDINAMENT TURNI DI PERSOMALE PRECEDENT| | ACCESSORIE ED
MEISERVIZIDI | PERSOMALE PARTICOLAR! TECNICHE o GUARDIA | COMANDATOIDIS INDENNITA’

PRONTO UNIVERSITARIO | CONDIZIONI D NOTTURMI TACCATO VARIE
SOCCORSO LAVORO DIRIGENTI PRESSO
LAMM.NE
RUOLO SAMITARIO - PROF. SAN. INFERMIER. SENIOR A ESAURIMENTO
1.047 | 0 | 1.273 | 454 | 11.908 0 [ 7.945 0 ] 68 | 1.200 | 1817
RUOLO SANITARIO - ALTRI PROFILI SANIT. SENIOR A ESAURIMENTO
] | 0 | 2.045 | 1.527 | £.984 0 0 2,595 0 0 509 | 0 | 472
RUOLO SOCIOSANITARIO - ASSISTENTE SOCIALE
0 [ 0 | 0.543 | a | 75.352 0 ) o 0 0 5.714 | 1.230 | 10.821
RUOLD SOCIOSANITARIO - ASSISTENTE SOC. SENIOR AD ESAURIMENTO
] | 0 | 75 | 0 [ 1.800 0 o 0 0 0 139 | o | 2.967
RUOLC PROFESSIONALE - SPECIALISTA RAFPORTI CON | MEDIA
] | 0 | 0 | 0 | 515 0 0 0 | ] [ 38 | i | 0
RUOLO TECNICO - COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE
0 | 0 | o | 17.204 | £1.188 i 0 0 i 0 3.003 | 540 | 19.783

RUOLO AMMINISTRATIVO - COLLAB. AMMINISTRATIVO PROFESS.

0 | ] | 14 | 0 | 94.056 0 0 0 ] a 7.151 | a0 | 34,667

RUOLO AMM.VO - COLLAB. AMM.VO PROFESS. SENIOR AD ESAURIMENTO

0 | ] | 24 | ) | 27.188 0 0 0 0 o 1.083 | 0 | £.322

RUOLO SANITARIO - PROFILI AREA ASSITENTI AD ESAURIMENTO

0 | 0 | 13,640 | 0 | 12.057 0 0 0 0 ] a7 | 0 | 2.257
RUOLO TECNICO - ASSISTENTE INFORMATICO
0 [ 0 | 0 | 0 | 8.019 0 0 0 0 0 585 | 0 | B.T16
RUOLO TECNICO - ASSISTENTE TECNICO
0 | 0 | o | 12.280 | 9.042 0 0 0 0 0 659 | o | 4.046
RUOLD TECNICO - PROFILI AREA ASSITENTI AD ESAURIMENTO
9.931 | 0 | 25.703 | 6.966 | 27.903 0 0 0 o 0 2.035 | 283 | 11.621
RUOLD AMMINISTRATIVO - ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
1.a70 | 0 | 942 | ] |  2s6.ms8 o 0 0 ) 0 19,468 | 16.494 | B7.140
RUOLO SOCIOSANITARIO - OPERATORE SOCIOSANITARIO
45.382 | o | 749,426 | 3.178 | B09.453 o 0 0 | 0 o 59.030 | 1.760 | 182,374
RUOLO TECNICO - OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO
31.898 | o | 94,061 | 31,493 | 62.602 0 0 0 | 0 0 4.565 | 3.281 | 35,148
RUOLO AMMINISTRATIVO - COADIUTORE AMMINISTRATIVO SENIOR
0 [ 0 | 2.179 | 0 | 65.650 0 0 0 0 0 4,788 | 72 [ 16,626
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T (Accessorie e Stracrdinari}

INDENNMITA’ PER |ALTRI COMPENS!|ALTRI COMPENSI|  PRONTA COMPENS! | INCENTWIPER |  ONORARI INDENMITA'Dl | COMPENSO PER | COMPETENZE |ARRETRATI ANNI| ALTRE SPESE | STRAORDINARIO
L'OPERATIVITA' |  ACCESSCRI PER DISPOMIBILITA | PRODUTTIVITA | FUNZIONI AVVOCATI | COORDINAMENT | TURNIDI PERSOMALE | PRECEDENTI |ACCESSORIEED
MEISERVIZIDI | PERSONALE | PARTICOLARI TECNICHE o GUARDIA | COMANDATOMIS INDENNITA"

PRONTO | UNIVERSITARIO | CONDIZIONI DI NOTTURNI TACCATO VARIE
SOCCORSO LAVORO DIRIGENTI PRESSO
L'AMM.NE
PROFILI AREA DEGLI OPERATORI AD ESAURIMENTO
o | 0 | 0 | 0 | a7 [ 0 | ] | 0 | 0 | 0 59 0 | 0
RUOLO TECNICO - OPERATORE TECNICD
1.378 | 0 [ 2oosa | 4.945 [ seoa0 | o | 0 | o | 0 | 0 4.305 3670 | B.115
RUOLO AMMINISTRATIVO - COADIUTORE AMMINISTRATIVO
0 | 0 | B | 0 | are21 | ] | 0 | 0 | [] | 0 3.473 52 [ 1084
PROFILI AREA PERSONALE DI SUPPORTO AD ESAURIMENTO
o | [} | 435 | o | ea3sr | [} | [] | 0 | 0 | o 466 0 | 1,535
TOTALE
457.484 | 0 [ 41sa1s2 | 1062708 | 5202478 | o | 0 [ weots [ ssmgoo | .47 507.748 652853 | 2.121.308

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica Indennita Accessorie Straordinari TOTALE
DIR. MEDICO COM INC. STRUTTURA COMPLESSA (RAPP. ESCLUSIVO) 4. (06635 115370 10.316 4132321
DIR. MEDICO COM INC. Di STRUTTURA COMPLESSA (RAPP.NON ESCL.) 174,921 4.492 793 180.211
DIR. MEDICO CON INCARICO DI STRUTTURA SEMPLICE (RAPP. ESCL.} 1.981.347 185.817 37.600 2.204.773
DiR. MEDICO CON INCARICO STRUTTURA SEMPLICE (RAP. NON ESCL.) 15.818 2,161 ELoh| 18.170
DIRIGENTI MEDICI CON ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP. ESCLUSIVO) 11.747.568 1.747.538 295.962 13.791.068
DIRIGENTI MEDICI CON ALTRI INCAR. PROF.L| {(RAPP. NOM ESCL) 355.969 109.425 36.119 501.513
VETERIMARI CON INC. DI STRUTTURA COMPLESSA {RAPP.ESCLUSIVOD) 18%.216 5.668 0 194.384
VETERIMARI CON ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP. ESCLUSIVO) 657.375 99,346 T2 TE3I.0E3
FARMACISTI CON INC. DI STRUTTURA COMPLESSA (RAPP. ESCLUSIVO) 147.187 1.597 4] 148.784
FARMACISTI CON [NC. DI STRUTTURA SEMPLICE (RAPP. ESCLUSIVO) 87,350 1.597 [i] 88.947
FARMACISTI CON ALTRI INCAR. PROF.L| (RAPP. ESCLUSIVO) 328716 13.901 4] 342617
BIOLOGI CON INC. D1 STRUTTURA SEMPLICE {RAPP. ESCLUSIVO) 42,362 1.513 ] 43,875
BIOLOGI CON ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP, ESCLUSIVEY) 230.321 I5.118 10.945 277385
CHIMICI CON ALTRI INCAR. PROF.L| (RAPP. ESCLUSIVO) 12.503 1.162 1] 13.665
PSICOLOGI CON INC. DI STRUTTURA COMPLESSA (RAPP. ESCLUSIVO) G8.165 1.513 1] 69.678
PSICOLOGI CON INC. DI STRUTTURA SEMPLICE (RAPP. ESCLUSIVO) 49,868 1.562 a 51.430
PSICOLOGI CON ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP. ESCLUSIVO) 49T 496 30,156 0 527.652
DIRIGENTE PROF. SANIT. INFERM/OSTETRICA (INC. STRUT, COMPL.) 38.758 1.931 0 40.699
DIRIGENTE PROF. SANIT. INFERM/OSTETRICA {ALTRI INC. PROF.LI} 24,601 3.80 ] 28.492
INGEGNERE DIRIG. CON INCARICO DI STRUTTURA COMPLESSA 139,387 15.133 ] 154.520
INGEGNERE DIRIG. CON INCARICO DI STRUTTURA SEMPLICE 69.727 11.227 ] B0.954
INGEGNERE DIRIG, COM ALTRI INCAR.PROF.LI 28.585 i} L] 28.595
ANALISTI DIRIG. CON INCARICO DI STRUTTURA COMPLESSA 41,955 3.637 bl 45,502
AMALISTI DIRIG. CON INCARICO DI STRUTTURA SEMPLICE 2.386 330 0 2716
STATISTICO DIRIG. CON INCARICO DI STRUTTURA COMPLESSA 40,975 3625 Q 44,600
STATISTICO DIRIG. CON ALTRI INCAR.PROF.LI 60,222 7.551 0 67.773
SOCIOLOGO DIRIG. CON INCARICO DI STRUTTURA SEMPLICE 27.88T 3.954 4] 31.841
DIRIGENTE AMM.VO CON INCARICO DI STRUTTURA COMPLESSA 239.302 23.724 4] 263.026
DIRIGENTE AMM.VO CON INCARICO DI STRUTTURA SEMPLICE 118.813 15.310 4] 134.123
DIRIGENTE AMM.VO CON ALTRI INCAR.PROF.LI 12,189 0 i) 12.189
RUOLC SANITARIO - PROF. SANITARIE INFERMIERISTICHE 5.618.273 5.906.236 1.028.644 12.553.153
RUOLO SANITARIO - PROF, SANITARIA OSTETRICA 255.438 349.903 &0.552 665,893
RUOLO SANITARIO - PROFESSIONI TECNICO SANITARIE 542.484 506.164 123117 1.171.765
RUOLO SANITARIO - PROF. SANITARIE DELLA RIABILITAZIONE 486,713 342,454 43.064 av2.2a1
RUOLO SANITARIO - PROF. SANITARIE DELLA PREVENZIONE 239,225 208,545 22,446 470.247
RUOLO SANITARIO - PROF. SAN. INFERMIER, SENIOR A ESAURIMENTO 28.803 24,695 1.817 55.315
RUOLO SANITARIO - ALTRI PROFILI SANIT, SENIOR A ESAURIMENTO 16.727 13.660 q72 30.859
RUOLO SOCIOSANITARIO - ASSISTENTE SOCIALE 135.049 94,939 10.821 240.809
RUOLO SOCIOSANITARIO - ASSISTENTE SOC. SEMIOR AD ESAURIMENTO 2.602 2.114 2.967 T.683
RUOLO PROFESSIONALE - SPECIALISTA RAPPORTI CON | MEDIA 13.578 553 o 14131
RUOLO TECHICO - COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE 0197 651,933 19.793 161.923
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica Indennita Accessorie Straordinari TOTALE
RUOLO AMMINISTRATIVG - COLLAB. AMMINISTRATIVO PROFESS. 169,163 105,251 34,667 309.081
RUOLO AMM.VO - COLLAB. AMM.VO PROFESS. SENIOR AD ESAURIMENTO Ba.712 29,185 4.322 123.229
RUOLD SANITARIO - PROFILI AREA ASSITENTI AD ESAURIMENTO 52.787 26.576 2.257 §1.620
RUOLO TECNICO - ASSISTENTE INFORMATICO 10.852 B.604 8.716 28,212
RUOLO TECNICO - ASSISTENTE TECHICO 10.946 21.981 4,048 36,973
RUCLO TECNICD - PROFILI AREA ASSITENTI AD ESAURIMENTO 42008 T2.821 11.621 126.540
RUOLO AMMINISTRATIVO - ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 368101 307.232 a7.140 T62.473
RUOLO SOCIOSANITARIO - OPERATORE SOCIOSANITARIO 907 571 1.668.209 182.374 2.758.154
RUOLD TECNICO - OPERATORE TECNICD SPECIALIZZATO 60.641 227.900 35.148 323.689
RUDLD AMMINISTRATIVO - COADIUTORE AMMINISTRATIVO SENIOR 48.464 T2.689 16.626 137.779
PROFILI AREA DEGLI OPERATORI AD ESAURIMENTO 1477 B6E Q 2.043
RUQLO TECNICO - OPERATORE TECNICO 104.462 93.393 9.115 206.970
RUOLD AMMINISTRATIVO - COADIUTORE AMMINISTRATIVO 58.980 52.103 10,845 121.928
PROFILI AREA PERSONALE DI SUPPORTO AD ESAURIMENTO 7.082 T.288 1.535 15.905
TOTALE 45.564.651
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T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro

Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di 'lrap commerciale’ - Mo

Woci di spesa : Importo
ASSEGHNI PER IL NUCLEQ FAMILIARE 205
GESTIONE MENSE 2.320.082
EROGAZIONE BUONI PASTO 0
FORMAZIOME DEL PERSONALE 412.868
BEMESSERE DEL PERSOMALE 0
EQUO INDENNIZZO AL PERSOMALE 0
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALL) 0
COPERTURE ASSICURATIVE 973.263
CONTRATTI DI COLLABORAZIOME PROFESSIONALE 8.161
INCARICHI DI STUDIQ/RICERCAICONSIULENZA 2873.336
CONTRATTI PER RESA SERVIZVADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE 325.587
ALTRE SPESE 322.384
RETRIBUZIONI PERSOMALE A TEMPO DETERMINATO 4824734
RETRIBUZIOMI PERSONALE COM CONTRATTO D FORMAZIONE E LAYORO 71.570
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 38.082
CONTRIBUTI & CARICO DELL'AMM. PER FOMD| PREV. COMPLEMENTARE 348.596
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.MNE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 44 G81.375
QUOTE AMNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 0
IRAP 13.453.395
ONERI PER | CONTRATTI DN SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI} 1

Pag 111 - UMITA SANITARIE | OCALI - SFRVIZIO SAMITARID MATIONAI F - 0547 -1 - DATA: 12MN5 - P A: 224




Voci di spesa : Importo
COMPEMNS! PER PERSONALE LSW/ILPU ]
SOMME RIMBORSATE PER PERSOMALE COMAND./FUOR| RUCLO/IN COMY. 308.952
SOMME RIMBORSATE ALLE UNIVERSITA PER INDENNITA DE MARIA 0
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI 15.837
SOMME RICEVUTE DA ULE. E/O PRIVATI {-) 124917
RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMANDFUQRI RUCLO/N CONY. {-) 578.378
ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) 759.045
ACCANTOMAMENTI PER RINNOV| CONTRATTUALI 6.426.464
COMPENS! AGGIUNTIVI PER LA DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA 3.051.000
COMPENSI AGGIUNTIVI PER LA DIRIGENZA DEL RUOLO SANITARIO 1]
COMP_AGGIUNTIVI PERS.INFERM.CO E TECN, SAN.DI RADIOL MED. 545,367
Totale 79.638.918

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi effettuati

Cod. POT1: a ULSS 8 BERICA E 61,449 ,00; a ULSS 2 MARCA TREVIGIANA E 184.096,00; a AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA INTEGRATA VERONA E 24.546,00; a AZIENDA OSPEDALE UNIVERSIT, DI PADOVA
E 38.861,00; Cod. PO74 ad AZIENDA ZERC E 15.837.00.

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi ncevuti

Cad. PO98: da FONDAZIOME SSP E 54.105,00; da UE Iramite IGRUE E 38.592,00; da Privati vari E 32,220,00; Cod. P020 : da REGIONE VENETO: E 328,550,00; da Villa Miari - Comune Sanlorso E 113,526,00; da Provincia
di Treviso E 4.209,00: da Az Prov.per i serv.san Prov, Aulonoma Trento E 131.933,00; voce P093 da INAIL E 148.660,00; da REGIONE VENETO E 598.977,00; da LILT E 11.408,00;
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T15 Fondo per la contrattazione integrativa

Macrocategoria DIRIGENTI SANITARI

Voci di spesa ;

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
Fondo per ta retibuziene degh incarichi
Risorse Bsse avent caratiere di cerbazza e slabilta
ART 94 C 2 CONL 16-18 - UMICD IMPORTO CONSOLIDATO 201 % 11.458.175 a
ARTB4C 3 LACCHL 16-18 - INCREM 248,30 EURO D, 31.92.2018 153,946 1]
ARTT2C2LACCHL 13-21 - INCREM 1.109,31 EURQ DA 371221 662258 lu]
ART B4 C 3 LB CCHL 168-13 - RIA E ASS PERS CESS ANNO PREC.TE 82887 ]
ART 11 C 1 DL 35SMNSE ART 5 DL 7324 FINANZ REG.LE MIUOVE ASS 171AT0 o]
ART 1 T 435-BIS L 2052017 - INCR wALORIZZ SERVIZI 98.108 o]
totale Risorse fssa avent carattare o cerlezza e stabditd Fondo per fa relrisuzione degli incasichi 12.6256.555 1]
Decurlzzani
ART 23 C 2 DLGS 75/2017 - DEC. FONDO RISPETTO LIMITE 2016 82857 ]
totale Decurtazioni Fando pers |a relrbuzione degli incarichi -82 857 ]
Iotale Fando per la relrbuzione degli mcarichi 12.543.658 L]
Fondo per la retribuzione dedle condizioni di lavoen
Risorse flisse avenli carallere di carlezza e stabilila
ART 96 C 2 COML 16-18 - UNICO IMPORTO CONSOLIDATO 2049 1.801.073 a
ARTOEC 3 LACCHL 16-18 - INCREM 325,00 ELRO D 31,12.2018 201.500 a
ARTTE C2 L ACCHL 1821 - INCREM 136,56 EURO D 31.12.21 81526 o
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Macrocategoria DIRIGENT] SANITARI

Voci di spesa : Importo di competenza
Costituzione Destinazione
ART 11C 1 DL 3519 E ART 5 DL TA24 FINANZ REG.LE NUOVE ASS 28400 a
ART 1C 435 L 2052017 - INC WALORIZZ SERVIZ 242,811 a
lolale Risorse fisse avenli carallera di cartezza e stabdila Fondo per |3 relrouzione defle condizions di lavara 2455410 L1
Risorse vesiabis
ART TAC AL A CCHL 1821 - FINAMZ PS ART 1.C 293 L 23482021 53127 o]
AAT TS C 4 CCHL 19-21 - INCREM. ART 1 C 604 L 2342021 55061 a
talate Risarse wariabil Fondo per |la retibuzione delle condizioni di lavono 308,198 a
Iodale Fando per |2 relriouicne dede condizioni di lavona 2. 763,584 0
Fando ger fa relribuzona @ risultalo
Risarse fisse avenli carattere di cerlezza e slabilta
ART 95 C 2 CCNL 18-18 - LNICO IMPCRTO CONSOLIDATO 2019 H.8E9,140 1]
ARTA5CALACCHL 1618 - INCREM 162.50 EURD DA 31,12 2018 100.750 ]
ART 74 C 2L ACCNL 1921 - NCREM 93,97 EURC DA 31,12.2021 50682 a
ART 11 C 1 0L 3519 E ART 5 DL 7324 FINANZ REG.LE NUOVE ASS 23.228 L]
Icdale Risorse fisse avenli caratiere di certazza e stabiita Fonda per la retibuzione di rsultabo 2.057.800 1)
Risorse varnahil
AAT 95C 4 L ACCNL 16-18 - RATE! RiA ASS PERS CESS ANND PR 2471 o
ART 75C 4 CCHL 19-21 - INCREM. ART 1 C 604 L 234/2021 55061 u]
ART1ZC 2L A DLGS 322021- RIS CONTROLLI UFFICIALI VETER 4.2765 1]
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Macrocategoria DIRIGENTI SANITARI

Voci di spesa : Importo di competenza
Costituzione Destinazione
Iolele Résarse varishii Fonda per 12 retribuzione di nisulala §2.258 a
Decunazion
ART 23 C 2 DLGES 752017 - DEC. FONDO RISPETTO LIMITE 2016 -32.971 a
talale Dacytazion Fondo per la retiibuziene di nsulalo -32.971 ]
Iztale Fondo per la reirbuzione di nsuliato 217087 a
Fonda per la retibuzione deghk incarichi
Destmazoni ergate per praslazioni rese nal anno di rifesimenia
RETRISUZFONE DI POSEZONE o B.578.353
INDENNITA DI INCARICO DI D4REZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA o 649,291
INDENNITA SPECIFICITA MEDQICO-VETERINARIA, o] 4,581,457
fotale Destnazioni erogate per prestazioni rese nellanno di dferimenio Fondo per la relibuzione degli incarichi o 12.202.841
Iptale Fondo per la ralriuzione degli incarichi o 12.209.841
Fonda per la relrbuzione defle condiziont di lavoma
Deslinazoni enogale per preslazoni resa nallfanng di nlenments
COMPENSI CCRRELATI ALLE COMDIZION! T4 LAVORD o 2392455
lotale Deslinazion: eragale per preskazioni rese nef'anno di rilerimenta Fonda per ta retrbuzions debs condizioni di lavors [a] 2,397 455
Intale Fondo per la refribuzione delle condizioni dé lavoro a 2.392 458
Fando per la relribuzione di risullats
Deslinazani erogale per praskazioni resa nellanng di nfenmenio
RETREBUZIONE DI RESULTATO o 226,492
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Macrocategoria DIRIGENTI SANITARI

Voci di spesa:

Impeorto di competenza

Costituzione Destinazione
INDEMMITA PER SOSTITUZION a 42689
‘otale Destinazioni erogate per presiazicni rese nell'anne di rdermento Fondo per fa retribuziane di risultale (1] 265101
totale Fonda per la retibuzione di nsuliata [v] 269,101
17.424.343 14.871.398

Totale
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Macrocategoria DIRIGENTI PROFESSIONALI, TECNICI E AMMINISTRATIV]

Voci di spesa ; Importo di competenza
Costituzione Destinazione
Fando reinbuzione di posizane
Risorse fisse avenli carallere di certezza e stakilils
ART 90 C 2 CONL 16-18 - UNICO IMPORTO CONSOLIDATO 3020 552.732 a
ART S0 CIL ACCHL 16-18 - INCR. 338.00 EURO DA 1.2.2018 10478 a
ART 52 C 1 COML 19-21 - INCR. 964,55 EURD DA 1.1.2021 22185 o
ART 80 C 3 LB CCHL 16-15 - R4 CESS aMM PREC MISURS INTERS, 2587 u}
lolale Risorse fisse avenli casallere di certazza e stahilita Fonds posizione 557992 o
Decurlazioni
ART 23 C 2 DLGS 75/2017 - DEC. FONDO RISPETTO LIMITE 2016 -2.597 L]
Iptale Decurlazion Fondo posizone -2.597 a
lolale Fordo posizione 585.395 1]
Fordo relrbuzione di risullato e aitri ratlamenli accessori
Risorse lisse avenli carallers di cerlezza e stabilila
ART 91.C 2 CCNL 16-18 - UNICO IMPORTO CONSOLEDATO 2020 55.23% 12
ART91C 3L ACCHNL 16-18 - INCR. 558,00 ELIRD DA 31.12.2018 17.320 L]
ART 52 C 2 CONL 19-21 - INCR. 270,42 EURO Do, 31.12.2021 6220 a
lolale Risorse fisse avenli carallere di cartarza e stabilila Fando risullalo TB.788 o]
Risorse vaniabii
ART 81 C 4L ACCNL 16-18 - RATEI RIA ASS PERS CESS ANNO PR 53 L]
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Macrocategoria DIRIGENT!I PROFESSIONALI, TECNICI E AMMINISTRATIVI

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
ART 1 C 604 L 234/2021 - INCREM 0,22% M.S. 2018 DAL 1.1.2022 4,565 a
talzfe Risorse wanabili Fondo risuitalo 45618 a
Decistazion
ART 23 C 2 DLGS 752017 - DEC. FORDO RISPETTO LIMITE 2016 -53 0
rolate Decurtazioni Fondo sisualo =53 a
tolzia Fonda nsullato B3.353 o
Fona retribuzione o posaione
Deslinazani eragale per prestazion rese nellanno di rifenmenio
RETRIBUZIONE D4 POSIZIONE o 424,820
INDEMNITA DI INGARICO DI IREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA a 96.180
intale Destinazioni enogate per presiazioni rese nefl'anne di iderimenta Fendo pasizone o S521.010
totale Fondo posizions o 521.010
Totale 668.748 521.010
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importe di competenza

Costituzione Destinazione
Fomda incarichi, prograssioni ecanomithe e indannila professonas
Risorse fsse awvens caratiere di cerlerza e slabilza
ART 102 C 2 COML 18-21 - UNECO IMPORTO CONSOLIDATD 2022 10.348.827 o]
ART 102 C 5 CCNL 19-21 - 145,53 EURO ART 1 C 612 L 234/2021 479521 o
ART 11 C 1 DL 3519 E ART 5 DL 73124 FINANZ REG LE NUOVE ASS B2Z 450 o
ART 102 C 3 L ACCHL 18-21 - RIA PERSOMALE CESSATO B8.992 o
lolale Risorse fisse avenli caratleve di cerlezza e slabilta Fonda inc., P_E. e inden. peof, 11.739.790 (4]
Decurazioni
AAT 23 C 2 DLGS T52017 - DEC. FONDO RISPETTO LIMITE 2016 -88.992 Q
letale Decurlazioni Fendo inc.. P.E. & inden. prof, -8.892 a
lalale Fordo inc., P.E. & inden. graf, 11.650.724 1]
Fondo premialila e condzoni o lavorn
Fesorse fisse avenli carallere of cerlezza e slabiita
ART 103 C 2 CONL 19-21 - UNICO IMPORTO CONSOLIDATO 2022 g.814.903 o
ART 1101 DL 3519 E ART 5 DL TA24 FINANZ AEG.LE NUOVE ASS Br4.316 1]
ART 103 C 8 COML 79-21 - FINANZ P.5. ART 1 C 293 L 23412021 286,165 L
talzta Risarse Ssse avenl carallera o certezza e stabdild Fondo premialila e cond, lavom 10.944 554 L]
Risarsa vanrabil
ART 103 C 7 CCNL 19-21 - 63,41 EURD ART 1 C 604 L 23472021 25411 o
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
ART 103 C 5L E OCNL 19-21 - RIA CESS ANND PREC MENS RESIDUE 18,109 o
SOMME KON UTILIZZATE FOMDO ANNC PRECEJENTE 320,000 a
talate Risorse vanabili Fordo premialitd @ cond. lavom 564,520 Q
Decurtazion
ART 23 C 2 DLGS 752017 - DEC. FONDO RISPETTO LIMITE 2016 -19.10% 1]
totale Decuriazioni Fondo premialila e cond, lavaro -13.1049 i
totale Fondao premizita e cond. lavors 11463995 i}
Fanda incarichi, progressioni econamiche e indermitd professionali
Destinazioni erogalte per prestazioni rase nedl'anno di iferimenta
MCARICO D FUNZIONE ORGANIZZATIVA a 2 86T .EGT
IMCARICD DI FUNZIONE PROFESSIONALE ] 17.135
DEP (DIFFERENZIALI ECON. DI PROF.TA) NON DISPONIBILI ALLA CI a 6.187.422
DEP (DIFFERENZIALI ECOH. DI PROF.TA) ANNC D1 RILEVAZIONE Q B07.536
ASSEGHNI AD PERSONAM ART 23 E 37 CCML 19-21 o 2367
INDEMMITA D CODRDMNAMENTO AD ESAURIMENTO a 19,421
IHOENMITA DI QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE 1 316575
IMDEMHITA PROFESSIOMALE SPECIFICA 0 AT2.506
talate Daslimaziors erogabe per grestaziani rese nelfanno di rifeimento Fonde inc., P.E. e inden. prol. a 11,080,831
Iptale Fando inc., P.E. & inden. praf. (1] 11.020.931
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione

Fanda pramialta & condizioni di lavarg
Desti i evogate per pr 1oni rese nel'anno d rilerimenta
COMPEMNSI LAVORC STRACRDINARIC & 1737718
INDEMNITA COMDIZION DI LAVORD o 4600441
PHEMI CORRELATI ALLA PERFORMANCE ORGANIZZATIVA, L] 3.206.541

Iotale Deswnazioni erogate par prestazioni rese nelfanna di nfanmenlo Fondo premialita e cond. lavoen a 5544, 700

Ipéale Fondo premealta & cond. kavoro a 9.544. 700

Totale 23.140.793 20.635.621
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SICI

Monitoraggio della contrattazione integrativa

Macrocategoria DIRIGENTI SANITARI

FONDO RELATIVO ALL'ANNGC DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.1

{eura)

453 In caso di certificazicne disgiunta: data di cerlificazione della sola costituzione del fondali specificamente riferita all'anno di rilevazione {art. 40-bis, c.1 del Dlgs 165/2001) 21-06-2024
454 In caso di cerificazione disgiunta: data di certificazione del solo contratio integrative economico specificamente riferito al fondoli dell'anno di rilevazione, sulla base di cerificazione cosliluzione 16-12-2024
fondo effettuata in precedenza (art. 40-bis, .1 del Digs 165/2001)

355 In caso di cerificazione congiunta: data di cerificazione tanto della costiluzione del fondo che del contrallo integrative economice specificamente riferito al fondofi dell'anna di rilevazione (art.

40-bis, c.1 del Dlgs 165/2001)

195 Annualita di ritardo nella certificazione del fondoli contratiazione integrativa alla compilazione/retifica della presente scheda (0=almeno costituzione fondofi anno rilevazione certif.; 1=almeno 0
cosfituzione fondofi anno precedente certif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

428 Importo del limite 2016 riferito alla presente macrocategoria {euro) 15515669
495 di cui variazione del limite in aumento rispetto al 2016 (in aumento o in diminuzione rispetio allanno precedente) ex art. 11, comma 1 del DL n. 35/2019 (c.d. Decreto Calabria, in eura) 227798
398 Totale risorse della tabella 15 {e, ove previste, anche della sezione LEG della scheda SICI) della presente macro-categoria non rilewanti ai fini della verifica det [imite art. 23 c. 2 Digs 752017 1968157

290 [eveniuale) Imporlo della decurtazione operata complessivamente sui fondi per la conlratlazione integrativa dell'anno comente a seguito della rideterminazione delle strullure ai sensi dellart. 9-
quingquies del DL 78/20135 {eura)

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI
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411 Numero di incarichi di direzione di struttura complessa effettivamente coperti al 31.12 dell'anno di rilevazione 62
166 Valore medio su base annua deila retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - incarichi di direzione di strultura complessa {euro) 11846
412 Numero di incarichi di direzione di strutlura semplice a valenza dipartimentale o distrettuale effetivaments coperti al 31.12 dell'anno di rlevazione 17
413 Valore medio su base annua della refribuzione di posizione - parle variabile aziendale - incarichi di direzione di struttura semplice a valenza diparfimaniale o distretiuale {eura) 9625
414 Mumera di incarichi di direzione di struttura semplice quale articolazione interna di strutiura complessa effeltivamente coperti al 31.12 del'anno di rilevazione 33
415 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - incarichi di direzione di strutiura semplice quale arlicolazioni di strutfura complessa (eura) 8470
416 Numero di incarichi professionali di altissima professionalita a valenza dipartimentale effetivamente coperti al 31.12 dell'anna di rilevazione T
417 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - incarichi professionali di alissima professionalita a valenza dipartimentale {euro) 9625
523 Numero di incarichi professionali di altissima professionalita quali articolazioni inteme di struttura complessa ovvero di strutlura semplice anche a valenza diparlimeniale o distrettuale 13
effettivamente coperti al 31.12 dell'anno di rilevazione

524 Valore medio su base annua della retrib. di posiz. - parte var. aziendale - incarichi professionali di allissima professionalita quali articolazioni inferne di strutiura compl. ovvero di struttura semp. 7818
anche a valenza dipartim, ¢ distrettuale (eurn)

420 Numero di incarichi professionali di alta specializzazione effetivamente coperti al 31.12 delfanno di rilevazions 106
421 Valore medio su base annua della retribuzicne di posizione - parle variabile aziendale - incarichi professionali di alta specializzazione 10316
#22 Numero di incarichi professionali, di consulenza, di studio e di ricerca, ispetiivo, di verifica e di controllo coperti al 31.12 dell'anno di rilevazione 129
423 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - incarichi professionali, di consulenza, di studio e di ricerca, ispettive, di verifica e di controllo {euro) 3720
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525 Mumero di incarichi professionall iniziali coperti al 31.12 dellanno di rilevazione

222
596 Walore medio su base annua della retribuzione di posizione - parle variabile aziendale - incarichi professionali iniziali {guro) 1194
271 Mumere di posizioni dirigenziali effelfivamente coperte alla data del 31.12 dellanno di rilevazione con incarico ad inferim 4
272 Valore medio su base annua della relribuzione per gli incarichi dirigenziali ad interim (risultato in euro) TBET
PERFORMAMNCE ! RISULTATO
137 Importo totale della retribuzione di risultato erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione {euro) 269101
115 Importo totzle della refribuzione di risultato non erogata a sequito della valutazicne nan piena con riferimento al fondo delf'anno di rilevazione {euro)
480 Differenziazione della retribuzione di risultato - La contratlazione integrativa ha preventivamente definito la limitata quota massima di personale valutato cui attribuire la maggiorazione (SIM)7? Sl
481 Differenziazione della retribuzione di risultato - Numero dipendenti ai quali & stata erogata la maggiorazione con riferimento a prestazioni rese nell'anno di rilevazione {unita)
4872 Differenziazione della retribuzione di risultato - Valore medio individuale della maggicrazione erogala con riferimento a presiazioni rese nell'anno di rilevazione (euro)
541 Differenziazione retribuzione di risultato/premio individuale - Nel contrallo integrativo sono stali previsti criteri per diimere eventuali siluazioni di ex aequo? Sl
542 Differenziazione retribuzione di risultato/premic individuale - Se si, sone stati previsti i criteri mieritocratici richiesti dalla nomma diversi dalla anzianita di servizio efo dalletd anagrafica? Sl

WELFARE INTEGRATIVO

543 Disponibilita anno di rilevazione per la concessione di benefici di welfare al netto deghi eventuali utilizzi del fendao per la refribuzione di risultato (eurc)
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467 Welfare integrativo anno di rilevazione - Iniziative di sostegno al reddite della famiglia effettivamente erogale (euro)

468 Welfare integrativo anno di rilevazione - Supporto allistruzione e promozione del merito dei figli effettivamente erogate (euro)

469 Weifare integralivo anno di rilevazione - Contributi a favore di attivita culturali, ricreative e con finakitd sociale effellivamente erogate (eura)

520 Welfare integrative anno di rilevazione - Prestiti a favore di dipendenti in difficolta ad accedere ai canali ordinari del credito bancario o che si froving nella necessita di affrontare spese non
differibili effettivamente erogati (euro)

521 Welfare integrativo anno di rilevazione - Altre categorie di beni e servizi che in base alle vigenti norme fiscali non concorreno a formare reddito di lavoro dipendente effettivamente erogate
{eura)

INFORMAZIONI { CHIARIMENTI

208 Informazioni/chiarimenti da parle dell'Organo di controllo (max 1,500 caratteri)

127 Informazionilchiarimenti da parle dell'Amministrazione {max 1.500 caratteri)
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Macrocategoria DIRIGENTI PROFESSIONALI, TECNICI E AMMINISTRATIVI

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE { TEMPISTICA DELLA C.I.

353 In caso di cerfificazione disgiunia: data di certificazione della sola costiluzione del fondofi specificamente riferita all'anno di rilevazione {art. £0-bis, ¢.1 del Digs 165/2001)

354 In caso di certificazions disgiunta: data di certificazione del solo contratto integrativo economico specificamenie riferito al fondoli delfanno di rilevazione, sulla base di certificazione coslituzione
fondo effettuata in precedenza (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

355 In caso di cerificazione congiunta: data di cerlificazione lanto della costituzione del fonde che del contratto integrativo economico specificamente riferite al fondali dell'anno di rilevazione (art. 16-12-2024
40-bis, ¢.1 del Digs 165/2001)

195 Annualita di ritarde nella cerificazione del fondofi contrattazione integrativa alla compilazionefretiifica della presente scheda (0=almeno costituzione fondoi anno rilevazione certif.; 1=almenao V]
cosfituzione fondai anno precedente certif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

428 Imporio del limite 2016 riferito alla presente macrocategoria (euro) 691876
475 di cui variazione del limite in aumento rispetio al 2016 {in aumento o in diminuzione rispetto al'anno precedente) ex arl. 11, comma 1 del DL n. 352019 (c.d. Decreto Calabria, in eura)

308 Totale risorse della tabellz 15 (e, ove previste, anche della sezione LEG della scheda SICI) della presente macro-categoria non rilevanti ai fini della verifica del limite art. 23 c. 2 Dlgs 78/2017 BOTTE
{eura)

290 (eventuale) Imporio della decuriazione operata complessivamente sui fondi per la contrattazione integrativa dell'anno corrente a seguito della rideterminazione delle strutture ai sensi dell'art. 9-

quinguies del DL 782015 {euro)

ORGANIZZAZIONE E INCARICH!

138 Mumero di incarichi di direzione di struttura complessa effettivamente coperti al 31.12 del’anna di rilevazione 9
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166 Valore medio su base annua della refribuzione di posizione - parle variabile aziendale - incarichi di direzione di strutiura complessa (euro} 13050
132 Mumero di incarichi di direzione di struttura semplice, anche a valenza diparlimentale o distretluale, effeltivamente coperti al 31.12 dell'anno di rilevazione a
143 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - incarichi di strutiura semplice, anche a valenza dipartimentale o distrettuale (euro) 8OTY
202 Mumero degli incarichi professionali, anche di alta specializzazione, di consulenza, di studio e di ricerca, ispettivo, di verifica e di controlio effetivamente coperti al 31.12 deli'anno di rilevazione 5
130 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - per incarichi professionali, anche di alla specializzazione, di consulenza, di studic e di ricerca, ispettiva, 9655
di verifica e di controllo {euro)

271 Mumero di posizioni difigenziali effettivamente coperie alla data del 31.12 deli'anno di rilevazione con incarico ad interim

272 Valore medio su base annua della retribuzione per gli incarichi dirigenziali ad interim (risultato in eurn}

PERFORMANCE / RISULTATO

137 Importo totale della retribuzione di risultato erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione {euro} 0
115 Importo totale della retribuzione di risultato non erogata a sequito della valutazione non piena con riferimento al fonde dell'anno di rilevazione (eura)

480 Differenziazione delta retribuzione di risultato - La contraltazione integrafiva ha preventivamente definito la limitata quota massima di personale valutato cui atiribuire la maggiorazione (SIN)? Si

481 Differenziazione della retribuzione di risultato - Mumero dipendenti ai quali & stata erogata Ia maggiorazione con riferimento a prestazioni rese nell'anna di rilevazione {unita)

482 Differenziazione della retribuzione di risultato - Valore medio individuale della maggiorazione erogala con riferimento a prestazioni rese nell'anno di rilevazione (euro)
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541 Differenziazione retribuzione di risullatofpremio individuale - Nel contratto integrativo sono stati previsti criteri per dirimere evenluali situazioni di ex aequo?

Sl

542 Differenziazione retribuziane di risultato/premio individuale - Se si, sono stati previsti i criteri meritocralici richiesti dalla norma diversi dalla anzianitd di servizio elo dalleta anagrafica?

Sl

WELFARE INTEGRATIVO

544 Disponibilita anno di rlevazione per la concessione di benefici di welfare al netto degli evenluali utilizzi del fondo per la retribuzione di risultato e allri trattamenti accessori (euro)

487 Welfare integrativo anno di rilevazione - Iniziative di sostegno al reddito defla famiglia effetiivamente erogale (eura)

468 Welfare integrative anno di rlevazione - Supporto all'istruzione e promozione del merito dei figli effetlivamente erogate (euro)

469 Welfare integrativo anno di rilevazione - Contributi a favore di atfivita culturali, ricreative & con finalita sociale effettivamente erogate [euro)

520 Welfare integrativo anna di rilevazione - Prestiti a favore di dipendenti in difficoita ad accedere ai canali ordinari del credito bancario o che si trovine nelia necessita di affrontare spese nan
differibili effettivarmente erogati {euro)

471 Welfare integrativo anno di rilevazione - Polizze sanitarie integrative effettivamente eragate (eurc)

521 Welfare integrativo anno i rilevazione - Altre categorie di beni & servizi che in base alle vigenti norme fiscali non concorrono a formare reddito di lavoro dipendente effettivamente erogate
(euro)

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

209 Informazionifchiarimenti da parte del'Organo di controllo {max 1.500 caratteri)

127 Informazionilchiarimenti da parte dellAmministrazione (max 1.500 caratteri)
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.1.

353 In caso di cerificazione disgiunta: data di cerificazicne della sola costituzione del fondali specificamente riferita allanno di rilevazione {arl. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001) 15-05-2024
354 In caso di cerlificazione disgiunta: data di cerlificazione del solo contrallo integrativo economico specificamente riferito al fondofi defl'anno di rilevazione, sulla base di cerdificazione costituzione 18-11-2024
fondo effettuata in precedenza (arl. 40-bis, c.1 dei Digs 165/2001)

355 In caso di cerificazione congiunta: data di ceriificazione tanio della castituzione del fando che del contratto integrative economica specificamente riferito al fondodi dell'anno di rilevazione {ari.

40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

195 Annualita di ritardo nella certificazione del fondafi contrattazione integrativa alla compilazione/rellifica della presente scheda (0=almeno costituzione fondoi anno rilevazione certif.; 1=almeno ]
coslituzione fondofi anno precedente cerif. ecc.)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

428 Importo del limite 2016 riferito alla presente macrocategoria {euro) 20826850
425 di cui variazione del limite in aumento rispetio al 2016 (in auments o in diminuzione rispetto all'anno precedente) ex art. 11, comma 1 del DL n. 35/2019 {c.d. Decreto Calabria, in euro) 1896766
452 Totale risorse ricomprese nell'unico imporio consolidato non rilevanti ai fini della verifica del limite art, 23 c. 2 Digs 752017 (euro) 12164896
398 Totale risorse della tabella 15 (g, ove previsle, anche della sezione LEG della scheda SICI) della presente macro-categoria non rilevanti ai fini delia verifica del limite art. 23 . 2 Dlgs 75/2017 24975893
{eura)

362 Imporio del limite di cui alfart. 9, comma 28 del decreln legge n. 78/2010 riferito all'anno corrente {euro) 1489865

364 Importo del limite di cui all'art. 8, comma 28 del decreto legge n. 782010 utilizzalo ai fini delle assunzioni effetiuate nefl'anno cormante ai sensi dell'arl. 20, comma 3 del Digs 75/2017 (stipendia,
accessorio e O.R. a carico dellamministrazione)

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI
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495 Numero di incarichi di posizione di Elevata qualificazione effetlivamente coperi alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione

integrativo (SIN)7

]
496 Valore unitario medio su base annua degli incarichi di posizione di Elevata qualificazione (euro) 0
497 Numera di incarichi di Funzione crganizzativa di complessita Elevata effettivamente coperti alla data del 31.12 delf'anno di rilevazione 10
498 Valore unitario medio su base annua degli incarichi di Funzione organizzativa di complessita Elevata {eura) 11000
499 Numero di incarichi di Funzione organizzativa di complessita Media effettivamente coperti alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione 116
500 Valore unitario medio su base annua degli incarichi di Funzione organizzativa di complessita Media (euro) 5517
501 Mumere di incarichi di Funzione professionale di complessita Elevala effeltivamente coperti alfa data del 31.12 dell'anna di rilevazione 3
502 Valare unitaric medio su base annua degli incarichi di Funzione professionale di complessita Elevala {euro) 3000
503 Mumera di incarichi di Funzione professionale di complessita Media effeftivamente coperti alla data del 31.12 delfanna di rilevazione 7
504 Valore unitario medio su base annua degli incarichi di Funzione professionale di compiessita Media {eura) 4000
505 Mumero di incarichi di Funzione professionale di complessita Base effettivamente coperti alla data del 31.12 dellanna di rilevazione 2230
506 Walore unitario medio su base annua degli incarichi di Funzione professionale di complessita Base (euro) 1000
PROGRESSIONI ECONOMICHE ALL'INTERNO DELLE AREE A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE
493 Sono stali rispetiali i requisiti di cui all'articole 19, comma 4, lettera a) del Cenl 02-11-22 ai fini delle procedure per Pattribuzione dei DEP riferiti all'anno di rilevazione {SM)7 Sl
483 Numero dipendenti che hanno i requisiti per partecipare alle progressioni economiche allintemo delle aree a valere sul fondo dell'anno di rilevazions 1842
188 Numero lotale delle progressioni economiche allinterno delle aree effettuate a valere sul fondo dellanno di rilevazione B33
119 Le progressioni economiche allinterno delle aree dell'anno di rilevazione sona riferite ad un numero limitato di dipendenti (massimo 50% degli aventi diritto} ed operate con carattere di 1]
seletlivita ex art. 23 c. 2 del DLgs 150/2009 (S/N)?
473 Le progressioni economiche allinterma delle aree riferite all'anno di rilevazione hanno rispeitato le indicazioni di non retrodatazione oltre il 1 gennaio dell'anno di perfezionamento del contratto Sl
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133 Imparto delle risorse destinate alle progressioni economiche allinterno delle aree contrattate e certificate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione [euro)

807536

PERFORMANCE { RISULTATO

396 L'ente ha rispeltato lndicazione del Cenl di destinare almenao il 30% di specifiche risorse varizbili del fondo dell'anno di rilevazione a performance Individuale {SIM)?

Sl

455 Differenziazione del premio individuale - La contrattazione integraliva ha preventivamente definito la imitata quota massima di personale valutato cui aliribuire la maggiorazione del premio
individuale {S/N)7?

MO

456 Differenziazione del premio individuale - Numero dipendenti ai quali & stata erggala la maggiorazione per le prestazioni rese nefl'anno di riferimento {unita)

457 Differenziazione del premio individuale - Valore medio individuale della maggiorazione erogata con riferimento a presiazioni rese nell'anna di rilevazione {euro)

541 Differenziazione refribuzione di risultato/premio individuale - Mel coniratto integrativo sono stati previsti criter per dirimere eveniuali situazioni di ex aequa?

542 Differenziazione retribuzione di risultato/premio individuale - Se si, sono stati previsli i criteri merilocratici richiesti dalla norma diversi dalla anzianila di servizio efo dalleta anagrafica?

368 Imporio totale della performance individuale eragata a valere sul fondo delfanno di rilevazione (euro}

369 Importo totale delfa performance organizzativa erogata a valere sul fondo dellanno di rlevazione {euro)

J206541

370 Imporio totale della performance (individuale e organizzativa) nan erogata a seguilo della valutazicne non piena con riferimento al fondo dellanna di rilevazione {euro)

WELFARE INTEGRATIVO
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ABT Welfare integrativo anno di rlevazione - iniziative di sostegno al reddito della famiglia effettivamente erogale (euro)

458 Welfare integralivo anno di rilevazione - Supperto all'istruzione e promozione del merito dei figli effeltivamente erogale (euro}

469 Welfare integrativo anno di rilevazione - Coniributi a favore di attivita culturali, ricreative e con finalita sociale effettivamente erogate {euro)

470 Welfare integrativo anno di rilevazione - Prestili a favore di dipendenti in difficolta effettivamente erogate {eura)

471 Welfare integrativo anno di rilevazione - Polizze sanitarie integralive effettivamente erogale (eura)

494 Welfare infegrativo anno di rilevazione - Contributi a favore asili nido (euro)

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

208 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Crgano di controllo (max 1.500 caratleri)

127 Informazionifchiarimenti da parle dellAmministrazione (max 1.500 caratteri)

522 Informazionifchiarimenti sulla natura delimporta dichiarato alla voce LEG 452 {max 1.500 caralieri)

Risarse dei rinnovi contraliuali previsti dai CCHL sottoscrilli successivamente all'anno 2016
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