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PARERE VINCOLANTE 

sul Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 

In ottemperanza dell’art. 7, c. 1 del D. Lgs. 150/2009, cosi come novellato dal D.Lgs. 74/2017, l’Organismo 

Indipendente di Valutazione (di seguito OIV) dell’Azienda ULSS n.7 Pedemontana è chiamato ad esprime parere, 

previo e vincolante, sul “Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance” (nel seguito SMVP) ogni 

anno. 

Con riferimento al “Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance” adottato dall’Azienda con delibera 

n. 1172 del 28/06/2024, si ripercorrono le tappe che ne hanno portato all’approvazione e si esaminano i 

documenti ed i risultati conseguiti in seguito all’applicazione di tale Sistema. 

L’Organismo nell’esaminare il Documento delle Direttive 2025 di cui alla delibera n.143 del 31.01.2025   apprezza 

la chiarezza e la leggibilità del capitolo “Criteri di valutazione degli obiettivi di budget” presente nello stesso e, 

essendo tali criteri propri del SMVP organizzativa, segnala la necessità di pubblicare in Amministrazione 

Trasparente tale capitolo nella Sottosezione Performance -> sottosezione SMVP, al fine di fornire ulteriore 

elemento di trasparenza di un unico argomento. 

L’Organismo, pertanto, a valle dell’analisi critica dei documenti, dei colloqui avuti, della disamina dei risultati 

presenti in azienda è consapevole della necessità di confermare il Sistema come sopra riportato per il 2025, così 

come ritenuto dall’Azienda.  

Tenuto conto di quanto sopra rappresentato, l’OIV esprime  

parere vincolante positivo per il 2025 
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