CURRICULUM VITAE

PERIODI DI LAVORO PRESSO

AZIENDE ULSS
ESPERIENZA LAVORATIVA
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BAGGIO PIERANGELO

Azienda Ulss n.6 “Vicenza”, via Rodolfi 37, Vicenza (VI)

07/07/1999 - 31/12/1999
01/01/2000 - 15/08/2000

Categoria C - Programmatore t. determinato
Categoria C - Programmatore t. indeterminato

Azienda Ulss n.4 “Alto Vicentino”, via Boldrini 1, Thiene (V)

16/08/2000 - 31/12/2000
01/01/2001 - 31/12/2001
01/01/2002 - 31/08/2002
01/09/2002 - 31/12/2005

01/01/2006 - 30/06/2007

01/07/2007 - 31/12/2016

Categoria C - Programmatore t. indeterminato
Categoria C - Programmatore - C1 t. indeterminato
Categoria C - Programmatore - C2 t. indeterminato
Categoria D - Collaboratore Tecnico Professionale
Programmatore t. indeterminato

Categoria D - Collaboratore Tecnico Professionale - D1
Programmatore t. indeterminato

Categoria Ds - Collab.Tecn.Prof.Esperto - Ds Settore
informatico t. indeterminato

Azienda Ulss n.7 "Pedemontana’, via dei Lotti 40, Bassano del Grappa (VI)

01/01/2017 - 20/05/2018

21/05/2018 - 31/12/2020

01/01/2021 - 31/12/2022

01/02/2010 - 15/10/2023

dal 01/01/2023

dal 16/10/2023

Dal 2023

Categoria Ds - Collab. Tecn. Prof. Esperto - Ds1
Settore informatico t. indeterminato

Categoria Ds - Collab. Tecn. Prof. Senior - Ds1 Settore
informatico t. indeterminato

Categoria Ds - Collab. Tecn. Prof. Senior - Ds2 Settore
informatico t. indeterminato

Posizione Organizzativa ex art. 21 CCNL 7/4/99 - Area
Comparto - Piano di zona

Apsf Coll. Tecn. Prof. Inc. medio, t. indeterminato e a t.
pieno

Funzione Organizzativa, Piano di zona e gestione
flussi - UOSD Sociale, ex art. 24 CCNL 2/11/22 -
triennio 2019-2021, Area Comparto

Azienda Ulss n.7 “Pedemontana”, via dei Lotti 40, Bassano del Grappa (V)
Azienda Unita Locale Socio Sanitaria
Apsf Coll. Tecn. Prof. Inc. medio, t. indeterminato e a t. pieno

2017-2022

Azienda Ulss n.7 “Pedemontana”, via dei Lotti 40, Bassano del Grappa (V)
Azienda Unita Locale Socio Sanitaria
Collaboratore Tecnico Professionale Esperto

2007-2016

Azienda Ulss n.4 “Alto Vicentino”, via Boldrini 1, Thiene (VI)
Azienda Unita Locale Socio Sanitaria
Collaboratore Tecnico Professionale Esperto

2010

Ministero della salute, ARSS Veneto
Gruppo di lavoro MRA Monitoraggio della rete di assistenza
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Periodo

« Entefistituto
+ Argomento
* Durata
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+ Argomento
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2008
CUOA Sanita, Enaip Veneto
Testimonianza tecnica sullo Sportello unico

2008
ARSS Veneto
Collaborazione sull’'uso dello strumento “Mattone classificazione delle strutture”

2003-2007
Azienda Ulss n.4 “Alto Vicentino”, via Boldrini 1, Thiene (V1)
Collaboratore Tecnico Professionale

2006
Consorzio Prisma, Vicenza

Relatore al convegno “L'affidamento di servizi innovativi a cooperative sociali di inserimento
lavorativo”

2004-2006
ARSS Veneto
Formatore alle regioni sperimentatrici del progetto “Mattone classificazione delle strutture”

2000-2003
Azienda Ulss n.4 “Alto Vicentino”, via Boldrini 1, Thiene (VI)
Programmatore Ruolo

2001
Azienda Ulss n.6, Vicenza
Docente del corso “Gestire per progetti”

2000
Azienda Ulss n.6 “Vicenza”, via Rodolfi 37, Vicenza (VI)
Programmatore Ruolo

1999
Azienda Ulss n.6 “Vicenza”, via Rodolfi 37, Vicenza (VI)
Programmatore Interino

2014

Azienda Ulss n.4 “Alto Vicentino”, Thiene (V1)
Corso anticorruzione

4 ore

2006

Azienda Ulss n.4 “Alto Vicentino”, Thiene (VI)
Dlgs 196/2006: Codice Privacy

2:30 ore

2004

SDA Bocconi, Milano

Il Piano di Zona per i servizi sociali, | e [l modulo
7 giornate



* Periodo 2004

+ Entefistituto Seminario organizzato dalla “Segreteria Regionale Sanita e Sociale”, Regione del Veneto
* Argomento Seminario di Formazione progetti Regionali Europei
* Durata 1 giornata

* Periodo 2003

* Ente/istituto Regione del Veneto, Azienda Ulss 4 “Alto Vicentino”
* Argomento Il budget di distretto
* Durata 1 giornata

* Periodo 2002

* Ente/istituto Regione del Veneto, Azienda Ulss n.4 “Alto Vicentino”
+ Argomento La valutazione multidimensionale della popolazione anziana nel Veneto
* Durata 1 giornata

* Periodo 2001
* Ente/istituto Azienda Ulss n.4 “Alto Vicentino”
* Argomento Software: MaplInfo Professional
* Durata 1 giornata

* Periodo 2000

+ Entefistituto Azienda Ulss n.3, Bassano del Grappa
* Argomento Verso il Piano di Zona
* Durata 4 ore

* Periodo 1999

* Entefistituto Azienda Ulss n.4, Vicenza
+ Argomento S.A.S. System
* Durata 40 ore

* Periodo 1997

+ Entefistituto Universita Ca’ Foscari, Venezia
+ Argomento Laurea in Economia e Commercio
* Qualifica conseguita Dottore in Economia e Commercio

* Periodo 1991

« Entefistituto Centro Italiano Discipline Educative, Milano
+ Argomento Linguaggio COBOL
* Durata 70 ore

* Periodo 1991
« Entefistituto ITC Statale Einaudi, Bassano del Grappa
+ Argomento Diploma di Ragioneria (IGEA)
+ Qualifica conseguita Ragioniere
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Pagina 4

ITALIANO

INGLESE
Buono
Buono
Buono

FRANCESE
Buono
Buono
Buono

NELL’AMBITO DELLE DIVERSE ESPERIENZE PROFESSIONALI HA SEMPRE SVOLTO UN RUOLO CENTRALE
LA STRETTA COLLABORAZIONE CON NUMEROSE PERSONE, SIA COLLEGHI CHE PERSONE DI ALTRI ENTI.

IL LAVORO PRESSO L'UFFICIO PIANO DI ZONA, COSI COME LA PREDISPOSIZIONE DI
DOCUMENTI/RELAZIONI, PREVEDE IL COORDINAMENTO DI DIVERSI FONTI ED IL COINVOLGIMENTO DI
NUMEROSI SOGGETTI, SIA INTERNI CHE ESTERNI ALL’AZIENDA

CONOSCENZA DI DIVERSI STRUMENTI

e PRODUTTIVITA PERSONALE: PACCHETTO MSOFFICE / PACCHETTO OPENOFFICE / PACCHETTO
LIBREOFFICE / WEBAPPS GOOGLE

o DATABASE RELAZIONALI: MSAccEsS / SQLLITE / MySaL / SAS / XML / SQL SERVER
e EDITORIA: INDESIGN / QUARK XPRESS / MSPUBLISHER / SCRIBUS

e GRAFICA BITMAP/VETTORIALE: PHOTOSHOP / LIGHTROOM / GIMP / INKSCAPE / FREE HAND
e  MAPPE E GEOREFERENZIAZIONE: QGIS / MAP INFO / MS MAPPOINT

e LINGUAGGI: VBA, SQL, PHP, ASP, JAVASCRIPT, HTML, CSS, XML, XHTML, RUST, PYTHON,
CoBOL, TURBO PASCAL, DELPHI, ASM, POV RAY, LINGO

o  GESTIONE PROGETTI: MSPROJECT / GANNT PROJECT



