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GRAZIAN SERGIO

0445 389167
0445 389180
sergio.grazian@ulss7.veneto.it

ltaliana

- Dall01.04.1995 a tutt'oggi presso lo SPISAL “Servizio Prevenzione Igiene e

Sicirezza negli Ambienti di Lavoro” presso 'ULSS n. 4 “Alto Vicentino” con la qualifica di
Tednico della Prevenzione

- Dal[01.01.1990 al 31.03.1995 presso i Settori Veterinario e Igiene pubblica del'ULSS n. 6
“Altp vicentino” con la qualifica di Ispettore di igiene.
Dal|20.10.1988 al 31.12.1989 presso il Settore Igiene Pubblica del’ULSS n. 9 “Basso
vicgntino” con la qualifica di Ispettore di Igiene e con mansioni di vigilanza ed ispezione in
maleria ambientale e del lavoro.

- Dal[15.02.1988 al 10.10.1988 presso la ditta Fonderia Corra di Thiene (V1) con mansione di
adqetto alla sicurezza ad alla prevenzione infortuni.

- Dal[01.11.2023 a tutt'oggi incarico di funzione organizzativa “Referente SPISAL direzione
D2’

- Dal|01.06.2014 al 31.10.2023 Funzione di coordinamento dei Tecnici della Prevenzione
assegnati al'lUOC SPISAL

- Dal|01.01.2003 al 31.12.2016 Posizione organizzativa per “Gestione attivita ispettive e di
confrollo” dello SPISAL

- Attdstazione di Valutatore di Sistemi di Gestione per la Sicurezza secondo la norma BS
OHBAS 18001 (Auditor BS OHSAS 18001:2007) rilasciato il 23.07.2015 da CEVI-
Confindustria Verona dopo un corso di formazione di 40 ore.

- Attgstazione di superamento del Corso (Modulo C) abilitante alle funzioni di Responsabile
del Bervizio di Prevenzione e Protezione rilasciato il 02.07.2015 da CEVI - Confindustria
Verpna dopo un corso di formazione di 24 ore.

- Diploma di Master di | Livello in Gestione del coordinamento nelle professioni sanitarie
congeguito il 22 maggio 2012 presso L'Universita degli studi Niccold Cusano-Telematica
Roma

- Laurea magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie della Prevenzione conseguita
nellfanno 2010 presso I'Universita degli studi di Milano con pieni voti assoluti e Lode.

- Laurea in tecniche della prevenzione nell'ambiente e nei Luoghi di Lavoro conseguita
nelllanno 2004 presso I'Universita degli Studi di Pavia con punti 110/110 e Lode.

- Diploma di Tecnico di Igiene Ambientale e del Lavoro conseguito nell'anno 1987 presso
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I'omonima Scuola Diretta a Fini Speciali istituita presso I'Universita degli Studi di Pavia con
Lode.

- Diploma dell'Universita di Cambridge (UK) “Certificate of Proficiency in English” conseguito
nel 1984 dopo un soggiorno di studio di due anni presso lo Stevenson College of Further
Education di Edinburgo (Scozia)

- Diploma di perito Industriale in Elettronica industriale conseguito nell'anno 1980 presso
I'lstituto Tecnico Industriale Statale G. Chilesotti di Thiene (VI).

Italiana

Inglese
buona
buona
buona

Buona capacita di relazione con i dirigenti e con i colleghi maturata nel corso dei quotidiani
confronti e lavori in equipe.

Buona capacita di relazione con l'utenza esterna (datori di lavoro, lavoratori,
professionisti/consulenti) maturata nella quotidiana attivita svolta presso le aziende

Buona dapacita di coinvolgere i colleghi nel modificare I'organizzazione del Servizio in funzione
delle capacita individuali nell'ottica del raggiungimento degli obiettivi assegnati -

Buona donoscenza dei programmi informatici di uso comune.

- Dal[1996 a tutt'oggi svolto incarichi di docenza in corsi per Rappresentante dei Lavoratori
per [a Sicurezza organizzati dall'Organismo Paritetico Provinciale e tenuti presso le sedi
terrttoriali dell'Associazione Industriali di Vicenza.

- Relatore in Convegni, ed incontri pubblici in rappresentanza dello SPISAL

Patente|automobilistica di tipo “C”




