Regione del Veneto

Azienda ULSS n. 7 Pedemontana

Via dei Lotti, n. 40

36061 Bassano del Grappa (VI)
Codice fiscale e partita IVA 00913430245

N. 23 /Reg. del D.G. Bassano del Grappa, 23/01/2017

DELIBERAZIONE
del

DIRETTORE GENERALE

Nominato con D.P.G.R. n. 189 del 30/12/2015

Coadiuvato dai sigg.:

DIRETTORE AMMINISTRATIVO dott. FRANCESCO FAVRETTI

DIRETTORE SANITARIO dr. BORTOLO SIMONI

DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIO - SANITARI dott. ALESSANDRO PIGATTO

OGGETTO: Servizio Personale - Processo d'incorporazione dell’Azienda Ulss. n. 4 nell’ Azienda
Ulss n. 3 che dal 01.01.2017 ha modificato la propria denominazione in **Azienda Ulss.
n. 7 Pedemontana’". Presa d’atto dell’accordo siglato in data 07.12.2016 dalle ex Az
iende Ulss n. 3 e Ulss n. 4 e dalle Organizzazioni Sindacali firmatarie dei Contratti
Collettivi Nazionali e dalle rispettive RSU.

f.to IL DIRETTORE GENERALE
dott. Giorgio Roberti

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n. 82/2005, del T.U. n. 445/2000 e norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico é conservato digitalmente negli archivi
informatici dell'Azienda.



1l Dirigente, Responsabile del Servizio Personale, nonché Responsabile del procedimento, attesta che
la presente proposta di deliberazione é stata regolarmente istruita nel rispetto della vigente
normativa nazionale, regionale e regolamentare:f.to Chiara Prevedello

11 Dirigente proponente riferisce che:

la L.R. Veneto n. 19/2016 ridefinisce ’assetto organizzativo delle Aziende del SSR tramite un
percorso di soppressione di alcune di esse e l’incorporazione delle medesime in altre che
modificano la propria denominazione;

in particolare, I’art. 14 c. 4, punto ¢) della Legge Regionale citata, prevede che a far data dal 1°
gennaio 2017 I’ULSS n. 4 Alto Vicentino viene soppressa ed incorporata nell’Azienda ULSS n. 3
Bassano del Grappa che modifica la propria denominazione in “Azienda ULSS n. 7 Pedemontana”;

gli effetti e la nozione della fusione per incorporazione ex art. 2501 c.c. sono contenuti nell’art.
2504 bis c.c. che al primo comma stabilisce “La societa che risulta dalla fusione o quella
incorporante assumono i diritti e gli obblighi delle societa partecipanti alla fusione, proseguendo
in tutti i loro rapporti, anche processuali, anteriori alla fusione”;

pertanto dall’01.01.2017, tutti i rapporti giuridici in essere con 1’Azienda ULSS n. 4 soppressa
saranno trasferiti in capo alla nuova “Azienda ULSS n. 7 Pedemontana”;

I’art. 31, del D.Lgs. n. 165 del 2001 prevede che “Fatte salve le disposizioni speciali, nel caso di
trasferimento o conferimento di attivita, svolte da pubbliche amministrazioni, enti pubblici o loro
aziende o strutture, ad altri soggetti, pubblici o privati, al personale che passa alle dipendenze di
tali soggetti si applicano [l'articolo 2112 del codice civile e si osservano le procedure di
informazione e di consultazione di cui all'articolo 47, commi da 1 a 4, della legge 29 dicembre
1990, n. 428"

in data 07.12.2016 ha avuto luogo I’incontro ex articolo 47, commi da 1 a 4, della legge 29
dicembre 1990, n. 428, tra il Direttore dell’Azienda U.L.S.S. n. 3, anche Commissario
dell’Azienda ULSS 4, le Organizzazioni Sindacali firmatarie dei Contratti Collettivi Nazionali e le
RSU dell’allora Azienda Ulss n. 4 e dell’Azienda Ulss n. 3, nel corso del quale ¢ stato sottoscritto
I’allegato verbale di accordo parte integrante e sostanziale;

le parti con la stipula del citato accordo hanno prorogato il trattamento previsto dagli Accordi
decentrati delle ex Aziende Ulss n. 3 e Ulss n. 4 sino al rinnovo dell’ Accordo in sede aziendale da
parte dell’Azienda ULSS n. 7 Pedemontana che dovra avvenire indicativamente entro il 30 giugno
e comunque non oltre il 30 settembre 2017, salvo successive intese, in modo da consentire
I’armonizzazione degli istituti giuridici ed economici.

Visti:

la L.R. Veneto n. 19/2016;

I’art. 2501 c.c.;

I’art. 2504 bis c.c.;

I’art. 31, del D.Lgs. n. 165 del 2001;

l'art. 2112 c.c.;

l'art. 47, commi da 1 a 4, della L. 29.12.1990, n. 428;

sulla base dei presupposti di fatto e delle ragioni giuridiche risultanti dall’istruttoria, il Dirigente
propone di approvare 1’accordo in data 07.12.2016.
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IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento e ritenuto di prenderne
atto;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato I’avvenuta regolare
istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilita con la vigente legislazione statale, regionale e
regolamentare;

Visto l'art. 32 della L.R. 9/9/99 n. 46, recante disposizioni sul controllo degli atti delle
Aziende Sanitarie;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-
Sanitari per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di approvare 1’accordo sottoscritto in data 07.12.2016 con le Organizzazioni Sindacali firmatarie
dei Contratti Collettivi Nazionali e le RSU dell’allora Azienda Ulss. n. 4 e dell’Azienda Ulss n. 3,
allegato al presente provvedimento e parte integrante e sostanziale dello stesso;

2. di dare mandato al Servizio per il Personale di inoltrare il presente provvedimento alle
Organizzazioni Sindacali firmatarie dei Contratti Collettivi Nazionali e alla RSU dell’ Azienda
ULSS n. 7 Pedemontana,;

3. di dare mandato al Servizio per il Personale di dare attuazione ai contenuti dell’accordo firmato il
07.12.2016 e di procedere alla pubblicazione sul sito aziendale dell’accordo in parola;

4. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con
deliberazione n. 43 del 27.1.2010.
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VERBALLE DI ACCORDO EX ART. 47 LEGGE 428/1990

In data 07 dicembre 2016, alle ore 15.00, presso I’Aula Magna del p.o. di rete di Bassano dell’ Azienda Sanitaria

ULSS n. 3, a seguito di comunicazione ex art. 47 legge 428/1990 inviata a tutte le Organizzazioni Sindacali in

data 25 novembre 2016 , avente ad oggetto “Incorporazione, con effetto dull'01/01/2017, dell'Azienda ULSS n+

nell'Azienda ULSS n.3 che vede modificata la propria denominazione in "Azienda ULSS n.7 Pedemontana ™.

Comunicazione di avwio della procedwra di cui all'art. 47 della legge n.428/19907
si sono incontrati

per le Aziende ULSS n. 3 ¢ ULSS n. 4:

il Direttore Generale dell’ Azienda Ulss n. 3 dott. Giorgio Roberti attuale Commissario dell’ Azienda ULSS n. 4,
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Le Parti prendono atto, per quanto occorre, del Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 24 novembre 2016 tra la
Regione e le O0.SS. del Comparto avente ad oggelto “I primi interventi in materia di personale del SSR alla
luce della legge regionale n. 19 del 25.10.2016 — Istituzione dell’Ente di governance della sanita regionale
veneta denominato “Azienda per il governo della sanita della Regione Veneto — Azienda Zero™. Disposizioni per
I’individuazione dei nuovi ambiti territoriali delle Aziende ULSS”.

Le Parti prendono atto, altresi, che:

a) la Regione del Veneto con legge n. 19 del 25 ottobre 2016, entrata in vigore il 26 ottobre 2016, ha ridefinito
I’assetto organizzativo delle Aziende ULSS con previsione avente efletio dal giorno | gennaio 2017, In
particolare, I’art. 14 della legge medesima ha previsto, quale strumento di riorganizzazione, I’individuazione di
nuovi ambiti territoriali delle Aziende ULSS tramite la soppressione di alcune di esse e la contestuale loro
incorporazione in altre che vedranno modificata la denominazione. In particolare, la legge regionale sub art. 14
ha previsto, con effetto dall’l gennaio 2017, la soppressione dell’Azienda ULSS n. 4 e la sua incorporazione
nell’Azienda ULSS n. 3 che vedra modificata la propria denominazione in “Azienda ULSS n. 7 Pedemontana ™.

b} | rapporti di lavoro in essere in capo all’ Azienda soppressa, qualunque sia la natura e ’Area contrattuale di
riferimento, saranno trasferiti all’Azienda incorporante, senza necessitd di particolare formalizzazione e senza
soluzione di continuitd, con il medesimo inquadramento e con conservazione ad ogni effetto dell’anzianita di
lavoro e di ogni altro diritto maturato; in particolare il trattamento economico e normativo previsto dai Contratti
collettivi nazionali del Comparto e delle Aree dirigenziali non subira modificazioni attesa I’unicita della fonte di
disciplina per i rapporti dell’ Azienda ULSS soppressa e per quelli della incorporante.

Tutto cid premesso, e considerato parte integrante dell’Intesa, le Parti
Concordano

1.- 11 trattamento previsto dagli Accordi decentrati, che possono avere diverso contenuto nell’ Azienda soppressa
rispetto all’incorporante, sard mantenulo distinto fino al rinnovo dell’Accordo in sede aziendale da parte della
Azienda ULSS n. 7 Pedemontana, in modo da consentire I’armonizzazione degli istituti giuridici ed economici.
In conformita a quanto previsto nel protocollo d’intesa del 24 novembre 2016 della Regione del Veneto — Area
Sanita e Sociale per I'area del Comparto, la proroga dei trattamenti dell’ Azienda soppressa agli ex dipendenti di
guesta verrd mantenuto indicativamente sino al 30 giugno e comunque non oltre il 30 settembre 2017, salve
successive intese.

2.- La presente intesa & riferita anche alle Aree della dirigenza ed in conseguenza la proroga dell’efficacia degli
accordi aziendali a queste riferite deve considerarsi concordata fino al 30 giugno e comunque non oltre il 30
settembre 2017.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione viene pubblicata in copia all’Albo del sito istituzionale dell’Azienda
U.L.S.S. n. 7 Pedemontana per dieci giorni consecutivi da oggi e contestualmente trasmessa al
Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5°, L.R. 14/9/94 n. 56).

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva in data odierna, come da norma regolamentare
approvata con deliberazione dell’Azienda Sanitaria n. 3 Bassano del Grappa n. 43 del 27/1/2010.

Bassano del Grappa, Ii 30/01/2017

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
AFFARI GENERALI E LEGALI
O FUNZIONARIO DELEGATO
f.to dott.ssa Maria Luisa Andreatta

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n. 82/2005, del T.U. n. 445/2000 e norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico é conservato digitalmente negli archivi
informatici dell'Azienda.
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