
Via dei Lotti, n. 40
36061 Bassano del Grappa (VI)

Codice fiscale e partita IVA 00913430245

N. 1508 /Reg. D.G. Bassano del Grappa, 25/10/2019

DELIBERAZIONE
del

COMMISSARIO

Nominato con D.P.G.R. n. 124 dell’8/10/2018

Coadiuvato dai sigg.:

DIRETTORE AMMINISTRATIVO               avv. GIANLUIGI BARAUSSE                       

DIRETTORE SANITARIO               dr.ssa EMANUELA ZANDONA’             

DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIO – SANITARI               dott. ALESSANDRO PIGATTO               

OGGETTO: UOC  Direzione  Amministrativa  di  Ospedale  -  Approvazione  del  Piano  Attuativo
Aziendale per il contenimento dei tempi di attesa per il triennio 2019-2021 e istituzione
del ``Tavolo di monitoraggio Aziendale`` dell`Aulss7 Pedemontana. 

f.to IL COMMISSARIO
DELL’AZIENDA ULSS 7 PEDEMONTANA 

dr. Bortolo Simoni

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n. 82/2005, del T.U. n. 445/2000 e norme collegate, il quale  
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico è conservato digitalmente negli archivi  
informatici dell'Azienda.



Il  Dirigente,  Direttore  dell’UOC Direzione  Amministrativa  di  Ospedale,  nonché  Responsabile  del  
procedimento,  attesta  che  la  presente  proposta  di  deliberazione  è  stata  regolarmente  istruita  nel  
rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Maria Oliviera Cordiano  

__________________________________________________________________________________

Il Dirigente proponente, su proposta del Responsabile della UOSD Assistenza Specialistica, riferisce  
quanto segue.

Il tema delle liste di  attesa delle prestazioni  sanitarie,  stante la disponibilità di  risorse limitate  
rispetto alla domanda, ha trovato nel tempo e trova tuttora specifica attenzione da parte del legislatore  
nazionale al fine di offrire una risposta equa ai bisogni sanitari dei cittadini. 

La materia parte da lontano come dimostrano le seguenti norme 
- Legge 5 giugno 2003, n. 131;
- Legge 23 dicembre 2005, n. 266;
- Piano Nazionale di Governo delle Liste di Attesa 2010 – 2012;

e viene ribadita in tempi recenti con l’Intesa del 21 febbraio 2019 n. 28/CSR.

Le indicazioni nazionali sono state riprese dal legislatore regionale, che nel tempo ha provveduto a 
disciplinare obblighi, modalità e responsabilità con appositi provvedimenti di seguito elencati:

 DGRV  n.  600  del  13.3.2007,  recante  le  indicazioni  per  il  Piano  Attuativo  Aziendale  per  il  
contenimento dei tempi di attesa per il triennio 2006/2008;

 DGRV n. 212 del 3.2.2010, contenente l’individuazione del profilo, del contesto operativo, delle 
attività  e  delle  competenze  del  Coordinatore  dei  processi  di  prenotazione  delle  prestazioni  
ambulatoriali;

 DGRV n. 863/2011, Recepimento dell'Intesa tra Governo, le Regioni e le Province Autonome di 
Trento e di Bolzano sul Piano Nazionale di governo delle liste di attesa per il triennio 2010-2012,  
di  cui  all'articolo  1,  comma  280  della  legge  23  dicembre  2005,  n.  266.  Adozione  del  Piano  
Attuativo Regionale: integrazione alla D.G.R. n. 600 del 13.3.2007;

 DGR n. 320 del 12/3/2013, che ha posto l’attenzione sulle principali azioni da realizzare al fine di  
ottenere un efficace governo delle liste di attesa nelle Aziende Sanitarie della Regione Veneto  
sotto la responsabilità del Direttore Sanitario che si avvale del Tavolo di Monitoraggio Aziendale.  
Tale  organismo,  presieduto  dal  Direttore  Sanitario,  è  nominato  dal  Direttore  Generale  ed  è 
composto da: 
- Direttore Medico di Ospedale 
- Coordinatore dei Direttori di Distretto 
- Coordinatore dei Processi di Prenotazione delle prestazioni ambulatoriali 
- Rappresentanti degli specialisti dipendenti, degli Specialisti Ambulatoriali Interni, dei Medici  

di Medicina Generale, dei Pediatri di Libera scelta 
- Rappresentanti Associazioni degli utenti.

Il Tavolo di Monitoraggio ha il compito di valutare i risultati relativi al rispetto dei tempi di attesa,  
al rispetto della appropriatezza prescrittiva e al rispetto dei suddetti percorsi assistenziali. 

Ha il compito di proporre a livello aziendale le modalità di formazione/informazione da porre in  
essere da parte di tutti i soggetti prescriventi al fine di garantire, in ambito aziendale, una effettiva  
omogeneità prescrittiva.

Inoltre,  propone  i  provvedimenti  di  tipo  economico  o  amministrativo,  quale  la  sospensione  
dell’utilizzo del ricettario, da applicare ai professionisti in caso sia di mancata adesione ai percorsi  
assistenziali che della ripetuta prescrizione e/o erogazione di prestazioni non appropriate.

Hanno fatto seguito, sullo stesso tema del contenimento delle liste di attesa:
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 la  L.R. 31 dicembre 2012, n. 54 (articolo 2, comma 2)

 la L.R. 25 ottobre 2016, n. 19

 la L.R. 30 dicembre 2016, n. 30 (articolo 38, comma 14), che ribadisce l’istituzione del Tavolo di  
monitoraggio  aziendale  i  cui  componenti  sono  nominati  dal  Direttore  generale.  Il  tavolo  è 
presieduto dal Direttore sanitario ed è composto da: Direttore Medico responsabile della funzione  
ospedaliera,  Direttore  del  Distretto,  CUP Manager,  rappresentanti  dei  medici  dipendenti  e  dei 
medici  convenzionati,  un  rappresentante  delle  associazioni  degli  erogatori  privati  accreditati  e  
rappresentanti delle associazioni degli utenti. Il Tavolo di monitoraggio ha il compito di verificare  
l’appropriatezza  prescrittiva  e  l’andamento  dell’offerta  aziendale,  sia  ospedaliera  sia  di  
specialistica interna, nonché quella degli erogatori privati accreditati, consentendo la modulazione  
della stessa anche attraverso l’utilizzo degli istituti contrattuali all’uopo previsti

 la L.R. 28 Dicembre 2018, n. 48;

 la DGR del 23 Aprile 2019, n. 479;

 la DGR n. 69/CR/2019;

 la DGR n. 479/2019;

 la DGR 1164 del 5 agosto 2019, che nell’ allegato A riprende e conferma la composizione del 
tavolo di monitoraggio come definito nella DGR 320/2013

 il  parere  favorevole  a  maggioranza  della  Quinta  Commissione  consiliare  (Pagr  n.  435– 
69/CR/2019 trasmesso con nota prot. 331389 del 24 luglio 2019).

L’ex Azienda ULSS 3 (ora Distretto 1 dell’Aulss7 Pedemontana)

 con  deliberazione  n.  555  del  27.6.2007  ha  istituito  il  Piano  Attuativo  Aziendale  per  il 
contenimento dei tempi di attesa per il triennio 2006/2008;

 con delibera n. 610 del 29.7.2009 ha  disposto di costituire:

 un  gruppo  di  coordinamento  in  sostituzione  del  gruppo  di  Lavoro  costituito  con  la  citata 
delibera n. 555/2007, con funzioni di raccordo complessivo degli obiettivi di programmazione 
dell’offerta e di governo della domanda e di pianificazione delle azioni di miglioramento;

 un gruppo operativo con il compito di attuare le determinazioni del gruppo di coordinamento;

 la segreteria tecnica per il monitoraggio costante delle criticità e il raccordo con i direttori di  
articolazioni aziendali per le determinazioni conseguenti; 

 con deliberazione n. 775 dell’1.9.2010 ha  determinato di:

 ridefinire  l’organizzazione aziendale per la gestione delle attività di  medicina specialistica  
ambulatoriale a livello ospedaliero e distrettuale, secondo il nuovo assetto riportato al punto 
1) del dispositivo;

 individuare,  come  indicato  al  punto  2)  del  deliberato,  la  figura  professionale  alla  quale 
conferire le funzioni di responsabile della gestione operativa e coordinamento delle attività, 
secondo le modalità ivi indicate;

 operare la sostituzione di un componente del Gruppo operativo e della Segreteria tecnica di  
cui ai punti 2) e 3) del dispositivo della citata delibera n. 610/2009;

 riservare  a  separato  atto  un’ulteriore  determinazione  rivolta  a  dare  completa  operatività  a 
livello aziendale ai contenuti della DGRV n. 212 del 3.2.2010

 con deliberazione n. 693 del 5.9.2011 è stato determinato di:
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 approvare il Piano Attuativo Aziendale per il Governo delle liste d’attesa per il triennio 2010-
2012, predisposto secondo le indicazioni di cui alla DGRV n. 863/2011, ad integrazione ed  
aggiornamento del Precedente Piano Attuativo Aziendale approvato con la delibera n. 555/2007 
sopracitata;

 confermare  compiti  e  funzioni  del  gruppo  di  coordinamento,  del  gruppo  operativo  e  dalla 
segreteria  tecnica,  di  cui  alle  suddette  deliberazioni  n.  610/2009  e  n.  775/2010,  nella 
composizione ivi indicata, salvo una sostituzione del gruppo operativo.

 con deliberazione n. 570 del 29.9.2013 è stato determinato di:

 approvare il Piano Attuativo Aziendale per il contenimento dei tempi  d’attesa per il triennio  
2013-2015, predisposto secondo le indicazioni di cui alla DGRV n. 320/2013, ad integrazione 
ed  aggiornamento  del  Precedente  Piano  Attuativo  Aziendale  approvato  con  la  delibera  n.  
693/2011 sopracitata;

 nominare  i  componenti  del  “tavolo  di  monitoraggio  aziendale”  presieduto  dal  Direttore  
Sanitario.

L’ex Azienda ULSS 4 (ora Distretto 2 dell’Aulss7 Pedemontana), dal canto suo, 

 con deliberazione n. 205 del 13.3.2008 ha istituito il tavolo di monitoraggio per l’attuazione della  
dgrv 600/2007 ad oggetto il piano nazionale di contenimento dei tempi di attesa per il triennio  
2006-2008 di cui all’art 1, comma 280 della L 266 del 23 dicembre 2005;

 con  le  deliberazioni  n.  368  del  24.4.2008,  n.  742  del  18.09.2008  e  n.  638  del  4.8.2011  ha 
aggiornato ed integrato i componenti del tavolo di monitoraggio per l’attuazione della DGRV n.  
600/2007;

 con deliberazione n. 625 del 18.7.2013,  in attuazione della D.G.R. nr. 320 del 12 marzo 2013, ha 
provveduto a:

 approvare il Piano di azione per il governo delle liste d’attesa,

 aggiornare la composizione del Tavolo di Monitoraggio Aziendale,

 nominare il Coordinatore dei processi di prenotazione delle prestazioni ambulatoriali definendo 
la sua collocazione in staff al Direttore Sanitario;

In relazione a quanto sopra, il  Dirigente propone di approvare il  Piano Attuativo Aziendale per il  
contenimento dei tempi di attesa per il triennio 2019-2021, nel testo che si allega, e di istituire  il  
“Tavolo di monitoraggio aziendale”.

IL COMMISSARIO

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato  atto  che  il  Responsabile  del  servizio  competente  ha  attestato  l’avvenuta  regolare 
istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e  
regolamentare;

Visto l’art.  32 della L.R. 9.9.1999 n. 46, recante disposizioni  sul controllo degli atti  delle 
Aziende Sanitarie;

Acquisito  il  parere  favorevole  dei  Direttori  Amministrativo,  Sanitario  e  dei  Servizi 
SocioSanitari, per quanto di rispettiva competenza;
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DELIBERA

1. di approvare il Piano Attuativo Aziendale per il contenimento dei tempi di attesa per il triennio  
2019-2021, nel testo allegato al presente provvedimento di cui forma parte integrante e sostanziale, 
predisposto  secondo quanto  disciplinato  dal  Piano Nazionale  di  Governo delle  Liste  di  Attesa 
(PNGLA) 2019-2021, siglato con l'Intesa Stato-Regioni il 21 febbraio 2019, recepito dalla Regione 
Veneto con DGR del 23 aprile 2019 n 479 e adottato con successiva DGR del 6 agosto 2019 n.  
1164.

2. di istituire il  “Tavolo di monitoraggio aziendale”, presieduto dal Direttore Sanitario, composto 
come di seguito specificato:

- (n.2) Direttori medici di Bassano e Santorso

- (n.2)  Direttori di Distretto 1 e 2

- (n.1)  Responsabile dell’attività specialistica

- (n.1) Coordinatore dei Processi di Prenotazione delle prestazioni ambulatoriali (CUP Manager)

- (n.6)  Rappresentanti degli specialisti dipendenti: 

- (n.3)  Rappresentanti degli specialisti ambulatoriali interni

- (n.3)  Rappresentanti dei Medici di Medicina Generale 

- (n.2)  Rappresentanti delle Associazioni degli utenti

3. di rinviare a successivo atto formale la nomina dei venti (n.20) componenti il Tavolo;

4. di  dare  atto  che  la  presente  deliberazione  viene  pubblicata  all’albo  del  sito  istituzionale  
dell’Azienda  per  10  gg.  continuativi,  inviata  contestualmente  al  Collegio  Sindacale  e  diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 43 del 27/1/2010.
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FARMACIA CITTA'

BORTOLI SAS ASIAGO

ROSSI SAS DI ZUCCATO ADELCHI & C. ASIAGO

AGOSTINELLI SNC BASSANO DEL GRAPPA

ALLE DUE COLONNE DR. ANDREA TEGON BASSANO DEL GRAPPA

ALL'OSPEDALE BASSANO DEL GRAPPA

CARPENEDO DR.SSA MARIA BASSANO DEL GRAPPA

CENTRALE RAUSSE DR. MARIO BASSANO DEL GRAPPA

FARMACIE ABILITATE A PRENOTAZIONE  CIRCUITO FARMACUP

DISTRETTO 1 BASSANO

CENTRALE RAUSSE DR. MARIO BASSANO DEL GRAPPA

COMUNALE 1 FARMACASA SPA BASSANO DEL GRAPPA

COMUNALE 2 FARMACASA SPA BASSANO DEL GRAPPA

POZZI DI POZZI PERTEGHELLA DOTT.SSA 

CHIARA

BASSANO DEL GRAPPA

TRE PONTI BASSANO DEL GRAPPA

XXV APRILE BASSANO DEL GRAPPA

DI CAMPOLONGO SUL BRENTA CAMPOLONGO SUL BRENTA

DOTT. RIGONI SNC CANOVE DI ROANA

SAVEGNAGO CARRE'

SALUTE E BENESSERE CARTIGLIANO

RANDON CASSOLA

S. ZENO SNC CASSOLA

CAVALLIN DR.SSA MARINA CAVALLIN CISMON DEL GRAPPA

FEDERICI DR.SSA MONICA CONCO

TRES DOTT. GIOVANNI BATTISTA CROSARA DI MAROSTICA

PESERICO CUSINATI DI ROSA'

CLINICA GABRIELI DEL DOTT. STEFANO 

ROSSI

ENEGO

BALDUZZO DOTT. MARIO LUSIANA

AI CILIEGI SNC MAROSTICA

CAPONI LUCA ANTONIO MAROSTICA

RIELLO DI DOTT.SSA ELENA RIELLO MAROSTICA

ALL'ANGELO MASON VICENTINO

AVE DR.SSA CHIARA MOLVENA

RAUSSE MUSSOLENTE

DR. BAGGIO MUSSOLENTE - CASONI



DI NOVE SAS DI TORRESIN MARTINA & C. NOVE

PERUZZO CORTESE & C. SNC PIANEZZE 

SUMMANIA PIOVENE ROCCHETTE

GO' DOTT. FABIO POVE DEL GRAPPA

DI ROANA SAS ROANA

DEL GRAPPA SAS ROMANO D'EZZELINO

DI ROMANO SAS & CO. ROMANO D'EZZELINO

SAN RAFFAELE ROMANO D'EZZELINO

AL DUOMO SNC ROSA'

COMUNALE DI ROSA' ROSA'

MACCARI SILVIA ROSA'

CAPPELLARI DR. RENATO ROSSANO VENETO

MADONNA DELLA SALUTE ROSSANO VENETO

DOTT. COMACCHIO SERGIO SAN NAZARIO

S. GIUSTINA SOLAGNA

BELVEDERE TEZZE SUL BRENTA

BERTO TEZZE SUL BRENTA

TARALLO TONEZZA DEL CIMONE

ANTICA FARMACIA VEDOVE SNC VALSTAGNA



FARMACIA CITTA'

VIANELLO DOTT. LUCA ARSIERO

AI DUE GIGLI SNC BREGANZE

BREGANZESE DOTT. SALVATORE MENGA BREGANZE

ALL'ANGELO CALTRANO

DE ANTONI MIGLIORATI STEFANIA CALVENE

SAVEGNAGO CARRE'

PASIN DI PIETRO & C SNC CHIUPPANO

DAL ZOTTO DR. EBER COGOLLO DEL CENGIO

FARMACIE ABILITATE A PRENOTAZIONE  CIRCUITO FARMACUP

DISTRETTO 2 ALTO VICENTINO

DAL ZOTTO DR. EBER COGOLLO DEL CENGIO

PASQUALINI FEDERICO SAS DI FEDERICO 

PASQUALINI E C.

FARA VICENTINO

DR. BOSCHETTI GIAMBATTISTA LUGO DI VICENZA

ALLA CARITA' DOTT. MARCHIORO PIETRO IGOR MALO

SANTA LIBERA DOTT. NICOLIN PAOLO V. MALO

COGATO DOTT. ANTONIO MARANO VICENTINO 

DE ANTONI DR. LORENZO MARANO VICENTINO 

DOTT.SSA GIULIA SRL MARANO VICENTINO 

FRIGO BRUNO MONTE DI MALO

S. ROCCO SNC MONTECCHIO PRECALCINO

PEDEMONTE PEDEMONTE

ALLA MADONNA DR. ROHR SNC PIOVENE ROCCHETTE

MELE DR. ALBERTO SALCEDO

ALLA MADONNA DI ENRICO TRABALLI SAN VITO DI LEGUZZANO 

AL REDENTORE SAS SARCEDO

AL COROBBO SNC SCHIO

AMALDI SCHIO

BREDA SNC SCHIO

FARMACIAPIU' SCHIO

GIA' TOMMASI DELLA  DR.SSA CHEMELLO  PAOLA SCHIO

PASUBIO SNC SCHIO

S. CROCE SNC SCHIO

SELLA SCHIO



AL REDENTORE THIENE

AL SANTO CHIARELLO DR. DAVIDE THIENE

ALLA MADONNA DI CINZANO DR. PIERANTONIO THIENE

ALLE DUE SIRENE DI TERMINI SARA E C. THIENE

DELLA CONCA THIENE

PRETTO DR.SSA MARINA THIENE

EREDI CHEMELLO DR. GIORGIO SAS TORREBELVICINO

CORRADIN MARIA GISELLA VALLI DEL PASUBIO 

MACCAFERRI DR. CHIARA VALLI DEL PASUBIO 

DE SANTIS DR. LAURO VELO D'ASTICO

SAN LUIGI SNC VILLAVERLA

IMMACOLATA SAS ZANE'

MARCHIORO SNC ZANE'

FIDES DI BUORA DR.SSA KATY ZUGLIANO

SIGNORINI SNC ZUGLIANO



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La  presente  deliberazione  viene  pubblicata  in  copia  all’Albo  del  sito  istituzionale  dell’Azienda 
U.L.S.S.  n.  7  Pedemontana  per  dieci  giorni  consecutivi  da  oggi  e  contestualmente  trasmessa  al  
Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5°, L.R. 14/9/94 n. 56).

La  presente  deliberazione  è  divenuta  esecutiva  in  data  odierna,  come  da  norma  regolamentare 
approvata con deliberazione n. 43 del 27/1/2010.

Bassano del Grappa, lì 28/10/2019

f.to IL RESPONSABILE 
U.O.C. AFFARI GENERALI 

O FUNZIONARIO DELEGATO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n. 82/2005, del T.U. n. 445/2000 e norme collegate, il quale  
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico è conservato digitalmente negli archivi  
informatici dell'Azienda.
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