
D.lgs n. 33/2013 art 20 comma1
Ammontare complessivo dei premi

DIRIGENZA AREA SANITA' art 95 CCNL 19.12.2019
D.D.G. n. 1253 del 01.07.2022

Ammontare complessivo dei premi stanziati 1.925.158,13       
di cui:

risorse del fondo retribuzione di risultato  1.925.158,13      
residui da altri fondi contrattuali

Ammontare complessivo dei premi erogati 1.925.158,13      

DIRIGENZA FUNZIONI LOCALI art. 91 CCNL 17.12.2020
D.D.G. n. 1254 del 01.07.2022

Ammontare complessivo dei premi stanziati 90.672,03            
di cui:

risorse del fondo retribuzione di risultato 90.672,03            
residui da altri fondi contrattuali

Ammontare complessivo dei premi erogati 90.672,03            

PERSONALE NON DIRIGENTE art.  81 CCNL 21.05.2018
D.D.G. n. 1252 del 01.07.2022

Ammontare complessivo dei premi stanziati 4.844.914,86      
di cui:

risorse del fondo produttività comparto 4.489.448,05      
residui da altri fondi contrattuali 355.466,81         

Ammontare complessivo dei premi erogati 4.279.652,19      
Ammontare complessivo dei premi erogati per progettualità 256.614,86         
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