
ART. 20 COMMA 1 D.Lgs 33/2013

ANNO 2017

DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA

ammontare complessivo dei premi STANZIATI 721.009,71

di cui:

Risorse del fondo Retrib. Di risultato ex art 56 695.638,18

Risorse del fondo Q.ta' Prest.Indiv.Medici ex art.56 25.371,53

Residui da altri fondi contrattuali 0,00

ammontare complessivo dei premi EROGATI 678.144,75

 

DIRIGENZA SANITARIA NON MEDICA

ammontare complessivo dei premi STANZIATI 89.703,81

di cui:

Risorse del fondo Retrib. Di risultato ex art 51 88.318,37

Risorse del fondo Q.ta' Prest.Dir R.S. ex art. 51 1.385,44

Residui da altri fondi contrattuali 0,00

ammontare complessivo dei premi EROGATI 88.318,37

 

DIRIGENZA PROFESSIONI SANITARIE

ammontare complessivo dei premi STANZIATI 2.054,29

di cui:

Risorse del fondo Retrib. Di risultato ex art 51 2.054,29

Risorse del fondo Q.ta' Prest.Dir R.S. ex art. 51 0,00

Residui da altri fondi contrattuali

ammontare complessivo dei premi EROGATI 2.054,29

 

DIRIGENZA PROFESSIONALE, TECNICA E AMMINISTRATIVA

ammontare complessivo dei premi STANZIATI 79.452,51

di cui:

Risorse del fondo Retrib. Risult.+Prest.Ind.Dir.PTA ex art.51 79.452,51

Residui da altri fondi contrattuali 0,00

ammontare complessivo dei premi EROGATI 67.599,72

 

PERSONALE NON DIRIGENTE

ammontare complessivo dei premi STANZIATI 2.216.150,70

di cui:

Risorse del fondo Produttivita' Comparto ex art.30 1.772.952,08

Residui da altri fondi contrattuali 443.198,62

ammontare complessivo dei premi EROGATI 2.216.150,70

 

Aggiornamento 03/2019

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE 

SPETTANTI AL PERSONALE DIPENDENTE ex ULSS 3


