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DIRETTORE AMMINISTRATIVO                             //                              
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OGGETTO: UOC Affari Generali  - Presa d`atto del Decreto n. 26 del 26/02/2021 di nomina del
Direttore Generale dell`Azienda U.L.S.S. 7 Pedemontana 

f.to IL DIRETTORE GENERALE 
DELL’AZIENDA ULSS 7 PEDEMONTANA 

dott. Carlo Bramezza
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Il Dirigente, Direttore dell’UOC Affari Generali, nonché Responsabile del procedimento, attesta che  
la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel rispetto della vigente normativa  
nazionale, regionale e regolamentare: f.to Paola Dalla Zuanna
__________________________________________________________________________________

IL DIRETTORE GENERALE
Premesso che:

 in  data  28/02/2021  è  giunto  a  termine  il  contratto  del  Commissario  dell’Azienda  ULSS  7  
Pedemontana, dr. Bortolo Simoni;

 l’art. 13, comma 1, della Legge Regionale 14/9/1994, n. 56, intitolata “Norme e principi per il  
riordino del servizio sanitario regionale in attuazione del decreto legislativo 30 dicembre1992, n.  
502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria”, così come modificato dal Decreto legislativo  
7  dicembre  1993,  n.  517”, prevede  che  il  Presidente  della  Regione  proceda  alla  nomina  dei 
Direttori Generali delle aziende del Servizio Sanitario Regionale;

 il  D.L.vo n.  171/2016 ha ridefinito  la disciplina  in  materia  di  nomina a Direttore  Generale  di  
aziende ed enti del Servizio Sanitario Nazionale, precedentemente disciplinata dall’art. 3 bis del 
D.L.vo n.- 502/1992,  istituendo l’elenco nazionale  dei  soggetti  idonei  alla  nomina di  Direttore 
Generale delle aziende sanitarie locali, delle aziende ospedaliere e degli altri enti del SSN;

 l’art. 2, comma 1, del D.L.vo n. 171/2016 sopra citato prevede che le Regioni nominino Direttori  
Generali  esclusivamente  gli  iscritti  nell’elenco  nazionale  degli  idonei,  previa  valutazione  dei  
candidati stessi da parte di una Commissione regionale di esperti che propone al Presidente della 
Regione una rosa di candidati nell’ambito dei quali viene scelto il Direttore che presenta i requisiti  
maggiormente coerenti con le caratteristiche dell’incarico da ricoprire;

 con DGRV n. 714 del 4/6/2020 era stata avviata la procedura per la selezione dei nominativi di  
idonei  alla  nomina  di  Direttore  Generale  di  aziende  ed  enti  del  SSR,  ai  sensi  del  D.L.vo  n.  
171/2016, di cui sopra;

 il  Presidente  della  Commissione  regionale  di  esperti  – costituita  con Decreto del  Presidente  n 
125/2020 – ha trasmesso con nota a prot.  n. 502551 del 26/11/2020 le rose di candidati  per il 
conferimento dell’incarico di Direttore Generale delle aziende ed enti del SSR;

 con DGR n. 160 del 9/2/2021 è stato approvato il nuovo schema di contratto di prestazione d’opera  
del Direttore Generale da utilizzare con decorrenza dal conferimento dei nuovi incarichi e con il  
medesimo provvedimento si è stabilito che l’incarico abbia durata di tre anni con possibilità di  
proroga per ulteriori due anni;

Tutto ciò premesso, 

Vista  la  nota  del  Direttore  Generale  dell’Area  Sanità  e  Sociale  della  Regione  Veneto  del  
26/02/2021 prot. n. 92523, ns. prot. n. 17906, con cui è stata comunicata, in forza del Decreto del  
Presidente della Giunta Regionale n. 26 del 26/02/2021, la nomina del Direttore Generale dell'Azienda  
ULSS 7 Pedemontana (avente sede legale in Bassano del Grappa – VI), nella persona del dott. Carlo 
Bramezza, nato il 4/05/1967 a Treviso;

Visto  il  Decreto  Presidente  della  Giunta  Regionale  n.  26  del  26/2/2021  che  conferisce 
l’incarico  di  Direttore  Generale  dell’Azienda  ULSS 7  Pedemontana  al  Dott.  Carlo  Bramezza  con  
decorrenza dal 1° marzo 2021 per tre anni, con possibilità di proroga per ulteriori due anni;

Rilevato  altresì  che  il  citato  Decreto  dispone  che  il  Direttore  Generale  provveda  al  
conferimento  degli  incarichi  di  Direttore  Sanitario,  di  Direttore  Amministrativo  e  di  Direttore  dei  
Servizi Socio-Sanitari ai sensi della normativa vigente, secondo gli schemi contrattuali approvato con 
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D.G.R. n. 211 del 24/2/2021, ferma l’adozione dei provvedimenti necessari ad assicurare la continuità  
dell’azione amministrativa;

Rilevato  infine  che  l’efficacia  della  nomina  è  condizionata  alla  presentazione  della 
dichiarazione  di  insussistenza  delle  cause  di  inconferibilità  e  incompatibilità  previste  dal  D.  L.vo  
8/4/2013, n. 39;

Dato  atto  che  il  rapporto  di  lavoro  del  Direttore  Generale  è  esclusivo  ed  è  regolato  da  
contratto di diritto privato, predisposto dalla Regione, di durata triennale, prorogabile di due, stipulato 
in osservanza delle norme del titolo III del libro V del codice civile;

Precisato altresì che la carica di Direttore Generale è incompatibile con la sussistenza di altro 
rapporto di lavoro, dipendente o autonomo, e determina, per i lavoratori dipendenti, il collocamento in  
aspettativa senza assegni ed il diritto al mantenimento del posto, ai sensi dell’11° comma, art. 3 bis,  
del D.L.vo n. 502/92, modificato dal D.L.vo n. 229/1999;

Riconosciuto il diritto del Direttore Generale al trattamento economico previsto e determinato  
dalla D.G.R. n. 160 del 9.2.2021;

Visto il D.L.vo n. 502/92, e s.m.i.;

Visto il D.L.vo n. 171 del 4/8/2016;

Vista la L. R. 14/9/1994, n. 56;

Visto  l'art.  32 della  L.  R.  9/9/99  n.  46,  recante  disposizioni  sul  controllo  degli  atti  delle  
Aziende Sanitarie;

Visto il Decreto del Presidente della Regione del Veneto n. 26 del 26/02/2021

DELIBERA

1. di  prendere  atto  che  il  dott.  Carlo  Bramezza,  nato  il  4/05/1967  a  Treviso,  è  stato  nominato  
Direttore Generale dell’Azienda ULSS 7 Pedemontana, avente sede legale in Bassano del Grappa 
(VI), con decorrenza dall’1/03/2021 per tre anni con possibilità di proroga per il periodo di due 
anni, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 26 del 26/02/2021;

2. di dare atto che il Dott. Carlo Bramezza ha sottoscritto la dichiarazione di insussistenza delle cause 
di inconferibilità e incompatibilità previste dal D. L.vo 8/4/2013, n. 39 e che tale dichiarazione  
verrà pubblicata sul sito istituzionale dell’Azienda;

3. di  dare  atto  che il  rapporto  di  lavoro del  Direttore  Generale  è  regolato  da contratto  di  diritto  
privato, il cui schema è stato approvato con DGR n. 160 del 9/2/2021;

4. di  dare  atto  che  al  Direttore  Generale  è  riconosciuto  il  trattamento  economico  previsto  e  
determinato dalla DGR n. 160 del 9/2/2021;

5. di dare atto che alla relativa spesa si farà fronte con gli appositi stanziamenti previsti nei relativi  
capitoli dei bilanci economici preventivi 2021-2022-2023-2024;

6. di  dare atto che il  presente  provvedimento è soggetto a pubblicazione ai  sensi  dell’art.  15 del  
D.L.vo 14/3/2013 n. 33;
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7. di  dare  atto  che  la  presente  deliberazione  viene  pubblicata  all’albo  del  sito  istituzionale  
dell’Azienda  per  10  gg.  continuativi,  inviata  contestualmente  al  Collegio  Sindacale  e  diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 43 del 27/1/2010.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La  presente  deliberazione  viene  pubblicata  in  copia  all’Albo  del  sito  istituzionale  dell’Azienda 
U.L.S.S.  n.  7  Pedemontana  per  dieci  giorni  consecutivi  da  oggi  e  contestualmente  trasmessa  al  
Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5°, L.R. 14/9/94 n. 56).

La  presente  deliberazione  è  divenuta  esecutiva  in  data  odierna,  come  da  norma  regolamentare 
approvata con deliberazione n. 43 del 27/1/2010.

Bassano del Grappa, lì 02/03/2021

f.to IL RESPONSABILE 
U.O.C. AFFARI GENERALI 

O FUNZIONARIO DELEGATO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n. 82/2005, del T.U. n. 445/2000 e norme collegate, il quale  
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico è conservato digitalmente negli archivi  
informatici dell'Azienda.
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