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Il Responsabile dell’U.O.S.D. Formazione, nonché Responsabile del procedimento, attesta che la 
presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel rispetto della vigente normativa 
nazionale, regionale e regolamentare: f. Giuseppe Zanini.
__________________________________________________________________________________

Il Responsabile dell’U.O.S.D. Formazione riferisce quanto segue.

Premesso che la Regione Veneto ha adottato il “Piano operativo per il sostegno della natalità e 
della genitorialità nell’ambito delle competenze sociali dei Consultori Familiari” – annualità 2023-
2024 (DGR 1276/2022 e DDR 107/20229 il cui finanziamento è stato recepito da questa Azienda con 
delibera n. 1289 del 28/07/2023 (codice commessa 2/2023/10).

Dato atto che:

- con nota dell’11/03/2024 la dott.ssa Laura Caldana in qualità di Responsabile Scientifico e 
Referente dell’U.O.S. Consultori Familiari Distretto 1 Bassano, comunicava lo svolgimento del 
corso ECM di formazione sul campo dal titolo “Gestione multidisciplinare della presa in carico delle 
problematiche e tematiche emergenti nell'ambito consultoriale”, rivolto a tutte le figure professionali 
dei Consultori Familiari dei Distretti 1 e 2 (ginecologhe, ostetriche, infermiere, psicologhe, 
assistenti sociali, educatrici);

- il corso programmato nel periodo da aprile a novembre 2024, presso l’Ospedale San Bassiano per 6 
giornate formative per una edizione, con orario 8.45/12.45 e 14.00/17.30, prevede l’intervento di 
due docenti esterni per un totale di 11 ore di docenza;

- l’evento risponde alla necessità di co-costruire tra gli operatori del consultorio percorsi specifici per 
la presa in carico dell’utenza, di ridefinire le prassi per il sostegno alle situazioni di multi 
problematicità, per condividere e implementare i percorsi di tipo preventivo al fine di favorire la 
conoscenza del servizio e l’accesso precoce dell’utenza, in quanto, all’interno dei Consultori 
Familiari afferenti ai Distretti 1 e 2, è stato evidenziato da parte degli operatori un progressivo 
aumento delle problematicità presentate dall’utenza che accede al servizio, sia per complessità 
(aspetti multipli e compresenti di tipo sanitario, psicologico, socio-economico) che per gravità 
(cronicizzazione ed escalation delle difficoltà o delle conflittualità familiari, che rischiano di 
evolvere in situazioni di conclamata violenza domestica, ecc.);

- il corso in oggetto è finanziato dalla Regione Veneto nell’ambito del Progetto “Piano operativo per 
il sostegno della natalità e della genitorialità nell’ambito delle competenze sociali dei Consultori 
Familiari” – annualità 2023-2024 (DGR 1276/2022 e DDR 107/2022; delibera 1289 del 28/07/2023) 
-  codice commessa 2/2023/10.

Rilevato che nella citata nota dell’11/03/2024:

- si dava atto che, ai sensi dell’art. 7, comma sesto del D. Lgs. 30/03/2001, n. 165 (T.U. sul Pubblico 
Impiego), verificata l’indisponibilità di docenti interni idonei ad assumere l’incarico di docenza del 
corso in oggetto, che rispondano agli specifici requisiti richiesti (uno psicoterapeuta specializzato 
in sessuologia clinica ed un medico endocrinologo-andrologo), si individuavano in qualità di 
docenti, nel limite temporale dell’anno 2024:

 la dr.ssa Marcella Caimi, Psicologa di Padova, in libera professione, come da curriculum 
vitae depositato agli atti, prevedendo un compenso ritenuto equo e congruo, onnicomprensivo 
di € 700,00 Iva inclusa (per un totale di 7 ore e 30 minuti di docenza);

 il dr. Cristoforo Lo Giudice, Endocrinologo-Andrologo di Cassola (VI), in prestazione 
occasionale, come da curriculum vitae depositato agli atti, prevedendo un compenso ritenuto 
equo e congruo, onnicomprensivo di € 315,00, comprensivo di spese di viaggio, IRAP, 
eventuali contributi previdenziali a carico dell’ente e accessori fiscali (per un totale di 3 ore e 
30 minuti di docenza);

- per gli incarichi di docenza si prevedeva un compenso massimo complessivo ritenuto equo e 



congruo, onnicomprensivo di € 1.015,00 commisurato alle ore di docenza effettivamente svolte;

Tenuto conto che l’individuazione dei docenti esterni ed i compensi proposti sono rispettivamente 
conformi e nei limiti di quanto previsto dal Regolamento “Modalità di individuazione dei docenti per 
corsi di formazione dell’AULSS 7 Pedemontana”, approvato con delibera n. 2208 del 25/11/2022. 

Per quanto sopra esposto, il Responsabile dell’U.O.S.D. Formazione propone di approvare il corso di 
formazione ECM dal titolo “Gestione multidisciplinare della presa in carico delle problematiche e 
tematiche emergenti nell’ambito consultoriale”, secondo le specifiche indicate in premessa e di 
conferire l’incarico di docenza alla dr.ssa Marcella Caimi e al dr. Cristoforo Lo Giudice.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria 
della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Vista l’attestazione in merito all’assumibilità della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del 
budget;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari, 
per quanto di rispettiva competenza

DELIBERA

1. di approvare lo svolgimento del corso ECM di formazione sul campo “Gestione multidisciplinare 
della presa in carico delle problematiche e tematiche emergenti nell'ambito consultoriale”, rivolto a 
tutte le figure professionali dei Consultori Familiari dei Distretti 1 e 2 (ginecologhe, ostetriche, 
infermiere, psicologhe, assistenti sociali, educatrici), che si svolgerà nel periodo aprile/novembre 
2024, presso l’Ospedale San Bassiano per un totale di 6 giornate formative per una edizione, con 
orario 8.45/12.45 e 14.00/17.30 con la  presenza di due docenti esterni;

2. di affidare, per le motivazioni citate in premessa, nel limite temporale dell’anno 2024, l’incarico di 
docenza a: 

 dr.ssa Marcella Caimi, Psicologa di Padova, in libera professione, come da curriculum vitae 
depositato agli atti, per un compenso ritenuto equo e congruo, onnicomprensivo di € 700,00 Iva 
inclusa (per 7 ore e 30 minuti di docenza);

 dr. Cristoforo Lo Giudice, Endocrinologo-Andrologo di Cassola (VI), in prestazione 
occasionale, come da curriculum vitae depositato agli atti, per un compenso ritenuto equo e 
congruo, onnicomprensivo di € 315,00, comprensivo di spese di viaggio, IRAP, eventuali 
contributi previdenziali a carico dell’ente e accessori fiscali (per un totale di 3 ore e 30 minuti 
di docenza);

3. di prendere atto che le spese per la docenza sono quantificate nell’importo massimo di € 1.015,00, 
dando atto che detto importo è onnicomprensivo, commisurato alle ore di docenza effettivamente 
svolte e che trova copertura nel finanziamento regionale di cui al Progetto “Piano operativo per il 
sostegno della natalità e della genitorialità nell’ambito delle competenze sociali dei Consultori 
Familiari” – annualità 2023-2024 (DGR 1276/2022 e DDR 107/2022; delibera 1289 del 
28/07/2023) -  codice commessa 2/2023/10;



4. di dare atto che il presente provvedimento comporta, pertanto, una spesa complessiva di € 1.015,00 
da imputare alla seguente voce di costo del Bilancio Economico 2024: 

anno conto prg descrizione impegno (iva incl.)
2024 BA1900000 10002 Costi per formazione da privato € 990,48
2024 YA0030001 10002 Irap altri € 24,52

centro di costo n. 151305 dell’U.O.S. Consultori Distretto 1 Bassano (codice progetto 2/2023/10), 
con riserva di procedere all’attribuzione al Bilancio Sociale dell’eventuale costo relativo a 
partecipanti afferenti ai Servizi Sociali;

5. di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi dell’art. 15 del D. 
Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i.;

6. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 22/07/2022.
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