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Il Dirigente, Direttore UOC Direzione Amministrativa Territoriale, nonché Responsabile del 
procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel 
rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Cinzia Brunello
__________________________________________________________________________________

Il Direttore UOC Direzione Amministrativa Territoriale riferisce quanto segue.

Premesso che la Regione Veneto:

- con DGRV n. 295 del 16/03/2021 ha approvato il documento di “Programmazione degli interventi 
a sostegno del ruolo di cura e assistenza dei caregiver familiare” sulla base di quanto previsto dal 
Decreto Interministeriale 27/10/2020;

- con DGRV n. 682 del 07/06/2022 ha approvato il documento “Programmazione degli interventi a 
sostegno del ruolo di cura e assistenza del caregiver familiare anno 2021 e la Scheda allegata agli 
indirizzi integrati di programmazione del fondo per il sostegno del ruolo di cura e assistenza del 
caregiver familiare – cronoprogramma e costi – anno 2021;

Dato atto che:

 con deliberazione n. 293 del 18/02/2022 avente ad oggetto “Pubblicazione avviso pubblico per 
l’accesso agli interventi a sostegno del ruolo di cura e assistenza dei caregiver familiari (Decreto 
interministeriale 27/10/2020, DGR n.295/2021, DDR 52/2021, DDR 2/2022)”:

− è stato recepito il finanziamento regionale di € 309.031,14 (annualità 2018 - 2019 – 2020 del 
bilancio della Regione Veneto) per gli interventi a sostegno del ruolo di cura e assistenza dei 
caregiver familiari, le cui risorse sono state accertate, impegnate e assegnate con DDR n. 52 del 
30/11/2021 (codice commessa 2/2022/17);

− è stato approvato l’Avviso pubblico per l’accesso agli interventi a sostegno del ruolo di cura e 
assistenza dei caregiver familiari e stabilito il termine del 15/05/2022 per la raccolta delle 
domande per la formazione della prima graduatoria di beneficiari;

 con deliberazione n. 1911 del 14/10/2022 sono stati approvati gli esiti delle valutazioni delle 
UVMD delle domande pervenute alla data del 15/05/2022 e il riparto del budget tra le diverse linee 
di intervento fino al 30/06/2023, impegnando la somma di € 297.700,00;

 con deliberazione n. 325 del 24/02/2023 avente ad oggetto “Contributi per il sostegno del ruolo di 
cura e assistenza del caregiver familiare (DGRV 682/2022). Recepimento contributo DDR 
n.32/2022”:

- è stato recepito un ulteriore finanziamento di cui al DDR n.32 del 30/09/2022 di € 103.145,83;

- sono stati approvati i criteri di cumulabilità tra contributi al sostegno del ruolo di cura e 
assistenza del cargiver familiare con le impegnative di cura domiciliare;

- è stato disposto di procedere con una nuova graduatoria unica al 30/06/2023, alla quale 
concorrono i beneficiari della graduatoria 2022 (previa presentazione di nuova domanda) e i 
nuovi richiedenti;

- è stato disposto infine che la decorrenza dei contributi della nuova graduatoria sarà dal 
01/07/2023 e che la suddivisione del budget tra diverse linee di intervento sarà effettuata dopo la 
formulazione delle graduatorie.

Preso atto che con Decreto n.36 del 08/09/2023, la Regione Veneto ha assegnato un contributo di             
€ 108.354,38 che si aggiunge alle risorse residue degli anni precedenti, come desunto dalla scheda 
riassuntiva di progetto (codice commessa 2/2022/17) agli atti, per un importo disponibile complessivo 
di € 250.374,41;

Ricordato che in occasione del rilascio del visto di congruità del Piano di Zona 2023 -2025, la 
Direzione dei Servizi Sociali della Regione Veneto, nel verbale n. 7 del 02/10/2023 (agli atti) ha 
invitato a non inserire criteri ulteriori di accesso rispetto a quelli definiti dalla normativa regionale;

Vista la nota prot. n. 3741 del 15/01/2024 dei Direttori UOC Disabilità e Non Autosufficienza dei 



Distretti 1 e 2 (agli atti) con la quale si evidenzia:

1. la necessità di adeguarsi alle indicazioni Regionali eliminando ogni ulteriore criterio di 
assegnazione rispetto a quanto stabilito dalla normativa  regionale;

2. l’utilizzo delle risorse disponibili per dare risposta ai beneficiari individuati secondo le disposizioni 
regionali per il periodo luglio 2023- dicembre 2024.

Acquisito il parere favorevole del Direttore dei Servizi Socio Sanitari;

Per quanto sopra, il Direttore UOC Direzione Amministrativa Territoriale propone pertanto di:

- recepire il finanziamento di cui al DDR 36 del 08/09/2023 di € 108.354,38 per l’attuazione degli 
interventi per il sostegno del ruolo di cura e assistenza del caregiver familiare;

- recepire le indicazioni della Direzione Regionale dei Servizi Sociali consentendo la cumulabilità 
con le prestazioni previste dalle Impegnative di Cura Domiciliare di cui alla DGR 1338/2013 
previa valutazione specifica del bisogno da parte dell’UVMD;

- procedere alla assegnazione dei contributi ai beneficiari per il periodo luglio 2023-dicembre 2024 
nei limiti del budget disponibile pari a € 250.374,41 (codice commessa 2/2022/17);

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato l'avvenuta regolare istruttoria 
della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Vista l’attestazione in merito all’assumibilità della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del 
budget;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio 
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza

DELIBERA

1. di dare atto che le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di recepire il finanziamento di cui al DDR 36 del 08/09/2023 di € 108.354,38 per l’attuazione degli 
interventi per il sostegno del ruolo di cura e assistenza del caregiver familiare;

3. di recepire le indicazioni della Direzione Regionale dei Servizi Sociali consentendo la cumulabilità 
con le prestazioni previste dalle Impegnative di Cura Domiciliare di cui alla DGR 1338/2013 previa 
valutazione specifica del bisogno da parte dell’UVMD;

4. di procedere alla assegnazione dei contributi ai beneficiari per il periodo luglio 2023-dicembre 
2024 nei limiti del budget disponibile pari a € 250.374,41 (codice commessa 2/2022/17);

5. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 22/07/2022.
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