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Il Direttore dell’U.O.C. Servizi Tecnici e Patrimoniali, nonché Responsabile del procedimento, 
attesta che la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel rispetto 
della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Daniele Panizzo
_______________________________________________________________________________________________________________

Il Direttore dell’Unità Operativa Complessa Servizi Tecnici e Patrimoniali relaziona quanto segue.

Premesso che:

- con DGRV n. 368 del 08/04/2022, nell’ambito del piano regionale di attuazione del PNRR per la 
Missione 6 Salute, la Regione Veneto, quale soggetto attuatore, ha approvato gli interventi e 
autorizzato i relativi investimenti che l’Azienda ULSS7 Pedemontana – in qualità di soggetto 
attuatore delegato – è incaricata di avviare e realizzare; tra questi investimenti la citata DGRV 
indica l’Ospedale di Comunità di Santorso, da attuarsi presso l’Ospedale Alto Vicentino di 
Santorso, e l’Ospedale di Comunità di Asiago, da attuarsi presso il presidio ospedaliero di Asiago, 
per i quali sono stati stanziati i  seguenti importi:

Oggetto CUP Fonte del finanziamento Importo 
finanziato Riferimento

Ospedale di
Comunità di
Santorso

H94E22001100006

PNRR - Missione 6
Investimento 1.3 Rafforzamento 
dell’assistenza sanitaria intermedia 
e delle sue strutture (Ospedali di 
Comunità)

€ 500.000,00 DGRV 368
12/04/2022

Ospedale di
Comunità di
Asiago

H44E22000790006

PNRR - Missione 6
Investimento 1.3 Rafforzamento 
dell’assistenza sanitaria intermedia 
e delle sue strutture (Ospedali di 
Comunità)

€ 300.000,00 DGRV 368
12/04/2022

- con nota prot. 91735 del 16.02.2023, pervenuta in data 16.02.2023 e registrata al prot. 14119, la 
Regione Veneto - Area Sanità e Sociale ha comunicato che la Commissione Regionale per 
l’Investimento in Tecnologia ed Edilizia (CRITE) nella seduta del 22 dicembre 2022 ha espresso 
come da verbale il seguente parere: “La Commissione, in relazione alle competenze attribuite 
dalla L.R. n. 48/2018 e dalla DGR n. 1953/2019, viste le progettualità relative alle Case di 
Comunità e degli Ospedali di Comunità, visto il DRGS n. 160 del 18/11/2022 che ha approvato gli 
interventi e assegnato le risorse per l’avvio delle opere indifferibili di cui al DL 50/2022, viste le 
previsioni degli incentivi GSE quantificate dalle Aziende Sanitarie e che saranno introitate dalle 
stesse a conclusione dei lavori, vista la residua ulteriore disponibilità come dettagliato 
nell’allegato A (**) per investimenti edilizi, esprime parere favorevole all’aggiornamento delle 
progettualità e alla relativa copertura finanziaria, come riportato nell’allegato al presente parere. 
… La Commissione dà mandato alla Direzione Edilizia Ospedaliera a finalità collettiva di avviare 
l’iter per l’aggiornamento del Piano Operativo Regionale come da tabella allegato A di 
individuare le risorse aggiuntive a seguito della rimodulazione riportata nel medesimo allegato 
per € 4.685.831,91.”; l’allegato A di cui alla nota prot. 91735 del 16.02.2023 sopra citata riporta la 
seguente copertura finanziaria, relativa ai lavori in questione:

Oggetto CUP Fonte del finanziamento Importo 
finanziato Riferimento

Ospedale di
Comunità di
Santorso

H94E22001100006

PNRR - Missione 6
Investimento 1.3 Rafforzamento 
dell’assistenza sanitaria 
intermedia e delle sue strutture
(Ospedali di Comunità)

finanziamento di
€ 340.000,00 del 
PNRR

DGRV 368 
08/04/2022
aggiornato
CRITE del 
22.12.2022

Ospedale di
Comunità di
Asiago

H44E22000790006

PNRR - Missione 6
Investimento 1.3 Rafforzamento 
dell’assistenza sanitaria 
intermedia e delle sue strutture
(Ospedali di Comunità)

finanziamento di
€ 460.000,00 del 
PNRR

DGRV 368 
08/04/2022
aggiornato
CRITE del 
22.12.2022

- successivamente l’UOC Servizi Tecnici e Patrimoniali, in collaborazione con la Direzione 
Sanitaria e le Direzioni Mediche, ha approfondito la definizione del quadro esigenziale, in 



coerenza con le finalità e le caratteristiche funzionali e tecniche indicate dal PNRR per l’intervento 
in oggetto, tenendo conto delle specificità e l’attuale configurazione dell’Ospedale di Santorso e 
dell’Ospedale di Asiago, definendo la necessità di provvedere all’esecuzione di una manutenzione 
straordinaria e individuando le idonee procedure da attivare per la realizzazione dell’intervento;

- con deliberazione del Direttore Generale n. 45 del 14 gennaio 2022 è stato adottato il “Programma 
triennale 2022 - 2024 ed elenco annuale 2022, relativo ai lavori pubblici di competenza regionale” 
di importo pari o superiore ad € 100.000,00, e nel Piano Investimenti 2022-2024 allegato al 
Bilancio Economico Preventivo 2022, di cui alla deliberazione del Direttore Generale n. 2395 del 
31/12/2021; con successivo aggiornamento del Piano Investimenti attuato in sede di CEPA T2 
sono stati inseriti gli interventi “realizzazione dell’Ospedale di Comunità presso il presidio 
ospedaliero di Asiago (VI)” e “realizzazione dell’Ospedale di Comunità presso il presidio 
ospedaliero di Santorso (VI)”;

- successivamente, con deliberazione del Direttore Generale n. 462 del 17.03.2023 è stato adottato il 
“Programma triennale 2023 - 2025 ed elenco annuale 2023, relativo ai lavori pubblici di 
competenza regionale” di importo pari o superiore ad € 100.000,00, in cui sono stati inseriti i 
seguenti interventi:
 PNRR – Realizzazione Ospedale di Comunità di Santorso;
 PNRR – Realizzazione Ospedale di Comunità di Asiago;

- i lavori in parola saranno finanziati dal PNRR come da DGR n. 287 del 21 marzo 2023, con 
specifico riferimento all’allegato  C;

- con deliberazione del Direttore Generale n. 1788 del 28/09/2022 è stato affidato il servizio di 
Progettazione Definitiva per i per i lavori relativi alla Manutenzione straordinaria per la 
realizzazione dell’Ospedale di Comunità presso il presidio ospedaliero di Asiago (VI) e per la 
realizzazione dell’Ospedale di Comunità presso il presidio ospedaliero di Santorso (VI) (Procedura 
SINTEL ID n. 159602231 – CUP H94E22001100006 (Ospedale di Comunità di Santorso) – CUP 
H44E22000790006 (Ospedale di Comunità di Asiago) - CIG 9411697A0E) alla ditta F-PROJECT 
srl di Rovigo (P.IVA 01556970299); il relativo contratto d’appalto è stato stipulato in data 
30/11/2022;

- con verbale in data 28.09.2022 il Direttore dell’Esecuzione del Contratto ha disposto la consegna 
del servizio a far data dal 28.09.2022, stabilendo in 25 giorni naturali e consecutivi il termine per 
la redazione del progetto definitivo (oltre a 7 giorni naturali e consecutivi per la revisione a seguito 
della verifica del progetto), fissando quindi il termine di ultimazione, per la redazione del progetto 
definitivo, al 23.10.2022 (termine prorogato al 28.10.2022);

Preso atto che:

- con nota prot. n. 94823 del 28.10.2022 (in relazione al progetto definitivo per l’Ospedale di 
Comunità presso il presidio ospedaliero di Santorso) e nota prot. 94836 del 28.10.2022 (in 
relazione al progetto definitivo per l’Ospedale di Comunità presso il presidio ospedaliero di 
Asiago) il progettista ha trasmesso la progettazione definitiva dei lavori in oggetto, sulla quale 
l’UOC Servizi Tecnici e Patrimoniali ha avviato la verifica ai sensi dell’art. 26 del D.Lgs. 50/2016;

- con le seguenti note sono stati acquisiti i pareri e nulla osta dei seguenti Enti preposti:

 in relazione all’Ospedale di Comunità di Santorso:

 Comune di Santorso – prot. 112156 del 28.12.2022;

 Servizio Igiene e Sanità Pubblica (SISP) – Azienda ULSS 7 Pedemontana – prot. 16355 del 
23.02.2023;

 Regione Veneto – Edilizia a finalità collettive – prot. 22967 del 15.03.2023;

 in relazione all’Ospedale di Comunità di Asiago:

 Comune di Asiago – prot. 19441 del 03.03.2023;



 Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di Vicenza – prot. 24943 del 21.03.2023;

 Servizio Igiene e Sanità Pubblica (SISP) – Azienda ULSS 7 Pedemontana – prot. 16098 del 
22.02.2023;

 Regione Veneto – Edilizia a finalità collettive – prot. 27402 del 28.03.2023;

- con nota prot. 28553 del 31.03.2023 (in relazione al progetto definitivo per l’Ospedale di 
Comunità presso il presidio ospedaliero di Santorso) e nota prot. 28013 del 30.03.2023 (in 
relazione al progetto definitivo per l’Ospedale di Comunità presso il presidio ospedaliero di 
Asiago) il progettista ha trasmesso la progettazione definitiva dei lavori in oggetto, revisionata a 
seguito dei rilievi evidenziati dall’UOC Servizi tecnici e Patrimoniali e dei pareri e nulla osta sopra 
indicati;

Considerato che:

- con verbale di verifica del 31.03.2023 l’UOC Servizi Tecnici e Patrimoniali ha attestato l’avvenuta 
verifica del progetto definitivo dei lavori in oggetto (in relazione sia al progetto definitivo per 
l’Ospedale di Comunità presso il presidio ospedaliero di Santorso, sia al progetto definitivo per 
l’Ospedale di Comunità presso il presidio ospedaliero di Asiago), in contraddittorio con il 
progettista, ai sensi dell’art. 26 comma 3 del D.Lgs. 50/2016;

- con verbale di validazione del 31.03.2023 il Responsabile Unico del Procedimento ha validato il 
progetto definitivo dei lavori in oggetto (in relazione sia al progetto definitivo per l’Ospedale di 
Comunità presso il presidio ospedaliero di Santorso, sia al progetto definitivo per l’Ospedale di 
Comunità presso il presidio ospedaliero di Asiago), ai sensi dell’art. 26 comma 8 del D.Lgs. 
50/2016, a seguito dell’esito positivo della verifica;

- in data 06.04.2023 il Direttore dell’Esecuzione del Contratto ha certificato la regolare ultimazione 
del servizio entro il tempo utile previsto contrattualmente;

- in data 31.08.2023 il Direttore dell’Esecuzione del Contratto ha redatto il certificato di regolare 
esecuzione, firmato senza riserve dall’appaltatore, che certifica in € 37.523,75 più oneri 
previdenziali, oltre IVA, l’importo del servizio regolarmente eseguito;

Per quanto sopra riportato, il Direttore dell’Unità Operativa Complessa Servizi Tecnici e Patrimoniali 
propone, pertanto, di:

1. approvare il certificato di regolare esecuzione, in atti all’UOC Servizi Tecnici e Patrimoniali, 
emesso dal Direttore dell’Esecuzione del Contratto e firmato senza riserve dall’appaltatore in data 
31.08.2023, dal quale si desume che il servizio di Progettazione Definitiva per i per i lavori relativi 
alla Manutenzione straordinaria per la realizzazione dell’Ospedale di Comunità presso il presidio 
ospedaliero di Asiago (VI) e per la realizzazione dell’Ospedale di Comunità presso il presidio 
ospedaliero di Santorso (VI), in oggetto, è stato regolarmente eseguito per un importo complessivo 
di € 37.523,75 più oneri previdenziali, oltre IVA;

2. demandare all’Unità Operativa Complessa Servizi Tecnici e Patrimoniali le relative procedure di 
competenza;

3. dare atto che, conseguentemente all’approvazione del certificato di regolare esecuzione del citato 
intervento, il “Fondo incentivi per funzioni tecniche” di cui all’art. 113 del D.Lgs. n. 50/16 viene 
valorizzato nell’importo di € 801,41, costituito da:

 € 166,96 quale quota aziendale per progetti d’innovazione;

 € 634,45 quale quota da ripartire tra i dipendenti, che sarà corrisposta al personale secondo i 
criteri di cui al regolamento aziendale adottato con provvedimento del Direttore Generale n. 
1821 del 29/10/2021 tenuto conto di quanto previsto dall'art 8 comma 5 del DL 13/2023;



IL DIRETTORE GENERALE 

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento.

Dato atto che il Responsabile dell’UO competente ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria 
della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare.

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza.

DELIBERA

1. di approvare il certificato di regolare esecuzione, in atti all’UOC Servizi Tecnici e Patrimoniali, 
emesso dal Direttore dell’Esecuzione del Contratto e firmato senza riserve dall’appaltatore in data 
31.08.2023, dal quale si desume che il servizio di Progettazione Definitiva per i per i lavori relativi 
alla Manutenzione straordinaria per la realizzazione dell’Ospedale di Comunità presso il presidio 
ospedaliero di Asiago (VI) e per la realizzazione dell’Ospedale di Comunità presso il presidio 
ospedaliero di Santorso (VI), in oggetto, è stato regolarmente eseguito per un importo complessivo 
di € 37.523,75 più oneri previdenziali, oltre IVA;

2. di demandare all’Unità Operativa Complessa Servizi Tecnici e Patrimoniali le relative procedure 
di competenza;

3. di dare atto che, conseguentemente all’approvazione del certificato di regolare esecuzione del 
citato intervento, il “Fondo incentivi per funzioni tecniche” di cui all’art. 113 del D.Lgs. n. 50/16 
viene valorizzato nell’importo di € 801,41, costituito da:

 € 166,96 quale quota aziendale per progetti d’innovazione;

 € 634,45 quale quota da ripartire tra i dipendenti, che sarà corrisposta al personale secondo i 
criteri di cui al regolamento aziendale adottato con provvedimento del Direttore Generale n. 
1821 del 29/10/2021 tenuto conto di quanto previsto dall'art 8 comma 5 del DL 13/2023;

4. di incaricare l’UO proponente di pubblicare la presente deliberazione nella sezione 
Amministrazione Trasparente, ai sensi degli artt. 23 e 37 del D.Lgs. 33/2013 e della L. 190/2012;

5. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale, e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 27/07/2022.
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