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Il Direttore dell’U.O.C. Direzione Amministrativa di Ospedale, nonché Responsabile del 
procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel 
rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Michela Piccinini.

Il Dirigente della U.O.C. Direzione Amministrativa di Ospedale relaziona quanto segue.

Premesso che:

- la disciplina dei rapporti tra la Pubblica Amministrazione e gli Enti del Terzo Settore si fonda sui 
principi di sussidiarietà orizzontale e amministrazione condivisa ex artt. 55 e 56 del D.Lgs. n. 
117/2017 (Codice del Terzo Settore) e art. 6 del D.Lgs. n. 36/2023 (Codice dei Contratti 
Pubblici), escludendo tali convenzioni non sinallagmatiche dalla disciplina ordinaria degli 
appalti;

- con la Legge Regionale n. 26 del 27 luglio 2012, la Regione del Veneto ha disciplinato il sistema 
regionale di trasporto sanitario di soccorso ed emergenza, prevedendo l’iscrizione in un elenco 
regionale per i soggetti che concorrono a tale attività, e con la successiva D.G.R.V. n. 179 del 27 
febbraio 2014 sono state fornite le disposizioni applicative per l’affidamento dei servizi e i criteri 
per il rimborso delle spese;

- il Comitato della Croce Rossa Italiana di Thiene ODV risulta in possesso dell’accreditamento 
istituzionale per l’attività di trasporto e soccorso con ambulanza, rilasciato dalla Regione del 
Veneto con D.G.R.V. n. 790/2019 e la cui titolarità è stata da ultimo confermata da Azienda Zero 
con Decreto Dirigenziale n. 536 del 29/12/2025;

- l’Azienda ULSS 7 Pedemontana riscontra una forte e perdurante carenza di personale sanitario 
all’interno dell’Area di Emergenza-Urgenza, registratasi nonostante l’attivazione di selezioni 
aziendali e procedure concorsuali da parte di Azienda Zero;

- al fine di garantire la continuità del servizio pubblico essenziale e la tutela della salute dei 
cittadini, si è ritenuto necessario attuare una revisione del modello organizzativo della rete di 
emergenza e attivare forme di collaborazione innovative, quali la co-progettazione con Enti del 
Terzo Settore per la definizione e la successiva gestione in partenariato di un servizio di soccorso 
sanitario;

- con Deliberazione del Direttore Generale n. 1065 del 19/06/2026, questa Azienda ha approvato 
l’Avviso Pubblico per l’attivazione della co-progettazione in partenariato con Enti del Terzo 
Settore per il servizio in orario notturno di supporto dell’Area di Emergenza-Urgenza con 
l’utilizzo di automedica;

- il servizio in attivazione è finalizzato allo svolgimento delle missioni SUEM di medicalizzazione 
primaria e secondaria sul territorio dell’ULSS 7 Pedemontana, da eseguirsi in stretta 
collaborazione con gli operatori sanitari dei mezzi SUEM 118 in servizio e secondo le 
disposizioni concordate con la Centrale Operativa SUEM 118 Provinciale di Vicenza;

- il servizio richiesto si articola nelle seguenti specifiche territoriali e  temporali:

a) Servizio Automedica Distretto 2 Altovicentino:

 Orario: Fascia notturna, dalle ore 20:00 alle ore 08:00.

 Frequenza: Tutti i giorni dell’anno (365 giorni/anno).

 Sede di stazionamento: Presso il Distretto Socio-Sanitario di Piovene Rocchette, Piazzale 
Vittoria n. 70.

b) Servizio Automedica Altopiano di Asiago (Stagionale per flussi turistici, in attivazione dal 
mese di dicembre 2026):

 Orario: Fascia notturna, dalle ore 20:00 alle ore 08:00.

 Periodi di attività: Nei periodi di massimo afflusso turistico (per massimo 120 giorni/anno)



 Sede di stazionamento: Presso la Casa della Comunità di Asiago, Via Monte Sisemol n. 2 
– Asiago (VI).

Preso atto che:

- con nota prot. n. 59971 del 25/06/2026, l’Associazione Croce Rossa Italiana – Comitato di 
Thiene ODV ha presentato la domanda di partecipazione alla co-progettazione in partenariato e 
alla successiva gestione del servizio di supporto di emergenza-urgenza (SUEM 118) con 
automedica;

- con nota prot. n. 63765 del 07/07/2026, questa Azienda ha proceduto alla nomina dei componenti 
del Gruppo di Lavoro per la verifica formale e la co-progettazione del servizio in oggetto;

- con il verbale conclusivo del 17/07/2026, conservato agli atti, si sono formalmente conclusi i 
lavori del Gruppo di Lavoro con la definizione congiunta delle caratteristiche tecniche, operative 
ed economiche del servizio – i cui contenuti sono confluiti nello schema di convenzione allegato 
al presente provvedimento – e con la contestuale validazione dell’assegnazione in partnership 
della gestione all’Associazione Croce Rossa Italiana – Comitato di Thiene ODV.

Considerato che la Direzione Strategica Aziendale ha espresso parere favorevole in ordine agli 
esiti della co-progettazione e allo schema di convenzione definito con il soggetto partner;

Vista inoltre la prioritaria ed urgente necessità di garantire un’adeguata copertura assistenziale 
nel territorio dell’Altopiano di Asiago già a decorrere dal mese di agosto 2026, in coincidenza con il 
periodo di massimo afflusso turistico;

Preso atto che, a fronte delle oggettive difficoltà rappresentate dal Comitato della Croce Rossa 
Italiana di Thiene ODV nel fornire in tempi brevi i mezzi necessari a garantire il servizio nelle due 
articolazioni territoriali nonché reperire le figure necessarie al completamento delle équipe di 
soccorso, l’Associazione ha dato la propria disponibilità a garantire presso l’Altopiano di Asiago, nel 
periodo compreso dal 5 agosto al 20 settembre 2026, un servizio rimodulato con équipe ridotta;

Ritenuto pertanto, al fine di assicurare comunque la tempestiva attivazione del presidio di 
emergenza-urgenza, di prevedere che il suddetto personale medico stazionerà presso il Pronto 
Soccorso dell’Ospedale di Asiago;

Per quanto sopra il Direttore UOC Direzione Amministrativa di Ospedale propone di:

- approvare per il periodo di decorrenza dal 05/08/2026 al 31/12/2028 la convenzione con la Croce 
Rossa Italiana – Comitato di Thiene ODV, per la gestione in partnership del servizio di 
emergenza-urgenza (SUEM 118) con automedica nel territorio del Distretto 2 Alto Vicentino e 
dell’Altopiano di Asiago, alle condizioni e modalità di cui al testo allegato, unitamente 
all’Allegato 1 relativo alla fornitura di materiale sanitario, che formano parti integranti e 
sostanziali del presente provvedimento;

- dare atto che le condizioni economiche della presente convenzione sono state definite sulla base 
di un parametro orario di rimborso ordinario concordato pari a € 120,00/ora (equivalente a € 
1.440,00 per ciascun turno notturno da 12 ore per l’équipe completa di automedica), 
determinando i seguenti tetti massimi annui per il rimborso delle spese effettivamente sostenute e 
documentate ai sensi dell’art. 56 del D.Lgs. n. 117/2017:

 € 525.600,00/anno per il servizio continuativo di automedica a Piovene Rocchette (365 
giorni/anno, fascia notturna dalle ore 20:00 alle ore 08:00);

 fino a un massimo di € 175.200,00/anno per il servizio stagionale ad Asiago (fino a un 
massimo di 120 giorni/anno, fascia notturna dalle ore 20:00 alle ore 08:00).

È tassativamente esclusa qualsiasi attribuzione a titolo di maggiorazione, accantonamento, 
ricarico o margine di utile commerciale. Il rimborso dei costi indiretti o generali è ammesso 
limitatamente alla quota parte imputabile direttamente all'attività oggetto della presente 



convenzione.

- precisare che, per la sola fase di primo avvio presso la sede di Asiago nel mese di agosto 2026, a 
fronte della copertura garantita con équipe ridotta (stazionante presso il Pronto Soccorso 
dell’Ospedale di Asiago), il parametro orario di rimborso applicabile per tale specifico modulo 
assistenziale è rideterminato in € 74,00/ora (pari a € 888,00 per ciascun turno notturno da 12 
ore);

- prevedere pertanto una spesa complessiva per il triennio 2026-2028 pari a € 1.702.536,00 così 
suddivisa:

 Anno 2026 (periodo 05/08/2026 – 31/12/2026): € 300.936,00, determinato parametrando i 
giorni di effettiva vigenza contrattuale per la sede di Piovene Rocchette (a € 120,00/ora) e le 
giornate stagionali programmate per l’Altopiano di Asiago (applicando il parametro di € 
74,00/ora per il servizio con équipe ridotta nei mesi di agosto e settembre, e il parametro 
ordinario di € 120,00/ora per i periodi successivi con équipe completa);

 Anno 2027: fino a un massimo complessivo di € 700.800,00 (di cui € 525.600,00 per la sede 
di Piovene Rocchette e fino a un massimo di € 175.200,00 per la sede di Asiago);

 Anno 2028: fino a un massimo complessivo di € 700.800,00 (di cui € 525.600,00 per la sede 
di Piovene Rocchette e fino a un massimo di € 175.200,00 per la sede di Asiago)

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile dell’UO competente ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria 
della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza.

DELIBERA

1. di prendere atto delle premesse, le quali costituiscono parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento;

2. di approvare per il periodo di decorrenza dal 05/08/2026 al 31/12/2028 la convenzione con la 
Croce Rossa Italiana – Comitato di Thiene ODV, per la gestione in partnership del servizio di 
emergenza-urgenza (SUEM 118) con automedica nel territorio del Distretto 2 Alto Vicentino e 
dell’Altopiano di Asiago, alle condizioni e modalità di cui al testo allegato, unitamente 
all’Allegato 1 relativo alla fornitura di materiale sanitario, che formano parti integranti e 
sostanziali del presente provvedimento;

3. di dare atto che le condizioni economiche della presente convenzione sono state definite sulla base 
di un parametro orario di rimborso ordinario concordato in sede di co-progettazione pari a € 
120,00/ora (equivalente a € 1.440,00 per ciascun turno notturno da 12 ore per l’équipe completa di 
automedica), determinando i seguenti tetti massimi annui per il rimborso delle spese 
effettivamente sostenute e documentate ai sensi dell’art. 56 del D.Lgs. n. 117/2017:

 € 525.600,00/anno per il servizio continuativo di automedica a Piovene Rocchette (365 
giorni/anno, fascia notturna dalle ore 20:00 alle ore 08:00);

 fino a un massimo di € 175.200,00/anno per il servizio stagionale ad Asiago (fino a un massimo 
di 120 giorni/anno, fascia notturna dalle ore 20:00 alle ore 08:00).

È tassativamente esclusa qualsiasi attribuzione a titolo di maggiorazione, accantonamento, ricarico 
o margine di utile commerciale. Il rimborso dei costi indiretti o generali è ammesso limitatamente 
alla quota parte imputabile direttamente all'attività oggetto della presente convenzione.



4. di precisare che, per la sola fase di primo avvio presso la sede di Asiago nei mesi di agosto e 
settembre 2026, a fronte della copertura garantita con équipe ridotta (stazionante presso il Pronto 
Soccorso dell’Ospedale di Asiago), il parametro orario di rimborso applicabile è rideterminato in € 
74,00/ora (pari a € 888,00 per ciascun turno notturno da 12 ore);

5. di dare atto che la spesa complessiva, per il periodo di decorrenza della convenzione, è stimata in € 
1.702.536,00 così suddivisa:

 € 300.936,00 per l’anno 2026, da imputare al conto BA1130000 “Servizi di trasporto sanitario 
da privato”, programma di spesa 78 del BEP 2026;

 € 700.800,00 per l’anno 2027, da imputare al conto BA1130000 “Servizi di trasporto sanitario 
da privato”, programma di spesa 78 del BEP 2027;

 € 700.800,00 per l’anno 2028, da imputare al conto BA1130000 “Servizi di trasporto sanitario 
da privato”, programma di spesa 78 del BEP 2028;

6. di dare atto che il Servizio ordinante ha predisposto la richiesta di incremento di spesa per 
complessivi € 90.223,04 Iva inclusa, da imputare al conto BA1130000 "Servizi di trasporto 
sanitario da privato" PRG 78 "Trasporti sanitari da privato" e che la stessa verrà inserita nel 
bilancio economico preventivo dell'esercizio 2026 in sede di revisione trimestrale.

7. di individuare quale esecutore dell’accordo il Direttore dell’UOC Accettazione e Pronto Soccorso 
dell’Ospedale di Santorso;

8. di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi dell’art. 23 del 
D.Lgs. 14 marzo 2013, n.33;

9. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale, e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 22/07/2022.



Esente da bollo ai sensi art. D.lgs. 03/07/2017 n. 117, art. 82 

Convenzione con la Croce Rossa Italiana - Comitato di Thiene ODV, per la gestione in 

partnership del servizio di emergenza-urgenza (SUEM 118) con automedica nel territorio 

del Distretto 2 Alto Vicentino e dell’Altopiano di Asiago. 

 

PREMESSO CHE: 

-​ con L.R. 27 luglio 2012, n. 26, la Regione del Veneto ha approvato la “Disciplina del 

sistema regionale di trasporto sanitario di soccorso ed emergenza”; 

-​ in attuazione della citata Legge, con DD.GG.RR.VV. n. 179/2014 e n. 2059/2014 è stato 

approvato l’elenco dei soggetti provvisoriamente accreditati, tra l’altro, al servizio di 

trasporto sanitario sul territorio regionale e sono state approvate le procedure per 

l’affidamento del servizio ai soggetti medesimi; con la DGRV n. 870/2022 sono stati 

aggiornati i requisiti per l’accreditamento istituzionale; 

-​ il Comitato della Croce Rossa Italiana di Thiene ODV risulta in possesso 

dell’accreditamento istituzionale per l’attività di trasporto e soccorso con ambulanza, 

rilasciato dalla Regione del Veneto con D.G.R.V. n. 790/2019 e la cui titolarità è stata da 

ultimo confermata da Azienda Zero con Decreto Dirigenziale n. 536 del 29/12/2025;  

-​ l’Azienda ULSS 7 Pedemontana, riscontrata una forte carenza di personale sanitario 

all’interno dell’area di emergenza-urgenza, e, al fine di garantire la continuità del servizio 

pubblico essenziale e la tutela della salute dei cittadini, considera necessario attivare forme 

di collaborazione innovative, come la co-progettazione con Enti del Terzo Settore, per la 

definizione e la successiva gestione in partenariato di un servizio di soccorso sanitario con 

automedica; 
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-​ il servizio è finalizzato allo svolgimento delle missioni SUEM di medicalizzazione primaria 

e secondaria sul territorio dell’Azienda ULSS 7 Pedemontana, da eseguirsi in 

collaborazione con gli operatori sanitari dei mezzi SUEM 118 in servizio e secondo le 

disposizioni concordate con la Centrale Operativa (C.O.) SUEM 118 Provinciale di 

Vicenza; 

-​ l’Azienda ULSS 7 Pedemontana, con deliberazione del Direttore Generale n. 1065 del 

19/06/2026, ha approvato l’avviso pubblico per l’attivazione della co-progettazione in 

partenariato con Enti del Terzo Settore per il servizio in orario notturno di supporto 

dell'Area di Emergenza-Urgenza del Presidio Ospedaliero di Santorso con l’utilizzo di 

automedica (DGR 870/2022);  

-​ con nota prot. n. 59971 del 25/06/2026, la Croce Rossa, Comitato di Thiene ODV, ha 

inviato la domanda di partecipazione alla co-progettazione e alla successiva gestione in 

partnership del servizio di supporto di emergenza-urgenza (SUEM 118) con automedica; 

-​ preso atto del verbale in data 17/07/2026 con il quale si sono formalmente conclusi i lavori 

del tavolo di co-progettazione tra l’Azienda ULSS 7 Pedemontana e il Comitato di Thiene 

ODV della Croce Rossa Italiana, definendo consensualmente le modalità operative ed 

economiche del servizio; 

-​ richiamata la deliberazione del Direttore Generale n. [___] del [___], con la quale l’Azienda 

ULSS 7 Pedemontana ha preso atto dell’esito favorevole della co-progettazione ed ha 

approvato il presente schema di convenzione, autorizzandone la stipula. 

TRA 

l’Azienda ULSS 7 Pedemontana, con sede legale a Bassano del Grappa - Via dei Lotti, 40 (C.F. 

n. 00913430245), rappresentata dal Direttore Generale dott. Giovanni Carretta, 
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E 

la Croce Rossa Italiana – Comitato di Thiene O.D.V., con sede legale a Thiene, via Boldrini n. 1 

(CF 03863610246), rappresentata dal Presidente dott. Michele Antonio Michelon, il quale 

dichiara, sottoscrivendo il presente accordo, consapevole delle responsabilità penali previste 

dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, di non essere stato condannato con provvedimento passato in 

giudicato per reati che comportano l’incapacità di contrarre con la P.A. 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE: 

Art. 1 – Oggetto della convenzione 

A seguito della conclusione della procedura di co-progettazione, i cui esiti sono stati 

formalizzati nel verbale conclusivo del 17/07/2026, l’Azienda ULSS 7 Pedemontana e la Croce 

Rossa Italiana - Comitato di Thiene O.D.V., soggetto autorizzato a svolgere attività di trasporto 

sanitario sul territorio regionale essendo iscritto nell’elenco regionale ai sensi dell’art. 4 della 

L.R. n. 26 del 27 luglio 2012, attivano la gestione in partnership del servizio di trasporto con 

automedica. Tale servizio è finalizzato all’integrazione e allo svolgimento delle missioni SUEM 

di medicalizzazione primaria e secondaria nel territorio dell’Azienda ULSS 7 Pedemontana, da 

eseguirsi in collaborazione con gli operatori sanitari dei mezzi SUEM 118 in servizio e secondo 

le disposizioni concordate con la Centrale Operativa (C.O.) SUEM 118 Provinciale di Vicenza. 

Art. 2 – Mezzi, equipaggi e articolazione del servizio 

2.1. Mezzi e dotazioni di scorta 

Ai fini dell’integrazione del servizio di emergenza-urgenza (SUEM 118) per trasporti primari e 

secondari dell’Azienda ULSS 7 Pedemontana, a supporto della U.O.C. Accettazione e Pronto 

Soccorso del Presidio Ospedaliero di Santorso, l’Ente partner mette a disposizione n. 2 

automediche, garantendo la disponibilità di un ulteriore mezzo di scorta (automedica o 
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ambulanza).  

2.2. Composizione dell’equipaggio 

L’equipaggio minimo, in conformità ai requisiti C3.5 dell’Allegato A della DGR 870/2022, è 

composto da: un medico e un infermiere (il quale svolge altresì le funzioni di conducente del 

mezzo) in possesso delle abilitazioni e competenze specifiche per l’attività.  In particolari e 

motivate circostanze emergenziali, previa espressa autorizzazione del Direttore della UOC 

Accettazione e Pronto Soccorso dell’Ospedale di Santorso, è ammesso l’impiego di un autista 

soccorritore in sostituzione dell’infermiere. 

2.3. Requisiti professionali e condotta 

Il personale impiegato deve possedere i requisiti professionali previsti dall’Allegato A della 

DGR 870/2022 (requisiti C5.4 per l’infermiere, C5.5 per il medico e C5.2 per l’autista 

soccorritore), nonché i requisiti formativi specifici definiti nella parte E del medesimo Allegato 

(requisito E7 per l’infermiere ed E8 per il medico). 

L’equipaggio è tenuto ad attenersi alle istruzioni operative, ai criteri organizzativi e alle 

modalità di intervento stabilite dal Direttore della U.O.C. Accettazione e Pronto Soccorso di 

Santorso (o suo delegato), garantendo un’adeguata conoscenza della lingua italiana e il rispetto 

delle norme di sicurezza e viabilità.  

2.4. Indicatori di prestazione (KPI) e monitoraggio 

Ai fini del monitoraggio della qualità del servizio, verranno valutati periodicamente i seguenti 

indicatori chiave di prestazione (KPI):  

●​ SLA di Copertura: Percentuale di risposta alle chiamate per urgenze/emergenze nel 

territorio o per trasporti secondari (Target: 100%).  

●​ SLA di Tempestività: Percentuale di interventi tempestivi rispetto al totale, calcolata 
 

4 



mediante la verifica dei tempi di risposta alle chiamate per urgenze/emergenze 

provenienti da reparti o Pronto Soccorso, con rispetto del parametro T18 (media di 18 

minuti).  

●​ SLA Clinico/Qualitativo: Corretta applicazione dei protocolli e delle linee guida 

aziendali di appropriatezza clinica, nonché completa e tempestiva compilazione della 

documentazione clinica.  

Tali verifiche e controlli verranno effettuati dal Direttore della U.O.C. Accettazione e Pronto 

Soccorso del P.O. di Santorso, o suo delegato, e relazionati in caso di mancato rispetto degli 

standard qualitativi fissati da linee guida interne e confrontate con modelli nazionali e 

internazionali.  

2.5. Requisiti tecnici e operativi ulteriori 

●​ Dotazione tecnica e comunicazioni: Oltre all’apparato radio veicolare operante sulle 

frequenze del sistema di emergenza territoriale (Requisito C2.6), il personale deve 

essere costantemente dotato di telefono cellulare per garantire la pronta reperibilità e il 

coordinamento con la Centrale Operativa (Requisito A4.9.1). 

●​ Gestione Rifiuti: Il mezzo deve essere equipaggiato con idonei portarifiuti box per la 

raccolta di aghi e taglienti (Requisiti A4.9.9 e B5.5); il personale è tenuto al corretto 

smaltimento dei rifiuti differenziati e speciali, secondo le procedure previste dal 

requisito A1.17 e dai protocolli aziendali dell’Azienda ULSS 7 Pedemontana, presso le 

sedi di stazionamento. 

●​ Idoneità e Selezione: deve essere garantita l’idoneità attitudinale, fisica e professionale 

di ogni operatore, verificata attraverso una procedura di selezione che preveda la 

valutazione dei titoli, delle competenze e dello stato psico-fisico, con relativa 
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documentazione conservata nel fascicolo personale (Requisito B6.3). 

●​ Trattamento Normativo e Orari: Il rapporto di lavoro del personale dipendente deve 

essere regolato nel pieno rispetto del CCNL di categoria, garantendo l’applicazione 

dell’orario di lavoro massimo e delle condizioni normative e retributive vigenti 

(Requisiti B9.1 e C6.1). 

●​ Sostituzione del personale: Al fine di garantire la regolarità della presenza (indicatore 

D1.1) e la corretta composizione dell’equipaggio (indicatore D1.2), l’Ente partner 

garantisce la sostituzione del personale eventualmente impossibilitato a prestare servizio 

entro l’inizio o durante il turno previsto, assicurando la continuità assistenziale. 

2.6. Articolazione oraria e sedi del servizio 

L’articolazione del servizio è la seguente: 

a)​ Servizio automedica Distretto 2 Altovicentino: 

●​ Orario: Fascia notturna, dalle ore 20:00 alle ore 08:00. 

●​ Frequenza: Tutti i giorni dell’anno (365 giorni/anno). 

●​ Sede di stazionamento: Presso il Distretto Socio-Sanitario di Piovene 

Rocchette, Piazzale Vittoria n. 70. 

b)​ Servizio automedica Altopiano di Asiago (Stagionale per flussi turistici): 

●​ Orario: Fascia notturna, dalle ore 20:00 alle ore 08:00. 

●​ Periodi di attività: Nei periodi di massimo afflusso turistico, attivato su 

disposizione del Direttore della U.O.C. Accettazione e Pronto Soccorso di 

Santorso per massimo 120 giorni/anno. 

●​ Sede di stazionamento: Presso la Casa della Comunità di Asiago, Via Monte 

Sisemol n. 2 – Asiago (VI). 
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In fase di prima applicazione, al fine di garantire la copertura dell’Altopiano di Asiago nel 

periodo di maggior afflusso turistico e nelle more del reperimento dell’équipe completa di 

automedica da parte dell’Ente partner, il servizio presso la sede di Asiago per i mesi di agosto e 

settembre 2026 sarà assicurato mediante équipe ridotta con solo personale medico, che 

stazionerà presso il Pronto Soccorso dell’Ospedale di Asiago. 

Art. 3 – Protocolli operativi e sedi 

Per la definizione dei percorsi e protocolli, il controllo dei tempi di gestione dei trasporti e la 

sicurezza operativa, l’Ente partner condivide istruzioni e modalità con il referente aziendale 

SUEM e con il Coordinatore preposto dal Direttore della U.O.C. Accettazione e Pronto 

Soccorso del Presidio Ospedaliero di Santorso, o delegati. 

Il personale (dipendente o volontario dell’Ente partner), per l’espletamento del servizio in 

oggetto, deve indossare l’uniforme unica regionale definita dalla DGRV n. 2007/2013 (Allegati 

A e B). Le uniformi devono riportare, fra l’altro,  i seguenti segni distintivi: 

-​ Il logo 118 regionale con sfondo azzurro, specifico per gli Enti accreditati. 

-​ La scritta lineare "VOLONTARIO" o "ACCREDITATO" (per il personale non volontario) 

posta sotto il logo circolare. 

-​ Il distintivo delle funzioni, riportante la qualifica "MEDICO" o "INFERMIERE" e i relativi 

galloni identificativi per consentire l’immediata percezione del ruolo nei soccorsi 

interforze. 

-​ Il nominativo dell’Associazione. 

L’autoveicolo di soccorso avanzato deve essere allestito in conformità alla DGRV 870/2022 

(Requisito C2.7). È fatto esplicito divieto di riportare sul mezzo numeri telefonici di emergenza 
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diversi dal 118. 

Le sedi operative e i locali di pertinenza dei mezzi e delle risorse umane impiegati per l’attività 

sono presso la sede del Distretto Socio-Sanitario di Piovene Rocchette, Piazzale Vittoria n. 70, e 

presso la sede della Casa della Comunità di Asiago, Via Monte Sisemol n. 2. 

Per lo svolgimento delle attività oggetto della presente convenzione, l’Azienda ULSS 7 

Pedemontana mette a disposizione dell’Ente partner gli spazi, i relativi arredi, ivi compreso un 

armadio munito di serratura a chiave finalizzato alla custodia degli stupefacenti, e un pc per 

ciascuna sede, dotato di collegamento in rete, necessari allo svolgimento delle funzioni 

operative oggetto della presente convenzione. 

Le modalità di utilizzo dei locali, nonché i relativi profili patrimoniali, manutentivi ed 

economici, sono definiti e gestiti dalla U.O.C. Servizi Tecnici e Patrimoniali dell’Azienda ULSS 

7 Pedemontana. 

Art. 4 – Obblighi dell’Ente partner 

L’Ente partner assicura che: 

-​ il servizio venga organizzato e svolto nel rispetto dei contenuti di cui alle DGRV n. 

1411/2011 e DGRV n. 870/2022 (e relativi allegati), con particolare riferimento ai requisiti 

per l’autoveicolo di soccorso avanzato, e degli eventuali accordi tra Aziende ULSS della 

Provincia di Vicenza, in quanto applicabili; 

-​ i mezzi messi a disposizione siano perfettamente funzionanti, regolarmente manutentati e 

dotati di tutto il materiale e delle attrezzature previste dal requisito B5.4 della DGRV n. 

870/2022, inclusi monitor multiparametrico, ventilatore polmonare portatile, aspiratore 

mobile, set per l’intubazione e l’accesso intraosseo; 
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-​ i mezzi siano muniti di ECG a 12 derivazioni con sistema di teletrasmissione mediante 

protocollo compatibile con quello in uso presso l’Azienda ULSS, come previsto dal 

requisito C2.5, nonché di telefono cellulare, radio e tablet per la gestione informatizzata 

secondo le procedure della Centrale Operativa SUEM 118 di Vicenza; 

-​ i presidi di bordo siano utilizzati correttamente; 

-​ il personale impiegato sia munito di idonea attestazione autorizzativa e di riconoscimento, e 

l’accesso ai locali aziendali avvenga nel rispetto delle istruzioni operative vigenti; 

-​ l’elenco nominativo del personale (medici, infermieri ed eventuali autisti soccorritori), 

completo delle certificazioni richieste (specializzazione, idoneità emergenza territoriale, 

corsi ALS, PTC avanzato, ecc.), sia trasmesso all’Azienda e aggiornato trimestralmente; 

-​ eventuale personale in inserimento partecipi alle attività di tutoraggio previo rilascio di 

autorizzazione del Coordinatore del Pronto Soccorso del P.O. di Santorso; l’accesso alle 

attività di soccorso avanzato (ALS) è subordinato al possesso dei titoli professionali e 

formativi specifici previsti dai punti E7 ed E8 della DGRV n. 870/2022; 

-​ sia comunicato all’Azienda il nominativo del responsabile del servizio, con relativo 

recapito telefonico, garantendo la reperibilità H24 per le esigenze della Centrale Operativa. 

L’Azienda ULSS 7 Pedemontana assicura ai soggetti partner la possibilità di accesso ai corsi del 

catalogo formativo aziendale della Scuola di Formazione del Pronto Soccorso a tariffa 

convenzionata. 

Art. 5 – Obblighi del personale dell’Ente partner 

Il personale reclutato dal soggetto partner si impegna a: 
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-​ assicurare lo svolgimento del servizio nel rispetto di tutte le normative vigenti in materia di 

prevenzione infortuni e igiene e sicurezza sul lavoro; 

-​ garantire la riservatezza delle informazioni riferite a persone che fruiscono delle prestazioni 

oggetto della presente convenzione in base alla legge sulla privacy e al segreto d’ufficio; 

-​ operare nel rispetto della dignità e dei diritti fondamentali delle persone assistite. 

Art. 6 – Coperture assicurative 

Il soggetto partner si impegna alla completa ed integrale copertura assicurativa del proprio 

personale e di ogni altro trasportato (paziente e/o accompagnatore), fornendo copia delle polizze 

assicurative stipulate (per la responsabilità verso terzi, contro gli infortuni e le malattie connesse 

allo svolgimento dell’attività) dichiarando esplicitamente indenne l’Azienda ULSS 7 

Pedemontana da ogni responsabilità connessa e collegata all’espletamento del servizio. 

Art. 7 – Rapporti economici e modalità di rimborso spese 

1)​ L’Azienda ULSS 7 Pedemontana, per l’effettuazione del servizio in oggetto, riconosce 

all’Ente partner, per ciascun anno di vigenza della presente convenzione, il rimborso delle 

spese effettivamente sostenute e documentate entro i seguenti limiti massimi di budget 

annui:  

a)​ € 525.600,00 per il servizio continuativo di automedica presso il Distretto di Piovene 

Rocchette (365 giorni/anno);  

b)​ fino a un massimo di € 175.200,00 per il servizio stagionale reso presso l’Altopiano 

di Asiago, parametrato sui giorni di effettivo stazionamento e comunque entro il 

limite di 120 giorni/anno.  

2)​ In attuazione dei principi di sussidiarietà e co-progettazione, e in ossequio a quanto disposto 
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dall'art. 56 del D.Lgs. n. 117/2017 (Codice del Terzo Settore), il rapporto economico tra 

l’Azienda e l’Ente partner è informato al principio dell’esclusivo rimborso delle spese vive 

effettivamente sostenute e documentate, calcolato sulla base dei seguenti parametri orari 

concordati in sede di co-progettazione:  

a)​ Parametro ordinario: € 120,00/ora (pari ad € 1.440,00 per ciascun turno notturno da 

12 ore) per il servizio svolto con l'équipe completa di automedica (medico e 

infermiere/autista soccorritore); 

b)​ Parametro transitorio (solo medico - agosto e settembre 2026): € 74,00/ora (pari ad € 

888,00 per ciascun turno notturno da 12 ore) per la sola copertura del presidio medico 

presso l’Ospedale di Asiago nei mesi di agosto e settembre 2026. 

È tassativamente esclusa qualsiasi attribuzione a titolo di maggiorazione, accantonamento, 

ricarico o margine di utile commerciale. Il rimborso dei costi indiretti o generali è ammesso 

limitatamente alla quota parte imputabile direttamente all'attività oggetto della presente 

convenzione. 

3)​ Ai sensi di quanto previsto dalla DGRV n. 179/2014, il rimborso avverrà in rate mensili 

posticipate, a titolo di acconto, fermo restando il conguaglio annuale da effettuarsi sulla 

base della rendicontazione complessiva delle spese effettivamente sostenute 

dall’Associazione. La quota di conguaglio annuale, ovvero l’eventuale restituzione di 

somme anticipate, verrà liquidata dopo la formale verifica delle risultanze rendicontate. 

4)​ Ai fini della liquidazione mensile, l’Ente partner presenterà apposita nota di rimborso 

corredata dalla distinta delle spese sostenute e da una relazione sintetica sull’attività svolta 

(con indicazione dei turni coperti). L’Azienda ULSS 7 si impegna a liquidare i rimborsi 

entro 60 giorni dalla ricezione della documentazione completa e regolare, previa 
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attestazione di regolare esecuzione rilasciata dal Responsabile di Progetto Aziendale. 

Qualora i servizi non vengano resi nei termini e nelle quantità stabilite dal progetto, i relativi 

rimborsi non verranno riconosciuti per servizio non reso. 

5)​ L’Ente partner assume tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art. 3 

della Legge n. 136/2010 e successive modifiche ed integrazioni. 

6)​ L’Azienda ULSS 7 Pedemontana si riserva la facoltà di sospendere l’erogazione o di 

trattenere l’ultima quota mensile di rimborso spese in caso di mancata, parziale o irregolare 

esecuzione delle prestazioni accertata dal Responsabile di Progetto Aziendale, fino alla 

sanatoria delle inadempienze contestate. 

Art. 8 – Impossibilità di svolgimento del servizio e sostituzioni 

L’Azienda ULSS 7 Pedemontana, in caso di impossibilità del soggetto  partner  di soddisfare le 

richieste previste dalla convenzione, potrà usufruire di altri soggetti con addebito dei relativi 

costi all’Ente partner.  

Art. 9 – Materiale fornito dall’Azienda 

L’Azienda ULSS 7 Pedemontana, per ogni automedica, si impegna a fornire i farmaci e i 

dispositivi indicati nell’Allegato 1, che costituisce parte integrante e sostanziale della presente 

convenzione, secondo le modalità in essere in Azienda, nei limiti della effettiva disponibilità 

degli stessi e compatibilmente con sostituzioni ed eventuali situazioni di carenza. Le richieste, 

sia di materiale a scorta che in transito, dovranno avvenire con modalità informatizzata tramite 

l’applicativo in uso in Azienda. L’Ente partner è responsabile della custodia e della gestione dei 

beni forniti dall’Azienda che potrà verificarne in qualsiasi momento la correttezza in linea con 

quanto previsto dalla Procedure aziendali di riferimento. 

La fornitura dei medicinali stupefacenti dovrà avvenire mediante richiesta su Modulario 
 

12 



dedicato e la gestione dei movimenti tramite Registro di carico e scarico firmato dal Direttore 

Sanitario dell’Azienda o suo delegato. 

Il Modulario con i buoni di approvvigionamento e il Registro di carico e scarico saranno forniti 

dalla UOC Farmacia; la loro tenuta e il loro impiego dovrà avvenire secondo quanto previsto 

dalla normativa vigente e dalle Procedure aziendali di riferimento.  

L’Azienda ULSS 7 Pedemontana assicura, presso le sedi di stazionamento, la fornitura dei 

contenitori per rifiuti sanitari pericolosi e il servizio di smaltimento finale dei rifiuti prodotti 

durante l’espletamento del servizio. 

Art. 10 – Responsabile di Progetto Aziendale 

L’Azienda ULSS 7 Pedemontana nomina il Direttore dell’UOC Accettazione e Pronto Soccorso 

dell’Ospedale di Santorso, dott.ssa Giulia Castiglione, quale Responsabile di Progetto 

Aziendale, che provvede al coordinamento, alla direzione e al controllo tecnico dell’esecuzione 

della presente convenzione, secondo quanto previsto dalla vigente normativa. 

Il Direttore dell’UOC Accettazione e Pronto Soccorso dell’Ospedale di Santorso, o suo 

delegato, segnala per iscritto al soggetto partner eventuali negligenze o comportamenti 

riprovevoli commessi dal personale nell’esercizio dell’attività oggetto della presente 

convenzione. 

Nei casi più gravi l’Azienda si riserva la facoltà di chiedere la sostituzione della persona resasi 

responsabile di tali comportamenti. 

L’Azienda ULSS 7 Pedemontana si riserva, altresì, di risolvere la presente convenzione anche 

prima della scadenza e indipendentemente dalla formula di disdetta in caso di inadempienze 

formalmente contestate, salvo in ogni caso il risarcimento del danno. 

Art. 11 – Assenza di rapporto di lavoro con l’Azienda 
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Le parti si danno reciprocamente atto che nessun rapporto di lavoro o comunque di dipendenza 

verrà a costituirsi tra l’Azienda ULSS 7 Pedemontana e il personale che l’Ente partner utilizzerà 

per l’effettuazione delle prestazioni previste. 

Art. 12 – Trattamento dei dati personali 

In relazione ai dati personali trattati dal soggetto affidatario nell’esecuzione della presente 

convenzione, l’Azienda ULSS 7 Pedemontana, in qualità di Titolare del trattamento, designa il 

medesimo quale Responsabile del trattamento dei dati per le attività strettamente inerenti 

all’oggetto della convenzione, ai sensi dell’art. 28 del Regolamento (UE) 2016/679. 

Il soggetto affidatario si obbliga a trattare i dati personali in conformità agli obblighi normativi 

vigenti in materia di protezione dei dati personali. 

Art. 13 – Durata della convenzione 

La presente convenzione avrà una durata di 24 mesi a decorrere dalla data di sottoscrizione, con 

possibilità di rinnovo per ulteriori 12 mesi. 

In caso di espletamento di nuova procedura di affidamento, l’Ente partner è tenuto a garantire il 

servizio per un ulteriore periodo di giorni 90. 

Art. 14 – Inadempimenti e risoluzione 

In caso di mancata rispondenza del servizio ai requisiti previsti, l’Azienda ULSS 7 

Pedemontana diffiderà per iscritto l’Ente partner ad uniformarsi agli obblighi contrattuali, 

fissando un termine perché le inadempienze siano rimosse. 

Trascorso inutilmente tale termine, la convenzione si intende risolta a norma dell’art. 1456 del 

Codice civile. La risoluzione della convenzione di cui sopra comporterà il risarcimento di ogni 

conseguente danno. 

Per quanto non espressamente previsto dalla presente convenzione, si fa riferimento, per quanto 
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applicabili, ai contenuti della DGRV n°179/2014 e s.m.i. e alle altre disposizioni regolamentari 

in materia. 

Art. 15 – Clausola risolutiva ex L. 136/2010 

Il presente accordo è munito della clausola risolutiva espressa ex art. 3, punto 8, della Legge n. 

136 del 13.8.2010, da attivarsi in tutti i casi in cui le transazioni sono state eseguite senza 

avvalersi di banche o della Società Poste Italiane S.p.a. 

Articolo 16 – Sicurezza sul lavoro 

L’Ente Partner si impegna a collaborare con l’Azienda ULSS 7 Pedemontana per garantire il 

rispetto delle disposizioni in materia di salute e sicurezza dei lavoratori previste dal Testo Unico 

sulla sicurezza D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. 

Ai sensi dell’art. 26 comma 1 b), le informazioni sui rischi specifici esistenti negli ambienti 

dell’Azienda ULSS 7 Pedemontana in cui sono destinati ad operare i lavoratori dell’Ente Partner 

e alle misure di prevenzione e di emergenza adottate in relazione alla propria attività sono 

evidenziate nel Fascicolo informativo sui rischi, che verrà consegnato durante la riunione di 

cooperazione e coordinamento che dovrà essere indetta dal Responsabile di Progetto Aziendale, 

alla presenza dei RSPP dell’Azienda ULSS 7 Pedemontana e dell’Ente partner ovvero dal 

Presidente o suo delegato.  

Articolo 17 – Codice di comportamento 

Come previsto dall’art. 2 comma 3 del D.P.R. n. 62 del 16.04.2013 il personale dell’Ente 

partner, nello svolgimento dell’attività prevista dalla presente Convenzione è tenuto al rispetto 

degli obblighi di condotta stabiliti dal precitato decreto presidenziale e dal codice di 

comportamento integrativo adottato dall’Azienda ULSS 7 Pedemontana e pubblicato sul proprio 

sito web istituzionale, pena la risoluzione dell’accordo. 
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Articolo 18 – Foro competente 

Le parti concordano nel definire amichevolmente qualsiasi vertenza che possa scaturire 

dall’esecuzione del presente accordo. In caso contrario per qualunque controversia derivante 

dalla presente Convenzione è esclusivamente competente il Foro di Vicenza.  

Articolo 19 – Cause di risoluzione e recesso 

1. Nell’ipotesi di inadempimento degli obblighi contrattualmente assunti dalle parti in 

attuazione della presente Convenzione si applicheranno le disposizioni di cui all’art. 1453 e 

seguenti del Codice civile. 

2. Le parti si riservano comunque la facoltà di recedere, anche unilateralmente, dal presente 

accordo prima della scadenza, con preavviso di almeno 90 giorni da comunicarsi con posta 

certificata PEC. 

Articolo 20 – Registrazione della convenzione 

La presente convenzione è soggetta a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi dell’art. 5, 2° 

comma del DPR 26 aprile 1986 n°131 ed in tal caso le spese di registrazione sono a carico della 

parte richiedente. 

Letto, confermato e sottoscritto. 

Per la Croce Rossa Italiana 

Comitato di Thiene O.D.V. 

Per l’Azienda 

ULSS n°7 Pedemontana 

IL PRESIDENTE IL DIRETTORE GENERALE 

(Dott. Michele Antonio Michelon) (Dott. Giovanni Carretta) 
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Allegato 1 

Elenco farmaci e dispositivi forniti dall’Azienda ULSS 7 Pedemontana 

 

1. ACIDO ACETILS EG*30CPR 100MG 

2. ACIDO ACETILS ZEN*30CPR 100MG 

3. ADENOSINA HIK*10F 2ML 6MG/2ML 

4. ADRENALINA SALF*5F 1MG 1ML 

5. AMIODAR*EV 5F 150MG/3ML 

6. ASCRIPTIN*20CPR DIV 300MG 

7. ATROPINA SOLFATO*10F 1MG 1ML 

8. BENTELAN*IM IV 3F 2ML 4MG/2ML 

9. BRONCOVALEAS*INAL 200D 100MCG/ventolin 

10. BRONCOVALEAS*NEBUL 15ML 0.5% 

11. CALCIO CLORURO MO*5F 1G 10ML 

12. CARVASIN*50CPR 5MG SUBLINGUALI 

13. CLONIDINA CL BIO*10F 150MCG/ML 

14. DELORAZEPAM AURO*OS GTT 20ML 

15. EFFORTIL*IM IV 6F 1ML 10MG 

16. FENTANEST*IM IV 5F 0,1MG 2ML 

17. FLEBOCORTID RICHTER*EV FL500MG 

18. FLUMAZENIL HIK*5F 5ML 0,1MG/ML 

19. FUROSEMIDE GALEN*10F 20MG 2ML 

20. GLUCAGEN HYPOKIT*FL 1MG+SIR1ML 

21. GLUCOSIO*33% 10F 10ML 

22. GLUCOSIO*5% 20FL 250ML 

23. ISOPRENALINA CLORIDR*5F 0,2MG 

24. ISOPTIN*EV 5F 5MG 2ML 

25. KETAMINA MOLT*5F 2ML 50MG/ML 

26. LABETALOLO SALF*5F 5MG/ML 20ML 

27. LIDOCAINA CLORIDR*5F 10ML200MG 

28. MAGNESIO SOLFATO*5F 1G 10ML 

29. METHERGIN*IM EV 6F 1ML 0,2MG/M 

30. METILPREDNIS HI*10FLPOLV 125MG 

31. METILPREDNISOLONE HI*10FL 500MG 

32. METOCLOPRAMIDE SALF*5F 10MG2ML 

33. METOPROLOLO HEX*30CPR 100MG 
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34. MICROPAM*4MICROCLISMI 5MG 

35. MIDAZOLAM ACC*10F 1ML 5MG/ML 

36. MORFINA CL MONICO 5F 10 MG 1ML 

37. MUSRELAN*INIET 10SIR 10MG/ML 

38. NALOXONE CLOR*5F 0,4MG 1ML 

39. NORADRENALINA TARTR*5F 2MG 1ML 

40. ONDANSETRON B BR*20F 4ML2MG/ML (8 MG) 

41. PANTOPRAZOLO TIL*POLV10FL 40MG 

42. PARACETAMOLO SA*30FL EV 1000MG 100ML 

43. PHAREPA*EV SC 10F 5000UI/1ML 

44. PROPOFOL KABI 1%*5F 20ML 200MG 1% 

45. RINGER LATTATO BAX*10SAC1000ML 

46. ROCURONIO BR SALF*10F 50MG 5ML 

47. SODIO BICARB*8,4% 100ML 

48. SODIO CLORURO FKI*0,9% 20FL250 

49. SODIO CLORURO*0,9% 10SAC 1000M 

50. SODIO CLORURO*0,9% 20F 10ML 

51. SYNTOCINON*EV IM 6F 1ML 5UI 

52. TALOFEN*INIET 6F 2ML 25MG/ML 

53. TEFAMIN*IV 5F 10ML 240MG/10ML 

54. TICAGRELOR DR*56CPR RIV 90MG 

55. TORADOL*IM IV 3F 30MG 1ML 

56. TRIMETON*INIET 5F 1ML 10MG 

57. UGUROL*IV OS LOC 6F 5ML 500MG/tranex 

58. URAPIDIL STR*EV 5F 50MG 10ML 

59. VALIUM*IM 5F 2ML 10MG/2ML 

60. ACIDE ACETYLSALICYLIQUE 500 MG 20 FL 

61. AGO CANNULA 14G 45MM VENOSO A 2 VIE CON DISP. SICUREZZA NEO DELTA SELF SAFE 3773122 

62. AGO CANNULA 16G 45MM VENOSO A 2 VIE CON DISP. SICUREZZA NEO DELTA SELF SAFE 3763122 

63. AGO CANNULA 18G 32MM VENOSO A 2 VIE CON DISP. SICUREZZA NEO DELTA SELF SAFE 3783122 

64. AGO CANNULA 20G 32MM VENOSO A 2 VIE CON DISP. SICUREZZA NEO DELTA SELF SAFE 3733122 

65. AGO CANNULA 22G 25MM VENOSO A 2 VIE CON DISP. SICUREZZA NEO DELTA SELF SAFE 3723122 

66. ATOMIZZATORE NASALE MAD NASAL MAD300 

67. CANNULA DI GUEDEL mis. 0 GRIGIO 5,5cm COD.1110055 

68. CANNULA OROFARINGEA GUEDEL MIS 2 CM 8 VERDE 1112080S 

69. CANNULA OROFARINGEA GUEDEL MIS 4 CM10 ROSSO 1114100S 

70. CANNULA OROFARINGEA GUEDEL MIS. 00 CM 5 AZZURRO 

71. CANNULA OROFARINGEA GUEDEL MIS. 1,5 CM 7 BIANCO 
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72. CANNULA OROFARINGEA GUEDEL MIS. 3 CM 9 GIALLO 

73. CANNULA OROFARINGEA GUEDEL MIS. 5 CM 12 VIOLA 

74. CANNULA OROFARINGEA GUEDEL MIS.000 CM3,5 VERDE CHIARO ref 1000035S 

75. CANNULA OROFARINGEA GUEDEL MIS.1 CM 6,5 MARRONE 

76. CARTA PER DEFIBRILLATORE LIFEPAK 10,7CM 

77. CARTA PER DEFIBRILLATORE ZOLL 8 CM 

78. CATETERE OMBELICALE PUR CH 2,5 30 CM. cod.220000127002 

79. DRENAGGIO PERCUTANEO UNICO CH9 COD.  REDAX 10802 

80. FASCIA PELVICA SAM PELVIC II LARGE 91-137 CM COD. EMPS302OBEN 

81. FASCIA PELVICA SAM PELVIC II SMALL  69-114 CM COD. EMPS300OBEN 

82. I-GEL DISP SOVRAGLOTTIDEO ADULTI MIS 3 I-GEL 8203000 

83. I-GEL DISP SOVRAGLOTTIDEO ADULTI MIS 4 I-GEL 8204000 

84. I-GEL DISP. SOVRAGLOTTIDEO PEDIATRICO COD.8201000 MIS. 1- 2-5Kg 

85. I-GEL DISP. SOVRAGLOTTIDEO PEDIATRICO COD.8202000 - MIS. 2 - 10-25Kg 

86. I-GEL MIS.1,5 (5-12Kg) REF.8215000 DISP. SOVRAGLOTTIDEO PED. 

87. I-GEL SOVRAGLOTTIDEO MIS 5 I-GEL 8205000 

88. I-GEL SOVRAGLOTTIDEO PEDIATRICO MIS 2,5 COD.8225000 - MIS. 2,5 - 25-35Kg. 

89. LARINGOSCOPIO OTTICO MON. ADULTI SMALL 

90. LARINGOSCOPIO OTTICO MONOUSO "AIRTRAQ" COD. A011 LARGE 

91. MANDRINO RIGIDO PREFORMATO 266MM GLIDERITE VER-0270-0681 

92. MANICO PER LARINGOSCOPIO A LED SOTTILE 671067-000010 

93. MASCHERA ADULTI PER OSSIGENOTERAPIA AD ALTA CONCENTRAZIONE T1085 

94. MASCHERA CPAP CON VENTURIMETRO M-L VENTUMASK 30 CV204M-L 

95. MASCHERA CPAP CON VENTURIMETRO M-L VENTUMASK 30 CV204XL 

96. MASCHERA FACCIALE PER ANESTESIA-RIANIM. MIS. 4 MONOUSO ADULTI COD.9553 ROSSO 

97. MASCHERA FACCIALE PER ANESTESIA-RIANIM. MIS. 5 MONOUSO ADULTI COD.9563 AZZURRO 

98. MASCHERA FACCIALE PER ANESTESIA-RIANIM. MONOUSO BAMBINO COD.9533-GIALLO (mis. 2) 

99. MASCHERA OSSIGENOTERAPIA ADULTO VENTURI 

100. PALLONE RESERVOIR B60001 

101. PALMARI CON IMBOTTITURA MIS.L 0007SA15 

102. PALMARI CON IMBOTTITURA MIS.M 0007SA15 

103. PIASTRE MONOUSO PER DEFIBRILLAZIONE/STIMOL ZOLL SERIE X ADULTO 

104. PIASTRE MONOUSO PER DEFIBRILLAZIONE/STIMOL ZOLL SERIE X PEDIATRICO 

105. PIASTRE MONOUSO DEFRIBRILLAZIONE/STIMOL. LIFEPACK QUICK COMBO J-F7952CLA 

106. PIASTRE MONOUSO DEFRIBRILLAZIONE/STIMOL. LIFEPACK QUICK COMBO J-F952P/CLA 

107. PREMISACCA 500 CC 

108. SALVIETTA DISINFETTANTE ACCESSI VASCOLARI E DM CLOREXIDINA  2% D020203701 GIOCLOREX 

109. SENSORE ADESIVO MONOUSO PEDIATRICO RD RAINBOW SET-2 COD. 4027 
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110. SENSORE SPO2 MONOUSO ADULTI PER LIFEPAK 15 

111. SET AGHI DA 25 MM. CON LINEE DI CONN. PER TRAPANO INTRAOSSEO E-ZIO 9001P 

112. SET AGHI LD 45 MM. CON LINEE DI CONN. EZ-IO PER TRAPANO INTRAOSSEO 9079P 

113. SET AGHI PD 15 MM. CON LINEE DI CONN. EZ-IO PER TRAPANO INTRAOSSEO 9018P 

114. SET PER CRICOTIROTOMIA "EASYCRIC" COD. 120605-000050 

115. SET PER SUTURA KER70018 

116. SIRINGHE STERILI 10ML S/AGO CONO ECCENT. 58076000090200 

117. SIRINGHE STERILI 20 ML S/AGO CONO ECCENT 58077000090200 

118. STABILIZZATORE AGO EZ-IO 

119. TOURNIQUET LACCIO EMOSTATICO NERO CAT COMBAT APPLICATION CAT-007 

120. TUBO ASPIRAZIONE VACUUM YANKAUER STERILE 300CM 16943001A 

121. TUBO ENDOTRACHEALE CUFFIATO MIS.5,5 IN TUBE 8040055 

122. TUBO ENDOTRACHEALE CUFFIATO MIS.5.5 INTUBAZIONE ORO-NASALE ANESTESIA ADULTO - INTERTUBE TE 

CODS. 9040055 

123. TUBO ENDOTRACHEALE CUFFIATO MIS.6 INTUBAZIONE ORO-NASALE ANESTESIA ADULTO 

124. TUBO ENDOTRACHEALE CUFFIATO MIS.6,5 INTUBAZIONE ORO-NASALE ANESTESIA ADULTO INTUBE 8040065 

125. TUBO ENDOTRACHEALE CUFFIATO MIS.7 INTUBAZIONE ORO-NASALE ANESTESIA ADULTO INTERTUBE TE 

9040070 

126. TUBO ENDOTRACHEALE CUFFIATO MIS.7,5 INTUBAZIONE ORO-NASALE ANESTESIA ADULTO INTUBE 8040075 

127. TUBO ENDOTRACHEALE CUFFIATO MIS.7.5 INTUBAZIONE ORO-NASALE ANESTESIA ADULTO - INTERTUBE TE 

9040075 

128. TUBO ENDOTRACHEALE CUFFIATO MIS.8 PER INTUBAZIONE ORO-NASALE ADULTO 

129. TUBO ENDOTRACHEALE CUFFIATO MIS.8,5 INTUBAZIONE ORO-NASALE ANESTESIA ADULTO INTUBE 8040085 

130. TUBO ENDOTRACHEALE CUFFIATO MIS.8.0 INTUBAZIONE ORO-NASALE ANESTESIA ADULTO - INTERTUBE TE 

COD. 9040080 

131. TUBO ENDOTRACHEALE N/CUFFIATO MIS.4,5 INTUBAZIONE ORO-NASALE ANESTESIA ADULTO 8040045 

132. TUBO ENDOTRACHEALE ORO/NAS SENZA CUFFIA C/OO MURPHY 4,0 C-86236 

133. TUBO NASOFARINGEO IN PVC 125410-000280 

134. TUBO NASOFARINGEO IN PVC 125410-000300 

135. GUANTI in nitrile MIS L ITALNITRYL LONG -INLG10016 

136. GUANTI in nitrile MIS M ITALNITRYL LONG -INLG10015 

137. GUANTI in nitrile MIS S ITALNITRYL LONG -INLG10014 

138. CAMICE VISITATORE MONOUSO IN TNT D/1006 PROTEX 

139. COPRISCARPE IN CPE CON ELASTICO CAVIGLIA - EM107379 

140. GEL DISINFETTANTE MANI IDROALCOLICO MED GEL 500ML 

141. Maschere facciali FFP3 senza valvola 

142. Mascherina FFP2 NR senza valvola elastici auricolari 

143. VISIERA PROTETTIVA DPI di III categoria 
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144. HALIBOX DA 0,4 -CONTENITORE TASCABILE FORMA ERGONOMICA 

145. ELMETTO PROTETTIVO 

146. AE/AN381R PINZA MAGILL CM.25 CROMA 

147. AGHI MONOUSO DI SICUREZZA 23G 1 1/4" 30MM ref.02044114230500 

148. AGO MONOUSO 18G X 1-1/2 BD MICROLANCE 3 303262 

149. BENDA COESIVA DI FISSAGGIO 10X20CM PEHA-HAFT 300083 

150. BISTURI DI SICUREZZA FIGURA 11 03625 DIAMANTINE 

151. CATETERE MOUNT GIREVOLE NON ESTENSIBILE 

152. CATETERE VESCICALE A BREVE PERMANENZA 18CH 40CM 180605-000180 

153. CEROTTINO MEDICATO STERILE MM 19X72 MM DEALPLAST ME5S1972 

154. CEROTTO A NASTRO IN SETA ARTIFICIALE NON STERILE 5CM 5MT BIO SILK SIL04NBSD 

155. CEROTTO SUTURA STERI STRIP 6mmX75mm 1541R (ROSSO) 

156. COLLARE TWIN LOCK - TG.3 GIALLA COD.0007BA02 

157. COLLARE TWIN LOCK NL 250 E - Tg. 4 blu COD.0007BA02 

158. COLLARE TWIN LOCK TAGLIA 6 VERDE 0007BA02 

159. CORPETTO ORTOPEDICO (HORTOCORP) MIS. L 0007BA08 

160. DEFLUSSORE STANDARD PER INFUSIONE EV (UNA VIA) CDIN0013 

161. ELETTRODO ECG ADULTO A BREVE TERMINE A BOTTONE - F9046 

162. FILTRO ANTIBATTERICO ANTIVIRALE ADULTI PER RIANIMAZIONE E ANESTESIA 352/5877 

163. FILTRO ANTIBATTERICO PER PEDIATRIA ref 1331000S 

164. GARZA IDROF. STERILE PIEGATA CM.18X40 GS1840 

165. GARZA STERILE LAPAROTOMICA 40X40CM 4 STR GAS41521 CON FETTUCCIA 

166. GEL LUBRIFICANTE STERILE 12,5ML A SOFFIETTO SENZA LIDOCAINA HYDRO TOUCH HYT-125 

167. GEL ULTRASUONI COGEL ULTRA SOUND 250 ML (COMEDICAL SAS) CUS0250MF036 

168. LACCIO EMOSTATICO SILICONE TUBULARE 45CM 20LETS45 

169. LANCETTA PUNGIDITO 28G 1,8MM LITE 3 05-112818 

170. LENZUOLA MONOUSO IN TNT 140x240CM COD.0701B 

171. MANDRINO PER INTUBAZIONE FLEXI SLIP CH14 503700-000140 

172. MANDRINO PER TUBO ENDOTRACHEALE COD. MA3034001 DIAM. MM3,3 

173. MASCHERA OSSIGENOTERAPIA PEDIATRICA AD ALTA CONCENTRAZIONE OS/50P 

174. MASCHERA FACCIALE PER ANESTESIA-RIANIM. MONOUSO PEDIATRICA COD.9523-ROSA (mis. 1) 

175. MASCHERA FACCIALE ANESTESIA-RIANIM. MONOUSO misura 3 RAGAZZO-ADULTO PICCOLACOD.9543 

176. MEDICAZIONE CATET IV 3000 C/TAGLIO 7X9CM PORTED/PERIFERICO - 4006 

177. MEDICAZIONE IN TNT 7X5CM B-MED STANDARD 17287 

178. MEDICAZIONI TNT 4 STRATI 10X10 STERILE 1603011010 

179. RASOI PER TRICOTOMIA NON STERILI BILAMA 

180. REGGITUBO ENDOTRACHEALE THOMAS ADULTO MONOUSO NON STERILE 

181. RUBINETTO 3 VIE C/PROLUNGA LUNGH. 25 CM AD1R025PU 
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182. SET DA RIANIMAZIONE NEONATALE SILICONE 51 500 00 303 

183. SET DA RIANIMAZIONE PEDIATRICO 

184. SET DA RIANIMAZIONE PER ADULTO 

185. SIRINGA 3 ML AGO 22G CON DISPOSITIVO DI SICUREZZA CARESS SAFETY BCAR00301045S 

186. SIRINGA CON AGO 1ML U100 25G X 5/8 58071250090150 

187. SIRINGHE STERILI 5ML S/AGO CONO ECCENTR. 02075000090110 

188. SONDA ASPIRAZIONE ENDOTRACH.CONTR.14CH B-1F051214 

189. SONDA ASPIRAZIONE ENDOTRACH.CONTR.18CH B-1F051218 

190. SONDA PER ASPIRAZIONE ENDOTRACH.CONTROLLATA CH.8 COD. B-1F051208 

191. STECCOBENDA 150 X 230 X 730MM FIXO SPLINT QC70050 A 

192. TAPPO LUER LOCK SENZA PUNTO INIEZIONE 1250B051 

193. TELO STANDARD 75CM X 90CM DUE STRATI 

194. TUBO CON ADATTATORE ADULTO/PEDIATRICO PER RILEVAZIONE CO2 989803223371 

195. TUBO DI PROLUNGA PER OSSIGENOTERAPIA T1115 

196. TUBO ENDOTRACHEALE CUFFIA INTERMEDIA D.I. 3,0MM C-87430 

197. TUBO NASOFARINGEO SEC.ROBERTAZZI MIS.24 185410-000240 

198. ACQUA OSSIGENATA 10VOL 250ML 12 flac cod. 829000P 

199. GUANTI CHIRURGICI ANTITAGLIO MIS.M DPI PAIA#DD13-SP 

200. GUANTI CHIRURGICI ANTITAGLIO MIS.S PAIA 

201. COPERTA ISOTERMICA DI SOCCORSO 160X220 FS-128 

202. CARTUCCIA MONOUSO LIQUIDI ASPIRATI 1 LT. MED-SOFT DYNDSCL1000 

203. BACTISEPTIC PHARMA CLEAR 125 ml 

204. TUBO DI RACCORDO ASPIRAZIONE 300CM 30CH PVC 

205. MASCHERA PER AEROSOL TERAPIA (SET) ADULTI - 1453015 

206. OCCHIALINI PER OSSIGENOTERAPIA #T1012 

207. SACCA URINA NON STERILE CON RUBINETTO TUBO 120CM 2000 ML VR120 

208. DAFILON BLU 3/0 (2) 75CM DS19 C0935212 36 FILI 

209. SENSORE NEONATALE <3KG >40KG #MAX-N-I (MAXNI) 

210. SACCHETTO IGIENICO COPRI PADELLA B60020 

211. TRAVERSA MONOUSO SALVAMATERASSO CM 60X90 SERENITY NON RIMBOCCABILE - COD. 34103350140 

212. MEDICAZIONE IN TNT 20X10CM B-MED STANDARD 17296 

213. MEDICAZIONE IN TNT 15X10CM B-MED STANDARD 17294 

214. COPERTA ISOTERMICA DI SOCCORSO 160X220 FS-128 

215. CLAMP PER CORDONE - MORSETTO OMBELICALE CORD-CLAMP COD.2304009423 

216. KIT MASCHERA CON NEBULIZZATORE CIRRUS II PEDIATRICA - COD.1454015 (x36) 

217. SET DA RIANIMAZIONE NEONATALE SILICONE 51 500 00 303 

218. COPERTA SACCHETTO PER PARTO - TELINO STERILE - 53645 


		2026-07-31T13:56:15+0000




