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DELIBERAZIONE
del

DIRETTORE GENERALE
Nominato con D.P.G.R. n. 21 del 28/02/2026

Coadiuvato dai sigg.:

DIRETTORE AMMINISTRATIVO dott.ssa LAURA ESPOSITO

DIRETTORE SANITARIO dr. ANTONIO DI CAPRIO

DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIO – SANITARI dott.ssa PAOLA VESCOVI

OGGETTO: AMMISSIONE DEI CANDIDATI E NOMINA DELLA COMMISSIONE 
ESAMINATRICE PER L’AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA PER L’ASSEGNAZIONE DI 
UNA BORSA DI STUDIO PER LA FORMAZIONE DI UN FARMACISTA NELLE ATTIVITA’ 
RIFERITE ALLO “STUDIO CLINICO SULLA DEPRESCRIZIONE DI FARMACI IN PAZIENTI 
ANZIANI RICOVERATI NEI REPARTI DI GERIATRIA, NEUROLOGIA, ORTOPEDIA, 
MEDICINA E ORTOPEDIA DI COMUNITA’ PER RIDURRE LA POLIFARMACOTERAPIA E IL 
RISCHIO DI POTENZIALI REAZIONI AVVERSE AL FARMACO - PROTOCOLLO DI STUDIO 
DEFAR” – BANDO N. 74/2026.

 IL DIRETTORE GENERALE 
DELL’AZIENDA ULSS 7 PEDEMONTANA 

dott. Giovanni Carretta

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n. 82/2005, del T.U. n. 445/2000 e norme collegate, il quale 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico è conservato digitalmente negli archivi 
informatici dell'Azienda.

Proponente: UOC GESTIONE RISORSE UMANE
Anno Proposta: 2026      Numero Proposta: 1480/26



Il Dirigente, Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane, nonché Responsabile del 
Procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel 
rispetto della vigente normativa nazionale, regionale, regolamentare: f.to Sara Baldassin
__________________________________________________________________________________

Il Direttore dell’Unità operativa complessa “Gestione risorse umane” relaziona quanto segue.

Premesso che:

 con deliberazione n. 1253 del 31 luglio 2026 questa Azienda U.L.S.S. ha indetto un avviso di 
procedura selettiva per l'assegnazione di una borsa di studio per la formazione di un farmacista 
nelle attività riferite allo “Studio clinico sulla deprescrizione di farmaci in pazienti anziani 
ricoverati nei reparti di geriatria, neurologia, ortopedia, medicina e ortopedia di comunità per 
ridurre la polifarmacoterapia e il rischio di potenziali reazioni avverse al farmaco - protocollo di 
studio DEFAR” - Bando n. 74/2026;

 il bando della selezione è stato pubblicato sul sito internet dell’Azienda il giorno 3 agosto 2026 ed 
entro il termine previsto per la presentazione delle domande di partecipazione, scaduto il 13 agosto 
2026, sono pervenute le seguenti valide candidature:

1)  CONTE  ALESSIA

2)  LANARO  AURORA

 per procedere all’espletamento della selezione è necessario individuare la commissione preposta a 
valutare le domande di partecipazione e a individuare il candidato che ritiene maggiormente 
idoneo all’assegnazione della borsa di studio;

 la commissione può individuare altri candidati idonei (in soprannumero rispetto alle esigenze 
indicate dal bando) tra quelli che hanno preso parte alla selezione, motivandone l’ordine di 
preferenza.

Ritenuto, pertanto, di proporre la nomina della commissione nella seguente composizione:

Presidente 
titolare:

Dr.ssa Elena MOSELE Direttore U.O.C. Farmacia del Presidio 
Ospedaliero di Bassano;

Presidente 
supplente:

Dr.ssa Giovanna PILOTTO Dirigente Farmacista – Responsabile della 
UOS Farmacia con unità farmaci antiblastici 
del Presidio Ospedaliero di Santorso;

Componenti 
titolari:

Dr. Luca PELLIZZARI Direttore UOC Geriatria del Presidio 
Ospedaliero di Santorso;

Dr.ssa Paola MUNARI Dirigente Farmacista del Presidio Ospedaliero 
di Santorso;

Componenti 
supplenti:

Dr. Roberto BOMBARDI Direttore U.O.C. Neurologia del Presidio 
Ospedaliero di Santorso;

Dr.ssa Antonella FILIPPIN Dirigente Farmacista del Presidio Ospedaliero 
di Bassano;

Dato atto che dall’adozione del provvedimento di ammissione dei candidati e di nomina della 
commissione esaminatrice non derivano oneri a carico del bilancio dell’Azienda.

Visti:

 l’articolo 12-bis del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 intitolato “Ricerca sanitaria”;



 l’articolo 2, comma 26 ultima parte, della legge 8 agosto 1995, n. 335;

 l’articolo 50, comma 1, lettera c), del decreto del Presidente della Repubblica 22 dicembre 1986, n. 
917 recante “Approvazione del testo unico delle imposte sui  redditi”;

 l’articolo 35, comma 3, lettera e), del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 in tema di 
composizione delle commissioni dei concorsi. 

Per quanto sopra, il Direttore dell’Unità operativa complessa “Gestione risorse umane” propone di 
provvedere all’ammissione dei candidati che hanno presentato valida domanda di partecipazione 
all’avviso di procedura selettiva di cui al bando n. 74/2026 e alla nomina della commissione 
esaminatrice incaricata dell’individuazione del candidato idoneo al conferimento della borsa di studio 
di cui trattasi.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria 
della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio- Sanitari, 
per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di ammettere all’avviso di procedura selettiva di cui al bando n. 74/2026 per l’assegnazione di una 
borsa di studio per la formazione di un farmacista nelle attività riferite allo “Studio clinico sulla 
deprescrizione di farmaci in pazienti anziani ricoverati nei reparti di geriatria, neurologia, 
ortopedia, medicina e ortopedia di comunità per ridurre la polifarmacoterapia e il rischio di 
potenziali reazioni avverse al farmaco - protocollo di studio DEFAR”, i candidati che hanno 
attestato il possesso dei requisiti di partecipazione richiesti e di seguito riportati:

1)  CONTE  ALESSIA

2)  LANARO  AURORA

2. di nominare la commissione esaminatrice dell’avviso pubblico di cui trattasi come segue:

Presidente 
titolare:

Dr.ssa Elena MOSELE Direttore U.O.C. Farmacia del Presidio 
Ospedaliero di Bassano;

Presidente 
supplente:

Dr.ssa Giovanna PILOTTO Dirigente Farmacista – Responsabile della 
UOS Farmacia con unità farmaci antiblastici 
del Presidio Ospedaliero di Santorso;

Componenti 
titolari:

Dr. Luca PELLIZZARI Direttore UOC Geriatria del Presidio 
Ospedaliero di Santorso;

Dr.ssa Paola MUNARI Dirigente Farmacista del Presidio Ospedaliero 
di Santorso;

Componenti 
supplenti:

Dr. Roberto BOMBARDI Direttore U.O.C. Neurologia del Presidio 
Ospedaliero di Santorso;

Dr.ssa Antonella FILIPPIN Dirigente Farmacista del Presidio Ospedaliero 
di Bassano;



3. di precisare che dall’adozione del presente provvedimento non derivano oneri a carico del bilancio 
dell’Azienda;

4. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 22.07.2022.


		2026-09-04T09:24:14+0000




