
Via dei Lotti, n. 40
36061 Bassano del Grappa (VI)

Codice fiscale e partita IVA 00913430245

DELIBERAZIONE
del

DIRETTORE GENERALE
Nominato con D.P.G.R. n. 21 del 28/02/2026

Assume le funzioni di Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria U.L.S.S. n. 7 Pedemontana il 
Direttore Amministrativo dott.ssa Laura Esposito, delegato dal Direttore Generale dott. Giovanni 
Carretta come da delibera n. 737 del 28/4/2026

Coadiuvato dai sigg.:

DIRETTORE AMMINISTRATIVO dott.ssa LAURA ESPOSITO

DIRETTORE SANITARIO dr. ANTONIO DI CAPRIO

DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIO – SANITARI dott.ssa PAOLA VESCOVI

OGGETTO: RINNOVO CONTRATTO PER L’AFFIDAMENTO DELLA CONCESSIONE PER 
IL SERVIZIO DI GESTIONE DEL MICRONIDO AZIENDALE - GARA 2023-092-BAS

per IL DIRETTORE GENERALE 
DELL’AZIENDA ULSS 7 PEDEMONTANA 

dott.ssa Laura Esposito

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n. 82/2005, del T.U. n. 445/2000 e norme collegate, il quale 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico è conservato digitalmente negli archivi 
informatici dell'Azienda.

Proponente: UOC PROVVEDITORATO ECONOMATO E GESTIONE DELLA LOGISTICA
Anno Proposta: 2026      Numero Proposta: 1430/26



Il Dirigente, Direttore dell’UOC Provveditorato Economato e Gestione della Logistica, nonché 
Responsabile del procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione è stata 
regolarmente istruita nel rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to 
Fabiola Grazian
_________________________________________________________________________________

Il Direttore dell’UOC Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica relaziona quanto segue.

Premesso che, risulta in scadenza al 31.08.2026, il contratto relativo all’affidamento della 
concessione per il servizio di gestione del Micronido Aziendale, affidato con deliberazione n. 1410 del 
25.08.2023   all’Operatore Economico (OE) Servizi Sociali La Goccia scarl con sede in Via Della 
Marina n. 3 - 36056 Tezze sul Brenta (VI) per 36 mesi (1.09.2023/31.08.2026), con facoltà di rinnovo 
per 24 mesi e proroga tecnica di 12 mesi; 

Evidenziato che il contratto di concessione ha un valore triennale di € 462.780,00 IVA 5% esclusa 
per il servizio (€ 154.260,00/anno IVA esclusa) coperto interamente dalle rette erogate direttamente al 
gestore da parte degli utenti e da diversi contributi di enti pubblici;

Considerato che, l’art. 2 del capitolato speciale prevede l’opzione di rinnovo per 24 mesi del 
contratto di concessione alle medesime condizioni del precedente, previa negoziazione, tenuto conto 
delle esigenze effettive al momento del rinnovo l'UOC Provveditorato Economato e gestione della 
Logistica con nota prot. n. 112830 del 2.12.2025 ha chiesto al Direttore dei Servizi Socio Sanitari, al 
Direttore dell'UOC Distretto 1 e alla dr.ssa Rizzato (DEC), Dirigente medico UOC Infanzia 
adolescenza Famiglia e Consultori Distretto 1, di valutare l’opportunità di procedere al rinnovo dello 
stesso;

Dato atto che, a seguito dell'incontro del 29.01.2026 con il Direttore dei Servizi Socio Sanitari, 
l'UOS Neuropsichiatria Infantile Distretto 1, l'UOC Servizi Tecnici e Patrimoniali, l'Ufficio 
adempimenti l.r. 22/2002 e l'UOC Provveditorato Economato e Gestione della Logistica, è stato preso 
atto della valutazione positiva del servizio erogato e si è ritenuto di avviare l’iter per il rinnovo;

Dato atto, altresì, che nel corso del suddetto incontro è stato evidenziato che il complesso 
immobiliare denominato Centro Socio Sanitario “Mons. Negrin” è stato trasferito, con deliberazione n. 
2185 del 28.11.2025, da patrimonio indisponibile a patrimonio disponibile allo scopo di alienare tutta 
l’area con eccezione del fabbricato denominato “Palazzina I” adibita a Micronido Aziendale, struttura 
soggetta a vincolo di destinazione ventennale fino al 16.09.2028;

Ricordato che il capitolato speciale (art. 11) prevede, a carico dell’Azienda ULSS n. 7 
Pedemontana, i seguenti oneri:

▪ messa a disposizione in comodato d’uso dei locali idonei attrezzati e arredati;
▪ manutenzione straordinaria dell’immobile e degli impianti fissi;
▪ copertura assicurativa dell’immobile da incendio e furto dei beni mobili di proprietà;

Preso atto che, a seguito del suddetto trasferimento, non sarà più possibile, pertanto, mantenere 
l’attuale modalità di gestione dei servizi per acqua e riscaldamento e relativa manutenzione con 
rimborso da parte del concessionario all’ULSS dei relativi oneri economici ma saranno predisposte 
utenze dedicate al fabbricato (come già presente per l’energia elettrica) che l’esercente l’attività dovrà 
provvedere a contrattualizzare e sostenere direttamente i relativi costi.

Ricordato che, con nota prot. n. 56223 del 15.06.2026, è stata trasmessa alla Commissione 
Regionale per gli Investimenti in Tecnologia ed Edilizia (CRITE) la richiesta di autorizzazione al 
rinnovo del suddetto contratto di concessione per il periodo di 24 mesi per il valore di € 308.520,00 (€ 
154.260,00/anno) IVA esclusa;

Evidenziato che per la citata richiesta è attualmente in corso l’istruttoria della CRITE;

Dato atto che: 

 l’UOC Provveditorato Economato e Gestione della Logistica ha, pertanto, chiesto all’Operatore 
Economico, con nota prot. n. n. 11103 del 4.02.2026, la disponibilità al rinnovo del citato contratto 
per il periodo di 24 mesi, come previsto dall’art. 2 del Capitolato Speciale, alle medesime 



condizioni in atto, previa negoziazione, tenuto conto delle esigenze effettive al momento del 
rinnovo ferma restando la facoltà dell’Azienda Sanitaria di recedere anticipatamente qualora 
intervenga una convenzione da parte di una centrale di committenza (Regionale o Consip);

 con la medesima nota l'Azienda Sanitaria ha rappresentato al citato Operatore Economico la 
necessità di modificare l’attuale modalità di gestione dei servizi per acqua e riscaldamento e 
relativa manutenzione;

Preso atto che:

 con nota recepita al prot. 12498 del 9.02.2026, l’OE suddetto ha confermato la disponibilità al 
rinnovo della concessione in oggetto per il periodo di 24 mesi, previa negoziazione;

 a seguito dell'incontro del 16.03.2026 e delle successive verifiche effettuate dall'Operatore 
Economico come da verbale agli atti, in merito alla sostenibilità del piano economico finanziario, 
con successiva nota prot. n. 72955 del 4.08.2026, l’OE ha comunicato che, relativamente all'anno 
educativo 2026/2027, non vi sono i margini per apportare un aumento delle rette mensili per 
frequenza a tempo pieno (escluso il sabato) attualmente in essere e, precisamente:

- retta per figlio di genitore dipendente € 498,00 + IVA 5% 
- retta per figlio di genitore non dipendente € 525,00 + IVA 5%

Ricordato che l’Ente gestore è in possesso dell’autorizzazione all’esercizio (rif. nota prot. 33929 del 
5.06.2025 del Comune di Bassano del Grappa fino al 18.07.2030) e dell’accreditamento istituzionale 
nota prot. 73587 del 26.11.2025 del Comune di Bassano del Grappa fino al 12.12.2028) per la gestione 
del Micronido Aziendale;

Ritenuto di esercitare l’opzione di rinnovo del contratto in oggetto per 24 mesi, come consentito 
dall’art. 2 del capitolato speciale, ferma restando la facoltà dell’Azienda Sanitaria con l'inserimento 
della clausola di recesso anticipato qualora intervenga una convenzione da parte di una centrale di 
committenza (Regionale o Consip);

Ritenuto, altresì, nelle more dell’autorizzazione della CRITE, al fine di assicurare la continuità del 
servizio, di procedere al rinnovo della concessione in oggetto, per il periodo di 24 mesi sino al 
31.08.2028, con riserva di adeguamento alle eventuali prescrizioni della CRITE ferma restando la 
facoltà dell’Azienda Sanitaria di recedere anticipatamente qualora intervenga una convenzione da parte 
di una centrale di committenza (Regionale o Consip);

Evidenziato altresì che il valore del rinnovo per il periodo di 24 mesi (1.09.2026/31.08.2028) risulta 
pari a € 308.520,00 (€ 154.260,00/anno) IVA esclusa;

Considerato che, ai sensi del Regolamento Aziendale di cui all’art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016, 
approvato con deliberazione n. 1821 del 29/10/2021, il servizio di cui trattasi prevede una quota di 
incentivazione per le funzioni tecniche nella misura massima dell’1%, pari ad € 3.085,20 calcolato sul 
valore previsto per il rinnovo di € 308.520,00;

Dato atto che, come da proposta del Direttore dell’UOC Infanzia, Adolescenza, Famiglia e 
Consultori del Distretto 1, vistata favorevolmente dal Direttore dei Servizi Socio-sanitari in data 
20.08.2026 e approvata dalla Direzione Generale con email del 20.08.2026, si propone quale Direttore 
dell’esecuzione del contratto (DEC) la dr.ssa Silvia Rizzato, dirigente medico presso l’UOC Infanzia 
Adolescenza Famiglia e Consultori Distretto 1 e quali Assistenti al DEC la dott.ssa Ada Rusticali, 
Coordinatore dell’UOS Neuropsichiatria Infantile Distretto 1 e la dott.ssa Tiziana Farronato assistente 
sociale dell'UOS di Neuropsichiatria Infantile Distretto 1;

Visto il D.lgs. 18.4.2016, n. 50 e s.m.i., il Dirigente propone per le ragioni sopra esposte di:

- procedere, nelle more dell’autorizzazione della CRITE e con riserva di adeguamento alle eventuali 
prescrizioni della stessa, al rinnovo per 24 mesi, dall’1.09.2026 al 31.08.2028, del contratto con 
l’OE Servizi Sociali La Goccia scarl relativo alla concessione per il servizio di gestione del 
Micronido Aziendale, per il valore complessivo di € 308.520,00 (€ 154.260,00/anno) IVA esclusa;



- dare atto che l’Azienda Sanitaria ha la facoltà di recedere anticipatamente dal contratto qualora 
intervenga una convenzione da parte di una centrale di committenza (Regionale o Consip);

- dare atto che, trattandosi di concessione, non risulta previsto alcun corrispettivo in capo all’Azienda 
Sanitaria e il concessionario provvede direttamente all’acquisizione della retta da parte degli utenti 
e all’introito di specifici contributi erogati da enti pubblici;

- nominare quale Direttore dell’Esecuzione del Contratto (DEC) la dr.ssa Silvia Rizzato, dirigente 
medico presso l’UOC Infanzia Adolescenza Famiglia e Consultori Distretto 1 e quali Assistenti al 
DEC la dott.ssa Ada Rusticali, Coordinatore dell’UOS Neuropsichiatria Infantile Distretto 1 e la 
dott.ssa Tiziana Farronato assistente sociale dell'UOS di Neuropsichiatria Infantile Distretto 1, 
come da indicazione della Direzione Generale in data 20.08.2026;

- nominare l’Operatore Economico Servizi Sociali La Goccia scarl responsabile esterno del 
trattamento dei dati con il quale si provvederà a sottoscrivere lo specifico Accordo;

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria 
della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Vista l’attestazione in merito all’assumibilità della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del 
budget;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio- sanitari, 
per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di procedere, per le motivazioni sopra espresse e qui integralmente richiamate, nelle more 
dell’autorizzazione della CRITE e con riserva di adeguamento alle eventuali prescrizioni della 
stessa, al rinnovo per 24 mesi, dall’1.09.2026 al 31.08.2028, del contratto con l’OE Servizi Sociali 
La Goccia scarl relativo alla concessione per il servizio di gestione del Micronido Aziendale per il 
valore complessivo di € 308.520,00 (€ 154.260,00/anno) IVA esclusa; 

2. di dare atto che l’Azienda Sanitaria ha la facoltà di recedere anticipatamente dal contratto qualora 
intervenga una convenzione da parte di una centrale di committenza (Regionale o Consip);

3. di dare atto che, trattandosi di concessione, non risulta previsto alcun corrispettivo in capo 
all’Azienda Sanitaria e il concessionario provvede direttamente all’acquisizione della retta da parte 
degli utenti e all’introito di specifico contributo erogato da enti pubblici;

4. di dare atto che l'importo di € 3.085,20 per accantonamenti incentivi funzioni tecniche nella misura 
massima provvisoria dell’1% e trova copertura nel bilancio come segue:

Anno Conto PRG Descrizione Impegno IVA 
compresa €

2026 BA2884000 650 fondi incentivazioni funzioni 
tecniche € 3.085,20 

5. di nominare quale Direttore dell’Esecuzione del Contratto (DEC) la dr.ssa Silvia Rizzato, dirigente 
medico presso l’UOC Infanzia Adolescenza Famiglia e Consultori Distretto 1 e quali Assistenti al 
DEC la dott.ssa Ada Rusticali, Coordinatore dell’UOS Neuropsichiatria Infantile Distretto 1 e la 
dott.ssa Tiziana Farronato assistente sociale dell'UOS di Neuropsichiatria Infantile Distretto  1;

6. di dare atto che, ai fini della tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla L. 13.08.2010 n. 136, i dati 
sono i seguenti: 



CIG: A07100AB51

Ditta: Servizi Sociali La Goccia scarl Via Della Marina n. 3 - 36056 Tezze sul Brenta (VI) 

C.F. /Partita IVA: 00882110240

7. di nominare l’Operatore Economico quale responsabile del trattamento dei dati personali ai sensi 
dell’art. 28 del Regolamento UE 2016/679;

8. di incaricare l’UOC proponente di pubblicare la presente deliberazione nella sezione 
amministrazione Trasparente, ai sensi degli articoli 23 e 37 del d.lgs.33/2013 e s.m.i;

9. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 giorni continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 22.07.2022.
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