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DETERMINAZIONE

del Responsabile dell’UOSD FORMAZIONE

Il Responsabile dell’UOSD FORMAZIONE, delegato dal Direttore Generale dell’Azienda U.L.S.S. n. 

7 Pedemontana con delibera n. 942 del 22/05/2026, ha adottato in data odierna la presente 

determinazione.

OGGETTO: EVENTO FORMATIVO "IL PROCESSO DEL TIROCINIO CLINICO NEL CDL IN 
FISIOTERAPIA: APPROCCIO E STRUMENTI" DELL’UOC DIREZIONE 
PROFESSIONI SANITARIE. 

F.to IL DIRETTORE
Zanini Giuseppe                               

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n. 82/2005, del T.U. n. 445/2000 e norme collegate, il quale 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico è conservato digitalmente negli archivi 
informatici dell'Azienda



IL RESPONSABILE DELL'U.O.S.D. FORMAZIONE

Premesso che nel Piano Formativo Aziendale anno 2026 è previsto un evento formativo dal titolo 
"Il processo del tirocinio clinico nel CdL in Fisioterapia: approccio e strumenti".

Dato atto che:

- con nota del 30/07/2026 la dott.ssa Milan Manola, in qualità di Direttore dell'U.O.C. Direzione 
Professioni Sanitarie dell'Azienda ULSS n. 7 Pedemontana, comunicava lo svolgimento del corso 
di formazione ECM "Il processo del tirocinio clinico nel CdL in Fisioterapia: approccio e 
strumenti", rivolto a fisioterapisti dell'Azienda AULSS 7 Pedemontana, che si svolgerà in 2 
edizioni presso la sede del Corso di Laurea in Fisioterapia (CdL) a Schio, il 20 ottobre 2026 ed il 
19 novembre 2026, per 7 ore e 45 minuti formativi per edizione, per un totale complessivo di 15 
ore e 30 minuti, nell’ambito delle quali sono previste n. 2 ore di docenza esterna;

- l'evento risponde all'obiettivo di fornire un'efficace risposta ai bisogni di aggiornamento continuo 
sulle modalità più efficaci di trasmissione delle competenze professionali e di valutazione degli 
obiettivi formativi raggiunti per la gestione degli studenti in tirocinio.

Rilevato che nella citata nota del 30/07/2026:

- si chiede di affidare l'incarico di docenza a personale dipendente in orario di servizio senza 
compenso e che, come da programma ECM del corso, risulta essere:

 dott.ssa Sartori De Sforza Anna, Coordinatrice presso CdL in Fisioterapia;

 dott. Prebianca Eugenio, tutor clinico presso CdL in Fisioterapia;

 dott.ssa Roberta Gonzo, tutor clinico presso CdL in Fisioterapia;

 dott.ssa Anna Greselin, Fisioterapista presso U.O.C. RRF Santorso;  

 dott.ssa Anna Serafin, Fisioterapista presso U.O.C. RRF Santorso;

- si dava atto altresì che, ai sensi dell'art. 7, comma sesto del D. Lgs. 30/03/2001, n. 165 (T.U. sul 
Pubblico Impiego), data l'indisponibilità di docenti interni idonei ad assumere l'incarico di docenza 
per alcune tematiche specifiche del corso in oggetto, che necessitano di approfondimenti da parte 
di un professionista esperto, si individuava in qualità di docente, nel limite temporale dell'anno 
2026:

 dott.ssa Bilato Martina, fisioterapista presso l’AULSS 6 Euganea, in prestazione occasionale, 
come da curriculum vitae depositato agli atti, per un totale di 2 ore, prevedendo un compenso 
ritenuto equo e congruo, pari a € 160,00, comprensivo di spese viaggio, IRAP, eventuali 
contributi previdenziali a carico dell'ente e accessori fiscali.

Tenuto conto che l'individuazione del docente proposto è conforme a quanto previsto dal 
Regolamento "Modalità di individuazione dei docenti per corsi di formazione dell'AULSS 7 
Pedemontana", approvato con delibera n. 2208 del 25/11/2022.

Verificata l'assumibilità della spesa,  dando atto che la stessa rientra nei limiti del budget assegnato.

Attestata l'avvenuta regolare istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente 
legislazione statale, regionale e regolamentare.

DETERMINA

1. di approvare lo svolgimento del corso di formazione ECM "Il processo del tirocinio clinico nel 
CdL in Fisioterapia: approccio e strumenti", rivolto a fisioterapisti dell'Azienda AULSS 7 
Pedemontana e che si svolgerà in 2 edizioni, presso la sede del Corso di Laurea in Fisioterapia 
(CdL) a Schio, il 20 ottobre 2026 ed il 19 novembre 2026, per 7 ore e 45 minuti formativi per 
edizione, nell’ambito delle quali sono previste n. 2 ore di docenza esterna;

2. di affidare la docenza, per le motivazioni citate in premessa, a personale dipendente che, come da 



programma ECM del corso, risulta essere:
 dott.ssa Sartori De Sforza Anna, Coordinatrice presso CdL in Fisioterapia;
 dott. Prebianca Eugenio, tutor clinico presso CdL in Fisioterapia;
 dott.ssa Roberta Gonzo, tutor clinico presso CdL in Fisioterapia;
 dott.ssa Anna Greselin, Fisioterapista presso U.O.C. RRF Santorso;
 dott.ssa Anna Serafin, Fisioterapista presso U.O.C. RRF Santorso;

3. di affidare altresì, per le motivazioni citate in premessa, nel limite temporale dell'anno 2026, 
l'incarico di docenza alla dott.ssa Bilato Martina fisioterapista presso l’AULSS 6 Euganea, in 
prestazione occasionale, come da curriculum vitae depositato agli atti, per un totale di 2 ore, 
prevedendo un compenso ritenuto equo e congruo, pari a € 160,00, comprensivo di spese viaggio, 
IRAP, eventuali contributi previdenziali a carico dell'ente e accessori fiscali;

4. di dare atto che il presente provvedimento comporta, pertanto, una spesa complessiva massima di 
€ 160,00 (€ 80,00/edizione), comprensiva dei contributi previdenziali, nonché dell'IRAP a carico 
dell'Azienda, da imputare alla seguente voce di costo del Bilancio Economico 2026:

anno conto prg Descrizione impegno
2026 BA1900000 340 Costi per formazione da privato € 147,62
2026 YA0030001 447 Irap altri € 12,38

centro di costo n. 12020301 del CDL in Fisioterapia con riserva di procedere all'attribuzione al 
Bilancio Sociale dell'eventuale costo relativo a partecipanti afferenti ai Servizi Sociali;

5. di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi dell'artt. 15 e 18 del 
D. Lgs 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii.;

6. di dare atto che la presente determinazione dirigenziale viene pubblicata all'albo del sito 
istituzionale dell'Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e 
al Direttore Generale e diventa esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma 
regolamentare approvata con deliberazione n. 1386 del 22/07/2022.
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