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1l Direttore dell’U.O.C. Direzione Amministrativa di Ospedale, nonché Responsabile del
procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione ¢ stata regolarmente istruita nel
rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Michela Piccinini.

Il Dirigente della U.O.C. Direzione Amministrativa di Ospedale relaziona quanto segue.

Premesso che:

con Legge Regionale 8 settembre 2026, n. 17, la Regione del Veneto ha disciplinato le “Procedure
per ’assistenza sanitaria regionale al suicidio medicalmente assistito”, al fine di definire, nelle
more dell’intervento del legislatore statale, i percorsi procedurali e organizzativi del Servizio
Sanitario Regionale per D’applicazione dei principi enunciati dalla sentenza della Corte
costituzionale 25 settembre 2019, n. 242;

la citata legge regionale disciplina, in particolare: le condizioni di accesso all’assistenza sanitaria
per il suicidio medicalmente assistito e le garanzie di accesso alle cure palliative e al sostegno
psicologico (art. 1); D’istituzione, presso ogni Azienda ULSS, di una Commissione medica
multidisciplinare permanente deputata alla verifica dei requisiti e all’individuazione delle modalita
di attuazione (art. 2); il procedimento di verifica delle condizioni di accesso, con il coinvolgimento
del Comitato etico per la pratica clinica territorialmente competente e del Comitato regionale per
la bioetica (art. 3); la gratuita delle prestazioni (art. 4); la norma finanziaria, che esclude nuovi o
maggiori oneri a carico del bilancio regionale (art. 5);

ai sensi dell’articolo 2, comma 1, della L.R. n. 17/2026, entro trenta giorni dall’entrata in vigore
della legge ogni Azienda ULSS ¢ tenuta a istituire una Commissione medica multidisciplinare
permanente (di seguito “Commissione”), i cui componenti sono individuati dall’Azienda, su base
volontaria, nell’ambito del proprio personale dipendente o, in subordine, di altre Aziende del
Servizio sanitario regionale, con la seguente composizione, prevista dal comma 2 del medesimo
articolo:

a) un medico palliativista;

b) un medico neurologo;

¢) un bioeticista;

d) un medico psichiatra;

¢) un medico legale;

) un medico internista;

g) uno psicologo;

h) un dirigente farmacista;

1) un infermiere;

ai sensi dell’articolo 2, comma 7, della L.R. n. 17/2026, la partecipazione alla Commissione non
comporta corresponsione di indennita di carica o di presenza, fatto salvo il rimborso spese nei
limiti previsti per il personale dipendente, ed ¢ considerata attivita istituzionale da svolgersi in
orario di lavoro;

con nota prot. n. 521916/2026 del 21 settembre 2026 la Regione del Veneto ha indicato gli
indirizzi operativi e gli adempimenti a carico delle Aziende del Servizio Sanitario Regionale,
invitandole ad istituire, con propria deliberazione entro 1’8 ottobre 2026, la Commissione medica
multidisciplinare permanente ai sensi della citata L.R. n. 17/2026;

con nota interna del 22 settembre 2026 il Direttore Sanitario ha dato mandato alla U.O.C.
Direzione Amministrativa di Ospedale di predisporre la delibera di attuazione, comunicando
contestualmente i nominativi per la composizione della Commissione medica multidisciplinare
permanente aziendale, di seguito indicati:

e  Medico palliativista: dott.ssa Ludmilla Zuccarino, Direttore UOC Cure Palliative;

e  Medico neurologo: dott.ssa Tiziana Rosso, UOC Neurologia di Bassano;

e Bioeticista: dott.ssa Giovanna Zanini, bioeticista presso Azienda Ulss 3 Serenissima;

e  Medico psichiatra: dott. Tommaso Maniscalco, Direttore del Dipartimento di Salute Mentale;



e Medico legale: dott. Salvatore Ventura, Direttore UOC Medicina Legale;
e  Medico internista: dott. Diego Tonello, Direttore UOC Medicina Bassano;
e  Psicologo: dott.ssa Graziella D’Amico, afferente all’UOC Cure Palliative;

e Dirigente farmacista: dott.ssa Elena Mosele, Direttore del Dipartimento Funzionale del
Farmaco;

o Infermiere: dott.ssa Anna Zambon, Dirigente afferente all’UOC Direzione Professioni
Sanitarie;

Considerato che si rende necessario prendere atto dell’entrata in vigore della L.R. 8 settembre 2026,
n. 17 e delle indicazioni operative trasmesse con nota regionale prot. n. 521916 del 21/09/2026,
procedendo alla contestuale costituzione della Commissione medica multidisciplinare permanente
aziendale, nella composizione indicata dal Direttore Sanitario.

Tutto cio premesso, al fine di dare attuazione al tema oggetto del presente provvedimento, il Direttore
UOC Direzione Amministrativa di Ospedale propone di:

- prendere atto dell’entrata in vigore della Legge Regionale 8 settembre 2026, n. 17 “Procedure per
I’assistenza sanitaria regionale al suicidio medicalmente assistito”, nonché delle disposizioni e
degli indirizzi operativi impartiti dalla Regione del Veneto con nota prot. n. 521916 del
21/09/2026;

- costituire, ai sensi dell’articolo 2 della L.R. n. 17/2026, la Commissione medica multidisciplinare
permanente aziendale, nella composizione indicata dal Direttore Sanitario.

IL DIRETTORE GENERALE
Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile dell’U.O.C. competente ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria
della pratica, in ordine alla compatibilita con la vigente legislazione statale, regionale ¢
regolamentare;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio Sanitari,
per quanto di rispettiva competenza.

DELIBERA

1. di prendere atto delle premesse, le quali costituiscono parte integrante ¢ sostanziale del presente
provvedimento;

2. di prendere atto dell’entrata in vigore della Legge Regionale 8 settembre 2026, n. 17 “Procedure
per 1’assistenza sanitaria regionale al suicidio medicalmente assistito”, nonché delle disposizioni e
degli indirizzi operativi impartiti dalla Regione del Veneto con nota prot. n. 521916 del
21/09/2026;

3. di costituire, ai sensi dell’articolo 2 della L.R. n. 17/2026, la Commissione medica
multidisciplinare permanente aziendale per la verifica dei requisiti e I’individuazione delle
modalita di attuazione del suicidio medicalmente assistito, con la seguente composizione:

e  Medico palliativista: dott.ssa Ludmilla Zuccarino, Direttore UOC Cure Palliative;

e  Medico neurologo: dott.ssa Tiziana Rosso, UOC Neurologia di Bassano;

e Bioeticista: dott.ssa Giovanna Zanini, bioeticista presso Azienda Ulss 3 Serenissima;

e  Medico psichiatra: dott. Tommaso Maniscalco, Direttore del Dipartimento di Salute Mentale;
e Medico legale: dott. Salvatore Ventura, Direttore UOC Medicina Legale;

e  Medico internista: dott. Diego Tonello, Direttore UOC Medicina Bassano;

e  Psicologo: dott.ssa Graziella D’Amico, afferente all’UOC Cure Palliative;

o Dirigente farmacista: dott.ssa Elena Mosele, Direttore del Dipartimento Funzionale del
Farmaco;



e Infermiere: dott.ssa Anna Zambon, Dirigente afferente all’UOC Direzione Professioni
Sanitarie;

. di dare atto che la partecipazione alla Commissione non comporta corresponsione di indennita di
carica o di presenza, fatto salvo il rimborso delle spese sostenute nei limiti previsti per il personale
dipendente, ed ¢ considerata attivita istituzionale da svolgersi in orario di lavoro, ai sensi
dell’articolo 2, comma 7, della L.R. n. 17/2026;

. di dare atto che le attivita disciplinate dalla L.R. n. 17/2026 sono assicurate gratuitamente agli
interessati, ai sensi dell’articolo 4 della medesima legge, e che agli oneri derivanti dalla sua
applicazione si fara fronte nei limiti delle risorse disponibili, senza nuovi o maggiori oneri a carico
del bilancio aziendale, ai sensi dell’articolo 5 della L.R. n. 17/2026;

. di incaricare la UOC Direzione Amministrativa di Ospedale dell’esecuzione del presente atto, ivi
compresa la comunicazione della costituzione della Commissione ai componenti individuati e la
trasmissione dello stesso alla Direzione Programmazione Sanitaria della Regione del Veneto entro
il 10 ottobre 2026;

. di dare atto che il presente provvedimento ¢ soggetto a pubblicazione ai sensi dell’art. 23 del
D.Lgs. 14/3/2013, n. 33, con esclusione dei dati personali dei componenti della Commissione nei
limiti previsti dalla normativa in materia di protezione dei dati personali;

. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale, e diventa
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con
deliberazione n. 1386 del 22/07/2022.
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