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1l Direttore del Dipartimento di Prevenzione nonché Responsabile del procedimento, attesta che la
presente proposta di deliberazione é stata regolarmente istruita nel rispetto della vigente normativa
nazionale, regionale e regolamentare: f.to Lorenzo Bulegato

_Il Direttore del Dipartimento di Prevenzione, d’intesa con il Direttore Unita Operativa Complessa
(UOC) Medicina Legale, relaziona come di seguito.

Premesso che:

— gli accertamenti di competenza della UOC Medicina Legale possono essere svolti collegialmente
0 monocraticamente;

— sono svolti collegialmente, da una commissione o da un collegio medico, gli accertamenti medico-
legali relativi a:

v’ invalidita civile e accertamenti collegati: cecita (L. 27.05.1970, n. 382), sordomuti (L.
25.05.1970, n. 381), disabilita (L. 12.03.1999, n. 68), handicap (L. 5.02.1992, n. 104);

v' requisiti fisici e psichici per il conseguimento della patente di guida (art. 119, co. 4, del D.L.vo
30.04.1992, n. 285);

v’ requisiti psicofisici minimi per il rilascio e il rinnovo dell’autorizzazione al porto d’armi (ar. 4
del D.M. del Ministero della sanita 28.04.1998);

v’ valutazione idoneita lavorativa (art. 5 L. 300/70);

v' requisiti psicofisici per la trasformazione del rapporto di lavoro in tempo parziale (D.L.vo
15.06.2015, n. 81);

— per i giudizi collegiali la responsabilita della valutazione ¢ in capo alla commissione o al collegio
medico;

— le commissioni e i collegi medici sono costituiti secondo i criteri e le modalita previste dalla
normativa (nazionale e regionale) specifica in materia.

Preso atto che, in particolare che:

— la normativa che disciplina la costituzione delle commissioni volte ad accertare I’invalidita civile
¢ stata oggetto di recente riordino e aggiornamento;

— con Decreto Legislativo 3 maggio 2024, n. 62, attuativo della Legge 22 dicembre 2021, n. 227
recante “Definizione della condizione di disabilita, della valutazione di base, di accomodamento
ragionevole, della valutazione multidimensionale per I'elaborazione e attuazione del progetto di
vita individuale personalizzato e partecipato” ha aggiornato la normativa in materia di disabilita;

— il citato Decreto legislativo introduce importanti cambiamenti sulla riunificazione e
semplificazione degli accertamenti prevedendo:

v all’art. 9, comma 1, che “la gestione del procedimento per la valutazione di base ¢ affidata, in
via esclusiva all’INPS”;

v all’art. 9 comma 4 che “al fine di garantire la semplificazione e razionalizzazione degli oneri
procedurali connessi all’espletamento della valutazione di base, 'INPS, sulla base delle risorse
disponibili a legislazione vigente, pud stipulare apposite convenzioni con le regioni per
avvalersi delle risorse strumentali e organizzative delle aziende sanitarie locali e aziende
ospedaliere, necessarie allo svolgimento dei procedimenti di valutazione di base”;

v’ all’art. 33, ¢ previsto I’avvio di una sperimentazione della durata di dodici mesi (01/01/2025 —
31/12/2025) delle disposizioni relative alla valutazione di base (comma 1), alla valutazione
multidimensionale e alla definizione e attuazione del Progetto di Vita (comma 2) che ha
inizialmente coinvolto nove Provincie per poi essere estesa ai sensi della Legge 21 febbraio
2025, n. 15, e in particolare I’articolo 19-quater, ad altre quattordici Regioni, compresa la



Provincia di Vicenza, prevedendo l’entrata in vigore su tutto il territorio nazionale della
riforma a far data dal 1° gennaio 2027;

— 1in relazione alle commissioni volte ad accertare 1’invalidita civile, con recente comunicazione n.
1750 del 27/05/2026, agli atti, I’Istituto Nazionale Previdenza Sociale INPS, modifica la
sperimentazione in atto nelle provincie individuate, tra cui la Provincia di Vicenza, assegnando
nuovamente, in seno alle Aziende ULSS coinvolte, la titolarita del procedimento
di riconoscimento della disabilita (legge 104/1992) e per I’accesso alle prestazioni di invalidita
civile per le persone di eta pari o superiore a 70 anni;

— in attesa dell’entrata in vigore della riforma sulle politiche per gli anziani, rinviata al 1° gennaio
2027, I’accertamento della condizione di disabilita per gli over 70 deve seguire la procedura
valutativa previgente alla riforma della disabilita anche nei territori interessati dalla
sperimentazione;

— ¢ stata verificata la necessita, in relazione al “ripristino” presso le Aziende ULSS oggetto di
sperimentazione, delle Commissioni per I’accertamento della condizione di disabilita per gli over
70 secondo la procedura valutativa previgente alla riforma della disabilita, di aggiornare 1’elenco
dei componenti istituzionali e appartenenti alle Associazioni di categoria in ragione di alcune
cessazioni dal servizio da parte di alcuni Componenti attualmente designati (delibera n. 1624/2023
e 1713/2023);

Considerato che I’attivita relativa all’accertamento collegiale della condizione di invalidita
civile/handicap/disabilita e minorazioni sensoriali rientra tra i Livelli Essenziali di Assistenza
(L.E.A)) dell’U.O.C. di Medicina Legale cosi come previsto dal DPCM 12 gennaio 2017 Allegato 1
Lettera G1.

Ritenuto, pertanto, necessario, al fine di garantire la corretta composizione delle Commissioni e il
regolare svolgimento delle sedute, nominare d’ufficio i Dirigenti Medici afferenti alla UOC di
Medicina Legale, quali Membri Componenti delle Commissioni e, qualora provvisti dei requisiti
(possesso del titolo di Specialista in Medicina Legale o specialita ad essa equipollente), anche
Presidenti delle Commissioni medesime.

Accertata la recente nomina dei seguenti professionisti quali medici di categoria in rappresentanza
dell’Unione Nazionale Mutilati e Invalidi Civili (ANMIC), sezione di Vicenza:

- dott. Antonio Stano, nota pervenuta in data 24/08/2026 (ns. prot. 78128/26), agli atti della
presente proposta deliberativa;

- dott.ssa Emanuela DeStefani, nota pervenuta in data 14/09/2026 (ns prot. 89246/26), agli atti della
presente proposta deliberativa;

Tenuto conto che, con comunicazione e- mail del Direttore della UOC Medicina Legale del
02/09/2026 e del Direttore del Dipartimento di Prevenzione del 04/09/2026 — agli atti - ¢ stato
richiesto, rispettivamente, 1’aggiornamento dei nominativi degli operatori sociosanitari e dei Dirigenti
medici specialisti ai fini del completamento degli operatori individuati nell’ambito di tale
Commissione, come da allegato 1) parte integrante della presente deliberazione:

Ritenuto, conseguentemente, di aggiornare la Commissione per invalidita civile, cecita civile,
sordita, handicap e disabilita operante presso I’AULSS 7 Pedemontana, per 1 motivi sopra indicati.

Tutto cid premesso, si propone di procedere all’aggiornamento dell’elenco dei componenti la
Commissione Socio-Sanitaria per I’invalidita civile, I’handicap, la disabilita, la cecita civile e la
sordita operante presso questa Azienda Sanitaria, come da elenco allegato che costituisce parte
integrante ¢ sostanziale della presente proposta deliberativa (allegato 1), specificando che
dall’adozione del presente provvedimento non derivano oneri aggiuntivi a carico del bilancio
aziendale.



IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato l'avvenuta regolare
istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilita con la vigente legislazione statale, regionale e
regolamentare;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza

DELIBERA

1. di recepire quanto in premessa indicato, che si intende qui integralmente riportato, con particolare
riferimento al recente riordino e aggiornamento della normativa che disciplina la costituzione
delle commissioni volte ad accertare I’invalidita civile e alla conseguente ri-assegnazione, alle
Aziende ULSS coinvolte nella attuale fase di sperimentazione, dell’accertamento della condizione
di disabilita per gli over 70, in attesa dell’entrata in vigore della riforma sulle politiche per gli
anziani, rinviata al 1° gennaio 2027;

2. di aggiornare, pertanto, 1’elenco della Commissione Socio-Sanitaria per gli accertamenti medico-
legali relativi a invalidita civile e accertamenti collegati (cecita, sordita, disabilita, handicap), di
cui in premessa, come da allegato che costituisce parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione (allegato 1);

3. di nominare d’ufficio i Dirigenti Medici afferenti alla U.O.C. Medicina Legale Membri
Componenti delle Commissioni e, qualora provvisti dei requisiti (possesso del titolo di Specialista
in Medicina Legale o specialita ad essa equipollente), anche Presidenti delle Commissioni;

4. di dare atto che dal presente provvedimento non derivano oneri aggiuntivi a carico del bilancio
aziendale;

5. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con
deliberazione n. 1386 del 22/07/2022.



Allegato A

AGGIORNAMENTO DELLE COMMISSIONI SOCIO SANITARIE PER
L’ACCERTAMENTO DELL’INVALIDITA CIVILE, CECITA CIVILE, SORDITA,
HANDICAP, DISABILITA — ULSS 7 PEDEMONTANA

RUOLO NOMINATIVO
DIRIGENTI MEDICI afferenti alla UOC Medicina Legale in possesso
Presidente dei requisiti

Medico Componente

Dirigenti Medici afferenti alla UOC Medicina Legale

Dott.ssa Alice Pierobon

Dott. Ciro Sannino

Dott. Rudy Ivan Alpaca Paredes
Dott.ssa Alessandra Dal Zotto
Dott.ssa Gloria Girolametto
Dott Edoardo De Marchi
Dott. Albert Wanjohi Waigwa
Dott.ssa Diana Dalla Valle
Dott. Michele Serpentino
Dott. Gianluigi Triggianese
Dott. Giulio Pedrazzoli
Dott.ssa Nicole Dal Molin
Dott. Francesco Marigo
Dott.ssa Mirella Galiotto
Dott. Cristian Perera

Dott. Luca Pellizzari

Dott.ssa Veronica Sabino

Medico di Categoria

A.N.M.I.C.

Dott.ssa Cristina Beltramello
Dott.ssa Paola Cassiano
Dott. Corrado De Munari
Dott. Armando Donello

Dott. Gianfranco Pensavalle
Dott. Valeriano Squasi
Dott.ssa Anna Luisa Todeschini
Dott.ssa Simonetta Tonello
Dott.ssa Elisa Zanandrea
Dott. Antonio Stano

Dott.ssa Emanuela Destefani

A.N.F.F.A.S.
Dr.ssa Paola NASCINGUERRA

U.I.C.

Dott. Giovanni RAPPO
Dott. Antonio Toso
Dott.ssa Danise Zanotto




RUOLO

NOMINATIVO

E.N.S.
Dr. Roberto VIVIAN

Operatore Sociale

Barbieri Cinzia
Valente Damiano
Pavoni Annalisa
Campagnolo Federica
Rigoni Paola
Zanin Monica
Zanini Roberta
Basso Elena
Ciavarella Celeste
Prandina Luisa
Farronato Tiziana
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