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1l Direttore f.f. dell’U.O.C Direzione Amministrativa Territoriale nonché Responsabile
del procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione é stata regolarmente istruita
nel rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Eddi Frezza

Il Direttore f.f. Responsabile dell’UOC Direzione Amministrativa Territoriale riferisce quanto segue:

Premesso che con deliberazione n. 1261 del 01/07/2022 avente per oggetto “Continuita Assistenziale:
conferimento incarichi straordinari” & stato deliberato di attribuire un incarico diurno di Continuita
Assistenziale per 38 ore/sett.li e a 30 €/ora di compenso, a n. 6 medici nel Distretto 1 e n. 10 medici nel
Distretto 2, dal 1° luglio al 31 dicembre 2022, gia titolari, fino al 30 giugno del c.a. di incarico quale
medico Usca;

Premesso inoltre che con deliberazione n. 1267 del 05/07/2022 avente ad oggetto “Continuita
assistenziale: conferimento incarichi straordinari. Modifica deliberazione n. 1261/2022” ¢ stato
deliberato:
- di modificare I’inquadramento contrattuale proposto ai medici ex Usca con deliberazione n.
1261/22 attribuendo loro un incarico diurno di continuita assistenziale a € 40/ora, in conformita
alle previsioni della DGRV n. 08 del 04/01/2022;
- di attribuire, conseguentemente, un incarico diurno di Continuita Assistenziale per 38 ore/sett.li
a n. 6 medici del Distretto 1 e n. 10 medici nel Distretto 2, dalla data in cui il medico si rende
disponibile e fino al 31 dicembre 2022, con compenso a 40E/ora per le esigenze assistenziali;

Dato atto che gli incarichi di continuita assistenziale diurna, conferiti con successive deliberazioni n.
1314/22, n. 1465/22, n. 1599/22, n.1634/22, n.1815/22, n.2018/22, n.2160/22 e n. 2273/22, risultano in
scadenza al 31/12/2022;

Rilevato che permane per la nostra Azienda Ulss, anche per I’anno 2023, la carenza di medici di
assistenza primaria e continuita assistenziali ai quali affidare incarichi;

Ritenuto necessario continuare a garantire fino al 30/06/2023, le seguenti attivita:

— assistenza dei pazienti affetti da COVID-19 che non necessitano di ricovero ospedaliero e
copertura de bisogni di assistenza domiciliare per le persone affette dal virus, con turni attivi
diurni;

— assistenza medica territoriale prestate presso le Rsa ed accessi a domicilio di pazienti non
deambulabili;

— assistenza primaria nei Comuni in cui ¢ cessato il medico di medicina generale fino
all’individuazione di un sostituto.

Dato atto che con nota del 19/12/2022, ns. prot. n. 110390 di pari data, e nota del 27/12/2022, ns. prot.
n. 112645 di pari data, il Direttore del’UOC Cure Primarie Distretto 1, dr.ssa Cristina Velludo, ha
chiesto che venga conferito un incarico di Continuitd Assistenziale Diurna, dal 01/01/2023 al
30/06/2023, ai seguenti medici:

— Centola Luca, per 24 ore settimanali;

— De Salvador Andrea, per 14 ore settimanali;

— Pagliare Francesco, per 24 ore settimanali;

— Copat Alessandra, per 24 ore settimanali;

— Kambo YLenia, per 24 ore settimanali;

— Girolametto Gloria, per 24 ore settimanali.

Dato inoltre atto che con nota prot. n. 112199 del 23/12/2023 il Direttore dell’UOC Cure Primarie
Distretto 2, dr. Francesco Calcaterra, ha chiesto che venga conferito un incarico di Continuita
Assistenziale Diurna, dal 01/01/2023 come di seguito indicato:

— Ruaro Valentina, per 24 ore settimanali, fino al 30/06/2022;

— Tribbia Luca, per 38 ore settimanali, fino al 31/03/2023;

— Panozzo Irene, per 6 ore settimanali fino al 31/03/2023;

— Tudisco Jacopo, per 12 ore settimanali fino 31/03/2023;

— Baldisseri Francesco, per 14 ore settimanali fino al 28/02/2023;

— Zanella Maria Sole, per 18 ore settimanali fino al 30/06/2023;



— Compostella Enrico, per 12 ore settimanali fino al 31/03/2023;
— Costa Camilla, per 12 ore settimanali fino al 31/03/2023;

— Casagrande Sara, per 12 ore settimanali fino al 28/02/2023;

— Cantele Marco, per 12 ore settimanali fino al 31/03/2023;

— Voltolini Anna, per 38 ore settimanali, fino al 31/03/2023.

Sulla base della citata normativa contrattuale, sui presupposti di fatto e sulle ragioni giuridiche risultanti
dall’istruttoria, il Dirigente Responsabile propone, permanendo le condizioni di carenza dei medici ai
quali affidare gli incarichi e al fine di garantire le attivita indicate in premessa:
- di continuare a garantire la Continuita Assistenziale Diurna, per massimo 38 ore/settimanali a
40 €/ora, dal 01/01/2023 e fino al 30/06/2023;
- di conferire un incarico diurno di Continuita Assistenziale, come di seguito indicato:
per il Distretto 1
dal 01/01/2023 e fino al 30/06/2023 ai seguenti medici:
— De Salvador Andrea, per 14 ore settimanali,
— Centola Luca, per 24 ore settimanali,
— Pagliara Francesco, per 24 ore settimanali,
— Copat Alessandra, per 24 ore settimanali,
— Kambo Ylenia, per 24 ore settimanali,
— Girolametto Gloria, per 24 ore settimanali

per il Distretto 2

dal 01/01/2023 e fino al 28/02/2023 ai seguenti medici:
— Casagrande Sara, per 12 ore settimanali,
— Baldisseri Francesco, per 14 ore settimanali,

dal 01/01/2023 e fino al 31/03/2023 ai seguenti medici:
— Panozzo Irene, per 6 ore settimanali,
— Cantele Marco, per 12 ore settimanali,
— Compostella Enrico, per 12 ore settimanali,
— Costa Camilla, per 12 ore settimanali,
—  Tudisco Jacopo, per 12 ore settimanali,
— Tribbia Luca, per 38 ore settimanali,
— Voltolini Anna, per 38 ore settimanali,

dal 01/01/2023 e fino al 30/06/2023 ai seguenti medici:
— Zanella Maria Sole, per 18 ore settimanali,
— Ruaro Valentina, per 24 ore settimanali.

IL DIRETTORE GENERALE
Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento:

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato 1'avvenuta regolare istruttoria
della pratica, in ordine alla compatibilita con la vigente legislazione statale, regionale e regolamentare;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari
per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di dare atto che le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di continuare a garantire la Continuita Assistenziale Diurna, per massimo 38 ore/settimanali a 40
€/ora, dal 01/01/2023 e fino al 30/06/2023;

3. diconferire un incarico di Continuita Assistenziale diurna, con compenso di 40 €/ora, come di seguito
indicato:



per il Distretto 1
dal 01/01/2023 e fino al 30/06/2023 ai seguenti medici:
— De Salvador Andrea, per 14 ore settimanali,
— Centola Luca, per 24 ore settimanali,
— Pagliara Francesco, per 24 ore settimanali,
— Copat Alessandra, per 24 ore settimanali,
— Kambo Ylenia, per 24 ore settimanali,
— Girolametto Gloria, per 24 ore settimanali.

per il Distretto 2

dal 01/01/2023 e fino al 28/02/2023 ai seguenti medici:
— Casagrande Sara, per 12 ore settimanali,
— Baldisseri Francesco, per 14 ore settimanali,

dal 01/01/2023 e fino al 31/03/2023:
— Panozzo Irene, per 6 ore settimanali,
— Cantele Marco, per 12 ore settimanali,
— Compostella Enrico, per 12 ore settimanali,
— Costa Camilla, per 12 ore settimanali,
— Tudisco Jacopo, per 12 ore settimanali,
— Tribbia Luca, per 38 ore settimanali,
— Voltolini Anna, per 38 ore settimanali,

dal 01/01/2023 e fino al 30/06/2023 ai seguenti medici:
— Zanella Maria Sole, per 18 ore settimanali,
— Ruaro Valentina, per 24 ore settimanali.

4. di dare atto che dal presente provvedimento deriva I’onere pari a € 348.420,18 che ¢ imputato
nell'Area Territoriale, conto BA0450000 “Spese per assistenza Continuita assistenziale” programma
di spesa 103 del Bilancio economico preventivo 2023;

5. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale dell’ Azienda
per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa esecutiva il giorno
stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con deliberazione n. 1386
del 22/7/2022.
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