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Coadiuvato dai sigg.:

DIRETTORE AMMINISTRATIVO dott.ssa MICHELA CONTE

DIRETTORE SANITARIO dr.  ANTONIO DI CAPRIO

DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIO – SANITARI  dott.ssa ALESSANDRA CORO’

OGGETTO: LIQUIDAZIONE COMPENSO AL COMPONENTE ESTERNO DEL COLLEGIO 
TECNICO PER LA VALUTAZIONE DEL DIRETTORE DELLA U.O.C. UROLOGIA DEL 
PRESIDIO OSPEDALIERO BASSANO ALLA SCADENZA DELL’INCARICO 
QUINQUENNALE.

IL DIRETTORE GENERALE 
DELL’AZIENDA ULSS 7 PEDEMONTANA 

dott. Carlo Bramezza

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n. 82/2005, del T.U. n. 445/2000 e norme collegate, il quale 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico è conservato digitalmente negli archivi 
informatici dell'Azienda.

Proponente: UOC GESTIONE RISORSE UMANE
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Il Direttore f.f. della UOC Gestione Risorse Umane, nonché Responsabile del procedimento, attesta 
che la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel rispetto della vigente 
normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Cristiano Galizian

__________________________________________________________________________________

Il Direttore f.f. della U.O.C. Gestione Risorse Umane riferisce quanto di seguito.

Premesso che:

 con deliberazione del Direttore Generale nr. 1792 del 30 settembre 2022 è stato costituito il Collegio 
Tecnico per la valutazione del dirigente medico dott. Antonio Celia, per scadenza, alla data del 07 
ottobre 2022, dell’incarico quinquennale di Direttore della U.O.C Urologia del Presidio Ospedaliero 
Bassano - Azienda ULSS 7 Pedemontana;

 con la suindicata deliberazione nr. 1792/2022 è stato nominato in qualità di componente esterno del 
suindicato Collegio Tecnico: il dott. Paolo Ferrarese Direttore della UOC Urologia dell’Azienda 
ULSS 8 Berica di Vicenza; 

 al componente esterno del Collegio Tecnico summenzionato spetta il compenso onnicomprensivo di 
euro 258,23 lordi;

 il Collegio Tecnico incaricato della valutazione di seconda istanza del dirigente dott. Antonio Celia 
riunitosi in data 04 ottobre 2022 ha rassegnato il verbale recepito ed approvato da questa 
Amministrazione con deliberazione nr. 1866 di reg. del 07 ottobre 2022;

 con DGR 2621 del 18.12.2012 avente ad oggetto “Legge 7 agosto 2012 n. 135 conversione in legge, 
con modificazioni, del D.L. 06 luglio 2012 n. 95” la Regione del Veneto ha impartito disposizioni in 
merito alla programmazione dei lavori di tutte le commissioni per le quali sia prevista l’erogazione 
di gettoni o compensi a favore del personale dipendente; 

 nell’ottica del contenimento dei costi di questa Azienda Ulss n. 7 Pedemontana, gli orari di 
svolgimento delle commissioni coincidono con gli orari di servizio dei propri dipendenti incaricati, 
determinando quindi l’inammissibilità dell’erogazione di gettoni o compensi ai dipendenti 
medesimi;

Sulla base di quanto risultante dall’istruttoria il Dirigente Responsabile propone di provvedere alla 
liquidazione, nella misura prevista, del compenso al Componente esterno del Collegio Tecnico in 
argomento.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria 
della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Vista l’attestazione in merito all’assumibilità della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del 
budget;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di liquidare, per i motivi esposti in premessa, al sottoelencato componente esterno del Collegio 
Tecnico, quale valutatore di seconda istanza, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 502/1992 e degli artt. 
55, 56, 57 del CCNL Area Sanità – Triennio 2016-2018 sottoscritto in data 19.12.2019, già 



nominato con Deliberazione del Direttore Generale nr. 1792 del 30.09.2022, il compenso 
onnicomprensivo di euro 258,23 lordi:
dott. Paolo Ferrarese, dirigente medico Direttore della UOC Urologia dell’Azienda ULSS 8 Berica 
di Vicenza;

2. di imputare la spesa complessiva di euro 258,23 al bilancio 2022 al conto BA2550000 ``Altri oneri 
diversi di gestione`` PRG 171;

3. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale dell’Azienda 
per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa esecutiva il giorno 
stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con deliberazione nr. 1386 
del 22.07.2022.
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