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1l Dirigente, Direttore f.f. dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, nonché Responsabile del
procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione é stata regolarmente istruita nel
rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Cristiano Galizian

11 Direttore f.f. della U.O.C. Gestione Risorse Umane riferisce quanto di seguito.

Premesso che:

— Dart. 15, comma 5, del Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, nr. 502 e s.m.i., prevede che i
Dirigenti del Ruolo Sanitario siano soggetti “a una valutazione al termine dell'incarico, attinente
alle attivita professionali, ai risultati raggiunti ed al livello di partecipazione ai programmi di
formazione continua, effettuata dal Collegio Tecnico”;

— alla data del 30 novembre 2022 scadono i seguenti incarichi professionali:

>

incarico triennale di Alta Specializzazione “Esperto in Psicodiagnostica” — Codice C2
conferito al Dirigente Psicologo a tempo indeterminato e a rapporto esclusivo, disciplina di
Psicoterapia, assegnato alla U.0.S.D. SERD2 Alto Vicentino del Dipartimento delle
Dipendenze, dott. Davide Albiero;

incarico triennale di Natura Professionale Consolidata “Responsabile della Diagnostica delle
infezioni delle vie urogenitali” — Codice C3 conferito al Dirigente Biologo a tempo
indeterminato e a rapporto esclusivo, disciplina di Biochimica Clinica, assegnato alla U.O.C.
Laboratorio Analisi del Presidio Ospedaliero Santorso, dott.ssa Chiara Guerriero;

incarico triennale di Natura Professionale Consolidata “Responsabile segreteria e settore
spedizioni” — Codice C3 conferito al Dirigente Medico a tempo indeterminato e a rapporto
esclusivo, disciplina di Patologia Clinica (Laboratorio Analisi Chimico Cliniche e
Microbiologia), assegnato alla U.O.C. Laboratorio Analisi del Presidio Ospedaliero Santorso,
dott. Saverio Mazza;

incarico triennale di Natura Professionale Consolidata “Ambulatorio diagnosi spettro
autistico” — Codice C3 conferito al Dirigente Psicologo a tempo indeterminato e a rapporto
esclusivo, assegnato alla U.O.S. Neuropsichiatria Infantile afferente alla U.O.C. Infanzia
Adolescenza Famiglia e Consultori del Distretto 2 Alto Vicentino, dott.ssa Silvia Maria
Radaelli;

incarico triennale di Alta Specializzazione “Endocrinologia pediatrica” — Codice C2 conferito
al Dirigente Medico a tempo indeterminato e a rapporto esclusivo, disciplina di Pediatria,
assegnato alla U.O.C. Pediatria del Presidio Ospedaliero Santorso, dott. Lorenzo Sartore;

incarico triennale di Alta Specializzazione Consolidato “Oncologia” — Codice C1 conferito al
Dirigente Medico a tempo indeterminato e a rapporto esclusivo, disciplina di
Otorinolaringoiatria, assegnato alla U.O.C. Otorinolaringoiatria del Presidio Ospedaliero
Santorso, dott. Mario Turco;

incarico triennale di Alta Specializzazione — Codice C2 conferito al Dirigente Medico a
tempo indeterminato e a rapporto esclusivo, disciplina di medicina interna, assegnato alla
U.O.C. Medicina Generale Bassano, dott. Alessandro Pianta;

incarico triennale di Alta Specializzazione — Codice C2 conferito al Dirigente Medico a
tempo indeterminato e a rapporto esclusivo, disciplina di medicina interna, assegnato alla
U.O.C. Medicina Generale Bassano, dott. Michele Urso;

incarico triennale di Alta Specializzazione Consolidato — Codice C1 “Chirurgia
Laparoscopica” conferito al Dirigente Medico a tempo indeterminato e a rapporto esclusivo,
disciplina di chirurgia generale, assegnato alla U.O.S. Day Surgery Asiago della U.O.C.
Chirurgia Generale Bassano, dott. Giacomo Groccia;



» incarico triennale di Alta Specializzazione Consolidato — Codice C1 conferito al Dirigente
Medico a tempo indeterminato e a rapporto esclusivo, disciplina di chirurgia generale,
assegnato alla U.O.C. Chirurgia Generale Bassano, dott. Sandro Carnio;

— il giorno 31 dicembre 2022 scadra I’incarico professionale triennale di Alta Specializzazione
“Attivita di microscopia clinica” — Codice C2 conferito al Dirigente Biologo a tempo
indeterminato e a rapporto esclusivo, disciplina di Biochimica Clinica, assegnato alla U.O.C.
Laboratorio Analisi del Presidio Ospedaliero Santorso, dott. Gianpietro Tretti;

— il giorno 19 gennaio 2023 scadra I’incarico professionale triennale di Alta Specializzazione
“Riabilitazione Eta Evolutiva” — Codice C2 conferito al Dirigente Medico a tempo indeterminato e
a rapporto esclusivo, disciplina di Medicina Fisica e Riabilitazione, assegnato alla U.O.C.
Recupero e Riabilitazione Funzionale del Presidio Ospedaliero Santorso, dott.ssa Daniela
Regonesi;

Visti e richiamati:

— la deliberazione della Giunta Regionale del Veneto nr. 1969 del 06 dicembre 2016 con la quale ¢
stato approvato il protocollo d’intesa sottoscritto il 24 novembre 2016 dall’Assessore alla Sanita e
Programmazione Socio Sanitaria e dalle rappresentanze regionali delle Organizzazioni Sindacali
riguardante i primi interventi in materia di personale alla luce della L.R. 25 ottobre 2016, nr. 19,
con il quale le parti si sono impegnate a garantire che i contratti integrativi, gli accordi e i
regolamenti oggetto di relazioni sindacali delle Aziende U.L.SS. soppresse e incorporanti
mantengano la loro efficacia in attesa della stipula dei nuovi contratti integrativi e accordi
aziendali;

— i criteri generali che informano i sistemi di valutazione delle attivita professionali, delle prestazioni
e delle competenze organizzative dei Dirigenti, nonché dei relativi risultati raggiunti, sono stati
definiti dai Contratti Collettivi Integrativi Aziendali dell’Azienda incorporante U.L.SS. 3 in
attuazione dei CC.CC.NN.LL 08.06.2000 dell’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria,
sottoscritto il 31.10.2007 e dell’Area della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica e
Amministrativa, sottoscritto il 21.12.2007.

Considerato che i1 sopraindicati Dirigenti Sanitari, sono stati sottoposti alla valutazione di prima
istanza, che si ¢ conclusa positivamente, risulta necessario procedere alla costituzione dei rispettivi
Collegi Tecnici incaricati della valutazione di seconda istanza, tenuto conto anche delle indicazioni
contenute nel Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dell’Area Sanita - triennio 2016-2018 e nel
Regolamento Aziendale per I’individuazione, la graduazione e l’attribuzione degli incarichi della
Dirigenza Sanitaria adottato con deliberazione nr. 1387 di reg. del 28 ottobre 2020.

Necessita inoltre, alla luce della deliberazione nr. 2136 del 18.11.2022 ad oggetto: “Conferimento
incarichi Direttore di Dipartimenti strutturali ospedalieri e Coordinatori di Dipartimenti funzionali
transmurali dell’Azienda ULSS 7 Pedemontana”, modificare i Collegi Tecnici dei dirigenti medici
dott. Antonio Pasinato e dott.ssa Elena Solda adottati rispettivamente con deliberazione nr 1968 del
21.10.2022 e nr. 2092 dell’11.11.2022 sostituendo il Presidente di entrambi i Collegi Tecnici con il
nuovo Direttore del Dipartimento Emergenza e Area Critica (Bassano) individuato dalla citata
deliberazione nr. 2136/2022, dott. Andrea Favaro;

IL DIRETTORE GENERALE
Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;
Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato I’avvenuta regolare

istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilitda con la vigente legislazione statale, regionale e
regolamentare;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza;



DELIBERA

. di costituire i Collegi Tecnici per la valutazione di seconda istanza dei Dirigenti Sanitari in
premessa indicati, relativamente alla scadenza dei rispettivi incarichi triennali alla data del 30
novembre 2022, 31 dicembre 2022 e 19 gennaio 2023;

. di approvare, conseguentemente, la scheda allegata al presente provvedimento per farne parte
integrante e sostanziale che individua i Collegi Tecnici valutatori di seconda istanza dei:

» Dirigenti Medici dott. Saverio Mazza, dott.ssa Daniela Regonesi, dott. Lorenzo Sartore, dott.
Mario Turco, dott. Alessandro Pianta, dott. Michele Urso, dott. Giacomo Groccia e dott.
Sandro Carnio;

»  Dirigenti Psicologi dott. Davide Albiero e dott.ssa Silvia Maria Radaelli;
» Dirigenti Biologi dott.ssa Chiara Guerriero e dott. Gianpietro Tretti;

. di modificare, per le motivazioni in premessa indicate, il Collegio Tecnico adottato con
deliberazione nr. 1968 del 21.10.2022 relativo alla scadenza, alla data del 30.11.2022,
dell’incarico triennale di natura professionale consolidata - Codice C3 del dott. Antonio Pasinato,
dirigente medico all’interno della UOC Cardiologia del Presidio Ospedaliero Bassano,
provvedendo alla sostituzione del Presidente con il nuovo Direttore del Dipartimento Emergenza e
Area Critica (Bassano) individuato dalla deliberazione nr. 2136 del 18.11.2022, dott. Andrea
Favaro;

. di modificare, per le motivazioni in premessa indicate, il Collegio Tecnico adottato con
deliberazione nr. 2092 dell’11.11.2022 relativo alla scadenza, alla data del 12 dicembre 2022,
dell’incarico triennale di specialista dirigente formato - Codice C4 della dott.ssa Elena Solda,
dirigente medico all’interno della UOC Cardiologia del Presidio Ospedaliero Bassano,
provvedendo alla sostituzione del Presidente con il nuovo Direttore del Dipartimento Emergenza e
Area Critica (Bassano) individuato dalla deliberazione nr. 2136 del 18.11.2022, dott. Andrea
Favaro;

. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale dell’ Azienda
per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa esecutiva il giorno
stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con deliberazione nr. 1386
del 22.07.2022.



COLLEGI TECNICI
VALUTAZIONE 11" ISTANZA

DIRIGENTE PSICOLOGO VALUTATO:

dott. Davide ALBIERO - disciplina di Psicoterapia — con incarico professionale di Alta
Specializzazione “Esperto in Psicodiagnostica” — Codice C2 all’interno della U.O.S.D.
SERD?2 Alto Vicentino del Dipartimento delle Dipendenze

scadenza incarico: 30 novembre 2022

valutatore di prima istanza: dott.ssa Susanna DEDOLA — Responsabile U.0.S.D. SERD2
Alto Vicentino del Dipartimento delle Dipendenze

PRESIDENTE: Coordinatore del Dipartimento delle Dipendenze
dott. Giovanni GRECO — Azienda U.L.SS. 7 Pedemontana
COMPONENTE: Direttore f.f. U.O.C. Infanzia Adolescenza
dott.ssa Lorena BERGOZZA Famiglia e Consultori Distretto 2 Alto Vicentino
- Azienda U.L.SS. 7 Pedemontana;
COMPONENTE: Dirigente Psicologo con incarico di Alta
dott.ssa Emilia LAUGELLI Specializzazione Consolidato — Codice C1 -

U.O.S. Psicologia Clinica Ospedaliera — Azienda
U.L.SS. 7 Pedemontana;

SEGRETARIO: un Collaboratore Amministrativo Professionale —
Cat. D — Azienda U.L.SS. 7
Pedemontana.

DIRIGENTE BIOLOGO VALUTATO:

dott.ssa Chiara GUERRIERO - disciplina di Biochimica Clinica — con incarico
professionale di Natura Professionale Consolidata “Responsabile della Diagnostica delle
infezioni delle vie urogenitali” — Codice C3 all’interno della U.O.C. Laboratorio Analisi del
Presidio Ospedaliero di Santorso

scadenza incarico: 30 novembre 2022

valutatore di prima istanza: dott.ssa Alessandra FALDA - Direttore f.f. U.O.C.
Laboratorio Analisi Presidio Ospedaliero Santorso

PRESIDENTE: Direttore ad interim U.O.C. Direzione Medica

dott. Franco Bernardo BASSAN Presidio Ospedaliero Santorso — Azienda U.L.SS.
7 Pedemontana

COMPONENTE: Responsabile U.O.S. Laboratorio Analisi Presidio

dott.ssa Maira ZOPPELLETTO Ospedaliero Bassano - Azienda U.L.SS. 7
Pedemontana;

COMPONENTE: Dirigente Biologo con incarico di Altissima

dott.ssa Maria Piera PANOZZO Professionalita quale articolazione di struttura

complessa — Codice CC - U.O.C. Laboratorio
Analisi Presidio Ospedaliero Santorso — Azienda
U.L.SS. 7 Pedemontana;

SEGRETARIO: un Collaboratore Amministrativo Professionale —
Cat. D - Azienda U.L.SS. 7
Pedemontana.




DIRIGENTE MEDICO VALUTATO:

= dott. Saverio MAZZA - disciplina di Patologia Clinica (Laboratorio Analisi Chimico
Cliniche e Microbiologia) — con incarico professionale di Natura Professionale Consolidata
“Responsabile segreteria e settore spedizioni” — Codice C3 all’interno della U.O.C.
Laboratorio Analisi del Presidio Ospedaliero Santorso
scadenza incarico: 30 novembre 2022

valutatore di prima istanza: dott.ssa Alessandra FALDA - Direttore ff. U.O.C.
Laboratorio Analisi Presidio Ospedaliero Santorso

PRESIDENTE: Direttore ad interim U.O.C. Direzione Medica

dott. Franco Bernardo BASSAN Presidio Ospedaliero Santorso — Azienda U.L.SS.
7 Pedemontana

COMPONENTE: Direttore U.O.C. Anatomia e Istologia Patologica

dott. Salvatore ROMEO Presidio Ospedaliero Santorso — Azienda U.L.SS.
7 Pedemontana;

COMPONENTE: Dirigente Medico con incarico di Altissima

dott. Ernesto TRABUIO Professionalita quale articolazione di struttura

complessa — Codice CC - U.O.S. Laboratorio
Analisi Presidio Ospedaliero Bassano — Azienda
U.L.SS. 7 Pedemontana;

SEGRETARIO: un Collaboratore Amministrativo Professionale —
Cat. D — Azienda U.L.SS. 7
Pedemontana.

DIRIGENTE PSICOLOGO VALUTATO:

= dott.ssa Silvia Maria RADAELLI — con incarico professionale di Natura Professionale
Consolidata “Ambulatorio diagnosi spettro autistico” — Codice C3 all’interno della U.O.S.
Neuropsichiatria Infantile — U.O.C. Infanzia Adolescenza Famiglia e Consultori Distretto 2
Alto Vicentino
scadenza incarico: 30 novembre 2022

valutatore di prima istanza: dott.ssa Lorena BERGOZZA - Direttore f.f. Infanzia
Adolescenza Famiglia e Consultori Distretto 2 Alto Vicentino

PRESIDENTE: Direttore U.O.C. Distretto 2 Alto Vicentino —
dott. Francesco CALCATERRA Azienda U.L.SS. 7 Pedemontana

COMPONENTE: Responsabile U.O.S. Neuropsichiatria Infantile —
dott.ssa Debora TRIPODI U.0.C. Infanzia Adolescenza Famiglia e

Consultori Distretto 2 Alto Vicentino - Azienda
U.L.SS. 7 Pedemontana;

COMPONENTE: Responsabile U.O.S. Eta Evolutiva — U.O.C.

dott.ssa Romina CALGARO Infanzia Adolescenza Famiglia e Consultori
Distretto 2 Alto Vicentino — Azienda U.L.SS. 7
Pedemontana;

SEGRETARIO: un Collaboratore Amministrativo Professionale —
Cat. D - Azienda U.L.SS. 7

Pedemontana.




DIRIGENTE MEDICO VALUTATO:

dott. Lorenzo SARTORE - disciplina di Pediatria — con incarico professionale di Alta
Specializzazione “Endocrinologia pediatrica” — Codice C2 all’interno della U.O.C. Pediatria
del Presidio Ospedaliero Santorso

scadenza incarico: 30 novembre 2022

valutatore di prima istanza: dott. Massimo SCOLLO - Direttore U.O.C. Pediatria
Presidio Ospedaliero Santorso

PRESIDENTE: Direttore del Dipartimento Medico Presidio

dott. Massimo MARCHETTI Ospedaliero Santorso — Azienda U.L.SS. 7
Pedemontana

COMPONENTE: Responsabile U.O.S. Terapia intensiva neonatale

dott.ssa Roberta PESAVENTO — U.O.C. Pediatria Presidio Ospedaliero Santorso
— Azienda U.L.SS. 7 Pedemontana;

COMPONENTE: Dirigente  Medico con incarico di Alta

dott.ssa Patrizia FALIVENE Specializzazione Consolidato — C1 - U.O.C.

Servizio Igiene e Sanita Pubblica del
Dipartimento di Prevenzione — Azienda U.L.SS.
7 Pedemontana

SEGRETARIO: un Collaboratore Amministrativo Professionale —
Cat. D — Azienda U.L.SS. 7
Pedemontana.

DIRIGENTE MEDICO VALUTATO:

dott. Mario TURCO - disciplina di Otorinolaringoiatria — con incarico professionale di Alta
Specializzazione Consolidato “Oncologia” — Codice C1 all’interno della U.O.C.
Otorinolaringoiatria del Presidio Ospedaliero Santorso

scadenza incarico: 30 novembre 2022

valutatore di prima istanza: dott. Edgardo ANDREOTTI - Direttore U.O.C.
Otorinolaringoiatria Presidio Ospedaliero Santorso

PRESIDENTE: Direttore del Dipartimento Chirurgico Presidio

dott. Andrea MICAGLIO Ospedaliero Santorso — Azienda U.L.SS. 7
Pedemontana

COMPONENTE: Direttore U.O.C. Otorinolaringoiatria Presidio

dott. Luigi ROMANO Ospedaliero Bassano — Azienda U.L.SS. 7
Pedemontana;

COMPONENTE: Responsabile U.0.S.D. Chirurgia Maxillo

dott. Michele GAROFOLIN Facciale Presidio Ospedaliero Bassano — Azienda
U.L.SS. 7 Pedemontana

SEGRETARIO: un Collaboratore Amministrativo Professionale —
Cat. D - Azienda U.L.SS. 7
Pedemontana.




DIRIGENTE BIOLOGO VALUTATO:

dott. Gianpietro TRETT]I — disciplina di Biochimica Clinica — con incarico professionale di
Alta Specializzazione “Attivita di microscopia clinica” — Codice C2 all’interno della U.O.C.
Laboratorio Analisi del Presidio Ospedaliero di Santorso

scadenza incarico: 31 dicembre 2022

valutatore di prima istanza: dott.ssa Alessandra FALDA - Direttore ff. U.O.C.
Laboratorio Analisi Presidio Ospedaliero Santorso

PRESIDENTE:
dott. Franco Bernardo BASSAN

Direttore ad interim U.O.C. Direzione Medica
Presidio Ospedaliero Santorso — Azienda U.L.SS.
7 Pedemontana

COMPONENTE:
dott.ssa Maira ZOPPELLETTO

Responsabile U.0.S. Laboratorio Analisi Presidio
Ospedaliero Bassano - Azienda U.L.SS. 7
Pedemontana;

COMPONENTE:
dott.ssa Maria Piera PANOZZO

Dirigente Biologo con incarico di Altissima
Professionalita quale articolazione di struttura
complessa — Codice CC - U.O.C. Laboratorio
Analisi Presidio Ospedaliero Santorso — Azienda
U.L.SS. 7 Pedemontana;

SEGRETARIO:

un Collaboratore Amministrativo Professionale —
Cat. D — Azienda U.L.SS. 7
Pedemontana.

DIRIGENTE MEDICO VALUTATO:

dott.ssa Daniela REGONESI — disciplina di Medicina Fisica e Riabilitazione — con incarico
professionale di Alta Specializzazione “Riabilitazione Eta Evolutiva” — Codice C2 all’interno
della U.O.C. Recupero e Riabilitazione Funzionale del Presidio Ospedaliero Santorso

scadenza incarico: 19 gennaio 2023

valutatore di prima istanza: dott.ssa Francesca ROSSETTO - Direttore U.O.C.
Recupero e Riabilitazione Funzionale Presidio Ospedaliero Santorso

PRESIDENTE:
dott. Massimo MARCHETTI

Direttore del Dipartimento Medico Presidio
Ospedaliero Santorso — Azienda U.L.SS. 7
Pedemontana

COMPONENTE:
dott. Mario SCAPIN

Direttore  U.O.C. Recupero e Riabilitazione
Funzionale Asiago Presidio Ospedaliero Asiago —
Azienda U.L.SS. 7 Pedemontana;

COMPONENTE:
dott. Andrea MICAGLIO

Direttore U.O.C. Ortopedia e Traumatologia
Presidio Ospedaliero Santorso - Azienda U.L.SS.
7 Pedemontana

SEGRETARIO:

un Collaboratore Amministrativo Professionale —
Cat. D - Azienda U.L.SS. 7
Pedemontana.




DIRIGENTE MEDICO VALUTATO:

= dott. Alessandro PIANTA — disciplina di Medicina Interna — con incarico professionale di
Alta Specializzazione — Codice C2 all’interno della U.O.C. Medicina Generale Bassano
scadenza incarico: 30 novembre 2022

valutatore di prima istanza: dott. Enzo APOLLONI - Direttore U.O.C. Medicina
Generale Bassano

PRESIDENTE: Direttore ad interim U.O.C. Direzione Medica
dott. Antonio DI CAPRIO Bassano — Azienda U.L.SS. 7 Pedemontana

COMPONENTE: Direttore del Dipartimento Medico Presidio
dott. Massimo MARCHETTI Ospedaliero  Santorso e Direttore U.O.C.

Medicina Generale del P.O. Santorso — Azienda
U.L.SS. 7 Pedemontana;

COMPONENTE: Direttore U.O.C. Medicina Generale Asiago -

dott.ssa Mirca Rita LAGNI Azienda U.L.SS. 7 Pedemontana

SEGRETARIO: un Collaboratore Amministrativo Professionale —
Cat. D - Azienda U.L.SS. 7
Pedemontana.

DIRIGENTE MEDICO VALUTATO:

= dott. Michele URSO - disciplina di Medicina Interna — con incarico professionale di Alta
Specializzazione — Codice C2 all’interno della U.O.C. Medicina Generale Bassano
scadenza incarico: 30 novembre 2022

valutatore di prima istanza: dott. Enzo APOLLONI - Direttore U.O.C. Medicina
Generale Bassano

PRESIDENTE: Direttore ad interim U.O.C. Direzione Medica
dott. Antonio DI CAPRIO Bassano — Azienda U.L.SS. 7 Pedemontana

COMPONENTE: Direttore del Dipartimento Medico Presidio
dott. Massimo MARCHETTI Ospedaliero  Santorso e Direttore  U.O.C.

Medicina Generale del P.O. Santorso — Azienda
U.L.SS. 7 Pedemontana;

COMPONENTE: Direttore U.O.C. Medicina Generale Asiago -

dott.ssa Mirca Rita LAGNI Azienda U.L.SS. 7 Pedemontana

SEGRETARIO: un Collaboratore Amministrativo Professionale —
Cat. D - Azienda U.L.SS. 7

Pedemontana.




DIRIGENTE MEDICO VALUTATO:

= dott. Giacomo GROCCIA — disciplina di Chirurgia Generale — con incarico professionale di
Alta Specializzazione Consolidato — Codice C1 “Chirurgia Laparoscopica” all’interno della
U.O.S. Day Surgery Asiago della U.O.C. Chirurgia Generale Bassano
scadenza incarico: 30 novembre 2022

valutatore di prima istanza: dott. Michele ANTONIUTTI — Direttore U.O.C. Chirurgia
Generale Bassano

PRESIDENTE: Direttore ad interim U.O.C. Direzione Medica
dott. Antonio DI CAPRIO Bassano — Azienda U.L.SS. 7 Pedemontana
COMPONENTE: Direttore U.O.C. Chirurgia Senologica del P.O.
dott. Enrico DI MARZIO Santorso — Azienda U.L.SS. 7 Pedemontana;
COMPONENTE: Responsabile U.O.S. Day Surgery/Week Surgery
dott. Giovanni REGINATO Multidisciplinare  del  Presidio  Ospedaliero
Bassano - Azienda U.L.SS. 7 Pedemontana
SEGRETARIO: un Collaboratore Amministrativo Professionale —
Cat. D - Azienda U.L.SS. 7
Pedemontana.

DIRIGENTE MEDICO VALUTATO:

= dott. Sandro CARNIO - disciplina di Chirurgia Generale — con incarico professionale di
Alta Specializzazione Consolidato — Codice C1 all’interno della U.O.C. Chirurgia Generale
Bassano
scadenza incarico: 30 novembre 2022

valutatore di prima istanza: dott. Michele ANTONIUTTI — Direttore U.O.C. Chirurgia
Generale Bassano

PRESIDENTE: Direttore ad interim U.O.C. Direzione Medica
dott. Antonio DI CAPRIO Bassano — Azienda U.L.SS. 7 Pedemontana
COMPONENTE: Direttore U.O.C. Chirurgia Senologica del P.O.
dott. Enrico DI MARZIO Santorso — Azienda U.L.SS. 7 Pedemontana;
COMPONENTE: Responsabile U.O.S. Day Surgery/Week Surgery
dott. Giovanni REGINATO Multidisciplinare  del Presidio  Ospedaliero
Bassano - Azienda U.L.SS. 7 Pedemontana
SEGRETARIO: un Collaboratore Amministrativo Professionale —
Cat. D - Azienda U.L.SS. 7
Pedemontana.




DIRIGENTE MEDICO VALUTATO:

= dott. Antonio PASINATO - disciplina di cardiologia — con incarico di Natura Professionale
Consolidata — Codice C3 all’interno della U.O.C. Cardiologia del Presidio Ospedaliero
Bassano
scadenza incarico: 30 novembre 2022 — Modifica Collegio Tecnico adottato con
deliberazione nr. 1968 del 21.10.2022

valutatore di prima istanza: dott. Fabio Chirillo — Direttore U.O.C. Cardiologia del
Presidio Ospedaliero Bassano

PRESIDENTE: Direttore del Dipartimento Emergenza a Area

dott. Andrea FAVARO Critica (Bassano) — Azienda U.L.SS. 7
Pedemontana

COMPONENTE: Direttore U.0.C. Cardiologia Presidio

dott. Giovanni MORANI Ospedaliero Santorso - Azienda U.L.SS. 7
Pedemontana;

COMPONENTE: Responsabile U.O0.S.D. Elettrofisiologia Presidio

dott.ssa Maria Stella BACCILLIERI Ospedaliero Bassano — Azienda U.L.SS. 7
Pedemontana;

SEGRETARIO: un Collaboratore Amministrativo Professionale —
Cat. D - Azienda U.L.SS. 7
Pedemontana.

DIRIGENTE MEDICO VALUTATO:

= dott.ssa Elena SOLDA" — disciplina di Cardiologia — con incarico di Specialista Dirigente
Formato — Codice C4 all’interno della U.O.C. Cardiologia — del Presidio Ospedaliero Bassano
scadenza incarico: 12 dicembre 2022 Modifica Collegio Techico adottato con deliberazione
nr. 2092 dell’11.11.2022

valutatore di prima istanza: dott. Fabio Chirillo — Direttore U.O.C. Cardiologia del
Presidio Ospedaliero Bassano

PRESIDENTE: Direttore del Dipartimento Emergenza e Area

dott. Andrea FAVARO Critica (Bassano) — Azienda U.L.SS. 7
Pedemontana

COMPONENTE: Direttore U.O.C. Cardiologia del Presidio

dott. Giovanni MORANI Ospedaliero Bassano - Azienda U.L.SS. 7
Pedemontana;

COMPONENTE: Responsabile U.O.S.D. “Elettrofisiologia” del

dott.ssa Maria Stella BACCILLIERI Presidio Ospedaliero Bassano — Azienda U.L.SS.
7 Pedemontana;

SEGRETARIO: un Collaboratore Amministrativo Professionale —
Cat. D - Azienda U.L.SS. 7
Pedemontana.
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