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1l Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane, nonché Responsabile del procedimento, attesta che la
presente proposta di deliberazione ¢ stata regolarmente istruita nel rispetto della vigente normativa
nazionale, regionale e regolamentare: f.to Sara Baldassin

11 Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane relaziona quanto segue.

Premesso che:

- con deliberazione nr. 1240 di reg del 01.07.2022, e per le motivazioni in essa contenute, ¢ stato
conferito alla dott.ssa Maria Sofia Cogato, Dirigente Farmacista a tempo indeterminato ’incarico,
in via provvisoria, di facente funzioni di Direttore dell’U.O.C. “Assistenza Farmaceutica
Territoriale” collocata nel Distretto 1 Bassano, a decorrere dal 1 luglio 2022 e per il periodo di
nove mesi (fino al 31 marzo 2023), prorogabili fino ad altri nove, con il relativo trattamento
economico ai sensi dell’art 22 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dell’ Area Sanita — 19
dicembre 2019 - triennio 2016-2018;

- al fine di garantire la regolare continuita delle funzioni istituzionali della U.O.C. Assistenza
Farmaceutica Territoriale e nelle more dell’espletamento dell’ Avviso Pubblico per il conferimento
dell’incarico di Direzione della predetta Unita Operativa gia avviato con deliberazione nr. 1951 di
reg. del 14.10.2022 (Bando nr. 85/2022), necessita prorogare alla dott.ssa Maria Sofia Cogato
I’incarico provvisorio di facente funzioni nella direzione dell’Unita Operativa Complessa in
parola;

— nelle more dell’espletamento dell’Avviso Pubblico di cui alla deliberazione nr. 1951/2022, il
Direttore Sanitario, il Direttore dei Servizi Socio Sanitari e il Direttore del Distretto 1 Bassano,
con comunicazione del 27.03.2023 hanno espresso parere favorevole alla proroga dell’incarico
provvisorio affidato alla dott.ssa Maria Sofia Cogato di direzione dell’Unita Operativa Complessa
in parola a decorrere dall’l aprile 2023;

— Dart. 22 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dell’Area Sanita — 19 dicembre 2019 -
triennio 2016-2018, disciplina la sostituzione del Direttore di Struttura Complessa;

— il comma 4 dell’art. 22 del citato Contratto dispone che “la sostituzione é consentita per il tempo
strettamente necessario ad espletare le procedure” previste per I’individuazione del titolare.

Tutto cid premesso, in considerazione del parere favorevole del Direttore Sanitario, del Direttore dei
Servizi Socio Sanitari e del Direttore del Distretto 1 Bassano, al fine di assicurare le molteplici attivita
e la continuita delle funzioni istituzionali della U.O.C. “Assistenza Farmaceutica Territoriale” del
Distretto 1 Bassano il Dirigente Responsabile propone, di prorogare al dirigente farmacista, dott.ssa
Maria Sofia Cogato, 'incarico, in via provvisoria, di facente funzioni di Direttore della medesima
Unita Operativa Complessa a decorrere dalla data dell’1 aprile 2023 e per il periodo di nove mesi, con
il relativo trattamento economico ai sensi dell’art. 22 Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
dell’Area Sanita — 19 dicembre 2019 - triennio 2016-2018 e comunque non oltre I’individuazione ¢ la
presa in servizio del dirigente a cui affidare 1’incarico di Direttore dell’Unita Operativa Complessa.

IL DIRETTORE GENERALE
Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato I’avvenuta regolare
istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilita con la vigente legislazione statale, regionale e
regolamentare;

Vista I’attestazione in merito all’assumibilita della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del
budget;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza;



DELIBERA

. di prorogare, per le ragioni in premessa esposte, al dirigente farmacista dott.ssa Maria Sofia
Cogato, I’incarico, in via provvisoria, di facente funzioni di Direttore dell’U.O.C. “Assistenza
Farmaceutica Territoriale ” collocata nel Distretto 1 Bassano, a decorrere dall’l aprile 2023 e per
il periodo di nove mesi, con il relativo trattamento economico ai sensi dell’art 22 del Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro dell’Area Sanita — 19 dicembre 2019 - triennio 2016-2018 e
comunque non oltre Despletamento delle procedure dell’Avviso Pubblico indetto con
deliberazione nr. 1951/2022 per I’individuazione del dirigente a cui affidare !’incarico
quinquennale di Direttore della suddetta unita operativa complessa e presa in servizio del vincitore
o di diverse determinazioni in merito da parte della Direzione Strategica;

. di dare atto che alla corresponsione dell’indennita prevista dall’art. 22 del Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro dell’Area Sanita — 19 dicembre 2019 - triennio 2016-2018 si provvede con le
risorse del fondo dell’art. 95 (Fondo per la retribuzione di risultato) e che tale sostituzione non si
configura come mansioni superiori in quanto avviene nell’ambito del ruolo e livello unico della
dirigenza sanitaria;

. di imputare la spesa complessiva derivante dall’adozione del presente provvedimento al conto del
costo personale dipendente del Bilancio preventivo economico anno 2023 — Area di competenza;

. di dare atto che il presente provvedimento ¢ soggetto a pubblicazione ai sensi dell’articolo 14 del
D.Lgs. 33/2013;

. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con
deliberazione nr. 1386 del 22.07.2022.
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