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1l Direttore U.O.C. Direzione Amministrativa Territoriale, nonché Responsabile del procedimento,
attesta che la presente proposta di deliberazione é stata regolarmente istruita nel rispetto della
vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f-to Eddi Frezza

Il Direttore UOC Direzione Amministrativa Territoriale relaziona quanto segue.
Premesso che:

e nel territorio del Distretto 2 Alto Vicentino dell’Azienda ULSS 7 Pedemontana ¢ operativo il
Protocollo per I’accoglienza e la presa in carico della donna che subisce violenza con il Servizio di
Pronta Accoglienza approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 1284 del 25/10/2018;

e nel succitato Protocollo venivano definite le attivita ed interventi nell’ambito della Rete
Antiviolenza Altovicentino, con la presa in carico delle donne vittime di violenza presso il servizio
di Pronta Accoglienza “Casa della Solidarieta” di Thiene, riconosciuta dalla Regione Veneto quale
Casa di Secondo Livello ai sensi della L.R. 5/2013;

e con successiva deliberazione n. 736 del 15/04/2022 veniva sottoscritta la relativa Convenzione con
il Comune di Thiene, nella quale veniva dato atto che la spesa prevista era pari a € 25,00/die per un
importo annuo massimo di € 9.125,00;

Dato atto che la spesa rientra nelle funzioni delegate dai Comuni per la gestione dei minori allontanati
e comprende anche 1’accoglienza madre bambino;

Preso atto che con nota prot. 113614 del 30/12/2022 il Comune di Thiene ha comunicato la
disponibilitd a sottoscrivere, anche per I’anno 2023, la convenzione per la realizzazione di tale
servizio, alle medesime condizioni di quella in vigore alla data odierna;

Dato atto che Direttore UOC Infanzia, Adolescenza, Famiglia e Consultori - dr.ssa Lorena Bergozza -
con nota prot. 12855 del 13/02/2022 ha chiesto la prosecuzione della convenzione in oggetto,
sottolineando I’importanza della presenza nel territorio della “Casa della Solidarieta” e relazionando
in merito all’attivita svolta nel corso degli anni 2021 e 2022;

Per quanto sopra il Direttore UOC Direzione Amministrativa Territoriale propone pertanto di:

- approvare la stipula della convenzione con il Comune di Thiene per la realizzazione del servizio di
pronta accoglienza a favore di donne vittime di violenza, presso la “Casa della Solidarieta” di
Thiene per I’anno 2023;

- corrispondere al Comune di Thiene la somma annua di € 9.125,00 (€. 25,00 per giorno);
- dare atto che la spesa prevista di € 9.125,00 trova riferimento nel conto n. BA1185001 Programma
di spesa 702 - Area sociale del bilancio economico di previsione 2023;
IL DIRETTORE GENERALE
Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato l'avvenuta regolare
istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilita con la vigente legislazione statale, regionale e
regolamentare;

Vista I’attestazione in merito all’assumibilita della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del
budget;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-
Sanitari per quanto di rispettiva competenza.
DELIBERA

1. di dare atto che le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente atto;



di approvare la stipula della convenzione con il Comune di Thiene per la realizzazione del
servizio di pronta accoglienza a favore di donne vittime di violenza, presso la “Casa della
Solidarieta” di Thiene per 1I’anno 2023;

di corrispondere al Comune di Thiene la somma di € 9.125,00 (€. 25,00 per giorno);

di dare atto che la spesa prevista di € 9.125,00 trova riferimento nel conto n. BA1185001
Programma di spesa 702 - Area sociale del bilancio economico di previsione 2023;

di dare atto che il presente provvedimento ¢ soggetto a pubblicazione ai sensi degli artt. 26 e 27
del D.Lvo 14 marzo 2013 n. 33;

di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con
deliberazione n. 1386 del 22/07/2022.



IL PRESENTE DOCUMENTO E’ FIRMATO DIGITALMENTE SECONDO LA NORMATIVA VIGENTE

REGIONE DEL VENETO
AZIENDA SANITARIA ULSS 7 PEDEMONTANA
CONVENZIONE CON IL COMUNE DI THIENE
PER LA REALIZZAZIONE DEL SERVIZIO DI PRONTA ACCOGLIENZA
A DONNE VITTIME DI VIOLENZA

TRA

1’Azienda ULSS 7 Pedemontana (di seguito Azienda) con sede legale a 36061 Bassano del Grappa (V1) via
dei Lotti, n. 40, p.iva/c.f. 00913430245, nella persona del Direttore Generale, legale rappresentante pro-

tempore, dr. Carlo Bramezza, domiciliato per la carica presso la sede dell’ Azienda ULSS;

E

il Comune di Thiene, di seguito denominato “Comune”, con sede in Piazza Ferrarin n. 1, Cap 36016,
CF/P.IVA IT 00170360242, rappresentato dal dott. Massimo Sterchele, Responsabile Ufficio Servizi alla
Persona ed alla Famiglia Pari Opportunita, domiciliato per la carica presso la sede municipale, P.zza
Ferrarin, 1 in Thiene,

PREMESSO CHE

- nel territorio del Distretto 2 Alto Vicentino dell’Azienda ULSS 7 Pedemontana € operativo il Protocollo
per ’accoglienza e la presa in carico della donna che subisce violenza con il Servizio di Pronta
Accoglienza - struttura, riconosciuta dalla Regione Veneto quale Casa di Secondo Livello, ai sensi della
L.R. 5/2013 e ss.mm..ii;

- con nota prot. 113614 del 30/12/2022 il Comune, chiede la disponibilita dell’Azienda Sanitaria
Pedemontana a stipulare, anche per 1’anno 2023 e seguenti, la convenzione in oggetto;

- I’Azienda, intende continuare ad avvalersi nell’anno 2023 della collaborazione con il Comune per la
gestione della struttura residenziale “Casa della Solidarieta” di Thiene e la realizzazione di interventi a
sostegno delle donne vittime di violenza, alle condizioni previste dal Protocollo stesso (v. nota prot.
n.12855 del 13/02/2023 del Direttore UOC IAF e Consultori dr.ssa Lorena Bergozza — con visto del
Direttore Servizi socio Sanitari dr.ssa Alessandra Coro;

Tutto cid premesso, si conviene e stipula quanto segue:
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Art. 1) OGGETTO
L’Azienda intende realizzare interventi a favore delle donne vittime di violenza di genere e dei loro figli
minori, attraverso progettazione integrata, attivita e azioni coordinate con il Comune di Thiene alle
condizioni previste dal Protocollo stesso.
Art. 2) IMPEGNI COMUNE DI THIENE
Il Comune nel rispetto delle norme vigenti si impegna:

- agarantire un posto di pronta accoglienza per 365 giorni dal 01 gennaio 2023 al 31 dicembre 2023;

- ad attuare gli interventi di accoglienza, presa in carico e sostegno alle donne vittime di violenza,
mediante azioni finalizzate al sostegno dell’autonomia personale, all’accompagnamento,
all'inclusione sociale, nonché all'attuazione di percorsi di uscita dai contesti di violenza;

- a collaborare e a raccordarsi con i Consultori Familiari dell’Azienda, gli Enti invianti e i servizi
territoriali, per un coordinamento finalizzato alla migliore presa in carico delle donne, ed eventuali
figli minori, vittime di violenza e una progettazione congiunta;

- ad eseguire le attivita previste nella presente convenzione e pit precisamente riportate nel Protocollo
operativo in atto.

Ogni variazione progettuale dovra essere preventivamente e tempestivamente comunicata all’ Azienda
che provvedera ad una valutazione. Le variazioni in termini non sostanziali, adeguatamente e
validamente motivate, potranno essere richieste relativamente alla durata e alle attivita e/o previsioni
di spesa.
Art. 3) IMPEGNI DELL’AZIENDA ULSS
L’Azienda provvede alla messa a disposizione di personale psicosociale dei Consultori Familiari per il
raccordo e la collaborazione all’implementazione degli interventi previsti, come prescritto dal Protocollo
antiviolenza in atto.
L’Azienda eroghera la retta di €. 25,00 per giorno.
Art. 4) VERIFICA

L’Azienda si riserva di verificare in ogni circostanza il rispetto della presente convenzione con facolta di

procedere alla risoluzione della stessa in caso di riscontrato mancato rispetto dei vincoli in essa previsti da

parte dell’ Associazione.



IL PRESENTE DOCUMENTO E’ FIRMATO DIGITALMENTE SECONDO LA NORMATIVA VIGENTE

Art. 5) DURATA
La presente convenzione ha validita dal 1.1.2023 al 31.12.2023. Per quanto non espressamente previsto
dalla presente convenzione si fa rinvio alla legislazione vigente in materia.
Art. 6) RISOLUZIONE
La presente convenzione e da intendersi risolta nei casi di mancato rispetto delle prescrizioni contrattuali
dovute a gravi inadempienze, ossia mancata e non giustificata prestazione del servizio, insindacabili ed
accertate carenze nelle prestazioni oggetto della convenzione.

Letto, confermato e sottoscritto.

Per il Comune di Thiene Per I’Azienda Sanitaria ULSS 7 Pedemontana
Il Rappresentante Il Direttore Generale
(dott. Massimo Sterchele _) (dott. Carlo Bramezza)
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