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Il Direttore dell’UOC Affari Generali, nonché Responsabile del procedimento, attesta che la 
presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel rispetto della vigente 
normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to. Cristiano Galizian

Il Direttore dell’UOC Affari Generali riferisce quanto segue.
     Premesso che con D.G.R.V. n. 573 del 10.05.2011, avente ad oggetto “Approvazione di linee 
guida per la gestione diretta, da parte delle Aziende ULSS ed ospedaliere della Regione del 
Veneto, dei sinistri di responsabilità civile verso terzi. Deliberazione n. 8 CR del 1 febbraio 2011”, 
la Giunta Regionale ha approvato il nuovo modello di gestione dei sinistri di responsabilità 
professionale verso terzi in ambito sanitario ed ospedaliero, come già previsto fin dalla L. R. 
31.07.2009, n. 15, stabilendo il trasferimento al mercato assicurativo esclusivamente del rischio 
relativo ai danni per un importo eccedente euro 750.000,00;

     Dato atto che a far data dal 1° febbraio 2016, questa Azienda è in regime di gestione diretta 
dei sinistri di responsabilità civile terzi ed operatori (RCT/O);

Premesso che con ricorso ex art. 696 bis c.p.c. notificato il 07.06.2023 al prot. 48847, con 
udienza di comparizione prevista per il giorno 20.07.2023 e termine per il deposito della memoria 
difensiva fissato al 15.07.2023, la signora Dorina Pancheri ha convenuto l’Azienda ULSS 7 
Pedemontana avanti il Tribunale di Vicenza chiedendo l’accertamento tecnico previsto dalla 
norma in relazione ai danni subiti a seguito della presunta perforazione del duodeno avvenuta a 
seguito di intervento chirurgico presso l’Ospedale di Santorso;

     Dato atto che:

 con deliberazione del Direttore Generale n. 853 del giorno 21.05.2021, poi aggiornato con 
deliberazione n. 138 del 28.01.2022, è stato approvato il Nuovo Regolamento per 
l’affidamento ad avvocati esterni di incarichi di patrocinio legale dell’azienda ed è stato indetto 
l’avviso pubblico, finalizzato alla formazione di un elenco di liberi professionisti Avvocati cui 
riferirsi per il conferimento di incarichi legali, in particolare di assistenza, rappresentanza e 
patrocinio legale a favore dell’Azienda ULSS 7 Pedemontana, in caso di controversie;

 con nota prot. n. 51898 del 16.06.2023, ai sensi del citato Regolamento, l’UOC Affari Generali 
ha richiesto il preventivo di spesa ad un professionista iscritto all’elenco degli Avvocati con 
esperienza nel settore dei contenziosi in materia di responsabilità professionale sanitaria: Avv. 
Antonella Anapoli del Foro di Vicenza;

     Rilevato che il preventivo appare essere conforme a quanto prescritto dal D.M. 55/2014 e dal 
Regolamento Aziendale per l’importo di € 1.063,00, oltre CPA 4% e Iva 22% per un totale lordo 
di € 1.348,73, da cui a detrarre la ritenuta d’acconto, a carico dell’Azienda;

     Visti l’art. 17 “Esclusioni specifiche per contratti d’appalto e concessioni di servizio” e l’art. 4 
“Principi relativi all’affidamento di contratti pubblici esclusivi” del D.L.vo 18 aprile 2016, n. 50 
(Codice Appalti) e il Regolamento per l’affidamento ad Avvocati esterni di incarichi di patrocinio 
legale dell’azienda, si propone di affidare l’incarico di difesa di questa Azienda nel ricorso per 
consulenza tecnica preventiva sopra citato all’Avv. Antonella Anapoli del foro di Vicenza per 
l’importo sopra indicato, che appare congruo in considerazione del valore di causa e dei parametri 
indicati dal D.M. 55/2014, e di attribuire alla medesima ogni più ampia facoltà di legge, ivi 
comprese quelle di chiamare in causa terzi, transigere e di conciliare.

Per quanto sopra esposto, il Direttore dell’UOC Affari Generali propone di costituirsi nel giudizio 
avanti il Tribunale di Vicenza promosso con ricorso ex art. 696 bis c.p.c. notificato il 07.06.2023 
prot. 48847 dalla signora Dorina Pancheri, conferendo a tal fine mandato con ogni e più ampia 
facoltà di legge all’Avv. Antonella Anapoli del foro di Vicenza.  

IL DIRETTORE GENERALE



Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il responsabile del Servizio competente ha attestato l’avvenuta regolare 
istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio- 
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di prendere atto del ricorso ex art. 696 bis c.p.c. notificato in data 07.06.2023, n. protocollo 
48847, dalla signora Dorina Pancheri; 

2. di difendere la posizione dell’Azienda in giudizio e conferire mandato, per i motivi esposti in 
premessa, all’Avv. Antonella Anapoli del foro di Vicenza, attribuendo alla medesima ogni più 
ampia facoltà di legge, ivi comprese quelle di transigere e di conciliare;

3. di imputare per le competenze legali la spesa complessiva presunta di € 1.348,73 (compensi, 
spese generali, CPA e IVA 22% incluse) al bilancio 2023, area sanitaria, conto BA1790001 
“Consulenze legali in autoassicurazione”, programma di spesa 541

ANNO CONTO PRG DESCRIZIONE IMPEGNO
2023 BA1790001 541 Consulenze legali in 

autoassicurazione
€ 1.348,73

4. di dare atto che il presente provvedimento è soggetto a pubblicazione ai sensi dell’art. 15 del D. 
L.vo 14.03.2013, n. 33;

5. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 22.7.2022.
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