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11 Dirigente, Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane, nonché Responsabile del procedimento,
attesta che la presente proposta di deliberazione é stata regolarmente istruita nel rispetto della
vigente normativa nazionale, regionale, regolamentare: f.to Sara Baldassin

11 Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane riferisce quanto di seguito:
Premesso che:

- con deliberazione nr. 638 di reg. del 14 aprile 2023 ¢ stato preso atto delle dimissioni volontarie
per collocamento a riposo per raggiunti limiti di eta ordinamentale presentate dal Direttore
dell’Unita Operativa Complessa “Pneumologia” Bassano afferente al Dipartimento Medico del
Presidio Ospedaliero Bassano di questa Azienda U.L.SS., con effetto dal giorno 01 luglio 2023;

- ai sensi delle vigenti disposizioni per I’acquisizione del personale dettate dalla deliberazione della
Giunta Regionale del Veneto nr. 1718 del 30 aprile 2023, risulta acquisita la prevista
autorizzazione al conferimento del nuovo incarico di Direttore U.O.C. Pneumologia Bassano,
rilasciata con nota dell’ Area Sanita e Sociale nr. 163378 del 23 marzo 2023;

- al fine di assicurare la continuita delle funzioni della suddetta Unita Operativa Complessa e nelle
more dell’espletamento delle procedure di selezione del nuovo titolare, ¢ necessario individuare un
dirigente al quale affidare in via temporanea le funzioni di direzione dell’Unita Operativa di cui
trattasi.

Considerato che:

- Tarticolo 22 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro Area Sanita — 19 dicembre 2019 -
triennio 2016-2018, disciplina la sostituzione del Direttore di Struttura Complessa, in particolare il
comma 4 prevede quanto segue: “Nel caso che [’assenza del [...] del dirigente con incarico di
direzione di struttura complessa [...] sia determinata dalla cessazione del rapporto di lavoro del
dirigente interessato, la sostituzione avviene con atto motivato del Direttore Generale secondo i
principi del comma 2 integrati dalla valutazione comparata del curriculum formativo e
professionale prodotto dei dirigenti interessati ed é comsentita per il tempo strettamente
necessario ad espletare le procedure di cui ai D.P.R. 483 e 484/1997 ovvero dell’art. 17 bis del
D.Lgs. nr. 502/1992 e s.m.i.. In tal caso puo durare nove mesi, prorogabili fino ad altri nove”;

- il comma 2 del sopracitato art. 22 prevede i seguenti criteri di individuazione del dirigente al quale
affidare la sostituzione temporanea del Direttore di Struttura Complessa:

a) il dirigente deve essere titolare di uno degli incarichi di cui all’art. 18 (Tipologie d’incarico)
ad esclusione di quelli di cui al comma 1, par. II, lett. d), con riferimento, ove previsto, alla
disciplina di appartenenza;

b) il dirigente sostituto deve essere preferibilmente titolare di un rapporto di lavoro in regime di
esclusivita e titolare di incarico di struttura semplice quale articolazione interna di struttura
complessa ovvero di altissima professionalita o di alta specializzazione di cui all’art. 18
(Tipologie d’incarico);

- con mail del 5 luglio 2023 il Direttore Sanitario, sentito il Direttore del Dipartimento Medico del
Presidio Ospedaliero Bassano, ha proposto di individuare il dott. Bernd Ulrich Honisch, Dirigente
Medico nella disciplina di Malattie dell’Apparato Respiratorio a tempo indeterminato con
esperienza professionale di oltre quindici anni di servizio e titolare di incarico di Alta
Specializzazione - Codice C2 - all’interno della U.O.C. Pneumologia del Presidio Ospedaliero
Bassano;

- nella stessa nota ¢ stato evidenziato che il dott. il dott. Bernd Ulrich Honisch, gia individuato quale
sostituto del dott. Gelindo Cappellato, ¢ in possesso delle caratteristiche per ricoprire 1’incarico di
Direttore facente funzioni dell’Unita Operativa Complessa in parola, nelle more dell’espletamento
della procedura concorsuale per la sostituzione del nuovo Direttore della struttura di cui trattasi,



Per quanto espresso, su conforme indicazione del Direttore Sanitario di questa Azienda U.L.SS., si
propone, in considerazione della rilevanza della struttura, di individuare il dott. Bernd Ulrich Honisch
quale temporaneo sostituto delle funzioni di direzione dell’Unita Operativa Complessa Pneumologia
del Presidio Ospedaliero Bassano per il periodo di nove mesi, prorogabili fino ad altri nove, con il
relativo trattamento economico ai sensi dell’art. 22 Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
dell’Area Sanita — 19 dicembre 2019 - triennio 2016-2018, salvo diverse determinazioni in merito da
parte della Direzione Strategica e nelle more delle procedure concorsuali di sostituzione.

IL DIRETTORE GENERALE
Vista la relazione del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria
della pratica, in ordine alla compatibilita con la vigente legislazione statale, regionale e
regolamentare;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari,
per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di conferire, per le ragioni in premessa esposte, al Dirigente Medico nella disciplina di Malattie
dell’ Apparato Respiratorio a tempo indeterminato dott. Bernd Ulrich Honisch in servizio presso la
U.O.C. Pneumologia Bassano, ’incarico, in via provvisoria, di facente funzioni di Direttore
dell’U.0.C. Pneumologia Bassano afferente al Dipartimento Medico del Presidio Ospedaliero
Bassano al fine di assicurare le molteplici attivita e la continuita delle funzioni istituzionali della
struttura, a decorrere dall’adozione del presente provvedimento e per il periodo di nove mesi,
prorogabili fino ad altri nove, con il relativo trattamento economico ai sensi dell’art 22 del
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dell’Area Sanita — 19 dicembre 2019 - triennio 2016-
2018, nelle more delle procedure concorsuali di sostituzione;

2. di dare atto che il presente provvedimento ¢ soggetto a pubblicazione ai sensi dell’articolo 14 del
decreto legislativo nr. 33 del 2013;

3. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale
dell’Azienda per dieci giorni continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con
deliberazione n. 1386 del 22 luglio 2022.
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