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1l Dirigente, Direttore ad interim UOC Direzione Amministrativa Territoriale, nonché Responsabile
del procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione ¢ stata regolarmente istruita nel
rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Cinzia Brunello.

11 Direttore UOC Direzione Amministrativa Territoriale relaziona quanto segue.
Premesso che:

e la regione del Veneto con deliberazione n. 1374 del 16/09/2020 sostiene le iniziative volte a
promuovere e valorizzare lo sport e ’attivita fisica per le persone con disabilita, in quanto
svolgono un importante ruolo in ambito della prevenzione e sensibilizzazione di eventuali percorsi
riabilitativi e costituiscono uno strumento essenziale per un armonico sviluppo psico-fisico, per
I’educazione all’autonomia, per il potenziamento delle capacita residue, per l’accrescimento
dell’autostima e per lo stimolo alla resilienza e all’integrazione sociale;

e con nota in data 04/03/2021 il Comitato Italiano Paralimpico (CIP) Veneto con sede a Padova ha
proposto alle Aziende Sanitarie della regione la realizzazione del progetto “Lo sport paralimpico
in...forma” che prevede una campagna informativa e di sensibilizzazione all’interno delle strutture
sanitarie pubbliche e private convenzionate per persuadere le persone con disabilita (fisica,
intellettiva-relazionale e sensoriale) e le loro famiglie ad avvicinarsi al mondo paralimpico e
usufruire di tutti i benefici che lo sport puo dare, e di concordare azioni integrative al progetto per
promuovere e incentivare la pratica motoria/sportiva delle persone disabili;

e (uesta Azienda con nota prot. 32039 del 12/04/2021 ha espresso la disponibilita a collaborare alla
realizzazione del progetto aderendo alla campagna informativa e individuando il dott. Fabrizio
Farronato, coordinatore Educatore del Centro Diurno “Attivita Guidate” presso 1’UOS Disabilita
del Distretto 1, quale referente per I’ Azienda;

e con nota prot. 691/22/crv del 22/07/2022 il CIP Veneto ha proposto all’Azienda la sottoscrizione
di un Protocollo d’Intesa per realizzare e sostenere la diffusione dello sport tra le persone disabili,
ed ha proposto uno schema di protocollo d’intesa;

Dato atto che:

e con nota prot. n. 72192 del 12/08/2022 del Direttore dei Servizi Socio Sanitari questa Azienda ha
espresso la disponibilita di un servizio di sportello informativo ipotizzando la sede presso i locali
gia in uso al Centro Diurno aziendale “Attivita Guidate” gestito dagli operatori dello stesso centro
dedicati al Punto informativo Distrettol, situato in via Cereria, Bassano del Grappa - Palazzina H,
con la collaborazione dei tecnici paralimpici del CIP su chiamata, per indirizzare e informare
persone disabili che desiderano avvicinarsi all’attivita sportiva;

e con nota prot. n. 35689 del 26/04/2023 il Direttore UOC Disabilita ¢ Non Autosufficienza
Distretto 1 dr. Fabio Lorico ha proposto la stipula del Protocollo d’Intesa non oneroso con il
Comitato Italiano Paralimpico Veneto per la promozione dello sport per le persone con disabilita,
per il periodo 01/05/2023 — 30/04/2028;

Acquisito il parere favorevole, come risulta agli atti, del Direttore dei Servizi Socio Sanitari;
Per quanto sopra, il Direttore UOC Direzione Amministrativa Territoriale propone pertanto:

- lattivazione di uno sportello informativo per indirizzare e informare le persone disabili che
desiderano avvicinarsi all’attivita sportiva, con sede presso i locali gia in uso al Centro Diurno
aziendale “Attivita Guidate” gestito dagli operatori dello stesso centro dedicati al Punto
informativo Distrettol (via Cereria di Bassano del Grappa Palazzina H), con numero telefonico
dedicato, con la collaborazione dei tecnici paralimpici del CIP “su chiamata/appuntamento”;

- di approvare la sottoscrizione del Protocollo d’Intesa non oneroso con il Comitato Italiano
Paralimpico (CIP) Veneto per la promozione dello sport per le persone con disabilita, con
decorrenza dalla data di approvazione della presente deliberazione fino al 30/04/2028, in allegato;



- di individuare il dott. Fabrizio Farronato, coordinatore Educatore del Centro Diurno aziendale
“Attivita Guidate” presso I’'UOS Disabilita del Distretto 1, quale referente per 1’ Azienda.

IL DIRETTORE GENERALE
Vista la relazione e la proposta formulata dal Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile dell’UO competente ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria
della pratica, in ordine alla compatibilita con la vigente legislazione statale, regionale e
regolamentare;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA
1. di dare atto che le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di approvare la sottoscrizione del Protocollo d’Intesa non oneroso con il Comitato Italiano
Paralimpico (CIP) Veneto per la promozione dello sport per le persone con disabilita, con
decorrenza dalla data di approvazione della presente deliberazione fino al 30/04/2028, il cui testo
in allegato ¢ parte sostanziale e integrante del presente provvedimento;

3. di attivare uno sportello informativo per indirizzare e informare le persone disabili che desiderano
avvicinarsi all’attivita sportiva, presso i locali gia in uso al Centro Diurno aziendale “Attivita
Guidate” gestito dagli operatori dello stesso centro dedicati al Punto informativo Distrettol (via
Cereria, Bassano del Grappa - Palazzina H), con numero telefonico dedicato, con la collaborazione
dei tecnici paralimpici del CIP “su chiamata/appuntamento”;

4. di nominare il dott. Fabrizio Farronato, coordinatore Educatore del Centro Diurno aziendale
Attivita Guidate presso I’'UOS Disabilita del Distretto 1, quale referente per I’ Azienda;

5. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con
deliberazione n. 1386 del 22/07/2022.
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PROTOCOLLO DI INTESA NON ONEROSO TRA L'AZIENDA ULSS 7
PEDEMONTANA E IL COMITATO ITALIANO PARALIMPICO VENETO PER LA
PROMOZIONE DELLO SPORT PER LE PERSONE CON DISABILITA
TRA
Azienda Ulss 7 Pedemontana, in prosieguo ULSS 7 con sede legale in Bassano del Grappa (V1)
via dei Lotti n. 40 P.IVA / C.F. 00913430245, rappresentata dal Direttore Generale dott. Carlo

Bramezza
E
Comitato Italiano Paralimpico (CIP) Veneto con sede in 35136 Padova via Nereo Rocca n 60
presso Stadio Euganeo, P.IVA / C.F. 14649011005, rappresentato dal Presidente sig. Ruggero
Vilnail
Azienda ULSS 7 e CIP Veneto in prosieguo congiuntamente denominate “le Parti”
Premesso che
ULSS 7, quale ente strumentale della Regione Veneto, persegue il benessere fisico, psichico e
sociale della popolazione nel proprio ambiente di vita e di lavoro, assicurando, tra l'altro,
assistenza e integrazione a persone non autosufficienti, fragili o con disabilita di qualsivoglia
genere e natura.
CIP Veneto promuove, disciplina, regola e gestisce le attivita sportive agonistiche e amatoriali
per persone con disabilita di ogni genere e natura sul territorio, secondo criteri volti ad assicurare
il diritto di partecipazione all'attivita sportiva in condizioni di uguaglianza e pari opportunita.
Considerato che
- Lo sport & uno strumento potente ed efficace per costruire I'inclusione sociale e garantire la
salute psicofisica delle persone;

- Tutte le persone hanno diritto a condurre una vita piena e indipendente;
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- Le Parti condividono, tra i tanti, i medesimi scopi e valori socio sanitari, riabilitativi e

inclusivi.

Tutto cio premesso e considerato, le Parti concordano sulla necessita di concertare un'azione

comune volta a diffondere e promuovere la pratica sportiva per persone con disabilita. A tal fine

procedono alla stesura del presente protocollo di Intesa:

Art. 1 Premesse - Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente atto.

Art. 2 Finalita - Le Parti ritengono indispensabile nell'ambito delle proprie attivita e finalita

istituzionali:

- convogliare le proprie forze verso un impegno reciproco volto a promuovere lo sport in ogni

sua forma tra le persone fragili e/o con disabilita;

- applicare con efficacia il principio di cooperazione al fine di contrastare il disagio e

I'isolamento prodotti dalle dinamiche sociali;

- investire sull'inclusivita delle persone con disabilita mettendo in atto interventi sui

molteplici determinanti di salute, oltre che assicurare e facilitare a tutte le persone con

disabilita, e alle loro famiglie, I'accesso alla pratica sportiva;

- accedere alle risorse del territorio (delle amministrazioni locali, dei servizi territoriali, del

volontariato e del privato sociale) per avviare patti e progetti di sostegno reciproco che

possano favorire il conseguimento di risultati migliori e in particolare assicurare lo sviluppo

di interventi sanitari, socio sanitari, sociali e di sensibili sensibilizzazione tesi a incrementare

il grado di inclusivita, la riduzione del disagio e la promozione dello sport e della salute;

- sostenere, organizzare e attuare attivita sportive amatoriali e agonistiche, anche in

collaborazione con altre associazioni e federazioni sportive nonché strutture socio sanitarie

che si occupano del recupero e della riabilitazione socio educativa delle categorie piu fragili,

a favore dell'inclusione sociale e del miglioramento del benessere psicofisico.
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Pertanto le Parti si impegnano si impegnano ad elaborare proposte condivise, patti e progetti
inter istituzionali, sviluppare e implementare azioni di sensibilizzazione e avvicinamento
alla pratica sportiva per persone con disabilita e fragilita e ogni altra iniziativa
congiuntamente approvata adoperando e condividendo le risorse umane, strumentali e
strutturali disponibili.

Le Parti potranno coinvolgere altre associazioni e federazioni sportive che intendono
condividere le finalita del presente Protocollo di Intesa.

Art. 3 Attivazione di un servizio di sportello informativo — L’ULSS 7 attiva un servizio
di sportello informativo, con numero di telefono dedicato CIP Veneto, “su
chiamata/appuntamento” con il coinvolgimento dei tecnici paralimpici, per una migliore
informazione alle persone disabili che desiderano avvicinarsi all’attivitd sportiva. Lo
sportello & situato in via Cereria di Bassano del Grappa, al piano terra della Palazzina H,
dove attualmente ha sede un Punto informativo distrettuale gestito dal Centro diurno per
persone disabili “Attivita Guidate”, con apertura dalle 10:00 alle 12:30. Lo spazio € altresi
a disposizione per incontri tra tecnici incaricati dal CIP e cittadini richiedenti, in accordo
con il coordinatore del centro diurno “Attivita Guidate”.

Art. 4 Promozione delle iniziative - Oltre a quanto indicato nei precedenti articolo, le Parti
potranno promuovere e realizzare iniziative congiunte per il raggiungimento degli scopi del
presente Protocollo nei tempi e nei modi di volta in volta stabiliti tra le Parti.

Tale protocollo é a carattere non oneroso tra le Parti.

Art. 5 Personale - Il personale impegnato nell'attuazione delle attivita svolte per
implementare gli scopi del presente Protocollo mantiene la qualifica funzionale
dell'istituzione di appartenenza, la quale risponde per tutti i conseguenti adempimenti.

Art. 6 Tempi di attuazione e durata del Protocollo - Il presente Protocollo d'Intesa ha

durata di 5 anni a decorrere dal ............ fino al 30/04/2028. Ciascuna delle Parti puo
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recedere dallo stesso dando comunicazione motivata all’altra parte con almeno 6 mesi di
anticipo.

Art. 7 Trattamento dei dati - Le parti autorizzano I’ULSS 7 al trattamento dei dati societari
e personali per scopi divulgativi, promozionali correlati alle finalita del presente protocollo.

Letto, approvato e sottoscritto

Per I’Azienda ULSS 7 Pedemontana Per il Comitato Italiano Paralimpico Veneto
Il Direttore Generale Il Rappresentante Legale
Dott. Carlo Bramezza Sig. Ruggero Vilnai
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