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1l Dirigente, Direttore dell’UOC Provveditorato Economato e Gestione della Logistica, nonché
Responsabile del procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione ¢ stata
regolarmente istruita nel rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to
Elisabetta Zambonin

11 Direttore dell’U.O.C. Provveditorato Economato e Gestione della Logistica relaziona quanto segue.

Premesso che:

e con D.L. del 6 maggio 2021, n. 59, convertito con modificazioni dalla L. 1 luglio 2021, n. 101
avente per oggetto “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e
resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti” ¢ stato approvato il Piano Nazionale per gli
investimenti Complementari (PNC), finalizzato ad integrare con risorse nazionali gli interventi del
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR);

e il citato D.L. destina, tra gli altri, un finanziamento al programma denominato “Salute, Ambiente,
Biodiversita e Clima” (art. 1, co.2.e.1) suddiviso per le annualita 2021-2026;

e il Ministero dell’Economia e delle Finanze con decreto del 15 luglio 2021 ha individuato gli
obiettivi iniziali, intermedi e finali di ogni programma del Piano e in particolare ha approvato la
scheda del progetto “Salute, Ambiente, Biodiversita e Clima”, declinando cinque interventi
specifici e relativo cronoprogramma;

e tra detti interventi ¢ previsto l’investimento volto all’istituzione di un “Sistema Nazionale
Prevenzione Salute da rischi ambientali e climatici (SNPS)”, con articolazioni di livello regionale
e aziendale, strettamente connesso con il Sistema Nazionale per la protezione dell’ambiente
(SNPA) e avente ’obiettivo di definire un’azione di sistema in grado di garantire lo studio e il
controllo degli effetti delle contaminazioni ambientali e dei cambiamenti climatici sul benessere
delle persone e della comunita;

e il Ministero del Salute e I’Istituto Superiore di Sanita (ISS), quali soggetti attuatori del sopra citato
programma “Salute, Ambiente, Biodiversita e Clima”, hanno stilato un Piano Operativo (Accordo
di collaborazione sottoscritto in data 30.12.2021) che, con riferimento al citato investimento, vede
la Regione Veneto come beneficiaria di un finanziamento per gli anni 2021-2026 (oltre 26 milioni
di euro) che sara liquidato alla Regione dall’Istituto Superiore del Sanita anno per anno sulla base
delle richieste di fabbisogno pervenute e, quindi, dalla stessa poi ripartito tra gli enti realizzatori
(tra cui i1 Dipartimenti di Prevenzione);

e con D.G.R. n. 108 del 30/01/2023 la Regione Veneto ha approvato lo schema di Accordo di
Collaborazione che regola i rapporti tra Istituto Superiore di Sanita (ISS) e la Regione stessa per la
realizzazione dell’intervento 1.1 Rafforzamento complessivo delle strutture e dei servizi SNPS-
SNPA a livello nazionale, regionale e locale, migliorando le infrastrutture, le capacita umane e
tecnologiche e la ricerca applicata, afferente all'lnvestimento E.1 "Salute-Ambiente-Biodiversita-
Clima"- Piano nazionale Investimenti Complementari al P.N.R.R. (PNC); all’investimento in
parola ¢ stato assegnato dall’Istituto Superiore di Sanita (ISS), quale soggetto attuatore, il Codice
Unico di Progetto (CUP) 183C22000640005;

e la citata D.G.R. ha assegnato per I’anno 2022 all’Azienda ULSS 7 la somma complessiva di €
68.350,00 per far fronte ai primi fabbisogni (c.d. di priorita 1) gia approvati dalla Regione stessa;

e la ripartizione dei finanziamenti relativi alle annualitd 2023-2026 verra determinata con successivi
provvedimenti della Giunta regionale;

e con nota prot. n. 0016715/23 del 24/02/2023 il Direttore del Dipartimento di Prevenzione, dr.
Antonio Stano, ha trasmesso 1’elenco dei beni e relative specifiche tecniche dei fabbisogni di
priorita 1 per 1’avvio delle procedure di acquisizione entro il termine del 31/03/2023, comunicando
altresi che due tipologie di beni finanziate (drone e strumenti per la misurazione della qualita



dell’aria) saranno acquistate direttamente da Azienda Zero con gara regionale centralizzata, al fine
di garantire una copertura territoriale omogenea.

Preso atto che:

e la fornitura in oggetto non rientra tra le categorie merceologiche del settore sanitario, come
individuate dal D.P.C.M. di cui all’art. 9 co.3 del d.I. 66/2014 e s.m.i. e relativi indirizzi
applicativi, e non risulta presente nelle Convenzioni stipulate da CONSIP o dalla Centrale
regionale di riferimento;

e J’art. 1, comma 2 lett. a) del D.L. n. 76 del 16.07.20 convertito con L. 120/2020 e ss.mm.ii.,
prevede la possibilita di procedere all’affidamento diretto per importi inferiori ad € 139.000,00.

Dato atto che:

e ’U.O.C. Provveditorato Economato e Gestione della Logistica ha provveduto pertanto a
pubblicare sulla piattaforma telematica ARIA-Sintel (http://www.ariaspa.it), sul sito internet
aziendale (http://www.aulss7.veneto.it) e sul sito del Ministero dei Trasporti (M.L.T.), 1 seguenti
Avvisi di Indagine di Mercato:

A) Avviso di Indagine di Mercato comparativa per la fornitura urgente di indumenti, vestiario e
calzature varie da lavoro per il Dipartimento di Prevenzione (nota prot. n. 0022656/23 del
15/03/2023 e successiva nota prot. n. 0023228/23 del 16/03/2023) cosi suddiviso:

Lotto 1: “Indumenti e vestiario vario da lavoro” - importo a base d’asta € 4.180,00= IVA
esclusa

Lotto 2: “Calzature varie da lavoro” - importo a base d’asta € 3.050,00= IVA esclusa
B) Avviso di Indagine di Mercato comparativa per la fornitura urgente di materiale vario per il
Dipartimento di Prevenzione (nota prot. n. 0022636/23 del 15/03/2023 e successive note prot.

n. 0024994/23 del 22/03/2023, n. 0026145/23 del 24/03/2023, n. 0026895/23 del 28/03/2023)
cosi suddiviso:

Lotto 1: “n. 1 distanziometro laser” - importo a base d’asta € 250,00
Lotto 2: “n. 2 colorimetro per misurazioni di campo” - importo a base d’asta € 1.520,00
Lotto 3: “n. 1 sonda multiparametrica” - importo a base d’asta € 250,00

Lotto 4: “n. 1 congelatore per conservazione ad alta prestazione” - importo a base d’asta €
5.330,00

Lotto 5SA-B: “n. 1 data logger e n. 1 frigorifero/congelatore portatile” - importo a base
d’asta € 615,00

Lotto 6: “n. 1 misuratore portatile” importo a base d’asta € 250,00
e entro i termini fissati sono pervenute le proposte tecniche ed economiche delle seguenti ditte:

A) Avviso di Indagine di Mercato comparativa per la fornitura urgente di indumenti, vestiario e
calzature varie da lavoro per il Dipartimento di Prevenzione (termine 21/03/2023 ore 15:00)


http://www.ariaspa.it/
http://www.aulss7.veneto.it/

Nome Dita Lotto Ricezione offerta
C.F. Offerta economica (IVA esclusa)
Montresor snc Lotto 1: € 3.825,63 martedi 21 marzo 2023
C.F. 00231600248 Lotto 2: € 1.578,76 ore 10.02.04
Spritz srl Lotto 1: € 2.888,08 martedi 21 marzo 2023
C.F. 02346000462 Lotto 2: € 1.707,18 ore 10.20.45
Antinfortunistica La Luna Lotto 1: € 3.816,35 martedi 21 marzo 2023
C.F. 02654560248 Lotto 2: € 1.383,80 ore 11.48.09
Blue Tecnica srl Lotto 1: € 3.983,80 martedi 21 marzo 2023
C.F. 04207670375 Lotto 2: € 1.353,00 ore 12.17.12
Zenith Group srl ) martedi 21 marzo 2023
C.F. 01977600244 Lotto 1: € 3.442,27 ore 14.23.39
L' Antinfortunistica s.r.l. martedi 21 marzo 2023
C.F. 02467560245 Lotto 2: € 1.527,60 ore 14.29.11

B) Avviso di Indagine di Mercato comparativa per la fornitura urgente di materiale vario per il
Dipartimento di Prevenzione (termine del 29/03/2023 ore 10:00)

Nome Ditta Lotto =
CF Offerta economica (IVA Ricezione offerta
o esclusa)

Lotto 4: € 4.699,00

Lotto 5A: € 129,00 venerdi 24 marzo 2023

Frigomeccanica Andreaus

C.F. 00998560288 Lotto 5B: € 360,00 ore 14.53.48

Hanna Instruments Italia srl Lotto 2: € 1.518,00 martedi 28 marzo 2023

C.F. 04211270287 Lotto 3: €222,00 ore 17.40.31
Lotto 1 Non sono pervenute
Lotto 6 offerte

in data 23/03/2023 la Direzione Generale ha individuato la dott.ssa Jlenia Chiminazzo, Tecnico
della Prevenzione Ambientale SISP Distretto 1, quale esperto per la valutazione tecnico-qualitativa
delle offerte relative all’avviso A) per la fornitura urgente di indumenti, vestiario e calzature varie
da lavoro, alla quale sono state trasmesse, con mail del 23/03/2023, le proposte tecniche ed
economiche delle suddette ditte;

in data 31/03/2023 ¢ pervenuta la relazione di scelta redatta dalla dott.ssa Jlenia Chiminazzo, con
cui vengono individuate le offerte delle seguenti ditte:

Lotto 1: Zenith Group srl
Lotto 2: Blue Tecnica srl

in quanto risultano pienamente rispondenti alle esigenze dell’ Azienda e al prezzo economicamente
piu vantaggioso;

in data 23/03/2023 la Direzione Generale ha altresi individuato i seguenti esperti per la valutazione
tecnico-qualitativa delle offerte relative all’avviso B) per la fornitura urgente di materiale vario:

- dr. Alessandro Gnocchi, Dirigente Chimico SISP Distretto 1 (Lotti 2, 3, 5)



- dr.ssa Margherita Cecchetto, Dirigente Farmacista U.O.C. Farmacia (Lotto 4)

ai quali sono state trasmesse, con mail del 29/03/2023, le proposte tecniche ed economiche delle
ditte sopra citate;

e con email del 29/03/2023 e del 30/03/2023 il dr. Alessandro Gnocchi e la dr.ssa Margherita
Cecchetto hanno confermato che le uniche offerte pervenute in risposta all’avviso per la fornitura
urgente di materiale vario per i seguenti lotti:

Lotto 2: Hanna Instruments srl
Lotto 3: Hanna Instruments srl
Lotto 4: Frigomeccanica Andreaus srl
Lotto 5: Frigomeccanica Andreaus srl

risultano corrispondenti alle caratteristiche tecniche di minima indicate nell’avviso e adeguate alle
esigenze aziendali.

Vista I’impossibilita di procedere con ’acquisto dei beni indicati nei lotti andati deserti per la
fornitura urgente di materiale vario (per ’avviso B): Lotto 1 e Lotto 6), verificata anche a seguito di
contatti diretti con alcuni Operatori Economici, con mail del 03/04/2023 la dott.ssa Paola Dalla
Zuanna, Responsabile dell’U.0.S.D. Servizi Amministrativi del Dipartimento di Prevenzione, ha
comunicato - qualora possibile - di riservarsi di utilizzare i fondi residui per acquisti futuri.

Dato atto altresi che 1’U.O.C. Provveditorato Economato e Gestione della Logistica ha provveduto,
pertanto, ad attivare in data 31/03/2023 sulla piattaforma telematica ARIA-Sintel, le seguenti
procedure per I’affidamento diretto, ai sensi dell’art. 1 comma 2 lett. a) del D.L. n. 76/2020 convertito
con L. 120/2020 e ss.mm.ii., relativamente agli acquisti per il Dipartimento di Prevenzione (Piano
Nazionale Investimenti Complementari al P.N.R.R. — CUP 183C22000640005):

) . Base d’asta
ID Sintel Oggetto Affidatario (IVA esclusa)
Fornitura urgente di indumenti e .
167425429 - . Zenith Group srl €3.442,27
vestiario vario da lavoro
167425552 | Fornitura urgente di calzature varie da lavoro Blue Tecnica srl € 1.353,00
167424970 Fornitura urgente di n. 2 coloqmetro e Hanna € 1.740.00
n. 1 sonda multiparametrica Instruments srl
167425213 Fornitura urgente di n. 2 congelatori e Frigomeccanica € 5.188.00
n. 1 datalogger temperatura Andreaus srl

Preso atto che entro il termine ultimo fissato nelle richieste di offerte sono pervenute le
seguenti offerte:

Avviso A) fornitura urgente di indumenti, vestiario e calzature varie da lavoro

e ditta Zenith Group srl: fornitura indumenti e vestiario vario da lavoro per I’'importo complessivo
pari ad € 3.442,18=IVA 22% esclusa (giorno 17/04/2023 ore 16:00);

ditta Blue Tecnica srl: fornitura calzature varie da lavoro per I’importo complessivo pari ad €
1.353,00=IVA 22% esclusa (giorno 17/04/2023 ore 16:00);

Avviso B) fornitura urgente di materiale vario

e ditta Hanna Instruments srl: fornitura n. 2 colorimetri e n. 1 sonda multiparametrica per 1’importo
complessivo pari ad € 1.740,00=IVA 22% esclusa (giorno 17/04/2023 ore 15:30);



e ditta Frigomeccanica Andreaus srl: fornitura n. 2 congelatori e n. 1 datalogger temperatura per
I’importo complessivo pari ad € 5.131,00= IVA 22% esclusa, comprensivi di garanzia full-risk per
la durata di 24 mesi (giorno 17/04/2023 ore 15:30).

Considerato che ai sensi del Regolamento Aziendale di cui all’art. 113 del D.Lgs. n. 50/16,
approvato con deliberazione n. 1821 del 29/10/2021, la fornitura di cui trattasi prevede una quota
massima di incentivazione per le funzioni tecniche pari al 2% dell’importo posto a base di gara,
trattandosi di affidamento di importo inferiore alla soglia comunitaria come previsto dall’art. 7 del
citato Regolamento Aziendale, I’importo complessivo di € 144,60 viene previsto nel quadro
economico della gara.

Visto I’art.1 comma 2 lett. a) del D. L. 76/2020, convertito dalla 1..120/2020 e ss.mm.ii.; il
D.1gs.50/2016, il Regolamento aziendale per gli acquisti sotto soglia di cui alla delibera n. 2119 del
11/11/2022.

Per quanto sopra, il Direttore dell’U.O.C. Provveditorato, Economato ¢ Gestione della Logistica
propone, pertanto, di:

— procedere, ai sensi dell’art. 1 comma 2 lett. a) del D.L. n. 76/2020 convertito con L. 120/2020,
all’affidamento diretto alle ditte:

ZENITH GROUP SRL (P. IVA 01977600244) di Poiana Maggiore (VI) della fornitura di
indumenti e vestiario vario da lavoro per il Dipartimento di Prevenzione (Piano Nazionale
Investimenti Complementari al P.N.R.R. — CUP 183C22000640005), come da offerta ID Sintel n.
167425429 del 31/03/2023, al costo complessivo di € 3.442,18= IVA esclusa (€ 4.199,46= IVA
22% inclusa);

BLUE TECNICA SRL (P. IVA 04207670375) di Bologna della fornitura di calzature varie da
lavoro per il Dipartimento di Prevenzione (Piano Nazionale Investimenti Complementari al
P.N.R.R. — CUP 183C22000640005), come da offerta ID Sintel n. 167425552 del 31/03/2023, al
costo complessivo di € 1.353,00= IVA esclusa (€ 1.650,66= [VA 22% inclusa);

HANNA INSTRUMENTS (P. IVA 04211270287) di Villafranca Padovana (PD) per la fornitura di
n. 2 colorimetri e n. 1 sonda multiparametrica per il Dipartimento di Prevenzione (Piano Nazionale
Investimenti Complementari al P.N.R.R. — CUP 183C22000640005), come da offerta ID Sintel n.
167424970 del 31/03/2023, al costo complessivo di € 1.740,00= IVA esclusa (€ 2.122,80= IVA
22% inclusa);

FRIGOMECCANICA ANDREAUS SRL (P. IVA 00998560288) di Ponte San Nicolo (PD) per la
fornitura di n. 2 congelatori e n. 1 datalogger temperatura per il Dipartimento di Prevenzione
(Piano Nazionale Investimenti Complementari al P.N.R.R. — CUP 183C22000640005), come da
offerta ID Sintel n. 167425213 del 31/03/2023, al costo complessivo di € 5.131,00= IVA esclusa (€
6.259,82=1VA 22% inclusa), comprensivi di garanzia full-risk per la durata di 24 mesi;

— individuare, come da indicazioni del Direttore Generale in data 23/03/2023, i seguenti DEC:

e ing. Danilo Tempia, Dirigente Ingegnere SISP Distretto 2, per la fornitura di fornitura n. 2
colorimetro per misurazioni di campo legato alle attivita di sorveglianza del servizio e n. 1
sonda multiparametrica portatile/compatta per misurazioni in campo, il quale ha reso la
dichiarazione di assenza di cause d'incompatibilitda e conflitto d’interesse al suddetto ruolo
(nota prot. n. 0034869/23 del 21/04/2023);

e dr. Alessandro Gnocchi, Dirigente Chimico SISP Distretto 1, per la fornitura di n. 1 congelatore
per conservazione ad alta prestazione per materiali utili alle attivita del servizio e per la
fornitura di indumenti, vestiario vario e calzature da lavoro, il quale ha reso la dichiarazione di



assenza di cause d'incompatibilita e conflitto d’interesse al suddetto ruolo (nota prot. n.
0035518/23 del 24/04/2023 e prot. n. 0035521/23 del 24/04/2023);

e dott. Alessandro Alessi, Tecnico della Prevenzione Ambientale SIAN Distretto 1, per la
fornitura di n. 1 datalogger temperatura per trasporto campioni e n. 1 frigorifero portatile per
conservazione campioni, il quale ha reso la dichiarazione di assenza di cause d'incompatibilita e
conflitto d’interesse al suddetto ruolo (nota prot. n. 0034524/23 del 20/04/2023).

I1 DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento.

Dato atto che il Direttore dell’U.O.C. competente ha attestato l'avvenuta regolare istruttoria
della pratica, in ordine alla compatibilita con la vigente legislazione statale, regionale e
regolamentare.

Vista I’attestazione in merito all’assumibilita della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del
budget.

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza.

DELIBERA

1. di procedere per le motivazioni espresse in premessa, ai sensi dell’art. 1 comma 2 lett. a) del D.L.
n. 76/2020 convertito con L. 120/2020 e ss.mm.ii., all’affidamento diretto alle ditte:

ZENITH GROUP SRL (P. IVA 01977600244) di Poiana Maggiore (VI) della fornitura di
indumenti e vestiario vario da lavoro per il Dipartimento di Prevenzione (Piano Nazionale
Investimenti Complementari al P.N.R.R. — CUP 183C22000640005), come da offerta ID Sintel n.
167425429 del 31/03/2023, al costo complessivo di € 3.442,18= IVA esclusa (€ 4.199,46= IVA
22% inclusa);

BLUE TECNICA SRL (P. IVA 04207670375) di Bologna della fornitura di calzature varie da
lavoro per il Dipartimento di Prevenzione (Piano Nazionale Investimenti Complementari al
P.N.R.R. — CUP 183C22000640005), come da offerta ID Sintel n. 167425552 del 31/03/2023, al
costo complessivo di € 1.353,00=IVA esclusa (€ 1.650,66=IVA 22% inclusa);

HANNA INSTRUMENTS (P. IVA 04211270287) di Villafranca Padovana (PD) per la fornitura di
n. 2 colorimetri e n. 1 sonda multiparametrica per il Dipartimento di Prevenzione (Piano Nazionale
Investimenti Complementari al P.N.R.R. — CUP 183C22000640005), come da offerta ID Sintel n.
167424970 del 31/03/2023, al costo complessivo di € 1.740,00= IVA esclusa (€ 2.122,80= IVA
22% inclusa);

FRIGOMECCANICA ANDREAUS SRL (P. IVA 00998560288) di Ponte San Nicold (PD) per la
fornitura di n. 2 congelatori e n. 1 datalogger temperatura per il Dipartimento di Prevenzione
(Piano Nazionale Investimenti Complementari al P.N.R.R. — CUP 183C22000640005), come da
offerta ID Sintel n. 167425213 del 31/03/2023, al costo complessivo di € 5.131,00=IVA esclusa (€
6.259,82=1VA 22% inclusa), comprensivi di garanzia full-risk per la durata di 24 mesi,

2. di dare atto che, ai fini della tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla legge n. 136/2010, i dati
sono i seguenti:
o CIG: 9749768314
e Ditta:  Zenith Group srl (P. IVA 01977600244) via Sabbioni n. 11 - Poiana Maggiore (VI)



CIG: 97514227FF
Ditta:  Blue Tecnica srl (P. IVA 04207670375) via Calori n. 10 - Bologna

CIG: 974903455C
Ditta:  Hanna Instruments Italia srl a Socio Unico (P. IVA 04211270287) via Delle Industrie
n. 11 - Villafranca Padovana (PD)

CIG: 9749070312
Ditta:  Frigomeccanica Andreaus srl (P. IVA 00998560288) via Germania n. 5 - Ponte San
Nicolo (PD)

. di dare atto che la spesa complessiva pari ad € 14.377,34 IVA 22% inclusa trova riferimento nel
Bilancio Sanitario 2023 come segue:

Anno Conto PRG Descrizione Impegno
IVA compresa
2023 BA0370000 | Budget 71 Altri beni e prodotti non sanitari € 5.850,12
2023 | AAA520B00 | Budget 514 Altri beni € 8.382,62
2023 BA2884000 | Budeet 650 Accantonamenti incentivi funzioni € 144.60
& tecniche art. 113 D.Igs. 50/2016 .

e I’importo complessivo pari ad € 14.377,34 ¢ coperto dalla D.G.R.V. n. 108 del 30/01/2023
(Codice Commessa 4/2023/401) CUP 183C22000640005, di cui € 8.382,62 compresi nel Piano
Investimenti di cui alla delibera n. 2513 del 30/12/2022 “Proposta di Bilancio economico
preventivo anno 2023 e piano triennale degli investimenti 2023-2025” nella specifica voce

ID 2023 n. 144;

. di individuare, come da indicazioni del Direttore Generale in data 23/03/2023, i seguenti DEC:

ing. Danilo Tempia, Dirigente Ingegnere SISP Distretto 2, per la fornitura di fornitura n. 2
colorimetro per misurazioni di campo legato alle attivita di sorveglianza del servizio e n. 1
sonda multiparametrica portatile/compatta per misurazioni in campo, il quale ha reso la
dichiarazione di assenza di cause d'incompatibilita e conflitto d’interesse al suddetto ruolo
(nota prot. n. 0034869/23 del 21/04/2023);

dr. Alessandro Gnocchi, Dirigente Chimico SISP Distretto 1, per la fornitura di n. 1 congelatore
per conservazione ad alta prestazione per materiali utili alle attivita del servizio e per la
fornitura di indumenti, vestiario vario e calzature da lavoro, il quale ha reso la dichiarazione di
assenza di cause d'incompatibilitd e conflitto d’interesse al suddetto ruolo (nota prot. n.
0035518/23 del 24/04/2023 e prot. n. 0035521/23 del 24/04/2023);

dott. Alessandro Alessi, Tecnico della Prevenzione Ambientale SIAN Distretto 1, per la
fornitura di n. 1 datalogger temperatura per trasporto campioni e n. 1 frigorifero portatile per
conservazione campioni, il quale ha reso la dichiarazione di assenza di cause d'incompatibilita e
conflitto d’interesse al suddetto ruolo (nota prot. n. 0034524/23 del 20/04/2023);

. di dare atto che la rendicontazione di cui alla D.G.R.V. n. 108 del 30/01/2023 € in carico al
Dipartimento di Prevenzione;

. di incaricare I’U.O.C. proponente di pubblicare la presente deliberazione sul sito aziendale nella
sezione Amministrazione Trasparente, ai sensi degli articoli 23 e 37 lett. a) e b) del D.Lgs.



14.03.2013, n. 33 e s.m.i. e, ai sensi dell’art. 29 comma 2 del D.Lgs. 18.04.2016, n. 50, sul sito del
Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti;

. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con
deliberazione n. 1386 del 22/07/2022.
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