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1l Direttore U.O.C. Direzione Amministrativa Territoriale ad interim, nonché Responsabile del
procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione é stata regolarmente istruita nel
rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Cinzia Brunello

11 Direttore UOC Direzione Amministrativa Territoriale ad interim relaziona quanto segue:

Premesso che con deliberazione del Direttore Generale n. 497/2023:

¢ stato recepito il finanziamento di complessivi € 130.842,04 per la realizzazione del Progetto
Regionale “Turismo accessibile e inclusivo per le persone con disabilita” (CUP
H79J21014880005, codice commessa 3/2022/14);

¢ stato approvato il Piano aziendale delle attivita e dei costi relativi al progetto “Turismo sociale ed
inclusivo nel Veneto” per il fondo anno 2022-2023 (DDR 57/2022);

¢ stato approvato 1’avviso di manifestazione di interesse relativo all’individuazione di soggetti
pubblici e/o privati disposti a condividere le finalita e realizzare, in tutto o in parte, gli obiettivi del
progetto “Turismo sociale ed inclusivo nel Veneto” (DGRV 193/2022);

¢ stata approvato lo schema tipo di convenzione con le strutture ospitanti per la realizzazione del
progetto “Turismo sociale ed inclusivo nel Veneto”;

¢ stato previsto I’impegno di spesa per la realizzazione del progetto;
Dato atto che:

in data 04/04/2023 con prot. 29651 ¢ stato pubblicato I’avviso di manifestazione di interesse
relativo all’individuazione di soggetti pubblici e/o privati disposti a condividere le finalita e
realizzare, in tutto o in parte, gli obiettivi del progetto “Turismo sociale ed inclusivo nel Veneto”
(scaduto in data 20/04/2023 ore 12:00), i cui termini sono stati riaperti con avviso prot. 38699 del
05/05/2023, scaduto alle ore 12:00 del 12/05/2023;

le attivita da realizzare a cura dell’ Azienda riguardano:
- inserimento lavorativo di persone disabili o fragili
- ospitalita vitto e/o alloggio delle persone disabili o fragili e dei loro accompagnatori

- la stesura di un progetto individualizzato condiviso e sottoscritto con il tirocinante o suo
rappresentante legale, il soggetto ospitante ed i tutor coinvolti (didattico, organizzativo e
aziendale);

Dato, inoltre, atto che con nota prot. n. 45345 del 26/05/2023, a firma del Direttore Generale, ¢

stata nominata la commissione per 1’effettuazione degli adempimenti conseguenti alla pubblicazione
dell’avviso, composta da:

dott.ssa Paola Rigoni, project manager del progetto “Turismo sociale e inclusivo nel Veneto”;
dott.ssa Anna Angela Ferraro, Educatrice - Servizio Integrazione Lavorativa Area Svantaggio, D1;
dott.ssa Annamaria Pivotto, Educatrice - Servizio Integrazione Lavorativa Area Svantaggio, D1;

Considerato che con verbale del 26/05/2023, in allegato, la Commissione ha effettuato la

valutazione di ammissibilita delle domande pervenute e la verifica della regolarita delle stesse, cosi
come previsto nell’avviso, rilevando non ammissibile la ditta CIORI S.A.S. di Asiago in quanto la
domanda di partecipazione era sprovvista di firma;

Dato atto che la Commissione, sulla base di criteri predefiniti, ha formulato la graduatoria dei

partner, che risulta cosi composta:



AZIENDA CANDIDATA PIVA INDIRIZZO Totale punteggio
VIA KANOTOLE, 13/15, 36032
BERGHEN srl P.IVA 02267540223 GALLIO (VI) 50
LOCANDA STELLA VIA CAMPIELLO 86, 36010
ALPINA P.IVA 00456720242 ROANA (VI) 29
ALTOPIANO 7 C COOP VIA GIOVANNI APROSIO 1,
SOCIALE P.IVA 00917100240 36012 ASTAGO 26
VIA CHIESA, 52,36010
ALBERGO COL DEL P.IVA 02508730245 TRESCHA" CONCA DI ROANA 22
SOLE
(VD
LOCALITA' VERENETTA 1,
PRIMA POSTA snc P.IVA 00392270245 36010 MEZZASELVA (VI) 13
PRIMAVERA 85 COOP VIA IV NOVEMBRE 23, 36050
SOC P.IVA 01758200248 SOVIZZO (VI) 10
HOTEL da BARBA srl P.IVA 02718080241 VIA POSLEN ?%1)3 6012 ASIAGO 10
B&B I COLORI DEL C.F. VIA CAMONA 24/A 36032 5
BOSCO FNCGNN70B01A465L GALLIO (V])
VIA PORTO PORTESE, 22, 25010
BLU HOTELS spa P.IVA 01906530983 S. FELICE DEL BENACO (BS) 4
VIA CASTELLANA, 90, 31036
ASIAGO EVENTI E e
RISTORAZIONE SRL P.IVA 04677360267 OSPEDALE'[&(\)/)DI ISTRANA 2

Per quanto sopra il Direttore UOC Direzione Amministrativa Territoriale ad interim propone,

pertanto, di:

- dare atto degli esiti dell’attivita della Commissione, come da verbale del 26/05/2023 in allegato;

- approvare la graduatoria dei soggetti pubblici e/o privati disposti a condividere le finalita e
realizzare, in tutto o in parte, gli obiettivi del progetto “Turismo sociale ed inclusivo nel Veneto”,
come di seguito indicato:

AZIENDA CANDIDATA PIVA INDIRIZZO Totale punteggio
BERGHEN srl P.IVA 02267540223 VIA KANOTOLE, 13/15, 36032 50
GALLIO (VI)
LOCANDA STELLA P.IVA 00456720242 VIA CAMPIELLO 86, 36010 29
ALPINA ROANA (VI)
ALTOPIANO 7 C COOP P.IVA 00917100240 VIA GIOVANNI APROSIO 1, 26
SOCIALE 36012 ASIAGO
ALBERGO COL DEL P.IVA 02508730245 VIA CHIESA, 52, 36010 22
SOLE TRESCHA" CONCA DI ROANA
(VD)
PRIMA POSTA snc P.IVA 00392270245 LOCALITA' VERENETTA 1, 13
36010 MEZZASELVA (VI)
PRIMAVERA 85 COOP P.IVA 01758200248 VIA IV NOVEMBRE 23, 36050 10
SOC SOVIZZO (VI)
HOTEL da BARBA srl P.IVA 02718080241 VIA POSLEN 40, 36012 ASTIAGO 10
VD
B&B I COLORI DEL CF. VIA CAMONA 24/A 36032 5
BOSCO FNCGNN70B01A465L GALLIO (V])
BLU HOTELS spa P.IVA 01906530983 VIA PORTO PORTESE, 22, 4
25010 S. FELICE DEL BENACO
(BS)




ASIAGO EVENTI E P.IVA 04677360267 VIA CASTELLANA, 90, 31036 2
RISTORAZIONE SRL OSPEDALETTO DI ISTRANA
(TV)

- di procedere alla sottoscrizione con i partner di progetto delle convenzioni di cui alla delibera
aziendale n. 497 del 24/03/2023, nei limiti dell’importo complessivo di spesa previsto nella
medesima delibera per 1’azione E) “inserimento lavorativo e autonomia abitativa nelle localita
turistiche” per la realizzazione dei progetti individualizzati dei beneficiari.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato l'avvenuta regolare
istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilitda con la vigente legislazione statale, regionale e
regolamentare;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza.

DELIBERA

1. di dare atto che le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di dare atto degli esiti dell’attivita della Commissione, come da verbale del 26/05/2023 in allegato
alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale;

3. di approvare la graduatoria dei soggetti pubblici e/o privati disposti a condividere le finalita e
realizzare, in tutto o in parte, gli obiettivi del progetto “Turismo sociale ed inclusivo nel Veneto”,
come di seguito indicato:

AZIENDA CANDIDATA P.IVA INDIRIZZO Totale
punteggio
BERGHEN srl P.IVA 02267540223 VIA KANOTOLE, 13/15, 36032 50
GALLIO (VI)
LOCANDA STELLA P.IVA 00456720242 VIA CAMPIELLO 86, 36010 29
ALPINA ROANA (VI)
ALTOPIANO 7 C COOP P.IVA 00917100240 VIA GIOVANNI APROSIO 1, 26
SOCIALE 36012 ASIAGO
ALBERGO COL DEL P.IVA 02508730245 VIA CHIESA, 52, 36010 22
SOLE TRESCHA™ CONCA DI ROANA
(VD)
PRIMA POSTA snc P.IVA 00392270245 LOCALITA' VERENETTA 1, 13
36010 MEZZASELVA (V])
PRIMAVERA 85 COOP P.IVA 01758200248 VIA IV NOVEMBRE 23, 36050 10
SOC SOVIZZO (V]
HOTEL da BARBA srl P.IVA 02718080241 VIA POSLEN 40, 36012 ASIAGO 10
(VD
B&B I COLORI DEL C.F. VIA CAMONA 24/A 36032 5
BOSCO FNCGNN70B01A465L GALLIO (VI)
BLU HOTELS spa P.IVA 01906530983 VIA PORTO PORTESE, 22, 4
25010 S. FELICE DEL BENACO
(BS)
ASIAGO EVENTI E P.IVA 04677360267 VIA CASTELLANA, 90, 31036 2
RISTORAZIONE SRL OSPEDALETTO DI ISTRANA
(TV)

4. di procedere alla sottoscrizione con i partner di progetto delle convenzioni di cui alla delibera
aziendale n. 497 del 24/03/2023, nei limiti dell’importo complessivo di spesa previsto nella
medesima delibera per 1’azione E) “inserimento lavorativo e autonomia abitativa nelle localita
turistiche” per la realizzazione dei progetti individualizzati dei beneficiari;



5. di dare atto che il presente provvedimento ¢ soggetto a pubblicazione ai sensi degli artt. 26 e 27 del
D.lgs. 14 marzo 2013 n. 33;

6. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con
deliberazione n. 1386 del 22/7/2022.
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AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE D’INTERESSE RELATIVA ALL’INDIVIDUAZIONE
DI SOGGETTI PUBBLICI E/O PRIVATI INTERESSATI A RICOPRIRE IL. RUOLO DI PARTNER
NEL TERRITORIODI COMPETENZA DELL’ AULSS 7 PEDEMONTANA NELL’ AMBITO DEL
PROGETTO “TURISMO SOCIALE E INCLUSIVO NEL VENETO”

Verbale Valutazione Domande Pervenute

In data 26/05/2023 alle ore 9:30, la Commissione per la verifica delle domande, nominata dal Direttore
Generale con lettera prot. n. 45345 del 26/05/2023, risulta cosi costituita:

1) dott.ssa Paola Rigoni, project manager del ﬁrogetto “Turismo sociale e inclusivo nel Veneto™;
2) dott.ssa Anna Angela Ferraro, Educatrice - Servizio Integrazione Lavorativa Area Svantaggio, D1;
3) dott.ssa Annamaria Pivotto, Educatrice - Servizio Integrazione Lavorativa Area Svantaggio, D1.

La Commissione richiama quanto previsto neli’ Avviso:

“In caso di pill manifestazioni di interesse, I’Azienda ULSS 7 procedera alla valutazione qualitativa delle
proposte pervenute sulla base dei seguenti criteri (attribuzione fino a vn massimo di 70 punti)”:

Criteri Punti

a)  attivazione di tirocini lavorativi Punti da 0 a 14 (in base al numero di
tirocini attivabili)

b)  alloggio Punti da 0 a 14 (in base al numero di posti
letto messi adisposizione)

c)  vitto Punti da 0 a 14 (in base al numero di pasti
giornalieri erogabili)

d)  accessibilita alle persone disabili Punti da 0 a 14 (ascensori, servizi igienici,

dellestrutture messe a disposizione posto auto, rampedi salita, servizi in spiaggia

attrezzatl, per disabili)

e) esperienze precedenti di inserimento| Punti da 0 a 14 (in base al numero di
lavorativo di persone disabili o con fragilitd| precedenti inserimentilavorativi attivati in
sociali passato)

Totale punti qualitativi 70

Inoltre, sard attribuito un punteggio inversamente proporzionale al contributo richiesto fino a un
massimo di 30 punti su 30 attribuibili:

a) Gratuita Punti 30
b) 10 €/al giorno per persona Punti 20
c) 15 €/al giorno per persona Punti 15
d) 20 €/al giorno per persona Punti 10




e) 25 €/al giorno per persona

Punti 5

£ 30 €/al giorno per persona

Punti 2

Criteri Criteri atfribuzione punteggio Punteggio Massimo

a)  attivazione di tirocini 1 punto per ciascun tirocinio 14

lavorativi attivabile

b)  alloggio 1 punto per ciascuna disponibilitd di| 14
alloggio

¢)  vitto 1 punto per ciascun servizio offerto | 14

d)  accessibilita alle persone 1 punto per ogni dispositivo 14

disabili delle strutture messe a presente

disposizione

e) esperienze precedenti di| 1 punto per ciascun anno di| 14

inserimento lavorativo di persone| esperienza

disabili o con fragilita sociali

La Commissione valuta, nel rispetto di quanto sopra, di attribuire il punteggio secondo i seguenti parametri:

Si da atto che i termini di presentazione della domanda sono stati riaperti con prot.38699/2023 (ore 12.00 del
12/05/2023) e sono state acquisite a sistema nella piattaforma https://www.aulss7.veneto.it/bandi-di-gara le
seguenti domande di partecipazione, prot. n. 45336/23 ¢ 45340/23:

D
NUMBERO NOME P IVA 1
MANIFESTAZIONE = INDIRIZZO CITTA CAP PR
DI INTERESSE BANDO DITTA COD_FISCALE
LOCANDA
STELLA ALPINA
DI PANOQZZO CAMPIELLO
1157746 2965172023 | TULLIA PIVA 00456720242 86 ROANA 36010 | VI
VIA BERTIGO
1162888 29651/2023 | CIORI S.A.S. P.IVA 02345130245 N 46 ASIAGO 36012 | VI
ALTOPIANO 7C VI
SOCIETA' VIA
COOPERATIVA . GIOVANNI .
1163499 29651/2023 | SOCIALE P.IVA 00917100240 APROSIO 1 VICENZA 36012
PRIMAPOSTA
SNC P.IVA 00392270245 LOCALITA'
1164745 VERENETTA 1
29651/2023 MEZZASELVA 36010 | VI
B&B COLORIDEL C.F.
BOSCO FNCGNN70B01A465L | VIA CAMONA
1164878 29651/2023 24/A GALLIO 36032 1VI
TRESCHA"
ALBERGO COL , V1A CHIESA, CONCADI
1173873 38699/2023 | DEL SOLE SNC P.IVA 02508730245 52 ROANA 360101 VI
VIA
BERGHEN SRL KANOTOLE,
1174583 38699/2023 | UNIPERSONALE | P.IVA 02267540223 13/15 GALLIO 36032 VI
VIA PORTO S. FELICE DEL
1174621 38699/2023 | BLU HOTELS SPA | P.IVA 01906530983 PORTESE, 22 BENACO 25010 | BS
PRIMAVERA 85 VIA IV
COOPERATIVA NOVEMBRE
1174837 38699/2023 | SOCIALE P.IVA 01758200248 |23 SOVIZZO 36030 | V1
HOTEL DA VIA POSLEN
1174875 38699/2023 | BARBA SRL P.IVA 02718080241 40 ASIAGO 36012 | VI
ASIAGO EVENTI VIA
E RISTORAZIONE CASTELLANA, | OSPEDALETTO
1175528 38699/2023 | SRL P.IVA 04677360267 90 DI ISTRANA 31036 | TV




La commissione procede alla valutazione delle domande pervenute.

La Commissione verifica che tutti i documenti siano sottoscritti dal legale rappresentante. Nel caso di
sottoscrizione effettuata da un procuratore del legale rappresentante deve essere allegata la relativa procura.
Le domande devono contenere, a pena di esclusione dalla procedura, i seguenti documenti:

1. Domanda di partecipazione redatta secondo il modello di cui all’Allegato 3-1 Modello di istanza,

debitamente compilata in ogni sua parte e sottoscritta dal legale rappresentante;

2. Copia di documento di riconoscimento in corso di validita del legale rappresentante.

La Commissione rileva che la ditta CIORI S.A.S. non ha sottoscritto I’istanza di manifestazione di interesse e
pertanto viene esclusa.

La Commissione passa alla valutazione delle domande e alla verifica della regolariti delle stesse. Attribuisce a
ciascun candidato il punteggio alla tuce dei criteri sopra esposti.

AZIENDA gg’f;’;g’;i‘té Disponibilita Vitte Accessibilita | Precedenti g;“mb““’ Totale

CANDIDATA tirocini alloggio struttura esperienze ospitalita punteggio
Colazione Pranzo | Cena

BERGHEN sl 1 1 1 il 1 14 i 30 50

LOCANDA STELLA

RSN 1 1 1 1| 14 0 10 29

ALTOPIANO 7 C

B OOD SoCIALE 3 0 0 ol o 13 10 0 2

ALBERGO COL DEL _

s 2 2 1 1| 1 13 0 2 22

PRIMA POSTA snc 2 2 1 1| 1 0 1 5 13

PRIMAVERA 85

COOR So 0 4 1 ol o 3 0 2 10

HOTEL da BARBA 2 2 1 i 1 0 1 2 10

srl

B&B I COLORI DEL

B 0 2 1 ol o 0 0 2 5

BLU HOTELS spa 4 0 0 of o 0 0 0 4

ASTAGO EVENTI E

RISTORAZIONE SRL L 0 0 o 0 0 0 2

La commissione termina i lavori aile ore 11:00 e consegna il presente verbale alla Direzione Amministrativa
Territoriale per il seguito di competenza.

Letto, firmato e sottoscritto

dott.ssa Pacla Rigoni, con funzione di verbalizzante é R_ /&

Dosse %
dott.ssa Anna Angela Ferraro ,{(),l,\,@ ,OQ-Qx @WL@'

dott.ssa Annamaria Pivotto

A/W‘N’MA"Q— Lo
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