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1l Dirigente, Direttore dell’UOC Provveditorato Economato e Gestione della Logistica, nonché
Responsabile del procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione ¢ stata
regolarmente istruita nel rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare:
f-to Elisabetta Zambonin

11 Direttore dell’UOC Provveditorato, Economato e Gestione della Logistica relaziona quanto segue.

Premesso che con deliberazione n. 476 del 19.03.2021 ¢ stata aggiudicata la gara europea a
procedura aperta telematica per la gestione di Servizi residenziali presso il complesso di Montecchio
Precalcino (VI) - gara n. 5 BAS/2020 per una durata di 36 mesi, eventualmente rinnovabile per
ulteriori 24 mesi e proroga tecnica di 12 mesi ai seguenti Operatori Economici:

lotto 1) Centro servizi per anziani non autosufficienti e RSA disabili  CIG 81644995B6

alla Cooperativa Sociale di Solidarieta Promozione Lavoro, Viale Trieste n. 46/G - 37047 San
Bonifacio Verona per I’importo complessivo triennale di € 8.081.757,00 (€ 2.693.919,00/anno) IVA
esclusa per il servizio oltre ad € 2.725,00 IVA esclusa per oneri per rischi interferenziali (DUVRI)
non soggetti a ribasso per un totale complessivo di € 8.084.482,00 IVA esclusa;

lotto 2) Residenza Socio-Sanitaria Psichiatrica (RSSP) CIG 81645228B0

a Prisma Societa Cooperativa Sociale consortile, Viale Crispi, n. 87 - 36100 Vicenza per 1’importo
complessivo triennale di € 3.599.922,00 (€ 1.199.974,00/anno) IVA esclusa per il servizio oltre ad €
2.725,00 IVA esclusa per oneri per rischi interferenziali (DUVRI) non soggetti a ribasso per un totale
complessivo di € 3.602.647,00 IVA esclusa;

Ricordato che i relativi contratti hanno avuto decorrenza dall’1.07.2021 e pertanto scadranno il
30.06.2024;

Preso atto che con note del 12.07.2022, dell’11.08.2022 e del 15.09.2022 recepite rispettivamente
al protocollo aziendale n. 63021 del 13.07.2022, n. 71763 dell’11.08.2022 e n. 80647 del 15.09.2022
I’Operatore Economico (OE) Prisma societa cooperativa Sociale consortile ha chiesto la revisione del
prezzo contrattuale con decorrenza dall’1.07.2022 come segue:

- sulla parte dei costi relativi alla manodopera il riconoscimento del 3,4% per consentire la copertura
degli aumenti di costo dovuti agli scatti di anzianita, indennita di mansione, superminimi, incentivi
vari erogati al personale ai fini della permanenza in servizio data I’attuale situazione di difficolta
nel reperire risorse umane adeguatamente formate;

- sugli altri costi relativi ad acquisti di materiali vari, manutenzioni, attrezzature e biancheria,
cellulari di servizio, spese di trasporto, amministrative, di formazione, di assicurazione il
riconoscimento del 7,8% secondo la variazione dell’indice FOI del mese indicato (luglio 2022)
rispetto allo stesso mese dell’anno precedente (luglio 2021);

corrispondente a € 44.198,04/anno IVA esclusa (incremento prezzo giornaliero da € 82,19 a € 85,217
x 40 utenti x 365 giorni);

Dato atto che con nota prot. 87667 del 6.10.2022 I’'UOC Provveditorato Economato e Gestione
della Logistica, accertato quanto indicato nell’offerta economica presentata in sede di gara, e tenuto
conto della verifica di congruita della stessa come da verbale del 9.02.2021, ha invitato ’O.E. a
rivedere la richiesta escludendo la domanda di adeguamento per i costi del personale;

Dato atto altresi che con note del 14.10.2022 e del 21.12.2022 acquisite rispettivamente al
protocollo aziendale n. 90484 del 14.10.2022 e n. 111631 del 22.12.2022 I’O.E. ha:

- riformulato la richiesta di adeguamento ISTAT del 7,8% al netto del costo del personale;

- chiesto il riconoscimento di un ristoro a fronte delle difficolta affrontate nel corso del primo anno
di gestione, derivante dalla riduzione del numero di utenti relativamente alla RSSP 2 e
dall’impiego di risorse aggiuntive per la realizzazione dei traslochi e ha trasmesso, i dati relativi
alle ore aggiuntive svolte dalle diverse figure professionali durante la fase transitoria di avvio del



servizio;

Rilevato che, con nota prot. 13685 del 15.02.2023, I’'UOC Provveditorato economato e gestione
della Logistica, a seguito della verifica da parte del Direttore dell’Esecuzione del contratto dei dati
trasmessi sulla base di quanto previsto dall'art. 6 del contratto in merito agli standard di personale e
relative ore durante la fase transitoria, ha comunicato al suddetto O.E.:

- D’insussistenza delle condizioni imprevedibili che possano giustificare la variazione dei
corrispettivi e 1’impossibilita di un eventuale riconoscimento a posteriori del ristoro richiesto in
merito alle risorse aggiuntive utilizzate;

- la disponibilita al riconoscimento della revisione dei prezzi pari al 7,8% limitatamente alle voci
relative ai costi interni della sicurezza (0,41%) e agli altri costi (6,07%) e ha chiesto alla citata
ditta di trasmettere le opportune motivazioni e giustificazioni a supporto della richiesta di
revisione prezzi, ai fini del completamento dell’iter istruttorio;

Preso atto che con nota del 18.05.2023, acquisita al protocollo aziendale n. 42945 del 18.05.2023,
I’O.E. Prisma ha fornito le precisazioni richieste e la relativa documentazione a comprova;

Ricordato che I’art. 2 del capitolato speciale stabilisce che “Il prezzo contrattuale potra essere
oggetto di revisione dal secondo anno contrattuale; la Ditta dovra presentare motivata e documentata
richiesta; si terra quale riferimento massimo la variazione dell’indice FOI del mese indicato rispetto
allo stesso mese dell’anno precedente;

Verificato I'indice ISTAT dei prezzi al consumo per le famiglie di operai ed impiegati (FOI)
relativo alla variazione percentuale rilevata nel mese di luglio 2022 rispetto allo stesso mese dell’anno
precedente pari al 7,8%, nonché le argomentazioni addotte dall’Operatore Economico a sostegno della
propria richiesta;

Ritenuto, pertanto, a seguito della complessa istruttoria svolta e del contradditorio con I’O.E. di
proporre a decorrere dall’1.07.2022, la revisione dei prezzi praticati in aumento del 7,8% con
riferimento all’indice ISTAT (FOI) del mese indicato rispetto allo stesso mese dell’anno precedente
(luglio 2022/luglio 2021) limitatamente alle le voci relative ai costi interni della sicurezza (0,41%) e
agli altri costi (6,07%) pari al 6,48% dell’offerta, per una spesa complessiva aggiuntiva per il periodo
dall’1.07.2022 al 30.06.2024 di € 12.168,94 IVA compresa;

Preso atto che a decorrere dall’1.07.2022, si propone di riconoscere un incremento giornaliero per
utente pari a € 0,41 IVA esclusa (€ 0,43 IVA compresa) e, pertanto, I’importo per giornata
equivalente ¢ ridefinito in € 82,60 [V A esclusa anziché € 82,19 IVA esclusa;

Visto il D.1gs. 18.4.2016, n. 50 e s.m.i., il Dirigente propone per le ragioni sopra esposte di:

- di concedere all’OE Prisma societa cooperativa Sociale consortile a decorrere dall’1.07.2022,
I’incremento del 7,8% con riferimento all’indice ISTAT (FOI) del mese indicato rispetto allo
stesso mese dell’anno precedente (luglio 2022/luglio 2021) limitatamente alle voci relative ai costi
interni della sicurezza (0,41%) e agli altri costi (6,07%) pari al 6,48% dell’offerta;

- di dare atto che, a seguito del riconoscimento dell’adeguamento dei prezzi a decorrere
dall’1.07.2022, I’incremento giornaliero per utente ¢ pari a € 0,41 IVA esclusa (€ 0,43 IVA
compresa) e, pertanto, I’importo per giornata equivalente ¢ ridefinito in € 82,60 IVA esclusa
anziché € 82,19 IVA esclusa;

- di dare atto, altresi, che si determina una spesa aggiuntiva relativa al periodo contrattuale
1.07.2022/30.06.2024 di € 12.168,94 IVA compresa;

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;



Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato 1’avvenuta regolare
istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilitd con la vigente legislazione statale, regionale e
regolamentare;

Vista Dattestazione in merito all’assumibilita della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del
budget;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-
sanitari, per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di riconoscere, sulla base delle considerazioni esposte in premessa e qui integralmente richiamate,
all’OE Prisma societa cooperativa Sociale consortile a decorrere dall’1.07.2022, I’incremento del
7,8% con riferimento all’indice ISTAT (FOI) del mese indicato rispetto allo stesso mese dell’anno
precedente (luglio 2022/luglio 2021) limitatamente alle voci relative ai costi interni della sicurezza
(0,41%) e agli altri costi (6,07%) pari al 6,48% dell’offerta;

2. di dare atto che I’incremento giornaliero per utente ¢ pari a € 0,41 IVA esclusa (€ 0,43 IVA
compresa) e, pertanto, I’importo per giornata equivalente ¢ ridefinito in € 82,60 IVA esclusa
anziché € 82,19 IVA esclusa;

3. di dare atto che si determina una spesa aggiuntiva di € 12.168,94 IVA compresa per il periodo dal
1.07.2022 al 30.06.2024 che trova copertura nel bilancio come segue:

Anno Conto PRG Descrizione Impegno IVA
compresa €
sopravvenienza passive 2.985,09
2023 EA0440000 185 relative all'acquisto di beni
e servizi
2023 BA0940000 4 prestazioni di psichiatria da 6.128,17
privato intraregione
2024 BA0940000 4 prestazioni di psichiatria da 3.055,69
privato intraregione

4. di incaricare I’'UOC proponente di pubblicare la presente deliberazione sul sito aziendale nella
sezione Amministrazione Trasparente, ai sensi degli articoli 23 e 37 lett. a) e b) del D.Lgs.
14.03.2013, n. 33 e s.m.1. e, ai sensi dell’art. 29 comma 2 del D.Lgs. 18.04.2016, n. 50, sul sito del
Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti;

5. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale
dell’Azienda per 10 giorni continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale, e diventa
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con
deliberazione n. 1386 del 22.07.2022.
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