
 

 

  

Regione Veneto 

AZIENDA ULSS N. 7 PEDEMONTANA 

C.F. e P. IVA 00913430245 

 

Gara europea a procedura aperta telematica per l’affidamento del servizio di esecuzione e refertazione anche 

in telegestione di esami diagnostici di radiologia tradizionale e screening mammografici dell’Azienda ULSS 

n. 7 Pedemontana - GARA 2023-013-TH. CIG: 9924475FD7 – ID 171367027. 
 

VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE 

1^ SEDUTA – 31 OTTOBRE 2023 
 

Il giorno 31 ottobre 2023 alle ore 08:30, si è aperta, in videoconferenza, la seduta della Commissione 

Giudicatrice, incaricata della valutazione tecnico-qualitativa della documentazione tecnica presentata dagli 

Operatori Economici (OO.EE.) partecipanti alla procedura di gara in oggetto richiamata. 

La Commissione giudicatrice, nominata con Deliberazione n. 1782 del 20.10.2023, risulta così composta: 

PRESIDENTE dr. Andrea Pezzato - dirigente medico UOC Radiologia Santorso; 

COMPONENTI dott. Giovanni Signorini – tecnico di Radiologia con funzioni di coordinamento;  

dott.ssa Monica De Tomasi – UOC Sistemi Informativi; 

SEGRETARIO dott.ssa Valentina Zonta - Collaboratore Amministrativo dell’UOC Provveditorato 

Economato e Gestione della Logistica. 

Il Presidente ricorda che, tramite la piattaforma Sintel, hanno presentato offerta i seguenti Operatori 

Economici che sono stati ammessi alla fase di valutazione della documentazione tecnica, come da verbale 

agli atti, le seguenti ditte: 

 DITTA ID OFFERTA 
MODALITÀ DI 

PARTECIPAZIONE 
DATA ORA 

1 

CENTRO DI DIAGNOSTICA 

RADIOLOGICA SAS 

P. IVA 06380830635 

1696603215156 

 

  Forma singola venerdì 6 ottobre 2023 16.40.15 

2 

MEDISHARE TELEMEDICINE 

SRL 

P. IVA 01194040315 

 

1696588694345 

 

MEDISHARE 

TELEMEDICINE/ 

RADIOLOGICAL 

SERVICE 

(Raggruppamento 

temporaneo di imprese) 
 

venerdì 6 ottobre 2023 12.38.14 

I suddetti componenti dichiarano, come da note agli atti, di non aver cause d’incompatibilità. 

Rammenta che l’aggiudicazione sarà effettuata in base al criterio dell’offerta economicamente più 

vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo, ai sensi dell’art. 95, comma 2 del 

Codice. 

La valutazione dell’offerta tecnica e dell’offerta economica sarà effettuata in base ai seguenti punteggi: 

 PUNTEGGIO MASSIMO 

Offerta tecnica 70 

Offerta economica 30 

TOTALE 100 
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L’attribuzione dei 70 punti qualità previsti saranno assegnati valutando le caratteristiche dell’offerta tecnica 

degli Operatori Economici concorrenti sulla base dei seguenti criteri e della scala di valutazione indicati dagli 

artt. 17.1 e 17.2 del Disciplinare di gara: 

 

CRITERI /ELEMENTI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO MASSIMO 70 

1) Modalità di gestione del servizio 
MASSIMO              PUNTI  20 

2) Qualificazione e gestione delle risorse umane 
MASSIMO              PUNTI  30 

3) Coordinamento della gestione del servizio 
MASSIMO              PUNTI  5 

4) Piano di formazione del personale 
MASSIMO              PUNTI 15 

 

 

Livello 

definizione 

Analisi Coefficiente 

Ottimo 

Proposta assolutamente completa, molto dettagliata, corretta e ricca di 

aspetti e soluzioni elaborate anche in maniera complessa,  rispondente 

in maniera ottimale agli standard qualitativi e prestazionali richiesti. 

1,00 

Buono 

Proposta ampia e corretta, abbastanza dettagliata, rispondente in 

maniera più che discreta agli standard qualitativi e prestazionali 

richiesti. 
0,80 

Discreto 
Proposta adeguata e significativa, rispondente in maniera discreta agli 

standard qualitativi e prestazionali richiesti. 
0,60 

Sufficiente 
Proposta essenziale, semplice, rispondente in maniera sufficiente agli 

standard qualitativi e prestazionali richiesti. 
0,40 

Scarso 

Proposta limitata, poco dettagliata, molto semplice con pochi aspetti, 

rispondente in maniera scarsa agli standard qualitativi e prestazionali 

richiesti. 

0,20 

Non classificabile 
Senza alcuna proposta o inadeguata rispetto agli standard qualitativi e 

prestazionali richiesti. 0,00 

La Commissione prende visione del Disciplinare di gara, del Capitolato speciale d’appalto e dei chiarimenti 

forniti alle ditte prima della presentazione delle offerte. 

La Commissione accede, quindi, alla piattaforma Sintel per l’esercizio delle proprie funzioni mediante le 

credenziali del segretario verbalizzante e procede all’apertura della “busta telematica” contenente la 

Documentazione tecnica dell’O.E. concorrente. 

La Commissione inizia l’esame congiunto della documentazione tecnica prodotta dall’O.E. partecipante. 
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La Commissione stabilisce, quindi, di riunirsi l’08.11.2023 alle ore 9:00 presso la sala riunioni dell’UOC 

Radiologia del P.O. di Santorso per proseguire l’esame delle offerte tecniche. 

La seduta viene chiusa alle ore 09:00. 

Il presente verbale composto da n. 3 pagine è letto, approvato e sottoscritto. 

 

Il Presidente:   f.to dr. Andrea Pezzato  ……………………………. 
 

I Componenti         f.to dott. Giovanni Signorini     ……………………………. 
 

   f.to dott.ssa Monica De Tomasi ……………………………. 
                 
Il Segretario verbalizzante: f.to dott.ssa Valentina Zonta ……………………………. 
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Regione Veneto 

AZIENDA ULSS N. 7 PEDEMONTANA 

C.F. e P. IVA 00913430245 

 

Gara europea a procedura aperta telematica per l’affidamento del servizio di esecuzione e refertazione anche 

in telegestione di esami diagnostici di radiologia tradizionale e screening mammografici dell’Azienda ULSS 

n. 7 Pedemontana - GARA 2023-013-TH. CIG: 9924475FD7 – ID 171367027. 
 

 

VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE 

2^ SEDUTA – 08 NOVEMBRE 2023 

Successivamente oggi, 08 novembre 2023 alle ore 9:00, presso la sala riunioni dell’UOC Radiologia del P.O. 

di Santorso si è riunita nuovamente in seduta riservata, la Commissione Giudicatrice al completo. 

Il Presidente dà lettura del verbale della seduta precedente che viene approvato all’unanimità. 

La Commissione prosegue l’esame istruttorio dell’offerta tecnica presentata dagli operatori economici 

partecipanti e procede, quindi, ad attribuire all’unanimità le seguenti valutazioni e relativi coefficienti, 

calcolando i relativi punteggi: 

CENTRO DI DIAGNOSTICA RADIOLOGICA SAS 

CRITERI /ELEMENTI DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

MASSIMO 70 
Analisi 

Coefficient

e 

Punteggi

o 

 

1) Modalità di gestione del 

servizio  

    

 MASSIMO              

PUNTI  20 

  

Proposta adeguata e 

significativa, rispondente in 

maniera discreta agli 

standard qualitativi e 

prestazionali richiesti. 

La descrizione 

dell’esecuzione dei vari 

esami radiologici è generica, 

soprattutto per quanto 

riguarda lo screening 

mammografico. 
 

 

0,60 12 

 

 
 

 

Totale 1) 12 
 

2) Qualificazione e gestione delle 

risorse umane  
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 MASSIMO                 

PUNTI  30 

Proposta essenziale, semplice, 

rispondente in maniera 

sufficiente agli standard 

qualitativi e prestazionali 

richiesti. 

Il numero di professionisti 

impiegati in commessa (7 

radiologi, di cui 6 impegnati 

nel servizio e 1 come 

coordinatore) appare appena 

sufficiente a garantire il 

rispetto dei volumi annuali di 

attività richiesti in capitolato. 

Inoltre, la ditta fornisce solo 

una breve presentazione dei 

medici per poi dichiarare di 

fornire cv in allegato; la 

commissione rileva che tale 

documentazione non risulta 

allegata. 

L’impossibilità di verificare 

nel dettaglio i curricula dei 

medici non permette alla 

commissione di poter 

valutare le competenze in 

particolare di senologia e, 

soprattutto, di screening 

mammografico.   

Non vi è alcun riferimento 

alla clausola sociale. 

0,40 12 

 

 
 

 

Totale 2) 12 
 

3) Coordinamento della gestione 

del servizio  

    

 MASSIMO              

PUNTI 5 

Proposta ampia e corretta, 

abbastanza dettagliata, 

rispondente in maniera più 

che discreta agli standard 

qualitativi e prestazionali 

richiesti. 
 

0,80 
 

4 

 

 
 

 

Totale 3) 4 
 

4) Piano di formazione del 

personale  

    

 
MASSIMO              

PUNTI 15 

Proposta assolutamente 

completa, molto dettagliata, 

corretta e ricca di aspetti e 

soluzioni elaborate anche in 

maniera complessa, 

rispondente in maniera 

1,00 15 
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ottimale agli standard 

qualitativi e prestazionali 

richiesti. 
 

 
 

 

Totale 4) 15 
 

TOTALE 1) + 2) + 3) + 4) 43,00 
 

La Commissione stabilisce, quindi, di riunirsi il 01 dicembre 2023 alle ore 10:00, in videoconferenza, per 

proseguire l’esame delle offerte tecniche. 

La seduta viene chiusa alle ore 11:00. 

Il presente verbale composto da n. 3 pagine è letto, approvato e sottoscritto. 

 

Il Presidente:   f.to dr. Andrea Pezzato  ……………………………. 
 

I Componenti         f.to dott. Giovanni Signorini     ……………………………. 
 

   f.to dott.ssa Monica De Tomasi ……………………………. 

                 

Il Segretario verbalizzante: f.to dott.ssa Valentina Zonta ……………………………. 
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Regione Veneto 

AZIENDA ULSS N. 7 PEDEMONTANA 

C.F. e P. IVA 00913430245 

 

Gara europea a procedura aperta telematica per l’affidamento del servizio di esecuzione e refertazione anche 

in telegestione di esami diagnostici di radiologia tradizionale e screening mammografici dell’Azienda ULSS 

n. 7 Pedemontana - GARA 2023-013-TH. CIG: 9924475FD7 – ID 171367027. 
 

VERBALE COMMISSIONE GIUDICATRICE 

3^ SEDUTA – 01 DICEMBRE 2023 

Successivamente oggi, 01 dicembre 2023 alle ore 10:00, in videoconferenza, si è riunita la Commissione 

Giudicatrice al completo. 

Il Presidente dà lettura del verbale della seduta precedente che viene approvato all’unanimità. 

La Commissione prosegue l’esame istruttorio dell’offerta tecnica presentata dall’Operatore Economico 

partecipanti e procede, quindi, ad attribuire all’unanimità le seguenti valutazioni e relativi coefficienti, 

calcolando i relativi punteggi: 

MEDISHARE TELEMEDICINE SRL 

CRITERI /ELEMENTI DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

MASSIMO 70 
Analisi Coefficiente Punteggio 

 

1) Modalità di gestione del 

servizio  

    

 MASSIMO              

PUNTI  20 

  

Proposta assolutamente 

completa, molto 

dettagliata, corretta e ricca 

di aspetti e soluzioni 

elaborate anche in maniera 

complessa, rispondente in 

maniera ottimale agli 

standard qualitativi e 

prestazionali richiesti. 

L’Operatore Economico 

esplicita caratteristiche 

tecniche all’avanguardia 

ed innovative. 
 

1,00 
 

20 

 

 
 

 

Totale 1) 20 
 

2) Qualificazione e gestione delle 

risorse umane  

    

 MASSIMO                 

PUNTI  30 

Proposta assolutamente 

completa, molto 

dettagliata, corretta e ricca 

di aspetti e soluzioni 

elaborate anche in maniera 

complessa, rispondente in 

 1,00 30 
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maniera ottimale agli 

standard qualitativi e 

prestazionali richiesti. 

Buon numero di 

professionisti coinvolti (n. 

19), di cui esplicitati n. 4 

per lo screening 

mammografico con 

competenze curriculari 

verificabili ed adeguate. 

L’Operatore Economico 

(O.E.) dimostra di avere 

un’esperienza elevata nel 

prestare servizi di attività 

radiologica a volumi 

elevati. 

L’O.E. dichiara di 

impegnarsi al rispetto 

della clausola sociale. 
 

 
 

 

Totale 2) 30 
 

3) Coordinamento della gestione 

del servizio  

    

 MASSIMO              

PUNTI 5 

Proposta ampia e corretta, 

abbastanza dettagliata, 

rispondente in maniera più 

che discreta agli standard 

qualitativi e prestazionali 

richiesti. 
 

0.80 4 

 

 
 

 

Totale 3) 4 
 

4) Piano di formazione del 

personale  

    

 
MASSIMO              

PUNTI 15 

Proposta assolutamente 

completa, molto 

dettagliata, corretta e ricca 

di aspetti e soluzioni 

elaborate anche in maniera 

complessa, rispondente in 

maniera ottimale agli 

standard qualitativi e 

prestazionali richiesti. 
 

1,00 15 

 

 
 

 

Totale 4) 15 
 

TOTALE 1) + 2) + 3) + 4) 69 
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La Commissione prende atto che entrambe le offerte risultano aver conseguito il punteggio minimo di 42/70. 

La Commissione ricorda, inoltre, che qualora la migliore offerta non raggiunga il massimo punteggio qualità 

di 70 punti si procederà alla riparametrazione, assegnando 70 punti all’offerta con il punteggio assoluto più 

alto, sulla base della seguente formula: 

PQx = 70 * PTx / PTMAx 

Dove: 

PQx = Punteggio qualità assegnato al concorrente 

70 = costante (punteggio massimo previsto per la qualità dagli atti di gara) 

PTx = Punteggio qualità attribuito dalla Commissione Giudicatrice all’offerta tecnica del concorrente 

PTMAx = Punteggio qualità attribuito dalla Commissione Giudicatrice all’ offerta tecnica che ha ricevuto il 

miglior punteggio tra le offerte tecniche ammesse in gara. 

La Commissione procede pertanto alla riparametrazione da cui risulta quanto segue: 

 

 OE 

CENTRO DI 

DIAGNOSTICA 

RADIOLOGICA SAS 

OE 

MEDISHARE 

TELEMEDICINE SRL 

Totale punteggio 43,00 69,00 

Totale punteggio 

riparametrato 
43,62 70,00/70,00 

 

 

La seduta viene chiusa alle ore 11:00 
 

Il presente verbale, composto da n. 3 pagine, è letto, approvato e sottoscritto. 
 

Il Presidente:   f.to dr. Andrea Pezzato               ……………………………. 
 

I Componenti         f.to dott. Giovanni Signorini  ……………………………. 
 

   f.to dott.ssa Monica De Tomasi  ……………………………. 
                 
Il Segretario verbalizzante: f.to dott.ssa Valentina Zonta              ……………………………. 

 


