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Il Dirigente, Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane, nonché Responsabile del Procedimento, 
attesta che la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel rispetto della 
vigente normativa nazionale, regionale, regolamentare:  f.to Sara Baldassin
__________________________________________________________________________________

Il Direttore dell’Unità operativa complessa “Gestione risorse umane” relaziona quanto segue.

Premesso che:

 nella Gazzetta Ufficiale n. 142 del 20-6-2023 è stato pubblicato il D.M. 27 aprile 2023 per 
l’individuazione dei criteri di riparto delle risorse di cui all’art.1, commi 752 e 753, legge 30 
dicembre 2021, n. 234 a favore dei medici ex condotti che hanno optato per il trattamento 
economico omnicomprensivo ai sensi dell'art. 110 del D.P.R. n. 270 del 1987;

 la norma ha altresì disposto che le Regioni e le province autonome acquisiscano dalle aziende 
sanitarie l’elenco dei medici ex condotti in servizio presso le Aziende a decorrere dal 1° gennaio 
1988 fino al momento dell'eventuale cessazione del rapporto di servizio o del passaggio a 
rapporto unico, per la successiva trasmissione al Ministero della Salute;

 a tal fine la Regione del Veneto ha condiviso con le Aziende Ulss del Servizio sanitario 
regionale, termini e modalità di pubblicazione del bando destinato a individuare la platea degli 
aventi diritto; 

 con deliberazione n. 1226 del 21 luglio 2023 è stato pertanto pubblicato un avviso pubblico 
riservato esclusivamente ai medici ex condotti (o loro eredi) che prestavano servizio alla data 
dell’1 gennaio 1988 presso le unità sanitarie locali/unità locali socio sanitarie confluite nel tempo 
nell’attuale Azienda Ulss 7 Pedemontana e hanno optato per il trattamento economico 
omnicomprensivo ai sensi dell'art. 110 del D.P.R. n. 270 del 1987;

 l’estratto del bando dell’avviso (bando n. 54/2023) prevedeva una scadenza finale del termine di 
presentazione delle candidature il 4 settembre 2023, ed è stato pubblicato nel bollettino ufficiale 
della Regione del Veneto n. 103 del 4 agosto 2023 ed integralmente sul sito internet aziendale;

 entro il termine finale di presentazione delle domande non è pervenuta alcuna candidatura.

Preso atto che:

 in totale assenza di candidati presenti in occasione della prova colloquio, occorre dar atto dell’esito 
negativo della selezione indetta;

 occorre altresì procedere a comunicare l’esito negativo dell’avviso all’Area Sanità e Sociale della 
Regione del Veneto, in conformità a quanto stabilito con le indicazioni operative fornite alle 
aziende Ulss con nota del 6 luglio 2023 (acquisita al protocollo aziendale n. 58413 del 7 luglio 
2023).

Visti:

 il D.M. 27 aprile 2023;

 le indicazioni operative fornite dalla Regione del Veneto alle aziende Ulss con nota del 6 luglio 
2023;

In relazione a quanto sopra riportato, il Direttore dell’Unità operativa complessa “Gestione risorse 
umane”, quale Dirigente responsabile del procedimento, attestata la regolare istruttoria del 
procedimento propone di dare atto dell’esito negativo dell’avviso di cui al bando n. 54/2023 
riservato ai medici ex condotti (o loro eredi) che prestavano servizio alla data dell’1 gennaio 1988 
presso le unità sanitarie locali/unità locali socio sanitarie confluite nel tempo nell’attuale Azienda 
Ulss 7 Pedemontana e hanno optato per il trattamento economico omnicomprensivo ai sensi dell'art. 



110 del D.P.R. n. 270 del 1987.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato l’avvenuta regolare 
istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio- 
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di dare atto dell’esito negativo dell’avviso riservato esclusivamente ai medici ex condotti (o loro 
eredi) che prestavano servizio alla data dell’1 gennaio 1988 presso le Unità sanitarie locali/unità 
locali socio sanitarie confluite nel tempo nell’attuale Azienda Ulss 7 Pedemontana e hanno optato 
per il trattamento economico omnicomprensivo ai sensi dell'art. 110 del D.P.R. n. 270 del 1987, di 
cui al bando n. 54/2023, indetto con deliberazione n. 1226 del 21 luglio 2023, per totale assenza di 
candidati iscritti;

2. di comunicare il presente provvedimento all’Area Sanità e Sociale della Regione del Veneto per le 
finalità previste dal D.M. 27 aprile 2023;

3. di delegare l’Unità operativa complessa “Gestione risorse umane” all’esecuzione del presente 
provvedimento;

4. di dare atto che dall’adozione del provvedimento non derivano oneri a carico del bilancio 
economico dell’Azienda;

5. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione nr. 1386 del 22/7/2022.
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