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Il Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane, nonché Responsabile del Procedimento, attesta 
che la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel rispetto della vigente 
normativa nazionale, regionale, regolamentare: f.to Sara Baldassin 
_________________________________________________________________________________

Il Direttore dell’Unità operativa complessa “Gestione risorse umane” relaziona quanto segue.

Premesso che:

- nei mesi di ottobre e novembre 2022, gennaio, febbraio, aprile e maggio 2023, questa Azienda 
U.L.SS. ha espletato i seguenti Avvisi Pubblici per il conferimento di incarichi di Direttore di 
Unità Operativa Complessa: 

 Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di Direttore Unità Operativa 
Complessa Servizio di Prevenzione, Igiene e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro del 
Dipartimento di Prevenzione - Profilo Professionale: Medici – Disciplina: Medicina del 
Lavoro e Sicurezza degli Ambienti di Lavoro - Area di Sanità Pubblica (Bando n. 20/2022);

 Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico a tempo determinato di Direttore Unità 
Operativa Complessa Direzione Medica Bassano del Presidio Ospedaliero Bassano - Profilo 
Professionale: Medici – Disciplina: Direzione Medica di Presidio Ospedaliero - Area di Sanità 
Pubblica (Bando n. 72/2021);

 Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di Direttore della Unità 
Operativa Complessa Geriatria del Presidio Ospedaliero di Santorso, Profilo Professionale: 
Medici – Disciplina: Geriatria – Area  Medica e delle Specialità Mediche  (Bando n. 46/2022);

 Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di Direttore della Unità 
Operativa Complessa Ostetricia e Ginecologia del Presidio Ospedaliero di Santorso, Profilo 
Professionale: Medici – Disciplina: Ginecologia e Ostetricia – Area Chirurgica e delle 
Specialità Chirurgiche (Bando n. 47/2022);

 Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di Direttore della Unità 
Operativa Complessa Infanzia Adolescenza Famiglia e Consultori del Distretto 2 Alto 
Vicentino, Profilo Professionale: Medici – Disciplina: Neuropsichiatria Infantile – Area 
Medica e delle Specialità Mediche o Profilo Professionale: Medici – Disciplina: Ginecologia 
e Ostetricia  - Area Chirurgica e delle Specialità Chirurgiche o Profilo Professionale: 
Psicologi – Disciplina: Psicologia o Disciplina: Psicoterapia – Area di Psicologia (Bando n. 
24/2022);

 Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di Direttore della Unità 
Operativa Complessa Chirurgia Generale del Presidio Ospedaliero di Santorso, Profilo 
Professionale: Medici – Disciplina: Chirurgia Generale – Area Chirurgica e delle Specialità 
Chirurgiche (Bando n. 70/2022);

 Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di Direttore Unità Operativa 
Complessa Direzione Medica Santorso del Presidio Ospedaliero Santorso - Profilo 
Professionale: Medici – Disciplina: Direzione Medica di Presidio Ospedaliero - Area di Sanità 
Pubblica (Bando n. 78/2022);

 Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di Direttore Unità Operativa 
Complessa Pediatria del Presidio Ospedaliero Bassano - Profilo Professionale: Medici – 
Disciplina: Pediatria - Area Medica e delle Specialità Mediche (Bando n. 84/2022);

 Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di Direttore della Unità 
Operativa Complessa Laboratorio Analisi del Presidio Ospedaliero di Santorso, Profilo 
Professionale: Medici, Biologi, Chimici – Disciplina: Patologia Clinica (Laboratorio di 
Analisi chimico-cliniche e Microbiologia) – Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi 
(Bando n. 63/2022);

 Avviso Pubblico per Direttore Unità Operativa Complessa Direzione Medica Bassano del 



Presidio Ospedaliero di Bassano - Profilo Professionale: Medici - Disciplina: Direzione 
Medica di Presidio Ospedaliero (Bando n. 92/2022);

 Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di Direttore Unità Operativa 
Complessa Assistenza Farmaceutica Territoriale del Distretto 1 Bassano - Profilo 
Professionale: Farmacisti – Disciplina: Farmaceutica Territoriale - Area di Farmacia (Bando 
n. 85/2022).

- le Commissioni Esaminatrici degli Avvisi Pubblici in parola, nominate con le deliberazioni del 
Direttore Generale indicate nell’allegato A del presente provvedimento, hanno concluso i lavori 
concorsuali, rassegnando i rispettivi verbali recepiti ed approvati da questa Amministrazione con i 
provvedimenti deliberativi riportati nel medesimo prospetto.

Considerato che:

- la liquidazione dei compensi ai Componenti delle Commissioni Esaminatrici delle Aziende 
Sanitarie è disciplinata dall’art. 18 del D.P.R. 10 dicembre 1987, n. 487 e dal D.P.C.M. 23 marzo 
1995 “Determinazione dei compensi da corrispondere ai componenti delle commissioni 
esaminatrici e al personale addetto alla sorveglianza di tutti i tipi di concorso indetti dalle 
amministrazioni pubbliche” nonché dall’art. 5 della D.G.R.V. n. 343 del 19 marzo 2013 
confermato dal medesimo articolo della D.G.R.V. n. 1096 del 06 settembre 2022 e dalle note della 
Regione Veneto prot. n. 5176/20162 del 06.05.1998, prot. n. 7522/20532 del 28.03.2001 e prot. n. 
94154/E.900.01.6 del 24.02.2011;

- si richiamano le citate deliberazioni n. 343 del 19.03.2013 e n. 1096 del 06.09.2022 con le quali la 
Giunta Regionale del Veneto ha precisato che “…per quanto attiene ai compensi si fa riferimento 
al D.P.C.M. 23.03.1995 il quale stabilisce, per i concorsi apicali, in Euro 258,23 il compenso da 
corrispondere a ciascun componente, con la maggiorazione del 20% per il presidente. In virtù del 
principio di omnicomprensività della retribuzione tale compenso non sarà corrisposto al Direttore 
Sanitario e al segretario. In favore dei componenti fuori sede l’azienda procederà al rimborso delle 
spese effettivamente sostenute per raggiungere la sede di svolgimento della procedura.”;

- i dipendenti di altre Aziende U.L.S.S. intervenuti quali Componenti delle commissioni di cui 
trattasi, hanno ottenuto dall’Azienda di appartenenza autorizzazione ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. 
n. 165/2001;

- il Direttore Sanitario e la dipendente di questa Azienda U.L.S.S. nominata quale Segretaria delle 
Commissioni in parola hanno svolto i lavori della commissione in orario di servizio, come disposto 
dalla Delibera di Giunta Regionale n. 2621 del 18.12.2012 - lettera “J” (confermata anche dalle 
disposizioni dettate dalla Giunta Regionale per il Veneto con deliberazione del 29 dicembre 2014: 
cfr. la nota dell’Area Sanità e Sociale n. 557151 Class. C.110 prot. del 30 dicembre 2014).

Dato atto che:

- la D.G.R.V. n. 322 del 06.03.2012 (recepita con note prot. 198328/E900 del 30.04.2012, prot. 
425481/E900 del 07.10.2013, prot. 343988/C101 del 12.08.2014, prot. 302321/C101 del 
22.07.2015, prot. n. 294872/C.101 del 01.08.2016 e prot. n. 414670/C.101 del 04.10.2017) con 
riferimento alla liquidazione dei rimborsi chilometrici, ha determinato l’entità del ristoro 
forfettario per l’utilizzo del mezzo proprio;

- si ravvisa la necessità di provvedere alla liquidazione, nella misura prevista, del compenso ai 
Componenti esterni degli Avvisi Pubblici in argomento, oltre ai rimborsi delle spese effettivamente 
sostenute;

- la spesa derivante dall’adozione del presente provvedimento, preventivata in complessivi Euro 
11.409,49= (al netto degli oneri riflessi a carico dell’Ente previsti per Legge), così come riportato 
negli allegati B quali parti integranti e sostanziali del presente provvedimento, sarà imputata come 
di seguito specificato:

 € 5.171,91= conto EA0450000 – ALTRE SOPRAVVENIENZE PASSIVE V/TERZI, 
programma di spesa 192 nel Bilancio economico preventivo dell’anno 2022;



 € 6.237,58= conto BA1740B01 – INDENNITA’ E RIMBORSI A COMMISSIONI, programma 
di spesa 494 nel Bilancio economico preventivo dell’anno 2023.

Visti e richiamati: 

 l’art. 18 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487;

 il D.P.C.M. 23 marzo 1995;

 la D.G.R.V. n. 2621 del 18 dicembre 2012;

 la D.G.R.V. n. 343 del 19 marzo 2013; 

 la D.G.R.V. n. 1096 del 06 settembre 2022;

Per quanto sopra il Direttore dell’Unità operativa complessa “Gestione risorse umane” propone di 
provvedere, in favore dei Componenti esterni delle Commissioni Esaminatrici degli Avvisi Pubblici 
per il conferimento di incarichi di Direttore di Unità Operativa Complessa di cui all’allegato A, alla 
liquidazione dei compensi e dei rimborsi spese riportati negli allegati B quali parti integranti e 
sostanziali del presente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato l’avvenuta regolare 
istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Vista l’attestazione in merito all’assumibilità della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del 
budget;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di provvedere, in favore dei Componenti esterni delle Commissioni Esaminatrici degli Avvisi 
Pubblici per il conferimento di incarichi di Direttore di Unità Operativa Complessa di cui 
all’allegato A, alla liquidazione dei compensi e dei rimborsi spese riportati negli allegati B quali 
parti integranti e sostanziali del presente provvedimento;

2. di precisare che la spesa derivante dall’adozione del presente provvedimento, preventivata in 
complessivi Euro 11.409,49=  (al netto degli oneri riflessi a carico dell’Ente previsti per Legge), 
così come riportato negli allegati B, quali parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento, sarà imputata, come di seguito specificato:

- € 5.171,91= conto EA0450000 – ALTRE SOPRAVVENIENZE PASSIVE V/TERZI, 
programma di spesa 192 nel Bilancio economico preventivo dell’anno 2022;

- € 6.237,58= conto BA1740B01 – INDENNITA’ E RIMBORSI A COMMISSIONI, programma 
di spesa 494 nel Bilancio economico preventivo dell’anno 2023;

3. di dare atto che i dati essenziali richiesti dall’art. 15 del D.L. 33/2013 sono pubblicati sul sito 
istituzionale;

4. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all'Albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 giorni continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 



provvedimento n. 1386 del 22.07.2022.



Allegato A 
 

ANNI 2022-2023     

BANDO 
Delibera Nomina 

Commissione 
Delibera Approvazione 

 Verbale 

 
Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di 
Direttore Unità Operativa Complessa Servizio di Prevenzione, 
Igiene e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro del Dipartimento di 
Prevenzione - Profilo Professionale: Medici – Disciplina: Medicina 
del Lavoro e Sicurezza degli Ambienti di Lavoro - Area di Sanità 
Pubblica (Bando n. 20/2022). 
 

n. 1628 del 02.09.2022 n. 1874 del 07.10.2022 

 
Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico a tempo 
determinato di Direttore Unità Operativa Complessa Direzione 
Medica Bassano del Presidio Ospedaliero Bassano - Profilo 
Professionale: Medici – Disciplina: Direzione Medica di Presidio 
Ospedaliero - Area di Sanità Pubblica (Bando n. 72/2021). 

 

n. 1694 del 16.09.2022 n. 1971 del 21.10.2022 

 
Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di 
Direttore della Unità Operativa Complessa Geriatria del Presidio 
Ospedaliero di Santorso, Profilo Professionale: Medici – 
Disciplina: Geriatria – Area Medica e delle Specialità Mediche 
(Bando n. 46/2022). 

 

n. 1864 del 07.10.2022 n. 2058 del 04.11.2022 

 
Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di 
Direttore della Unità Operativa Complessa Ostetricia e Ginecologia 
del Presidio Ospedaliero di Santorso, Profilo Professionale: Medici 
– Disciplina: Ginecologia e Ostetricia – Area Chirurgica e delle 
Specialità Chirurgiche (Bando n. 47/2022). 

 

n. 1959 del 21.10.2022 n. 2236 del 29.11.2022 

 
Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di 
Direttore della Unità Operativa Complessa Infanzia Adolescenza 
Famiglia e Consultori del Distretto 2 Alto Vicentino, Profilo 
Professionale: Medici – Disciplina: Neuropsichiatria Infantile – Area 
Medica e delle Specialità Mediche o Profilo Professionale: Medici – 
Disciplina: Ginecologia e Ostetricia  - Area Chirurgica e delle 
Specialità Chirurgiche o Profilo Professionale: Psicologi – 
Disciplina: Psicologia o Disciplina: Psicoterapia – Area di 
Psicologia (Bando n. 24/2022). 

 

n. 2008 del 28.10.2022 n. 2307 del 09.12.2022 

 
Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di 
Direttore della Unità Operativa Complessa Chirurgia Generale del 
Presidio Ospedaliero di Santorso, Profilo Professionale: Medici – 
Disciplina: Chirurgia Generale – Area Chirurgica e delle Specialità 
Chirurgiche (Bando n. 70/2022). 

 

n. 2141 del 18.11.2022 n. 137 del 27.01.2023 

 
Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di 
Direttore Unità Operativa Complessa Direzione Medica Santorso 
del Presidio Ospedaliero Santorso - Profilo Professionale: Medici – 
Disciplina: Direzione Medica di Presidio Ospedaliero - Area di 
Sanità Pubblica (Bando n. 78/2022). 

 

n. 7 del 10.01.2023 n. 226 del 07.02.2023 



 
Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di 
Direttore Unità Operativa Complessa Pediatria del Presidio 
Ospedaliero Bassano - Profilo Professionale: Medici – Disciplina: 
Pediatria - Area Medica e delle Specialità Mediche (Bando n. 
84/2022). 
 

n. 174 del 01.02.2023 n. 313 del 24.02.2023 

 
Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di 
Direttore della Unità Operativa Complessa Laboratorio Analisi del 
Presidio Ospedaliero di Santorso, Profilo Professionale: Medici, 
Biologi, Chimici – Disciplina: Patologia Clinica (Laboratorio di 
Analisi chimico-cliniche e Microbiologia) – Area della Medicina 
Diagnostica e dei Servizi (Bando n. 63/2022). 
 

n. 219 del 03.02.2023 n. 397 del 10.03.2023 

 
Avviso Pubblico per Direttore Unità Operativa Complessa 
Direzione Medica Bassano del Presidio Ospedaliero di Bassano - 
Profilo Professionale: Medici - Disciplina: Direzione Medica di 
Presidio Ospedaliero (Bando n. 92/2022). 
 

n. 384 del 07.03.2023 n. 813 del 16.05.2023 

 
Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di 
Direttore Unità Operativa Complessa Assistenza Farmaceutica 
Territoriale del Distretto 1 Bassano - Profilo Professionale: 
Farmacisti – Disciplina: Farmaceutica Territoriale - Area di 
Farmacia (Bando n. 85/2022). 
 

n. 364 del 03.03.2023 n. 814 del 16.05.2023 

 



Allegato B 
 

 

Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di Direttore Unità Operativa Complessa 

Servizio di Prevenzione, Igiene e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro del Dipartimento di Prevenzione - Profilo 

Professionale: Medici – Disciplina: Medicina del Lavoro e Sicurezza degli Ambienti di Lavoro - Area di Sanità 

Pubblica (Bando n. 20/2022). 

 

PROSPETTO LIQUIDAZIONE COMPENSI ai COMPONENTI 

della COMMISSIONE ESAMINATRICE 

 

 

 

PRESIDENTE: 

ALBERTIN Dr. GIANFRANCO 

Direttore Struttura Complessa  

Azienda AULSS 1 Dolomiti 

(Regione Veneto) 

 

 

 

Compenso  

Rimborso spese 

Indennità chilometrica 

 

 

€ 309,88= 

€ 14,90= 

€ 36,80= 

 

 

 

 

 

€ 361,58= 

COMPONENTI: 

FAZIOLI Dr. RAFFAELLA 

Direttore Struttura Complessa  

ASST Cremona 

(Regione Lombardia)  

 

 

 

Compenso  

Rimborso spese 

Indennità chilometrica 

 

 

 

€ 258,23= 

€ 18,20= 

€ 43,84= 

 

 

 

 

€ 320,27= 

  

UBER Dr. DARIO 

Direttore di Struttura Complessa  

APSS Trento 

(Regione Trentino Alto Adige) 

 

 

 

Compenso  

Rimborso spese 

Indennità chilometrica 

 

 

€ 258,23= 

€ 0= 

€ 55,36= 

 

 

 

€ 313,59= 

  

 T O T A L E  € 995,44 = 

 

 



 

Allegato B 
 

 
Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico a tempo determinato di Direttore Unità Operativa Complessa 

Direzione Medica Bassano del Presidio Ospedaliero Bassano - Profilo Professionale: Medici – Disciplina: 

Direzione Medica di Presidio Ospedaliero - Area di Sanità Pubblica (Bando n. 72/2021). 

 

PROSPETTO LIQUIDAZIONE COMPENSI ai COMPONENTI 

della COMMISSIONE ESAMINATRICE 

 

 

 

PRESIDENTE: 

MARINELLO Dr.ssa EMANUELA 

Direttore Struttura Complessa  

ASST del Garda 

(Regione Lombardia) 

 

 

 

Compenso  

Rimborso spese 

Indennità chilometrica 

 

 

€ 309,88= 

€ 179,33= 

€ 87,04= 

 

 

 

 

 

€ 576,25= 

COMPONENTI: 

BRESOLIN Dr. LUCA 

Direttore Struttura Complessa  

ASST Monza 

(Regione Lombardia)  

 

 

 

Compenso  

Rimborso spese 

Indennità chilometrica 

 

 

 

€ 258,23= 

€ 20,20= 

€ 29,44= 

 

 

 

 

 

€ 307,87= 

  

GASPAROTTO Dr. UMBERTO 

Direttore di Struttura Complessa  

Azienda U.L.SS. 2 Marca Trevigiana 

(Regione Veneto) 

 

 

 

Compenso  

Rimborso spese 

Indennità chilometrica 

 

 

€ 258,23= 

€ 37,70= 

€ 67,20= 

 

 

 

€ 363,13= 

  

 T O T A L E  € 1.247,25= 

 

 

 



 

Allegato B 
 

 
Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di Direttore della Unità Operativa Complessa 

Geriatria del Presidio Ospedaliero di Santorso, Profilo Professionale: Medici – Disciplina: Geriatria – Area 

Medica e delle Specialità Mediche (Bando n. 46/2022). 

 

PROSPETTO LIQUIDAZIONE COMPENSI ai COMPONENTI 

della COMMISSIONE ESAMINATRICE 

 

 

 

PRESIDENTE: 

PELLATI Dr.ssa MORENA 

Direttore Struttura Complessa  

Azienda USL Reggio Emilia  

(Regione Emilia Romagna) 

 

 

 

Compenso  

Rimborso spese 

Indennità chilometrica 

 

 

€ 309,88= 

€ 22,00= 

€ 57,60= 

 

 

 

 

 

€ 389,48= 

COMPONENTI: 

OMICIUOLO Dr.ssa CINZIA 

Direttore Struttura Complessa  

Azienda U.L.SS. 1 Dolomiti 

(Regione Veneto)  

 

 

 

Compenso  

Rimborso spese 

Indennità chilometrica 

 

 

 

€ 258,23= 

€ 8,90= 

€ 27,84= 

 

 

 

 

 

€ 294,97= 

  

CASANOVA Dr.ssa ANNA 

Direttore di Struttura Complessa  

APSS Trento  

(Regione Trentino Alto Adige) 

 

 

 

Compenso  

Rimborso spese 

Indennità chilometrica 

 

 

€ 258,23= 

€ 0= 

€ 21,76= 

 

 

 

€ 279,99= 

  

 T O T A L E  € 964,44= 

 

 

 



 

Allegato B 
 

 
Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di Direttore della Unità Operativa Complessa 

Ostetricia e Ginecologia del Presidio Ospedaliero di Santorso, Profilo Professionale: Medici – Disciplina: 

Ginecologia e Ostetricia – Area Chirurgica e delle Specialità Chirurgiche (Bando n. 47/2022). 

 

PROSPETTO LIQUIDAZIONE COMPENSI ai COMPONENTI 

della COMMISSIONE ESAMINATRICE 

 

 

 

PRESIDENTE: 

BERGAMINI Dr. LUCA 

Direttore Struttura Complessa  

Azienda U.L.SS. 3 Serenissima 

(Regione Veneto) 

 

 

 

Compenso  

Rimborso spese 

Indennità chilometrica 

 

 

€ 309,88= 

€ 0= 

€ 39,36= 

 

 

 

 

 

€ 349,24= 

COMPONENTI: 

PINZANO Dr.ssa ROBERTA 

Direttore Struttura Complessa  

Azienda Sanitaria Friuli Occidentale 

(Regione Friuli Venezia Giulia)  

 

 

 

Compenso  

Rimborso spese 

Indennità chilometrica 

 

 

 

€ 258,23= 

€ 0= 

€ 51,52= 

 

 

 

 

 

€ 309,75= 

  

STEINKASSERER Dr. MARTIN 

Direttore di Struttura Complessa  

Azienda Sanitaria dell’Alto Adige 

Provincia Autonoma di Bolzano 

(Regione Trentino Alto Adige) 

 

 

 

Compenso  

Rimborso spese 

Indennità chilometrica 

 

 

€ 258,23= 

€ 0= 

€ 41,60= 

 

 

 

€ 299,83= 

  

 T O T A L E  € 958,82= 

 

 



 

Allegato B 
 

 
Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di Direttore della Unità Operativa Complessa 

Infanzia Adolescenza Famiglia e Consultori del Distretto 2 Alto Vicentino, Profilo Professionale: Medici – 

Disciplina: Neuropsichiatria Infantile – Area Medica e delle Specialità Mediche o Profilo Professionale: Medici – 

Disciplina: Ginecologia e Ostetricia  - Area Chirurgica e delle Specialità Chirurgiche o Profilo Professionale: 

Psicologi – Disciplina: Psicologia o Disciplina: Psicoterapia – Area di Psicologia (Bando n. 24/2022). 

 

PROSPETTO LIQUIDAZIONE COMPENSI ai COMPONENTI 

della COMMISSIONE ESAMINATRICE 

 

 

 

PRESIDENTE: 

BRAVI Dr.ssa ELENA 

Direttore Struttura Complessa  

Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari 

di Trento 

(Regione Trentino Alto Adige) 

 

 

 

Compenso  

Rimborso spese 

Indennità chilometrica 

 

 

€ 309,88= 

€ 12,60= 

€ 24,96= 

 

 

 

 

 

€ 347,44= 

COMPONENTI: 

SILIPRANDI Dr. VINCENZO 

Direttore Struttura Complessa  

ASST Crema 

(Regione Lombardia)  

 

 

 

Compenso  

Rimborso spese 

Indennità chilometrica 

 

 

 

€ 258,23= 

€ 0= 

€ 56,64= 

 

 

 

 

 

€ 314,87= 

  

VANDELLI Dr.ssa PAOLA 

Direttore di Struttura Complessa  

Azienda Ospedaliero Universitaria di 

Modena 

(Regione Emilia Romagna) 

 

 

 

Compenso  

Rimborso spese 

Indennità chilometrica 

 

 

€ 258,23= 

€ 24,30= 

€ 61,12= 

 

 

 

€ 343,65= 

  

 T O T A L E  € 1.005,96= 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Allegato B 
 

 

Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di Direttore della Unità Operativa Complessa 

Chirurgia Generale del Presidio Ospedaliero di Santorso, Profilo Professionale: Medici – Disciplina: Chirurgia 

Generale – Area Chirurgica e delle Specialità Chirurgiche (Bando n. 70/2022). 

 

PROSPETTO LIQUIDAZIONE COMPENSI ai COMPONENTI 

della COMMISSIONE ESAMINATRICE 

 

 

 

PRESIDENTE: 

SORRENTINO Dr. MARIO 

Direttore Struttura Complessa  

Azienda Sanitaria Universitaria Friuli 

Centrale 

(Regione Friuli Venezia Giulia) 

 

 

 

Compenso  

Rimborso spese 

Indennità chilometrica 

 

 

€ 309,88= 

€ 35,00= 

€ 67,20= 

 

 

 

 

 

€ 412,08= 

COMPONENTI: 

GINARDI Dr.ssa ADRIANA 

Direttore Struttura Complessa  

Azienda Sanitaria Locale TO 4  

(Regione Piemonte)  

 

 

 

Compenso  

Rimborso spese 

Indennità chilometrica 

 

 

 

€ 258,23= 

€ 60,90= 

€ 107,84= 

 

 

 

 

 

€ 426,97= 

  

CIARLEGLIO Dr. FRANCESCO 

ANTONIO 

Direttore di Struttura Complessa  

Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari 

di Trento 

(Regione Trentino Alto Adige) 

 

 

 

 

Compenso  

Rimborso spese 

Indennità chilometrica 

 

 

 

€ 258,23= 

€ 0= 

€ 21,76= 

 

 

 

 

€ 279,99= 

  

 T O T A L E  € 1.119,04= 

 

 

 

 

 



 

Allegato B 
 

 
Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di Direttore Unità Operativa Complessa 

Direzione Medica Santorso del Presidio Ospedaliero Santorso - Profilo Professionale: Medici – Disciplina: 

Direzione Medica di Presidio Ospedaliero - Area di Sanità Pubblica (Bando n. 78/2022). 

 

PROSPETTO LIQUIDAZIONE COMPENSI ai COMPONENTI 

della COMMISSIONE ESAMINATRICE 

 

 

 

PRESIDENTE: 

LONGHITANO Dr.ssa ELDA 

Direttore Struttura Complessa  

Azienda Ospedaliero – Universitaria di 

Modena 

(Regione Emilia Romagna) 

 

 

 

Compenso  

Rimborso spese 

Indennità chilometrica 

 

 

€ 309,88= 

€ 119,00= 

€ 62,08= 

 

 

 

 

 

€ 490,96= 

COMPONENTI: 

DESTRO Dr.ssa CARLA 

Direttore Struttura Complessa  

Azienda Ulss 5 Polesana 

(Regione Veneto)  

 

 

 

Compenso  

Rimborso spese 

Indennità chilometrica 

 

 

 

€ 258,23= 

€ 0= 

€,0= 

 

 

 

 

 

€ 258,23= 

  

LORENZONI Dr.ssa MARIANNA 

Direttore di Struttura Complessa  

ASST Spedali Civili di Brescia 

(Regione Lombardia) 

 

 

 

Compenso  

Rimborso spese 

Indennità chilometrica 

 

 

€ 258,23= 

€ 0= 

€ 13,44= 

 

 

 

€ 271,67= 

  

 T O T A L E  € 1.020,86= 

 

 

 

 



 

Allegato B 
 

 

Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di Direttore Unità Operativa Complessa 

Pediatria del Presidio Ospedaliero Bassano - Profilo Professionale: Medici – Disciplina: Pediatria - Area Medica 

e delle Specialità Mediche (Bando n. 84/2022). 

 

PROSPETTO LIQUIDAZIONE COMPENSI ai COMPONENTI 

della COMMISSIONE ESAMINATRICE 

 

 

 

PRESIDENTE: 

SOFFIATI Dr. MASSIMO 

Direttore Struttura Complessa  

Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari 

di Trento 

(Regione Trentino Alto Adige) 

 

 

 

Compenso  

Rimborso spese 

Indennità chilometrica 

 

 

€ 309,88= 

€ 12,00= 

€ 24,64= 

 

 

 

 

 

€ 346,52= 

COMPONENTI: 

MIORIN Dr.ssa ELISABETTA 

Direttore Struttura Complessa  

Azienda Sanitaria Universitaria Friuli 

Centrale 

(Regione Friuli Venezia Giulia)  

 

 

 

Compenso  

Rimborso spese 

Indennità chilometrica 

 

 

 

€ 258,23= 

€ 0= 

€ 56,64= 

 

 

 

 

 

€ 314,87= 

  

TZIALLA Dr.ssa CHRYSSOULA 

Direttore di Struttura Complessa  

ASST Pavia 

(Regione Lombardia) 

 

 

 

Compenso  

Rimborso spese 

Indennità chilometrica 

 

 

€ 258,23= 

€ 0= 

€ 79,36= 

 

 

 

€ 337,59= 

  

 T O T A L E  € 998,98= 

 

 

 

 

 



 

Allegato B 
 

 

Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di Direttore della Unità Operativa Complessa 

Laboratorio Analisi del Presidio Ospedaliero di Santorso, Profilo Professionale: Medici, Biologi, Chimici – 

Disciplina: Patologia Clinica (Laboratorio di Analisi chimico-cliniche e Microbiologia) – Area della Medicina 

Diagnostica e dei Servizi (Bando n. 63/2022). 

 

PROSPETTO LIQUIDAZIONE COMPENSI ai COMPONENTI 

della COMMISSIONE ESAMINATRICE 

 

 

 

PRESIDENTE: 

CAMEROTTO Dr. ALESSANDRO 

Direttore Struttura Complessa  

Azienda U.L.S.S. 5 Polesana 

(Regione Veneto) 

 

 

 

Compenso  

Rimborso spese 

Indennità chilometrica 

 

 

€ 309,88= 

€ 11,00= 

€ 36,80= 

 

 

 

 

 

€ 357,68= 

COMPONENTI: 

ALESSIO Dr.ssa Maria Grazia 

Direttore Struttura Complessa  

Azienda ASST Papa Giovanni XXIII 

(Regione Lombardia)  

 

 

 

Compenso  

Rimborso spese 

Indennità chilometrica 

 

 

 

€ 258,23= 

€ 0= 

€ 60,48= 

 

 

 

 

 

€ 318,71= 

  

ANESI Dr. ADRIANO 

Direttore di Struttura Complessa  

APSS Trento 

(Regione Trentino Alto Adige) 

 

 

 

Compenso  

Rimborso spese 

Indennità chilometrica 

 

 

€ 258,23= 

€ 0= 

€ 21,76= 

 

 

 

€ 279,99= 

  

 T O T A L E  € 956,38= 

 

 

 



Allegato B 
 

 
Avviso Pubblico per Direttore Unità Operativa Complessa Direzione Medica Bassano del Presidio Ospedaliero 

di Bassano - Profilo Professionale: Medici - Disciplina: Direzione Medica di Presidio Ospedaliero  

(Bando n. 92/2022) 

 

PROSPETTO LIQUIDAZIONE COMPENSI ai COMPONENTI 

della COMMISSIONE ESAMINATRICE 

 

 

 

PRESIDENTE: 

VIVIANI Dr. Giancarlo 

Direttore Struttura Complessa  

ASUR Marche  

(Regione Marche) 

 

 

 

Compenso  

Rimborso spese 

Indennità chilometrica 

 

 

€ 309,88= 

€ 149,00= 

€ 154,56= 

 

 

 

 

 

€ 613,44= 

COMPONENTI: 

CAPPELLETTO Dr.ssa Alessandra  

Direttore Struttura Complessa  

Istituto Oncologico Veneto 

(Regione Veneto)  

 

 

 

Compenso  

Rimborso spese 

Indennità chilometrica 

 

 

 

€ 258,23= 

€ 0= 

€ 24,32= 

 

 

 

 

 

€ 282,55= 

  

ATTI Dr.ssa Silvia  

Direttore di Struttura Complessa  

APSS Trento 

(Regione Trentino Alto Adige) 

 

 

 

Compenso  

Rimborso spese 

Indennità chilometrica 

 

 

€ 258,23= 

€ 0= 

€ 30,08= 

 

 

 

€ 288,31= 

  

 T O T A L E  € 1.184,30= 

 

 

 

 

 

 



Allegato B 
 

 
Avviso Pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di Direttore Unità Operativa Complessa 

Assistenza Farmaceutica Territoriale del Distretto 1 Bassano - Profilo Professionale: Farmacisti –  

Disciplina: Farmaceutica Territoriale - Area di Farmacia  

(Bando n. 85/2022) 

 

PROSPETTO LIQUIDAZIONE COMPENSI ai COMPONENTI 

della COMMISSIONE ESAMINATRICE 

 

 

 

PRESIDENTE: 

RONI Dr. Riccardo 

Direttore Struttura Complessa  

APSS Trento 

(Regione Trentino Alto Adige) 

 

 

 

Compenso  

Rimborso spese 

Indennità chilometrica 

 

 

€ 309,88= 

€ 0= 

€ 29,76= 

 

 

 

 

 

€ 339,64= 

COMPONENTI: 

SARAMIN Dr.ssa Cristina  

Direttore Struttura Complessa  

AULSS 4 Veneto Orientale 

(Regione Veneto)  

 

 

 

Compenso  

Rimborso spese 

Indennità chilometrica 

 

 

 

€ 258,23= 

€ 15,20= 

€ 26,88= 

 

 

 

 

 

€ 300,31= 

  

SANGIORGI Dr.ssa Elisa  

Direttore di Struttura Complessa  

AUSL Ferrara 

(Regione Emilia Romagna) 

 

 

 

Compenso  

Rimborso spese 

Indennità chilometrica 

 

 

€ 258,23= 

€ 0= 

€ 59,84= 

 

 

 

€ 318,07= 

  

 T O T A L E  € 958,02= 
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