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ECONOMICO FINALE DELL’INTERVENTO DEI LAVORI DI MANUTENZIONE 
STRAORDINARIA PER LA SOSTITUZIONE DEL GRUPPO FRIGORIFERO A SERVIZIO 
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(VI).

IL DIRETTORE GENERALE 
DELL’AZIENDA ULSS 7 PEDEMONTANA 

dott. Carlo Bramezza

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n. 82/2005, del T.U. n. 445/2000 e norme collegate, il quale 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico è conservato digitalmente negli archivi 
informatici dell'Azienda.

Proponente: UOC SERVIZI TECNICI E PATRIMONIALI
Anno Proposta: 2023      Numero Proposta: 1479/23



Il Direttore dell’Unità Operativa Complessa Servizi Tecnici e Patrimoniali Responsabile del 
procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel 
rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to. Daniele Panizzo
___________________________________________________________________________
Il Direttore dell’Unità Operativa Complessa Servizi Tecnici e Patrimoniali relaziona quanto segue.

Premesso che:

- con deliberazione del Direttore Generale n. 62 in data 13/01/2023 è stato approvato il progetto 
esecutivo dell’intervento di “Lavori di manutenzione straordinaria per la sostituzione del gruppo 
frigorifero a servizio dell’RSA San Michele presso il Centro Servizi di Montecchio Precalcino 
(VI)”, per l’importo di € 150.000,00, di cui € 120.000,00 per lavori ed € 30.000,00 per somme in 
amministrazione, come risultante dal seguente quadro economico:

QUADRO ECONOMICO IMPORTO DI PROGETTO

LAVORI

Manutenzione straordinaria Gruppo Frigorifero 117.000,00 €

Oneri per la sicurezza 3.000,00 €
A.

TOTALE  LAVORI 120.000,00 €
SOMME IN AMMINISTRAZIONE  
IVA 22% su lavori 27.000,00 €
Prog. Art. 113 del D.Lgs. 50/2016 2.400,00 €
Imprevisti 600,00 €
TOTALE SOMME IN AMMINISTRAZIONE 30.000,00 €

B.

TOTALE COMPLESSIVO 150.000,00 €

- con la medesima deliberazione è stato aggiudicato l’appalto per l’intervento in oggetto alla ditta 
T.S.B. S.R.L. di Legnaro ( PD)- P.IVA 03702330287, per l’importo contrattuale di € 99.723,90, di 
cui € 3.000,00 per oneri della sicurezza non soggetti a ribasso, oltre IVA, giusto contratto Reg. Int. 
n. 284 del 22.02.2023;

- con verbale in data 23/02/2023 il Direttore dei lavori ha disposto la consegna dei lavori, stabilendo 
30 giorni naturali e consecutivi per l’esecuzione degli stessi, e fissando quindi il termine di 
ultimazione al 25/03/2023;

- con verbale in data 20/03/2023 il Direttore dei lavori ha disposto sospensione dei lavori a causa 
dell’impossibilità di eseguire le prove di funzionamento, tarature e collaudi per le basse 
temperature esterne, sono stati quindi ripresi in data 22/05/2023, stabilendo il nuovo termine di 
ultimazione al 27/05/2023;

Visto che, con verbale in data 27/05/2023, il Direttore dei lavori ha certificato la regolare 
ultimazione dei lavori nella medesima data e quindi entro il tempo utile previsto contrattualmente;

Considerato che:

- in data 24/07/2023, il Direttore dei lavori ha redatto la relazione sul conto finale ed il certificato di 
regolare esecuzione, firmato senza riserve dalla ditta T.S.B. S.R.L. di Legnaro (PD), che certifica 
in € 99.723,90, oltre IVA, l’importo dei lavori regolarmente eseguiti, di cui € 498,62 oltre IVA, per 
la rata di saldo;

- il quadro economico finale dell’intervento, conseguente all’approvazione del certificato di regolare 
esecuzione, risulta essere il seguente:



QUADRO ECONOMICO Q.E. DI 
PROGETTO

Q.E. DI 
AGGIUDICAZIONE

Q.E. A 
CONSUNTIVO

LAVORI    
Manutenzione straordinaria Gruppo 
Frigorifero 117.000,00 € 96.723,90 € 96.723,90 €

Oneri per la sicurezza 3.000,00 € 3.000,00 € 3.000,00 €
A.

TOTALE  LAVORI 120.000,00 € 99.723,90 € 99.723,90 €
SOMME IN AMMINISTRAZIONE    
IVA 22% su lavori 27.000,00 € 21.939,26 € 21.939,26 €
Prog. Art. 113 del D.Lgs. 50/2016 2.400,00 € 2.400,00 € 2.006,40 €
Imprevisti 600,00 € 660,00 € -
Ribasso di gara del -17,33% - 25.276,84 € -
TOTALE SOMME IN 
AMMINISTRAZIONE 30.000,00 € 50.276,10 € 23.945,66 €

B.

TOTALE COMPLESSIVO 150.000,00 € 150.000,00 € 123.669,56 €

Per quanto sopra, il Direttore dell’Unità Operativa Complessa Servizi Tecnici e Patrimoniali propone, 
pertanto, di:

- approvare il certificato di regolare esecuzione, in atti all’UOC Servizi Tecnici e Patrimoniali, 
emesso dal Direttore dei lavori e firmato senza riserve dall’appaltatore T.S.B. S.R.L. di Legnaro 
(PD) in data 24/07/2023, dal quale si desume che l’intervento di “Lavori di manutenzione 
straordinaria per la sostituzione del gruppo frigorifero a servizio dell’RSA San Michele presso il 
Centro Servizi di Montecchio Precalcino (VI)” è stato regolarmente eseguito per un importo 
complessivo di € 99.723,90 oltre IVA, e nulla osta alla liquidazione del credito a saldo di € 498,62, 
oltre IVA;

- approvare la spesa a consuntivo dell’intervento per l’importo complessivo di € 123.669,56, di cui € 
99.723,90 per lavori ed € 23.945,66 per somme in amministrazione, come da quadro economico 
finale di cui alle premesse;

- dare atto che, conseguentemente all’approvazione del certificato di regolare esecuzione del citato 
intervento, il “Fondo incentivi per funzioni tecniche” di cui all’art. 113 del D.Lgs. n. 50/16 viene 
valorizzato nell’importo € 2.006,40, costituito da:

 € 480,00 quale quota aziendale per progetti d’innovazione;

 € 1.526,40 quale quota da ripartire tra i dipendenti al netto delle funzioni tecniche di RUP e di 
collaudo statico, svolte da personale dirigente o non eseguite, che sarà corrisposta al personale 
dell’area comparto secondo i criteri di cui al regolamento aziendale adottato con provvedimento 
del Direttore Generale n. 1821 del 29/10/2021;

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento.

Dato atto che il Responsabile dell’UO competente ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria 
della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare.

Vista l’attestazione in merito all’assumibilità della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del 
budget.

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-
Sanitari per quanto di rispettiva competenza.



DELIBERA

1. di approvare il certificato di regolare esecuzione, in atti all’UOC Servizi Tecnici e Patrimoniali, 
emesso dal Direttore dei lavori e firmato senza riserve dall’appaltatore T.S.B. S.R.L. di Legnaro 
(PD) in data 24/07/2023, dal quale si desume che l’intervento di “Lavori di manutenzione 
straordinaria per la sostituzione del gruppo frigorifero a servizio dell’RSA San Michele presso il 
Centro Servizi di Montecchio Precalcino (VI)” è stato regolarmente eseguito per un importo 
complessivo di € 99.723,90 oltre IVA e nulla osta alla liquidazione del credito a saldo di € 498,62, 
oltre IVA;

2. di approvare la spesa a consuntivo dell’intervento per l’importo complessivo di € 123.669,56, di 
cui € 99.723,90 per lavori ed € 23.945,66 per somme in amministrazione, come da quadro 
economico finale di cui alle premesse;

3. di dare atto che, conseguentemente all’approvazione del certificato di regolare esecuzione del 
citato intervento, il “Fondo incentivi per funzioni tecniche” di cui all’art. 113 del D.Lgs. n. 50/16 
viene valorizzato nell’importo di € 2.006,40, costituito da:

 € 480,00 quale quota aziendale per progetti d’innovazione;

 € 1.526,40 quale quota da ripartire tra i dipendenti al netto delle funzioni tecniche di RUP e di 
collaudo statico, svolte da personale dirigente o non eseguite, che sarà corrisposta al personale 
dell’area comparto secondo i criteri di cui al regolamento aziendale adottato con provvedimento 
del Direttore Generale n. 1821 del 29/10/2021;

4. di dare atto che la spesa di cui ai punti 1 e 2 pari ad € 2.614,71,  di cui € 608,31 IVA inclusa, per il 
saldo dei lavori di “Lavori di manutenzione straordinaria per la sostituzione del gruppo frigorifero 
a servizio dell’RSA San Michele presso il Centro Servizi di Montecchio Precalcino (VI)” ed € 
2.006,40 quale “Fondo incentivi funzioni tecniche”, viene imputata al conto AAA540B01 “Edifici 
strumentali in corso”, PRG 522, e trova copertura nel Piano Investimenti 2023, ID 27, commessa 
60_2022_6 “Sostituzione gruppo frigo RSA San Michele - Centro Servizi Montecchio Precalcino”, 
finanziata per € 70.000,00 con DGR 152/2022 e per € 54.064,00 con budget aziendale investimenti 
c/capitale anno 2023;

5. di incaricare l’UO proponente di pubblicare la presente deliberazione nella sezione 
Amministrazione Trasparente, ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 e della L. 
190/12;

6. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 27/07/2022.
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