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Il Direttore ad Interim dell’U.O.C. Direzione Amministrativa Territoriale, nonché Responsabile del 
procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel 
rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Cinzia Brunello
______________________________________________________________________________

Il Direttore ad interim dell’UOC Direzione Amministrativa Territoriale relaziona quanto segue.

Premesso che con deliberazione del Direttore Generale nr. 1593 del 26.8.2022, questa Azienda 
ULSS  ha approvato la convenzione con il Comune di Marano Vicentino per la gestione del punto 
prelievi ematici a favore della popolazione locale, per il periodo dal 1/9/2022 al 31/8/2023, 
eventualmente prorogabile fino al 31/12/2023;

Ricordato che l’attività del punto prelievi ematici si svolge in sinergia con le attività 
infermieristiche proprie della Medicina di Gruppo del Comune di Marano Vicentino, condividendo 
l’opportunità di valorizzare una visione unitaria dei servizi socio-sanitari per poter rispondere in modo 
globale ai bisogni dei cittadini;

Preso atto che con nota prot. n. 62645 pervenuta in data 21.07.2023 il Comune di Marano 
Vicentino chiede la proroga della convenzione in scadenza per il periodo dal 1/9/2023 al 31/12/2023, 
così come previsto nell’art. 1 della stessa, proponendo inoltre l’ampliamento di un’ora dell’orario di 
apertura del centro per attività di prenotazione, senza oneri aggiuntivi a carico dell’Azienda ULSS7;

Dato atto che con prot. n. 67507 del 07.08.2023 il Direttore del Distretto 2 dr. Francesco 
Calcaterra ha espresso parere favorevole alla proroga in oggetto, considerata l’importanza e l’utilità 
del servizio; 

Richiamata la suddetta convenzione, la quale prevede l’assunzione dei seguenti obblighi da parte 
di:
Comune di Marano:

- reperimento delle risorse infermieristiche ed amministrative necessarie alla attività del punto 
prelievi. Nello specifico, sulla base degli orari di aperture (i Martedì e i Giovedì, con orario 
07:30 – 10:30) garantisce al punto prelievi n. 6 ore settimanali di infermiere e 6 ore settimanali 
di personale amministrativo;

- monitoraggio degli standard organizzativi e di servizio definiti dall’Azienda Ulss, 
nell’esecuzione delle attività infermieristiche ed amministrative; 

- fornitura di idonei locali da adibire ad ambulatorio infermieristico per l’attività di prelievi 
ematici;

- coordinamento del personale infermieristico ed amministrativo per lo svolgimento dell'attività 
di prelievo;

- assunzione del ruolo di incarico di responsabile esterno secondo le norme vigenti in materia di 
Privacy;

- garanzia del trasporto mediante l’associazione di volontariato Marana Solidarietà, secondo le 
modalità definite dal Laboratorio analisi dell’Ospedale di Santorso;

Azienda ULSS7:

 rimborso dei costi dell’attività infermieristica ed amministrativa sostenuti dal Comune di 
Marano per l’attività di punto prelievi, in relazione alle ore effettuate, riconoscendo il 
medesimo costo già sostenuto per analoghe attività di prelievo territoriali e cioè:

 24,00 euro/ora + IVA se dovuta per personale infermieristico;

 20,50 euro/ora + IVA se dovuta per personale amministrativo;



 messa a disposizione e manutenzione/aggiornamento dei software e del materiale informatico 
necessario all’attività di prelievo;

 messa a disposizione dei dispositivi medici da parte della Farmacia dell’Ospedale di Santorso;

Dato atto che:

 l’accesso al servizio prelievi avviene previa prenotazione telematica;

 verrà applicato il criterio di priorità ai pazienti esenti per patologia o rientranti in determinati 
status (es. gravidanza)  al fine di agevolare l'accesso dell'utenza più fragile;

 il costo per il personale infermieristico ed amministrativo per l'attività del punto prelievi per il 
quale è previsto il rimborso al Comune di Marano,  a seguito della rendicontazione e verifica finale 
alla scadenza della convenzione, è di € 4.765,95; 

 la convenzione potrà essere risolta, con semplice comunicazione scritta fra le parti, con un 
preavviso di almeno 30 giorni;

Per quanto sopra, il Direttore dell’UOC Direzione Amministrativa Territoriale propone di:

 prorogare dal 1/09/2023 al 31/12/2023 la convenzione con il Comune di Marano Vicentino, di cui 
alla deliberazione n. 1593 del 26.8.2022, per l'attività di punto prelievi, con l’ampliamento del 
servizio di un’ora a seduta; 

- dare atto che il Comune di Marano garantisce il trasporto del materiale biologico mediante 
l’associazione di volontariato Marana Solidarietà, secondo le modalità definite dal 
Laboratorio analisi dell’Ospedale di Santorso;

 prevedere il rimborso di € 4.764,95 al Comune di Marano per il personale infermieristico ed 
amministrativo, previa verifica della rendicontazione inviata dal Comune stesso al termine della 
convenzione.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento. 

Dato atto che il Responsabile dell’UO competente ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria 
della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare. 

Vista l’attestazione in merito all’assumibilità della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del 
budget.

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza.

DELIBERA 

1. di prorogare dal 1/09/2023 al 31/12/2023 la convenzione con il Comune di Marano Vicentino, di 
cui alla deliberazione n. 1593 del 26.8.2022, per l'attività di punto prelievi, con l’ampliamento del 
servizio di un’ora a seduta; 

2. di dare atto che il Comune di Marano garantisce il trasporto del materiale biologico mediante 
l’associazione di volontariato Marana Solidarietà, secondo le modalità definite dal 
Laboratorio analisi dell’Ospedale di Santorso;



3. di prevedere il rimborso di € 4.764,95 al Comune di Marano per il personale infermieristico ed 
amministrativo, previa verifica della rendicontazione inviata dal Comune stesso al termine della 
convenzione;

4. di imputare la spesa complessiva di € 4.764,95 come segue:

anno Conto Prg Descrizione Somma a Rimborso
2023 BA1330000 25 ALTRI RIMBORSI ASSEGNI E 

CONTRIBUTI
€. 4.764,95

5. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 22/7/2022.


		2023-08-31T16:48:31+0000




