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1l Dirigente, Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, nonché Responsabile del procedimento,
attesta che la presente proposta di deliberazione é stata regolarmente istruita nel rispetto della
vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Sara Baldassin

11 Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane riferisce quanto di seguito.

Premesso che:

- con deliberazione nr. 858 del 25 maggio 2023 ¢ stato adottato il nuovo Atto Aziendale
dell’Azienda U.L.SS. 7 Pedemontana, in conformita al Decreto nr. 64 del 19 maggio 2023 del
Direttore Generale dell’Area Sanita e Sociale e della nota prot. nr. 279920 del 24 maggio 2023
della Regione del Veneto;

— il nuovo Atto Aziendale ha confermato quanto gia disposto con precedente provvedimento nr. 722
del 28 aprile 2023 che prevedeva, all’interno della U.O.C. Provveditorato Economato e Gestione
della Logistica, I’istituzione di una nuova Unita Operativa Semplice denominata U.O.S. Gestione
Contratti e Logistica afferente alla U.O.C. Provveditorato Economato e Gestione della Logistica,
mediante contestuale soppressione della U.O.S. Gestione Gare afferente alla medesima Unita
Operativa Complessa;

- con atto deliberativo nr. 1092 del 27 giugno 2023 si ¢ provveduto all’indizione dell’avviso interno
per il conferimento dell’incarico di Responsabile a tempo determinato di durata quinquennale
dell’Unita Operativa Semplice Gestione Contratti e Logistica;

- il bando in parola, nr. 48/2023, ¢ stato pubblicato sul sito internet aziendale in data 04 luglio 2023
(prot. nr. 56786) e il termine per la presentazione delle domande ¢ scaduto il 24 luglio 2023;

— alla selezione, entro il termine utile per la presentazione delle domande, ¢ pervenuta una sola
domanda di partecipazione da parte del Dirigente Ingegnere dott. Giulio De Santi;

— 1l Direttore della U.O.C. Provveditorato Economato e Gestione della Logistica, come previsto dal
bando nr. 48/2023, ha rilasciato il verbale nel quale dichiara 1’idoneita del candidato ing. Giulio
De Santi e propone il conferimento dell’incarico quale Responsabile della Unita Operativa
Semplice — Codice B2 - Gestione Contratti e Logistica afferente alla medesima U.O.C. al Dirigente
Ingegnere, dott. Giulio De Santi;

— l'ing. De Santi ha maturato una buona esperienza nell’ambito dell’U.O.C. Provveditorato
Economato ¢ Gestione della Logistica con particolare riferimento all’organizzazione delle risorse
umane, alla gestione dei processi afferenti al ciclo passivo, alla gestione dei flussi informativi, alla
gestione dei magazzini economali, cosi come risulta dalla documentazione agli atti e dal verbale
sottoscritto dal Direttore dell’U.O.C. Provveditorato Economato e Gestione della Logistica di
questa Azienda U.L.SS.

Il Dirigente propone, d’intesa con il Direttore Amministrativo, di procedere al conferimento
dell’incarico di Responsabile della Unita Operativa Semplice — Codice B2 - Gestione Contratti ¢
Logistica afferente alla U.O.C. Provveditorato Economato e Gestione della Logistica all’ing. Giulio
De Santi;

Visto:

- il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al Personale dell’Area delle Funzioni Locali —
17 dicembre 2020 -— triennio 2016-2018;

- il “Regolamento per la graduazione, il conferimento e la revoca degli incarichi della dirigenza
Area Funzioni Locali — Sezione Dirigenti Amministrativi, Tecnici e Professionali” di questa
Azienda ULSS approvato con delibera nr. 2462 di reg. del 29 dicembre 2022;

Per quanto premesso, nell’attestare 1’avvenuta regolare istruttoria anche in ordine alla compatibilita
con la vigente legislazione statale e regionale, il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane,
accertata e verificata la correttezza della procedura e il possesso dei requisiti previsti da parte del
candidato, propone di adottare i provvedimenti di competenza in ordine alla sopraindicata proposta



d’intesa con il Direttore Amministrativo.
IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento.

Dato atto che il responsabile del servizio competente ha attestato I’avvenuta regolare
istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilitd con la vigente legislazione statale, regionale e
regolamentare.

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza.

DELIBERA

1. di prendere atto del verbale redatto dal competente Direttore dell’U.O.C. Provveditorato
Economato e Gestione della Logistica per I’individuazione del candidato da proporre per il
conferimento dell’incarico dirigenziale di Responsabile della Unita Operativa Semplice — Codice
B2 - Gestione Contratti e Logistica afferente alla U.O.C. Provveditorato Economato e Gestione
della Logistica dell’Azienda U.L.SS. 7 Pedemontana rilasciato in data 10 agosto 2023 e conservato
agli atti del procedimento presso la U.O.C. Gestione Risorse Umane;

2. di conferire, per le motivazioni in premessa esposte, all’ing. Giulio De Santi I’incarico, a tempo
determinato di durata quinquennale, di Responsabile dell’Unita Operativa Semplice — Codice B2 -
Gestione Contratti e Logistica afferente alla U.O.C. Provveditorato Economato e Gestione della
Logistica dell’Azienda U.L.SS. 7 Pedemontana, dalla data che sara indicata nel contratto
individuale di incarico, attivando a decorrere dalla stessa data 1’U.O.S. di cui trattasi;

3. di dare mandato all’U.O.C. Gestione Risorse Umane di comunicare, al dirigente interessato, 1’esito
della procedura nonché di predisporre lo schema di contratto per il conferimento dell’incarico da
far sottoscrivere secondo le disposizioni di cui all’art. 71, comma 14 del Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro relativo al Personale dell’Area delle Funzioni Locali — 17 dicembre 2020 -
triennio 2016-2018;

4. di riconoscere, a decorrere dalla data di conferimento dell’incarico, nelle more della definizione
della nuova mappatura delle funzioni dirigenziali e della nuova graduazione degli incarichi
secondo le tipologie indicate nel regolamento di cui deliberazione nr. 2462 del 29.12.2022, la
retribuzione di posizione (posizione standard) cosi come riportata nella tabella relativa alle
graduazioni della dirigenza PTA del Regolamento per la graduazione, il conferimento e la revoca
degli incarichi del personale dell’Area della dirigenza SPTA di cui alla deliberazione nr. 426 di
reg. del 20 marzo 2019 e deliberazione nr. 409 di reg. del 18 marzo 2020 maggiorata
dell’incremento contrattuale previsto ai sensi del C.C.N.L. - Area delle Funzioni Locali — 17
dicembre 2020 - triennio 2016-2018. Tale voce sara adeguata una volta definita la nuova
mappatura delle funzioni dirigenziali di cui sopra;

5. di dare atto che nessun maggior costo conseguente al conferimento dell’incarico, di cui al presente
atto, gravera sul bilancio aziendale, trattandosi di incarichi il cui finanziamento ¢ a carico del
fondo contrattualmente previsto;

6. di stabilire, altresi che, a decorrere dalla data di sottoscrizione del nuovo contratto di Responsabile
U.O.S. Gestione Contratti e Logistica — Codice B2 - afferente alla U.O.C. Provveditorato
Economato e Gestione della Logistica - verra contestualmente a cessare 1’incarico di Responsabile
della U.O.S. Gestione Gare - Codice B2 - afferente alla medesima Unita Operativa Complessa in
precedenza conferito all’ingegnere Giulio De Santi con deliberazione nr. 529 del 31 marzo 2023;

7. di dichiarare conseguentemente concluso il procedimento avviato con 1’adozione della
deliberazione nr. 1092 di reg. del 27 giugno 2023 di avvio delle procedure di avviso interno;

8. di dare atto che il presente provvedimento ¢ soggetto a pubblicazione ai sensi dell’articolo 15 del
D.Lgs. 33/2013;

9. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all'Albo del sito istituzionale
dell’Azienda per 10 giorni continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa



esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con
provvedimento n. 1386 del 22.07.2022.
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