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Il Dirigente, Direttore dell’UOC Provveditorato Economato e Gestione della Logistica, nonché 
Responsabile del procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione è stata 
regolarmente istruita nel rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to 
Elisabetta Zambonin

Il Direttore dell’UOC Provveditorato Economato e Gestione della Logistica, relaziona quanto segue.

Premesso che risulta in scadenza al 31.05.2025 il contratto per la gestione del servizio di 
esecuzione e refertazione anche in telegestione di esami diagnostici di radiologia tradizionale e 
screening mammografici dell’Azienda Ulss 7 Pedemontana, per il periodo di 12 mesi, aggiudicato con 
deliberazione 2156 del 15.12.2024, esteso con deliberazione n. 2097 del 15.11.2024  e da ultimo 
prorogato con deliberazione n. 166 del 31.1.2025 all’Operatore Economico (O.E.) RTI Medishare 
Telemedicine Srl di Gorizia per l’importo complessivo di € 456.260,00.= IVA esente per il periodo di 
quattro mesi.

Ricordato che il servizio prevede le seguenti attività:

- esecuzione e refertazione di esami ecografici e attività di refertazione di esami radiografici, 
risonanze magnetiche e TC senza e con MdC;

- servizio di telegestione da erogare da remoto, con l’impiego di sistemi aziendali Ris-Pacs aziendali 
in uso presso il P.O. di Santorso, il P.O. di Bassano del Grappa, P.O. di Asiago e presso il C.P. 
Boldrini a Thiene;

- servizio di refertazione di screening mammografici;

- servizio di guardia notturna.

Rilevato che:
 con deliberazione n. 2435 del 30.12.2024 è stata indetta la gara europea a procedura aperta 

telematica, ai sensi degli artt. 71 e 128 del D.Lgs 36/2023, per la gestione di servizi medici 
dell’Azienda Ulss 7 Pedemontana, suddivisa in 3 lotti (Lotto 1: servizi medici di radiologia, Lotto 
2: servizi medici di anestesia e rianimazione, Lotto 3: servizi medici nell’area di emergenza 
urgenza medica territoriale 118);

 il lotto 1, relativo a servizi medici di radiologia è andato deserto e, pertanto, con nota prot. n. 
38200 del 23.04.2025 è stata inviata alla CRITE comunicazione di indizione di una nuova gara 
d’appalto per servizi medici di radiologia, con aggiornamento di alcuni fabbisogni;

 con deliberazione n. 835 del 02.05.2025 è stata indetta nuova procedura di gara europea per servizi 
medici di radiologia il cui termine di presentazione delle offerte è fissato al 06.06.2025;

Dato atto che, in relazione alla prossima scadenza del contratto al 31.05.2025 ed ai tempi di 
espletamento della nuova gara, con nota prot. n. 43715 del 12.05.2025 il Direttore dell’UOC 
Direzione Medica Santorso ha chiesto la proroga del contratto in atto per le seguenti motivazioni:

- lo stato di grave carenza di organico che presenta le criticità già delineate nella relazione del 
05.05.2025 della UOC Gestione delle Risorse Umane è acuito dalla recente malattia di un medico 
dipendente che si prolungherà per mesi e dal prossimo pensionamento di un altro medico 
strutturato previsto nel mese di agosto 2025;

- il ricorso al contratto in oggetto, affidato al citato Operatore Economico, risulta necessario al 
sostegno delle attività garantite sia ai pazienti esterni che ai pazienti interni, in regime di ricovero e 
utenti del Pronto Soccorso;

-  allo stato attuale, pertanto, non vi sono alternative percorribili all’esternalizzazione e l’eventuale 
interruzione delle prestazioni determinerebbe una riduzione dell’attività erogata che risulta 
inconciliabile con la gestione clinica dei pazienti ricoverati o in carico al Pronto Soccorso, 
configurando di fatto un’interruzione di pubblico servizio;

- risulterebbe, infine, complicato rispondere all’esigenza degli utenti esterni, i cui nominativi 
devono essere inseriti in programmazione con largo anticipo per rispettare le scadenze definite dai 



medici prescrittori.

Acquisita la relazione predisposta dalla UOC Gestione delle Risorse Umane del 05.05.2025 in cui 
si dà evidenza, nel dettaglio, dell’impossibilità di utilizzare personale già in servizio nonché del 
fallimento degli strumenti ordinari di reclutamento per acquisire tali figure professionali (procedure 
concorsuali per assunzione a tempo indeterminato e/o determinato, contratti di lavoro autonomo e 
convenzioni), i quali non hanno portato esiti adeguati al fabbisogno; nel dettaglio: rispetto alla 
dotazione organica che prevede 17 unità, attualmente, presso il P.O. di Santorso, risultano 9 posti a 
tempo indeterminato autorizzati e non coperti (10 con l’ulteriore cessazione per quiescenza di un 
medico prevista per agosto 2025). Nel 2024, con deliberazione del Direttore Generale di Azienda 
Zero n. 620 del 27 settembre 2024, è stata approvata la graduatoria di concorso composta da 1 
specialista e da 8 specializzandi, tramite la quale sono state effettuate tre assunzioni.
Non sono al momento attivi incarichi libero professionali né convenzioni con altre Aziende Sanitarie.

Acquisita, inoltre, la relazione della UOC Direzione Amministrativa di Ospedale, inviata con nota 
e-mail del 30.04.2025, nella quale si dà evidenza delle convenzioni stipulate con l’Azienda Ospedale 
Università di Padova e l’Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata di Verona a copertura parziale 
del fabbisogno.

Rilevato che nota e-mail del 12.05.2025 il Direttore UOC Radiologia Santorso ha rappresentato la 
necessità di prorogare per il periodo citato anche le ulteriori attività aggiuntive di cui alla delibera di 
estensione n. 2097 del 15.11.2024, perdurando le situazioni di criticità ivi rappresentate, riparametrate 
per il periodo di 6 mesi.  

Evidenziato, inoltre, che:

 con nota e-mail del 14.05.2025 il Direttore UOC Direzione Medica Santorso ha trasmesso un 
nuovo fabbisogno per i mesi di giugno e luglio;

 con nota e-mail del 21.05.2025 il Direttore Sanitario ha confermato tale fabbisogno precisando che 
le attività aggiuntive vanno garantite anche per tutto il periodo estivo fino al mese di settembre a 
causa delle ulteriori criticità sul fronte del personale dipendente conseguenti ad un infortunio 
occorso ad un medico strutturato (la cui assenza si stima sui 3/4 mesi), dell’assenza di un altro 
medico per lo smaltimento delle ferie pre-quiescenza (cessazione dal primo agosto) e della 
necessità di consentire la fruizione delle ferie estive dei medici radiologi dipendenti ed al fine, 
inoltre, di far fronte alle liste d’attesa aggravatasi a causa delle situazioni di carenza riportate.

Dato atto che, l’UOC Provveditorato Economato e Gestione della Logistica. alla luce delle 
richieste pervenute:
 con nota prot. n. 29439 del 27.03.2025 ha richiesto all’O.E. RTI Medishare Telemedicine Srl. la 

disponibilità alla proroga del citato contratto per ulteriori 6 mesi, fino al 30.11.2025, nelle more 
dell’espletamento delle procedure di gara per l’individuazione del nuovo affidatario del servizio, 
con facoltà di risolvere il contratto con preavviso di 30 giorni in caso di aggiudicazione prima di 
tale termine;

 con successive note prot. n. 44807 del 14.05.2025 e prot. n. 47377 del 21.05.2025 e con ultimo 
durante l’incontro nella cabina di regia monitoraggio costosità “analisi risorse nelle diverse 
modalità” del 29.05.2025 il fabbisogno è stato aggiornato. 

Preso atto che con note recepite al protocollo aziendale n. 30120 del 31.03.2025, n. 45548 del 
16.05.2025 e n. 47570 del 22.05.2025 il citato O.E. ha confermato la disponibilità alla proroga del 
servizio fino al 30.11.2025 e la disponibilità all’aggiornamento del fabbisogno.

Dato atto, altresì, che la spesa media mensile è così suddivisa:

 € 114.065,00 per proroga/estensione + € 14.548,00 per ulteriori prestazioni fino al 30.06.2025 (per 
complessivi € 128.613,00);

 € 114.065,00 per proroga/estensione + € 14.548,00 per ulteriori prestazioni + € 6.000,00 per 



guardia notturna, per mesi 3 fino al 30.09.2025 (per complessivi € 403.839,99);

 € 114.065,00 per proroga/estensione + € 6.000,00 per guardia notturna, per mesi 2 fino al 
30.11.2025 (per complessivi € 240.130,00).
Come meglio rappresentata dal prospetto seguente:

Attività giugno luglio agosto settembre ottobre novembre

Proroga 
/estensione

€ 114.065,00 € 114.065,00 € 114.065,00 € 114.065,00 € 114.065,00 € 114.065,00

Ulteriori 
prestazioni 

€ 14.548,00 € 14.548,00 € 14.548,00 € 14.548,00

Guardia 
notturna

€ 6.000,00 € 6.000,00 € 6.000,00 € 6.000,00 € 6.000,00

totale

€ 128.613,00 € 403.839,99 € 240.130,00

Verificato che la spesa relativa alla proroga di che trattasi, per il periodo 1.06.2025/30.11.2025 è la 
seguente: € 772.582,00.= IVA esente;

Visto il D.lgs. 18.04.2016, n. 50 e s.m.i. il Direttore propone pertanto:

- di procedere, nelle more dell’espletamento delle nuove procedure di gara, all’esercizio 
dell’opzione di proroga tecnica del contratto con l’O.E. RTI Medishare Telemedicine Srl per il 
periodo 1.06.2025/30.11.2025 per l’importo complessivo di € 772.582,00.= IVA esente;

- di dare atto che l’Azienda Sanitaria ha la facoltà di risolvere il contratto con preavviso di 30 giorni 
nel caso il servizio sia oggetto, a seguito di apposito accordo regionale, di accreditamento, così 
come nel caso che con atti di disposizione regionale il servizio stesso venga posto a carico di altro 
soggetto, pubblico o privato, o parzialmente rivisto ovvero completamente eliminato;

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria 
della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Vista l’attestazione in merito all’assumibilità della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del 
budget;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-
Sanitari per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di procedere, per le motivazioni indicate in premessa e qui integralmente richiamate, nelle more 
dell’espletamento della nuova procedura di gara, alla proroga per il periodo 
1.06.2025/30.11.2025, del contratto per il servizio di esecuzione e refertazione anche in 
telegestione di esami diagnostici di radiologia tradizionale e screening mammografici con l’O.E. 
RTI Medishare Telemedicine Srl di Gorizia per l’importo complessivo di € 772.582,99.= IVA 
esente;

2. di dare atto che la spesa complessiva di € 772.582,99.= IVA esente per il periodo 



1.06.2025/30.11.2025 trova copertura nel bilancio come segue:

Anno Conto PRG Descrizione
Impegno IVA 

esente

2025 BA1530D00 366 Altri Servizi Sanitari da privato - Altro € 772.582,99.=

3. di dare atto che il servizio ordinante ha predisposto la richiesta di incremento di spesa per 
complessivi € 43.521,00.= Iva esente, da imputare al conto BA1530D00 “Altri Servizi Sanitari da 
privato” e al programma di spesa n. 366 e che la stessa verrà inserita nell’aggiornamento del 
bilancio economico preventivo dell’esercizio 2025 in sede di revisione trimestrale;

4. di dare atto che l’Azienda Sanitaria ha la facoltà di risolvere il contratto con preavviso di 30 
giorni nel caso di aggiudicazione della nuova gara prima di tale termine, così come nel caso in 
cui con atti di disposizione regionale il servizio stesso venga posto a carico di altro soggetto, 
pubblico o privato, o parzialmente rivisto ovvero completamente eliminato;

5. di dare atto che, ai fini della tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla legge 13.08.2010, n. 136, 
i dati sono i seguenti:
 CIG: 9924475FD7;
 Ditta aggiudicataria: RTI MEDISHARE TELEMEDICINE SRL, via Caprin, 18 – 34170 

Gorizia (GO);
 Codice Fiscale e Partita IVA: 03580411209.

6. di incaricare l’U.O.C. proponente di pubblicare la presente deliberazione sul sito aziendale nella 
sezione Amministrazione Trasparente, ai sensi degli articoli 23 e 37 lett. a) e b) del D.Lgs. 
14.03.2013, n. 33 e s.m.i.;

7. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale, e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 22.07.2022.
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