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Il Direttore dell’U.O.C. Direzione Amministrativa Territoriale, nonché Responsabile del 
procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel 
rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Cinzia Brunello
______________________________________________________________________________

Il Direttore dell’UOC Direzione Amministrativa Territoriale relaziona quanto segue.

Premesso che:

 la DGRV n. 2466/2006 “L.R. n. 22 del 16.8.2002 - D.G.R. n. 2501 del 6.8.2004 Punti di prelievo 
per la raccolta di campioni organici. Individuazione criteri e requisiti specifici” prevede la 
presenza di punti per la raccolta e/o il prelievo di materiale organico per la successiva analisi da 
parte del laboratorio di afferenza, stabilendo  che:

o la responsabilità dell'organizzazione, dell'applicazione delle procedure tecnico-operative, della 
verifica dei requisiti professionali e della formazione del personale addetto ricadono sul 
Direttore del Distretto;

o la definizione delle procedure tecnico - operative compete al direttore responsabile del 
laboratorio, anche per quanto concerne i trasporti di materiale biologico;

 la suddetta DGRV specifica, inoltre, che i punti di prelievo territoriali posti in capo ai Distretti 
delle Aziende U.L.S.S. devono rispettare i seguenti requisiti:

 il punto di prelievo deve essere ubicato ad una distanza non inferiore a 10 Km dal laboratorio 
analisi di riferimento e da altri punti prelievo in attività, calcolata tenuto conto della strada di 
percorrenza più breve, ad eccezione delle zone disagiate;

 il punto di prelievo deve essere funzionale alle esigenze di una popolazione di almeno 10.000 
utenti, da calcolarsi sulla base del numero di abitanti che gravitano entro un raggio di 5 km 
dalla sede individuata;

 la domanda di autorizzazione all'esercizio del punto di prelievo deve essere presentata dal 
Direttore Generale dell'Azienda ULSS nel cui territorio lo stesso è ubicato;

 la DGRV n. 981/2014, nel riconoscere che “i criteri autorizzativi per la concessione dei punti 
prelievo, previsti dalla D.G.R. n. 2466/2006, risultano sostanzialmente rigidi, basandosi 
essenzialmente sulle distanze chilometriche tra punti prelievo e sul bacino di utenza 
potenzialmente servito”, definisce nell’allegato A i nuovi criteri di cui all'art. 17 bis, comma 1, 
della Legge Regionale 16 agosto 2002 n. 22” relativamente a:

a. accessibilità della struttura da parte dell’assistito, in conformità a quanto previsto dalla legge 
regionale 29 giugno 2012 n. 23 e successive modificazioni, togliendo il sopra citato limite dei 
10 km di distanza da un altro punto prelievo;

b. complementarietà;
c. economicità / efficienza;
d. liste d’attesa;
e. appropriatezza dei percorsi diagnostico terapeutici assistenziali (pdta) in conformità a quanto 

previsto dalla legge regionale 29 giugno 2012 n. 23 e successive modificazioni;
f. standard di qualità;
g. standard di prestazioni;

 il Decreto Ministeriale 23 maggio 2022, n. 77, “Regolamento recante la definizione di modelli e 
standard per lo sviluppo dell'assistenza territoriale nel Servizio sanitario nazionale” prevede la 
presenza dei punti prelievo nelle Case di Comunità hub;

Rilevata la necessità di riorganizzare i punti prelievo in virtù dell’attivazione delle suddette Case 
di Comunità, prevista per il 2026;

Rilevato che i punti prelievo territoriali dell’Azienda Ulss7 Pedemontana sono raggruppabili nelle 



seguenti tipologie:

a. da DM 77/2022, presso le Case della Comunità, con oneri a carico dell’Ulss7; 

b. da programmazione aziendale, in considerazione dei volumi di attività e delle zone disagiate, a 
gestione aziendale, ai sensi della DGRV n. 2466/2006, con oneri a carico dell’Ulss7; 

c. su richiesta dei Comuni e/o enti accreditati e convenzionati con l’Azienda per altri servizi (quali, a 
titolo esemplificativo, medicine di gruppo, centri servizi residenziali per anziani, centri diurni), 
richiesti da tali soggetti e autorizzati dal Direttore di Distretto di competenza al fine di offrire ai 
cittadini prossimità ai servizi, con oneri a carico dei Comuni e/o dei suddetti enti;

Preso atto che, in relazione a quest’ultima tipologia con deliberazione del Direttore Generale n. 
352 del 21/02/2025 è stato approvato schema “tipo” di convenzione, con precisa individuazione dei 
costi a carico dei Comuni;

Dato atto che questa Azienda, al fine di offrire ai cittadini prossimità ai servizi, ha stipulato delle 
convenzioni per l’attivazione di punti prelievo del territorio, tra cui quella di Marano Vicentino 
scaduta il 31/12/2024 (deliberazione del Direttore Generale n. 65 del 12/01/2024), presso la Medicina 
di Gruppo S. Lorenzo, la quale prevedeva l’assunzione di specifici obblighi da parte del Comune e 
dell’Azienda Ulss7, tra i quali, per quest’ultima, il rimborso dei costi dell’attività infermieristica ed 
amministrativa sostenuti dal Comune di Marano per l’attività di punto prelievi, in relazione alle ore 
effettuate; 

Preso atto che la suddetta convenzione prevedeva la possibilità di proroga per un anno, in relazione 
al riordino dei punti prelievo previsto dal Decreto Ministeriale 23 maggio 2022, n. 77 e alla 
realizzazione delle Case della Comunità;

Dato atto che nel frattempo l’Ulss7 Pedemontana, nelle more dell’attivazione delle Case della 
Comunità, ha approvato lo schema di convenzione per i punti prelievo richiesti dai Comuni (DDG n. 
353 del 21/02/2025), prevedendo l’imputazione dei relativi costi a carico di quest’ultimi; 

Rilevato che il Comune di Marano, al fine di garantire il servizio, ha comunque continuato 
l’attività dall’01/01/2025 al 30/04/2025, su conforme parere del Direttore di Distretto 2 (prot. n. 
116176 del 31/12/2024), alle condizioni previgenti e che lo stesso Comune ha successivamente 
presentato domanda di rinnovo del convenzionamento per tale punto prelievi (prot. n. 33132 del 
08/04/2025); 

Dato atto che il Direttore del Distretto 2 ha comunicato che a partire dal 1/5/2025 viene attivata la 
Casa della Comunità di Malo, nella quale è presente un punto prelievo (prot. n. 38558 del 
25/04/2025); 

Verificato con l’Ufficio Qualità e adempimenti LR. 22/2002 che, trattandosi di una estensione di 
attività nell’ambito dell’assistenza primaria, non rientra tra i servizi che necessitano di accreditamento 
ai sensi della LR n. 22/2002, come da indicazione della Regione Veneto (ns nota prot. 26757 del 
12.07.2012);

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Generale, del Direttore dei Servizi Socio Sanitari e del 
Direttore del Distretto 2 Alto Vicentino (documenti agli atti);

Per quanto sopra il Direttore dell’UOC Direzione Amministrativa Territoriale propone pertanto:  

- di approvare la convenzione per il punto prelievo con il Comune di Marano Vicentino per il 
periodo dal 01/05/2025 al 31/12/2026, secondo lo schema “tipo” di cui alla deliberazione del 
Direttore Generale n. 352 del 21/02/2025, che si allega al presente provvedimento quale parte 
integrante;

- di nominare il Direttore UOC Distretto 2 Alto Vicentino dr. Francesco Calcaterra referente di tale 
attività;

- di dare atto che dall’01/01/2025 al 30/04/2025, al fine di non interrompere il servizio, è proseguita, 
alle medesime condizioni in atto, l’attività del punto prelievi presso il Comune di Marano;



- di riconoscere per il suddetto periodo il rimborso dei relativi costi dell’attività infermieristica ed 
amministrativa sostenuti dal Comune in relazione alle ore effettuate, come da convenzione di cui 
alla DDG n. 65/2024;

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento. 

Dato atto che il Responsabile dell’UO competente ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria 
della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare. 

Vista l’attestazione in merito all’assumibilità della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del 
budget.

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza.

DELIBERA 

1. di richiamare integralmente le premesse quali parti integranti del presento provvedimento;

2. di approvare la convenzione per il punto prelievo con il Comune di Marano Vicentino per il 
periodo dal 01/05/2025 al 31/12/2026, secondo lo schema “tipo” di cui alla deliberazione del 
Direttore Generale n. 352 del 21/02/2025, che si allega al presente provvedimento quale parte 
integrante;

3. di nominare il Direttore UOC Distretto 2 Alto Vicentino dr. Francesco Calcaterra referente di tale 
attività;

4. di dare atto che dall’01/01/2025 al 30/04/2025, al fine di non interrompere il servizio, è proseguita, 
alle medesime condizioni in atto, l’attività del punto prelievi presso il Comune di Marano;

5. di riconoscere per il suddetto periodo il rimborso dei relativi costi dell’attività infermieristica ed 
amministrativa sostenuti dal Comune in relazione alle ore effettuate, come da convenzione di cui 
alla DDG n. 65/2024;

6. di imputare la spesa complessiva di € 4.033,33 come segue:

anno Conto Prg Descrizione Somma a Rimborso
2025 BA1330000 25 ALTRI RIMBORSI ASSEGNI E 

CONTRIBUTI  € 4.033,33 

7. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 22/7/2022.
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