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1l Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane, nonché Responsabile del procedimento, attesta
che la presente proposta di deliberazione ¢ stata regolarmente istruita nel rispetto della vigente
normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Sara Baldassin

11 Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane riferisce quanto di seguito.
Premesso che:

- ¢ obiettivo di questa Azienda la promozione del benessere aziendale, fisico, mentale e sociale dei
dipendenti, quale elemento fondamentale per la qualita dei servizi erogati e per la crescita della
comunita lavorativa;

- le recenti linee guida in tema di benessere organizzativo, partecipazione e inclusivitd pongono
I’attenzione alla valorizzazione delle risorse umane ¢ alla promozione di un ambiente di lavoro
positivo e stimolante;

Rilevata la necessita di rafforzare il senso di appartenenza e la motivazione dei dipendenti
attraverso la promozione di iniziative culturali;

Considerato che

- CREA S.r.l. Impresa Sociale, societa strumentale della Fondazione Cariverona, con sede legale in
Via Forti 3/a, 37121 Verona, ¢ organizzatrice di un evento culturale che conduce ad un’esperienza
immersiva ad alto livello artistico, con una forte connessione con il territorio, denominata “Un
bacio senza tempo”, che si tiene presso il Teatro Ristori di Verona dal 7/6/2025 al 21/9/2025;

- CREA srl Impresa Sociale prevede convenzioni con le imprese locali per la promozione
dell’iniziativa senza oneri a carico delle imprese;

Rilevato che la Direzione strategica intende promuovere ’accesso alla cultura sul territorio,
offrendo al proprio personale I’opportunita di partecipare a eventi di rilievo;

Per quanto sopra, il Dirigente Responsabile propone di approvare la convenzione con CREA srl
Impresa Sociale — Fondazione Cariverona per agevolare la partecipazione del personale dipendente
all’iniziativa culturale espressa in premessa.

IL DIRETTORE GENERALE
Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento e ritenuto di prenderne atto;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria
della pratica, in ordine alla compatibilita con la vigente legislazione statale, regionale ¢
regolamentare;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio Sanitari,
per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA
1. di prendere atto che le premesse costituiscono parte sostanziale ed integrate del presente atto;

2. di approvate la convenzione tra CREA srl Impresa Sociale — Fondazione Cariverona e Azienda
Ulss 7 Pedemontana che regola le condizioni agevolate riservate al personale dipendente per
I’accesso all’esperienza immersiva “Un bacio senza tempo”, il cui testo allegato forma parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

3. di dare altresi atto, che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con
deliberazione n. 1386 del 22/07/2022.



UN BACIO
SENZA TEMPO

KLIMT E SHAKESPEARE
IN UN VIAGGIO IMMERSIVO

AL TEATRO RISTORI DI VERONA

Convenzione
tra
CREA S.rl. Impresa Sociale
e
Azienda ULSS7 PEDEMONTANA (Regione del Veneto)
Premessa

CREA S.rl. Impresa Sociale, societa strumentale della Fondazione Cariverona, con sede legale in Via Forti
3/a, 37121 Verona, PIVA 04037500230, rappresentata da Filippo Manfredi, in qualita di Consigliere
Delegato,

Azienda ULSS7 PEDEMONTANA (Regione del Veneto) con sede Via dei Lotti, 40 — 36061 Bassano del
Grappa (V1) rappresentata dal dott. Carlo Bramezza in qualita di Direttore Generale

PREMESSO CHE

CREA Sl Impresa Sociale organizza l'iniziativa immersiva "Un Bacio senza Tempd', che si terra presso il
Teatro Ristori di Verona dal 7 giugno al 21 settembre 2025;

Liniziativa rappresenta unesperienza immersiva ad alto contenuto culturale e artistico, aperta al pubblico
e con una forte connessione con il territorio;

Azienda ULSS7 PEDEMONTANA (Regione del Veneto) intende sostenere e promuovere |accesso alla
cultura sul territorio, offrendo al proprio personale e ai propri associati lopportunita di partecipare a eventi
di rilievo;

SI'CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:
Art. 1—Oggetto

La presente convenzione regola le condizioni agevolate riservate ai dipendenti dellAzienda ULSS7
PEDEMONTANA (Regione del Veneto) per l'accesso allesperienza immersiva "Un Bacio senza Tempo".

Art. 2 — Condizioni riservate

CREA Srl. Impresa Sociale riconosce uno sconto del 50% sul biglietto d'ingresso a tutti i dipendenti
dellAzienda ULSS7 PEDEMONTANA (Regione del Veneto) e delle societa partner per il periodo dal 7
giugno al 30 giugno 2025.

Dal 1° luglio al 21 settembre 2025, lo sconto sara pari al 30% sul biglietto d'ingresso.
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Art. 3 — Supporto comunicativo
L'Azienda ULSS7 PEDEMONTANA (Regione del Veneto) si impegna a promuovere l'iniziativa attraverso:
e invio di comunicazioni dedicate ai propri dipendenti;

e pubblicazione di contenuti informativi su canali di comunicazione, come sito web, intranet, social
media, ove possibile;

o diffusione del materiale promozionale fornito, nei limiti delle proprie policy di comunicazione.

L'Azienda ULSS7 PEDEMONTANA (Regione del Veneto) fornira altresi supporto nella diffusione e nella
promozione dell'iniziativa, impegnandosi a collaborare attivamente per aumentarne la visibilita presso il
pubblico di riferimento.

Art. 4 — Durata

La presente convenzione ha validita dal 7 giugno 2025 al 21 settembre 2025, in corrispondenza con la
durata dell'evento.

Art. 5 — Disposizioni finali

La convenzione non comporta oneri economici a carico dellAzienda ULSS7 PEDEMONTANA (Regione del
Veneto). Eventuali modifiche o integrazioni dovranno essere concordate per iscritto tra le Parti.

Per quanto non espressamente previsto, si rimanda alla normativa vigente.

Letto, confermato e sottoscritto

Data:

Per CREA Sirl. Impresa Sociale

Filippo Manfredi, Consigliere Delegato

Per ULSS7 PEDEMONTANA (Regione Veneto)

Dott. Carlo Bramezza, Direttore Generale
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