REGIONE DEL VENETO

ULSS/

PEDEMONTANA

Via dei Lotti, n. 40

36061 Bassano del Grappa (VI)
Codice fiscale e partita IVA 00913430245

N. 1057 DEL 06/06/2025

DELIBERAZIONE
del

DIRETTORE GENERALE

Nominato con D.P.G.R. n. 13 del 26/02/2024

Coadiuvato dai sigg.:

DIRETTORE AMMINISTRATIVO dott.ssa MICHELA CONTE

DIRETTORE SANITARIO dr. ANTONIO DI CAPRIO

DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIO — SANITARI dott. EDDI FREZZA

OGGETTO: MEDICI DI MEDICINA GENERALE A CICLO DI SCELTA: PRESA D’ATTO
CESSAZIONI

IL DIRETTORE GENERALE
DELL’AZIENDA ULSS 7 PEDEMONTANA
dott. Carlo Bramezza

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n. 82/2005, del T.U. n. 445/2000 e norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico é conservato digitalmente negli archivi
informatici dell'Azienda.

Proponente: UOS CONVENZIONI
Anno Proposta: 2025  Numero Proposta: 1050/25



1l Direttore UOC Direzione Amministrativa Territoriale, nonché Responsabile del procedimento
attesta che la presente proposta di deliberazione é stata regolarmente istruita nel rispetto della
vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Cinzia Brunello

11 Direttore UOC Direzione Amministrativa Territoriale riferisce quanto segue.

Premesso che, con nota del 30/03/2025, acquisita con ns prot. n. 30076/25 del 31/03/2025, il dr.
Massimiliano Tagliapietra, medico del ruolo unico di assistenza primaria a ciclo di scelta nel Comune
di Thiene DIS 2 AMMG 4, ha comunicato le proprie dimissioni per pensionamento dall’01/07/2025,
ultimo giorno lavorato il 30/06/2025;

Premesso inoltre che i seguenti medici del ruolo unico di assistenza primaria a ciclo di scelta, con
incarico a tempo determinato, hanno comunicato le proprie dimissioni anticipate come segue:

— con nota del 07/04/2025, acquisita con ns prot. n. 32825/25 di pari data, la dr.ssa Alessia Leone,
incaricata con deliberazione n. 2055/24 del 08/11/2024 nel Comune di Rosa DIS 1 AMMG 3
fino al 10/11/2025, ha comunicato le sue dimissioni dal 01/07/2025, ultimo giorno lavorato il
30/06/2025;

— con successive note del 28/04/2025 ns prot 39011/25 di pari data e del 09/05/2025 ns prot. n.
43286/25 del 12/05/2025, la dr.ssa Monica Scarpa, incaricata con deliberazione n. 1959/24 del
25/10/2024 nel Comune di Breganze DIS 2 AMMG 1, ha comunicato le sue dimissioni dal
28/06/2025, ultimo giorno lavorato il 27/06/2025;

Visto I’art. 24 dell’ACN, reso esecutivo il 04/04/2024, che regola i rapporti dei medici di medicina
generale;

Sulla base della citata normativa contrattuale, sui presupposti di fatto e sulle ragioni giuridiche
risultanti dall’istruttoria, il Dirigente Responsabile propone di prendere atto della cessazione dal
rapporto in convenzione, anche agli effetti della forma associativa della quale fanno parte a seguito
dei contratti/accordi in essere, dei medici del ruolo unico di assistenza primaria a ciclo di scelta di
seguito elencati:

— dr. Massimiliano Tagliapietra, nel Comune di Thiene DIS 2 AMMG 4, dal 01/07/2025, ultimo
giorno lavorato il 30/06/2025;

— dr.ssa Alessia Leone, nel Comune di Rosa DIS 1 AMMG 3, dal 01/07/2025, ultimo giorno
lavorato il 30/06/2025;

— dr.ssa Monica Scarpa, nel Comune di Breganze DIS 2 AMMG 1, dal 28/06/2025, ultimo giorno
lavorato il 27/06/2025;

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;
Viste le attestazioni del Responsabile del servizio competente dell’avvenuta regolare
istruttoria della pratica in ordine alla compatibilita con la vigente legislazione statale, regionale e

regolamentare;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di dare atto che le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente atto;



2. di prendere atto della cessazione dal rapporto in convenzione, anche agli effetti della forma
associativa della quale fanno parte a seguito dei contratti/accordi in essere, dei medici del ruolo
unico di assistenza primaria a ciclo di scelta di seguito elencati:

— dr. Massimiliano Tagliapietra, nel Comune di Thiene DIS 2 AMMG 4, dal 01/07/2025,
ultimo giorno lavorato il 30/06/2025;

— dr.ssa Alessia Leone, nel Comune di Rosa DIS 1 AMMG 3, dal 01/07/2025, ultimo giorno
lavorato il 30/06/2025;

— dr.ssa Monica Scarpa, nel Comune di Breganze DIS 2 AMMG 1, dal 28/06/2025, ultimo
giorno lavorato il 27/06/2025;

3. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa

esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con
deliberazione n. 1386 del 22/7/2022.
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