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Il Dirigente, Direttore UOC Direzione Amministrativa Territoriale, nonché Responsabile del 
procedimento, attesta che la presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel 
rispetto della vigente normativa nazionale, regionale e regolamentare: f.to Cinzia Brunello.
__________________________________________________________________________________

Il Direttore UOC Direzione Amministrativa Territoriale riferisce quanto segue.

Premesso che: 

- il Piano di Zona 2023 – 2025, approvato con deliberazione aziendale n. 413 del 10/03/2023 e 
s.m.i., presenta nell’area Salute Mentale, tra le strutture semiresidenziali nel territorio del Distretto 
1, il Centro Diurno di Roana (ex Kaberlaba) con sede a Roana (VI) in via Roma n. 10, con capacità 
ricettiva di n. 10 posti, gestito dalla Società Cooperativa Sociale di Solidarietà La Madonnina in 
possesso dell’autorizzazione all’esercizio in virtù del provvedimento di conferma giusto Decreto 
Dirigenziale regionale n. 274 del 12/10/2020;

- l’articolo 17, comma 3 della L.R. 16 agosto 2002, n. 22 stabilisce che il Direttore Generale 
dell’Azienda ULSS territorialmente competente provvede alla stipula degli accordi contrattuali, di 
cui all'articolo 8 - quinquies del D.lgs. n. 502 del 1992 e s.m.i., con i soggetti accreditati 
istituzionalmente, sulla base della disciplina definita dalla Giunta Regionale “mediante uno 
schema tipo di accordo contrattuale con il quale si stabiliscono l'indicazione delle quantità e delle 
tipologie di prestazioni da erogare e le modalità delle verifiche e dei controlli”;

- la Giunta regionale con deliberazione n. 1438 del 05/09/2017, attuativa di quanto previsto 
dall’articolo 17 della LR n. 22 del 2002, ha approvato gli schemi di accordo contrattuale da 
stipularsi con gli enti gestori delle unità di offerta accreditate o con iter di accreditamento in atto e 
con riscontro positivo delle visite di verifica;

Preso atto che:

- con DGRV n. 1512 del 29/11/2022 la Regione Veneto, in considerazione del mutato contesto 
epidemiologico e dell’evoluzione delle indicazioni trattamentali e in ottemperanza ai percorsi 
diagnostici terapeutici e assistenziali (PDTA) definiti dalla stessa Regione e rispondenti ai criteri 
di appropriatezza, efficacia clinica ed organizzativa, ha definito il modello organizzativo dei Centri 
Diurni per la Salute Mentale, oltre alla determinazione delle tariffe;

- le Aziende Ulss dovranno adeguare il sistema di offerta dei Centri Diurni, nei limiti della 
dotazione prevista e corrispondente a 1 posto/tempo pieno ogni 2.500 abitanti, entro tre anni 
dall’approvazione dei piani di massima, tenendo presente che 1/3 dei posti dovranno essere 
dedicati all’alta intensità e 1/3 di questi all’alta intensità “Trattamento di giovani con 
funzionamento cognitivo, sociale e relazionale compromesso da precoce insorgenza di malattia”;

- con DGRV n.1261 del 17/10/2023 sono stati aggiornati i requisiti di autorizzazione all’esercizio e 
all’accreditamento delle Unità di Offerta dei Centri Diurni dell’Area Salute Mentale;

Dato atto che:

- il piano di massima contenente il fabbisogno aziendale è stato trasmesso in Regione in data 
20/04/2023 con nota prot. n. 34719, per la valutazione della CRITE e successivamente approvato 
da parte della Giunta Regionale con DGRV n. 875 del 30/07/2024;

- con deliberazione n. 2424 del 30/12/2024 si è preso atto che con DGRV n. 875 del 30/07/2024 è 
stato approvato il Piano di Massima elaborato dall’Azienda ULSS 7 Pedemontana per la 
riorganizzazione dei Centri Diurni dell’Area Salute Mentale ai sensi delle Deliberazioni di Giunta 
Regionale n. 1512/2022 e n. 1261/2023;

Preso atto che, in adempimento a quanto previsto dal punto 4) della DGRV 875/2024, le Unità di 
Offerta Centro Diurno già autorizzate/accreditate dovranno adeguarsi ai requisiti approvati con 
DGRV n. 1261 del 17/10/2023 fornendo le evidenze documentali ad Azienda Zero entro dodici mesi 
dall’approvazione della DRGV n. 875 del 30/07/2024 e concluso tale iter di verifica le Aziende ULSS 
dovranno adeguare sia gli accordi contrattuali applicando le tariffe previste dalla DGRV 1512/2022, 



sia il sistema di offerta dei Centri Diurni come indicato al punto 5) della DGRV 875/2024 entro tre 
anni dall’approvazione della stessa;  

Preso atto inoltre che la struttura Centro Diurno di Roana:

- ha presentato domanda di rinnovo dell’accreditamento istituzionale (ex DGR n.1309/2021) entro il 
31 dicembre u.s. come previsto dal Decreto del Direttore della Direzione Programmazione e 
Controllo SSR n.60 del 15/11/2024;

- ha già provveduto ad adeguarsi ai nuovi requisiti previsti dalla normativa di settore e ha trasmesso 
ad Azienda Zero le evidenze documentali richieste per la Verifica ex art. 11 comma 2 della L.R. 
n.22/2022, necessarie per la conferma dell’autorizzazione all’esercizio, ai sensi della DGR n. 
1261/2026;

Dato atto che l’accordo contrattuale con la Società Cooperativa Sociale di Solidarietà La 
Madonnina, per la gestione del Centro Diurno ubicato a Roana, approvato con deliberazione del 
Direttore Generale n. 2425 del 30/12/2024, è in scadenza il 30/06/2025;

Dato atto inoltre che con nota prot. 44563 del 14/05/2025 il Direttore del Dipartimento Salute 
Mentale dott. Tommaso Maniscalco ha chiesto la prosecuzione, dal 01/07/2025 al 30/06/2026,  
dell’accordo per la gestione del Centro Diurno ubicato a Roana in scadenza, alle medesime condizioni 
in essere, fatti salvi gli effetti previsti stabiliti ai punti 4 e 5 della DGRV 875/2024, nelle more di 
conclusione dell’iter di accreditamento, per la stipula di un nuovo accordo contrattuale aderente ai 
requisiti previsti dalla DGR n.1261/2023 e alle tariffe definite dalla DGR n.1512/2022.

Per quanto sopra, il Direttore dell’UOC Direzione Amministrativa Territoriale propone pertanto:

- di dare prosecuzione, alle medesime condizioni in essere, per il periodo 01/07/2025-30/06/2026, 
fatti salvi gli effetti previsti stabiliti ai punti 4 e 5 della DGRV 875/2024 nelle more di conclusione 
dell’iter di accreditamento, l’accordo contrattuale con la Società Cooperativa Sociale di Solidarietà 
La Madonnina, per la gestione, del Centro Diurno ubicato a Roana, con capacità ricettiva di n. 10 
posti, con sede a Roana (VI), via Roma n. 10;

- di stabilire che, nell’ambito della programmazione locale, gli inserimenti delle suddette strutture in 
ragione della tipologia dell’utenza e del percorso riabilitativo individualizzato, nel rispetto dei 
limiti dei posti programmati, del limite di spesa annualmente definito dall’Azienda e delle 
indicazioni regionali, sono autorizzati dal dr. Nicola Magnavita, Direttore UOC Psichiatria 
Distretto 1;

- di dare atto che la spesa presunta nel periodo dal 01/07/2025 al 30/06/2026 ammonta 
complessivamente a € 142.757,65;

IL DIRETTORE GENERALE

Ritenuto di aderire alla proposta formulata dal Responsabile competente;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato l’avvenuta regolare 
istruttoria della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Vista l’attestazione in merito all’assumibilità della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del 
budget;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio 
Sanitari, per quanto di rispettiva competenza

DELIBERA

1. di prendere atto delle premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente atto;



2. di dare prosecuzione alle medesime condizioni in essere, per il periodo 01/07/2025-30/06/2026, 
fatti salvi gli effetti previsti stabiliti ai punti 4 e 5 della DGRV 875/2024 nelle more di conclusione 
dell’iter di accreditamento, l’accordo contrattuale con la Società Cooperativa Sociale di Solidarietà 
La Madonnina, per la gestione, del Centro Diurno ubicato a Roana, con capacità ricettiva di n. 10 
posti, con sede a Roana (VI), via Roma n. 10;

3. di stabilire che, nell’ambito della programmazione locale, gli inserimenti delle suddette strutture in 
ragione della tipologia dell’utenza e del percorso riabilitativo individualizzato, nel rispetto dei 
limiti dei posti programmati, del limite di spesa annualmente definito dall’Azienda e delle 
indicazioni regionali, sono autorizzati dal dr. Nicola Magnavita, Direttore UOC Psichiatria 
Distretto 1;

4. di dare atto che la spesa di € 142.757,65 complessivi trova copertura nel Bilancio economico 
preventivo 2025 e sarà imputata in quello 2026 come segue:

Anno Conto Prg Descrizione Impegno Area

2025 BA0940000 298 Prestazioni di psichiatria da  
privato intra

€ 70.167,04
sanitaria

2026 BA0940000 298 Prestazioni di psichiatria da  
privato intra

€ 72.590,61
sanitaria

5. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 22/07/2022.
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