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Il Responsabile dell’U.O.S.D. Formazione, nonché Responsabile del procedimento, attesta che la 
presente proposta di deliberazione è stata regolarmente istruita nel rispetto della vigente normativa 
nazionale, regionale e regolamentare: f.to Giuseppe Zanini

Il Responsabile dell’U.O.S.D. Formazione riferisce quanto segue.

Premesso che:

- il C.C.N.L. Comparto Sanità triennio 2019-2021 disciplina la concessione ai dipendenti con 
rapporto di lavoro a tempo indeterminato e con rapporto di lavoro a tempo determinato di durata 
non inferiore a sei mesi consecutivi, comprensivi anche di eventuali proroghe (art. 62, comma 2, 
del CCNL Comparto Sanità triennio 2019-2021), di appositi permessi retribuiti nella misura 
massima di 150 ore individuali per ciascun anno e nel limite massimo del 3% del personale del 
Comparto in servizio a tempo indeterminato presso l’Azienda all’inizio di ogni anno, con 
arrotondamento all’unità superiore;

- con deliberazione del Direttore Generale n. 1587 del 26/08/2022, di presa d'atto del C.C.I.A. dell'8 
agosto 2022 con le organizzazioni sindacali del comparto sanità e la RSU, è stato adottato il nuovo 
“Regolamento aziendale sui criteri di concessione e modalità di utilizzo dei permessi per diritto 
allo studio” (150 ore)”, in sostituzione del precedente regolamento approvato con deliberazione n. 
762 del 10/09/2014 dell’ex Azienda Sanitaria n. 3, ora Azienda ULSS 7 Pedemontana.

Preso atto che tali permessi sono concessi per la partecipazione a corsi destinati al conseguimento 
titoli di studio universitari, post-universitari, di scuole di istruzione primaria, secondaria e di 
qualificazione professionale, statali, pareggiate o legalmente riconosciute, o comunque abilitate al 
rilascio di titoli di studio legali o attestati professionali riconosciuti  dall’ordinamento pubblico.

Dato atto che:

- con nota prot. n. 0059059 del 10/07/2023, il personale dipendente dell’Azienda U.L.S.S. 7 
Pedemontana, interessato al godimento dei benefici di cui trattasi, veniva invitato a presentare 
domanda entro il termine del 31 ottobre 2023, da intendersi perentorio ai sensi dell’art. 4, comma 
secondo, del Regolamento citato in premessa;

- al 1° gennaio 2023 alle dipendenze dell’Azienda U.L.S.S. 7 Pedemontana risultavano in servizio a 
tempo indeterminato e a tempo determinato di durata non inferiore a sei mesi consecutivi, 
comprensivi anche di eventuali proroghe, n. 3573 dipendenti appartenenti all’area del comparto 
Sanità e che, pertanto, per l’anno scolastico 2023/2024, hanno diritto ad usufruire della riduzione 
dell’orario per motivi di studio n. 107 dipendenti per complessive ore 16.050 (n. 107 dip. x 150 
ore/cad.), corrispondenti al 3% del personale dipendente area comparto Sanità, così come previsto 
dall’art. 62 del citato C.C.N.L.;

- entro il termine suddetto sono pervenute n. 102 domande, di cui n. 1 domanda non ammissibile, in 
quanto presentata da un dipendente appartenente all’area della Dirigenza e n. 1 domanda per la 
quale il dipendente interessato ha già presentato rinuncia alle ore studio; 

- i permessi di cui sopra sono riconosciuti subordinatamente al possesso dei requisiti previsti dal 
Regolamento per la concessione del diritto allo studio, approvato con deliberazione del Direttore 
Generale n. 1587 del 26/08/2022, e saranno comunque concessi secondo forme e modalità 
compatibili con l'esigenza di garantire il regolare svolgimento del servizio presso le strutture 
dell'Azienda, stante l'attuale carenza di personale nelle varie attività di assistenza ed 
amministrative.

Per quanto sopra esposto, il Responsabile dell’U.O.S.D. Formazione propone di concedere i permessi 
relativi al diritto di studio, per l’anno scolastico 2023/2024, ai dipendenti che ne hanno fatto 
richiesta e nella misura di cui alla graduatoria in allegato alla presente proposta, quale sua parte 



integrante e sostanziale, in considerazione del fatto che le ore concedibili per i permessi studio 
risultano sufficienti a soddisfare tutte le domande pervenute.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato l’avvenuta regolare istruttoria 
della pratica, in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione statale, regionale e 
regolamentare;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e del Direttore dei Servizi 
Socio-sanitari, per quanto di rispettiva competenza.

DELIBERA

1. di prendere atto che al 1° gennaio 2023 alle dipendenze dell’Azienda U.L.S.S. 7 
Pedemontana risultavano in servizio a tempo indeterminato e a tempo determinato di durata non 
inferiore a sei mesi consecutivi, comprensivi anche di eventuali proroghe, n. 3573 dipendenti 
appartenenti all’area del comparto Sanità e che, pertanto, per l’anno scolastico 2023/2024, hanno 
diritto ad usufruire della riduzione dell’orario per motivi di studio n. 107 dipendenti per 
complessive ore 16.050 (n. 107 dip. x 150 ore/cad.), corrispondenti al 3% del personale dipendente 
area comparto Sanità, così come previsto dall’art. 62 del citato C.C.N.L.;

2. di prendere atto che entro il termine del 31 ottobre 2023, di cui alla nota prot. n. 0059059 del 
10/07/2023 citata in premessa, sono pervenute n. 102 domande, di cui n. 1 domanda non 
ammissibile, in quanto presentata da un dipendente appartenente all’area della Dirigenza e n. 1 
domanda per la quale il dipendente interessato ha già presentato rinuncia alle ore studio;

3. di concedere i permessi relativi al diritto di studio, per l’anno scolastico 2023/2024, ai dipendenti e 
nella misura di cui alla graduatoria in allegato alla presente proposta, quale sua parte integrante e 
sostanziale, in considerazione del fatto che le ore concedibili per i permessi studio risultano 
sufficienti a soddisfare tutte le domande pervenute;

4. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale 
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa 
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con 
deliberazione n. 1386 del 22/7/2022.



NUMERO 
PROGRESSIVO

COGNOME NOME DATA DI NASCITA PROFILO ORARIO ORE STUDIO POSIZIONE UTILE

1 ABIACH IMANE 28/10/1995 TP 150 SI

2 AGATE MANUELA 30/05/1998 TP 150 SI

3 ANGONESE BARBARA 14/06/1997 TP 150 SI

4 AZZOLIN VALENTINA 13/03/1988 TP 150 SI

5 BANZATO CHIARA 17/01/1982 TP 150 SI

6 BARON SOFIA 18/04/1989 TP 150 SI

7 BASSO SILVIA 05/08/1986 TP 150 SI

8 BATTAGLIN HELGA 28/06/1980 TP 150 SI

9 BELLON PAOLA 03/07/1982 TP 150 SI

10 BENACCHIO ALESSANDRA 21/05/1970 TP 150 SI

11 BENACCHIO GIORGIA 09/02/1995 TP 150 SI

12 BERTONCELLO ALESSIA 14/07/1978 TP 150 SI

13 BIZZOTTO JESSICA 08/12/1997 TP 150 SI

14 BORDIGNON ALEXA 27/04/1997 TP 150 SI

15 BORGA MARCO 12/08/1990 TP 150 SI

16 BORGO GIADA 28/02/1999 TP 150 SI

17 BORRIERO SARA 12/07/1987 TP 150 SI

18 BROCCARDO CLAUDIA 11/01/1996 TP E STUDENTE A TEMPO PARZIALE 75 SI

19 BROGLIATO ELISA 15/11/1999 TP 150 SI

20 CAPPELLOTTO STESY 17/12/1993 TP 150 SI

21 CAROLLO ANTEA 24/12/1991 TP 150 SI

22 CAROLLO FABIO 29/06/1990 TP 150 SI

23 CASAROTTO MATTEO 23/11/1995 TP 150 SI

24 CATUOGNO MARIATERESA 21/03/1998 TP 150 SI

25 CEFARATTI LUCA 05/03/1979 TP 150 SI

26 CHEMELLO ANNA 09/06/1979 TP 150 SI

27 COJOCARU NUTA SORINA 11/04/1993 TP 150 SI

28 CORRA' ARIANNA 19/09/1996 TP 150 SI

29 CREMASCO ENRICO 15/06/1992 TP 150 SI

30 CURIALE SALVATORE 10/07/1991 TP 150 SI

31 DAL SANTO MARTINA 16/07/1980 TP 150 SI

32 DALLA COSTA ILARIA 07/09/1992 TP 150 SI

33 DALLA VALLE FABIOLA 22/11/1980 TP 150 SI

34 DE CORINTI LISA 15/12/1985 TP 150 SI

35 DE ROSSO DENISE 18/10/1984 TP 150 SI

36 DE ROSSO MONICA 13/05/1993 TP 150 SI

37 DEL NINNO SOFIA 08/02/1997 TP 150 SI

38 FANTINATO ELENA 03/06/2000 TP 150 SI

39 FRACARO DANIELE 31/07/1987 TP 150 SI

40 GAIO DENISE 06/03/1989 TP 150 SI

41 GIACOBBO MASSIMILIANO 16/07/1993 TP 150 SI

GRADUATORIA



NUMERO 
PROGRESSIVO

COGNOME NOME DATA DI NASCITA PROFILO ORARIO ORE STUDIO POSIZIONE UTILE

42 GIANNICO SOFIA 29/07/1999 TP 150 SI

43 GRECO NUNZIA 06/08/1998 TP 150 SI

44 GREGO LISA 27/01/1983 TP 150 SI

45 GRIMALDI ILARIA 04/10/1994 TP 150 SI

46 GUIDO CLAUDIA 03/10/1980 TP 150 SI

47 HANEL VEIGA AGNES PAULINE 10/09/1976 TP 150 SI

48 IMPALLOMENI FABIO  MICHELE 27/08/1973 TP 150 SI

49 LAGO ALESSANDRO 16/05/1992 TP 150 SI

50 LAIN ELISA 31/07/1977
 P.T. 30 ORE  E STUDENTE A TEMPO 

PARZIALE 75 SI

51 LEGASPI MARK BRYAN 07/03/1991 TP 150 SI

52 LISTA DAVIDE 17/07/1971 TP 150 SI

53 LORENZI GABRIELLA 06/08/1975 TP 150 SI

54 MANEA MASSIMO 28/03/1986 TP 150 SI

55 MANFRON ROBERTA 24/08/1998 TP 150 SI

56 MANTESSO GIULIA 02/11/1995 TP 150 SI

57 MARCANTE SONIA 16/11/1968 TP 150 SI

58 MARCHESONI XENIA MARTINA 09/09/1979 TP 150 SI

59 MARCHIORO MARTINA 18/05/1996 P.T. 24 ORE 100 SI

60 MARCOLIN ORIETTA 26/05/1974 TP 150 SI

61 MARCON MICHELA 01/01/1999 TP 150 SI

62 MASCARELLO MARTINA 17/11/1992 TP 150 SI

63 MILAN SARA 14/11/1994 TP E STUDENTE A TEMPO PARZIALE 75 SI

64 NAPPI ANNAMARIA 22/12/1978 TP 150 SI

65 NOVIELLO SERGIO 11/10/1999 TP 150 SI

66 ORO LUANA 31/10/1997 TP 150 SI

67 PAPA GERARDO 27/06/1989 TP 150 SI

68 PEGORARO SOFIA 09/03/1992 TP 150 SI

69 PELLEGRINI SABRINA 07/01/1996 TP 150 SI

70 PERIN ALESSANDRA 30/08/1984 TP 150 SI

71 PIANEGONDA SERGIO 01/10/1974 P.T. 18 ORE 75 SI

72 PILATI RICCARDO 13/10/1981 TP 150 SI

73 PIROZZI MARCO 09/05/1989 TP 150 SI

74 PITTON  GIULIA 31/05/1994 TP 150 SI

75 POZZA MICHELA 09/02/1996 TP 150 SI

76 QUADRI FEDERICA 06/05/1988 TP 150 SI

77 ROSSI CLAUDIA 18/03/1965 TP 150 SI

78 ROSSI GENNY 01/08/1992 TP 150 SI

79 RUARO ANNA 15/02/1982 TP 150 SI

80 SARTORI GIOVANNI 17/01/1975 TP 150 SI

81 SASSO MICHELA VIRGINA 20/05/1961 TP 150 SI

82 SCANAGATTA SILVIA 29/08/1998 TP 150 SI

GRADUATORIA
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83 SCAPIN SABRINA 14/10/1998 TP 150 SI

84 SCARRONE SOFIA 16/02/1995 TP 150 SI

85 SCOTTON ELISA 04/04/1995 TP 150 SI

86 SEBELLIN ELENA 01/03/1999 TP 150 SI

87 SERAFIN ANNA 08/11/1992 TP 150 SI

88 SGARBOSSA BIANCA 10/01/1994 TP studente a tempo parziale 75 SI

89 SOLIGO EMILIA 17/12/2000 TP 150 SI

90 SONDA FRANCESCA 07/12/1977 TP 150 SI

91 SOUREYATH ZAKARI 02/06/1998 TP 150 SI

92 VASLVIANU TATIANA 23/02/1977 TP 150 SI

93 VELO SARA 04/11/1994 TP 150 SI

94 VERONESE GIOVANNA 07/11/1991 TP 150 SI

95 VISENTIN MARTINA 28/05/1999 TP 150 SI

96 VIZZI MARIA VALERY 10/03/1997 TP 150 SI

97 XAUSA SERENA 27/01/1985 TP 150 SI

98 ZANCANELLA GIULIA 02/10/1988 TP 150 SI

99 ZANGINI FRANCESCA 09/12/1987 TP 150 SI

100 ZANROSSO IRENE 10/04/1998 TP 150 SI

GRADUATORIA
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