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1l Responsabile dell’U.O.S.D. Formazione, nonché Responsabile del procedimento, attesta che la
presente proposta di deliberazione é stata regolarmente istruita nel rispetto della vigente normativa
nazionale, regionale e regolamentare: f.to Giuseppe Zanini.

I1 Responsabile dell’U.O.S.D. Formazione riferisce quanto segue.

Premesso che:

- nel Piano Formativo Aziendale anno 2026 ¢ previsto un evento formativo dal titolo “La Rete
Regionale di terapia del dolore e cure palliative pediatriche”, promosso dalla Regione del Veneto
con il supporto di Fondazione Scuola di Sanita Pubblica (FSSP) e con il coinvolgimento delle
Pediatrie, delle Cure Palliative, dell’Assistenza Domiciliare Integrata e delle Cure Primarie delle
Aziende Sanitarie, nonché dei Pediatri di Libera scelta;

- FSSP con nota prot. n. 3896 del 09/12/2025 e successive note del 13/02/2026, prot. n. 492 e del
18/02/2026, prot. n. 541, ha comunicato alle Aziende Sanitarie la programmazione del corso in
oggetto per il triennio formativo 2026-2028, fornendo una serie di indicazioni operative per
I’organizzazione, a livello regionale e aziendale a cura delle Aziende Sanitarie, avvalendosi degli
istruttori gia formati e prevedendo I’istituzione di un registro aziendale, su schema che verra
predisposto da FSSP, in cui verra censito il personale formato e da formare;

- I’obiettivo dei corsi organizzati a livello aziendale, a garanzia dei LEA e nello sviluppo del Piano
di potenziamento Cure palliative anno 2023 (DGR 993/2023), ¢ quello di garantire la formazione
continua degli operatori che fanno parte della Rete regionale, secondo il modello del lavoro in
equipe in ambito sociosanitario e in continuitad con I’equipe del Centro di riferimento regionale, al
fine di:

e assicurare 1’accessibilita alla Rete a tutti i bambini che necessitano di cure palliative pediatriche
e terapia del dolore specialistica e/o di base;

e garantire il piu possibile ’appropriatezza delle cure al minore nel setting assistenziale piu
adeguato;

e condividere indicatori e standard di monitoraggio di efficacia ed efficienza della Rete e dei
percorsi assistenziali definiti.

Dato atto che:

- con nota del 23/03/2026 il dr. Massimo Scollo, in qualita di Direttore dell’U.O.C. Pediatria
Ospedale di Santorso dell'Azienda ULSS n. 7 “Pedemontana”, comunicava lo svolgimento del
corso di formazione ECM “La Rete Regionale di terapia del dolore e cure palliative pediatriche”,
rivolto sia a personale dipendente che a personale convenzionato, che lavora direttamente e/o
indirettamente sia in ambito ospedaliero che territoriale, con il paziente pediatrico che necessita di
terapia del dolore e/o cure palliative pediatriche;

- il corso si svolgera in n. 2 edizioni della durata di 8 ore e 15 minuti ciascuna, con la presenza di
due co-docenti per 2 ore ¢ 50 minuti e di tre co-docenti per 2 ore e 5 minuti, per complessive 15
ore e 15 minuti di docenza per edizione, pari 30 ore e 30 minuti per due edizioni nelle giornate del
28 aprile 2026 presso 1’Ospedale di Bassano e il 28 ottobre 2026 presso 1’Ospedale di Santorso;

- I’evento formativo risponde all’obiettivo di far acquisire conoscenze in merito a:

stato dell’arte e normativa della terapia del dolore e delle cure palliative pediatriche;

e principi di eziopatogenesi, valutazione e misurazione del dolore pediatrico;

e programmi di terapia farmacologica e non farmacologica;

e criteri di eleggibilita del paziente pediatrico alle cure palliative;

e modalita del lavoro in rete con il Centro di Riferimento regionale per la definizione dei
bisogni di bambino e famiglia e delle possibili modalita di risposta;

e principi etici, problematiche legislative e medico-legali;



e organizzazione e criteri di attivazione della rete di Terapia del dolore e Cure palliative
pediatriche.

Rilevato che nella citata nota del 23/03/2026:

- si chiede di affidare I’incarico di docenza a personale dipendente fuori orario di servizio,
remunerato con un compenso orario di € 25,82 (€ 34,42/ente), come previsto dai vigenti CC.NN.L.
del Servizio Sanitario Nazionale, individuato da Fondazione Scuola Sanita Pubblica con nota prot.
n. 3378 del 21/11/2023 a conclusione di un percorso formativo regionale “ad hoc”, e che, come da
programma ECM del corso, risulta essere:

Anna Capretta, dirigente medico U.O.C. Pediatria Ospedale di Santorso;
Silvia Ferronato, infermiere U.O.C. Pediatria Ospedale di Bassano;
Cinzia Gonzo, infermiere Assistenza Domiciliare Integrata Distretto 2;
Amalia Simari, dirigente medico U.O.C. Cure Primarie, Distretto 2;

motivando tali incarichi in quanto particolarmente esperti nei temi trattati e vista la particolare
esperienza acquisita, come desumibile dal curriculum vitae depositato agli atti;

- le spese complessive per i docenti interni ammontano ad un massimo di € 1.049,82 (€
524,91/edizione) dando atto che detto importo ¢ onnicomprensivo anche dei contributi CPDEL e
INAIL, nonché dell’IRAP a carico dell’ Azienda.

Tenuto conto che I’individuazione dei docenti ed i compensi proposti sono rispettivamente conformi e
nei limiti di quanto previsto dal Regolamento “Modalita di individuazione dei docenti per corsi di
formazione dell’AULSS 7 Pedemontana”, approvato con delibera n. 2208 del 25/11/2022.

Per quanto sopra esposto, il Responsabile dell’U.O.S.D. Formazione propone di approvare il corso di
formazione ECM “La Rete Regionale di terapia del dolore e cure palliative pediatriche”, e di
conferire I’incarico di docenza ai dipendenti sopraelencati.

IL DIRETTORE GENERALE
Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria
della pratica, in ordine alla compatibilita con la vigente legislazione statale, regionale e
regolamentare;

Vista ’attestazione in merito all’assumibilitd della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del
budget;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari,
per quanto di rispettiva competenza
DELIBERA

1. di approvare lo svolgimento del corso di formazione ECM “La Rete Regionale di terapia del
dolore e cure palliative pediatriche” programmato in n. 2 edizioni della durata di 8 ore e 15 minuti
ciascuna, con la presenza di due co-docenti per 2 ore e 50 minuti e di tre co-docenti per 2 ore € 5
minuti, per complessive 15 ore e 15 minuti di docenza per edizione, pari a 30 ore ¢ 30 minuti per
due edizioni, nelle giornate del 28 aprile 2026 presso 1’Ospedale di Bassano e il 28 ottobre 2026
presso I’Ospedale di Santorso;

2. di affidare la docenza, per le motivazioni citate in premessa, a personale dipendente che, come da
programma ECM del corso, risulta essere:

e Anna Capretta, dirigente medico U.O.C. Pediatria Ospedale di Santorso;
e Silvia Ferronato, infermiere U.O.C. Pediatria Ospedale di Bassano;

e Cinzia Gonzo, infermiere Assistenza Domiciliare Integrata Distretto 2;

e Amalia Simari, dirigente medico U.O.C. Cure Primarie, Distretto 2;



motivando tali incarichi in quanto particolarmente esperti nei temi trattati e vista la particolare
esperienza acquisita, come desumibile dal curriculum vitae depositato agli atti;

. di dare atto che il presente provvedimento comporta, pertanto, una spesa complessiva massima di €
1.049,82 (€ 524,91 per edizione), comprensiva dei contributi CPDEL e INAIL, nonché dell’IRAP a
carico dell’Azienda, da imputare alla seguente voce di costo del Bilancio Economico 2026:

anno conto prg descrizione impegno
2026 BA1900000 473 Formazione da dipendenti | € 1.049,82

centro di costo 110501 “Formazione”, con riserva di procedere all’attribuzione al Bilancio Sociale
dell’eventuale costo relativo a partecipanti afferenti ai Servizi Sociali;

. di dare atto che il presente provvedimento ¢ soggetto a pubblicazione ai sensi dell’art. 18 del D.
Lgs 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i,;

. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale
dell’Azienda per 10 gg. continuativi, inviata contestualmente al Collegio Sindacale e diventa
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con
deliberazione n. 1386 del 22/07/2022.
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