Awviso pubblica per il conferimento dell'incarico di Direttore dell’unita operativa complessa di Oculistica
del Presidio ospedaliero di Bassano - bando n. 58/2025 — verbale del 10 novembre 2025
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ALLEGATO A PROFILO PROFESSIONALE DEL CANDIDATO

La commissione procede all'esame del profilo professionale indicato nel bando dell’avviso pubblico dell’Azienda U.L.S.S.
n. 7 “Pedemontana” n. 58/2025 che di seguito integralmente si riporta.

PROFILO PROFESSIONALE DEL DIRIGENTE DA INCARICARE

L'Azienda Sanitaria ULSS n.7 Pedemontana nasce dalla fusione, prevista dalla L.R. n. 19 del 25/10/2016, della ex ULSS n.
3 Bassano e della ex ULSS n. 4 Alto Vicentino. Ha un’estensione territoriale di 1.482,98 kmq, comprende 55 comuni, con
una popolazione complessiva di circa 367.0600 abitanti.

Il territorio presenta un’area montana di 938 kmgq, con oltre 60.000 residenti, tra cui & compreso |’Altopiano di Asiago,
con circa 21.600 abitanti su 7comuni.

L'azienda ¢ articolata in 2 distretti: il distretto 1 Bassano con 23 comuni ed una popolazione di oltre 180 mila abitanti e
il Distretto 2 Alto Vicentino con 32 comuni ed un totale di circa 187 mila abitanti.

Nell’Azienda ULSS n.7 Pedemontana sono presenti 3 presidi ospedalieri, con un totale complessivo di 888 posti letto e
precisamente: il presidio ospedaliero di rete di Bassano del Grappa (395 posti letto), il presidio ospedaliero di rete di
Santorso (posti letto n. 406), I'ospedale nodo di rete con specificitd montana di Asiago (posti letto n. 87).

Come previsto dall’Atto aziendale, I'unita operativa complessa (UOC) di Oculistica, oggetto del presente bando, fa parte
del Dipartimento Chirurgico del presidio ospedaliero di Bassano del Grappa.

La UOC é struttura complessa dotata di piena autonomia tecnico-professionale, dispone di 2 posti letto (fonte dati:
flusso HSP), concorre al raggiungimento degli obiettivi aziendali ed opera strutturalmente all’interno del Dipartimento
Chirurgico di Bassano del Grappa. All'interno della UOC di Oculistica & presente la struttura semplice UOS Chirurgia della
Patologia Glaucomatosa.

Dotazione organica

L’ organico della unita operativa complessa di Oculistica dell’Ospedale di Bassano del Grappa, alla data del 31-12-2024,
espresso in t.p.e. (tempo pieno equivalente) & composto da:

personale UOC OCULISTICA BASSANO
Qualifica TPE ;
DIRIGENZA MEDICA 8 ‘
PERS.TECNICO - RUOLO SANITARIO 3,8
AMMINISTRATIVI 1
Totale complessivo 12,8

Principali attivita

Le principali attivita della UOC sono sintetizzate nel seguente prospetto

Attivita di ricovero (flusso SDO) anno 2024

n. Ricoveri totali 348
di cui:
in Degenza Ordinaria 166
in Day surgery 182

Attivita ambulatoriale per esterni (flusso SPS) anno 2024
n. prestazioni totali 32.918
di cui:
Prime visite 6.298
Visite di controllo 9.721
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Altre prestazioni specialistiche (esame fundus, OCT, 12.728
campo visivo, val. ortottica, ...)
Prestazioni H (interv. cataratta, iniezione 4.171

intravitreali, inserz. cristallino artificiale, ..)

Attivita di sala operatoria (Registro Operatorio Informatizzato) anno 2024

n. interventi totali 1.957
di cui:

13.71 Inserzione di cristallino artificiale

intraoculare al momento della estrazione di 1.537
cataratta

14.9 Altri interventi sulla retina, sulla coroide e 119
sulla camera posteriore

12.79 Altri interventi per glaucoma 83

Profilo soggettivo del candidato:

Conoscenze, competenze e responsabilita richieste al Direttore di Struttura Complessa

Il Candidato dovra documentare e/o argomentare:

COMPETENZE PROFESSIONALI E MANAGERIALI

consolidata esperienza e casistica nella chirurgia vitreoretinica con gestione di casi semplici e complessi;
esperienza e competenza nella gestione chirurgica della patologia retinica acuta;

consolidata esperienza e casistica nella chirurgia del segmento anteriore, sia di casi semplici che complessi di
cataratta, anche con I'utilizzo di tecnologie innovative;

capacita di gestire I'attivita propria dell’'unita operativa, con esperienza in ruoli organizzativi (incarichi di alta
professionalita o di struttura semplice e/o complessa);

il Direttore deve conoscere i concetti di Mission e Vision dell’organizzazione, promuovere lo sviluppo e la
realizzazione degli obiettivi dell’azienda;

deve conoscere |'atto aziendale e la sua articolazione, oltre ai modelli dipartimentali e il loro funzionamento;
deve conoscere le tecniche di budgeting e collaborare attivamente alla definizione del programma di attivita
della struttura di appartenenza, anche in rapporto a quanto definito dal budget, e alla realizzazione delle
attivita necessarie al perseguimento degli obiettivi stabiliti;

deve saper attuare le modalita di presa in carico delle prestazioni ambulatoriali per una migliore gestione del
paziente ed attivare percorsi di integrazione e collaborazione con la medicina generale;

il Direttore deve conoscere le tecniche di gestione delle risorse umane. Deve saper programmare, inserire,
coordinare e valutare il personale della struttura relativamente a competenze professionali e comportamentali
organizzativi;

deve organizzare il lavoro in modo coerente con le indicazioni aziendali e con gli istituti contrattuali;

deve promuovere un clima collaborativo;

deve conoscere il sistema di valutazione ed il sistema premiante;

deve utilizzare in modo corretto ed appropriato le attrezzature, i farmaci, i dispositivi medici e gli altri materiali
sanitari nel rispetto di quanto definito nel budget annuale;

deve aver esperienza nella realizzazione e gestione dei percorsi diagnostici terapeutici con modalita condivisa
con le altre strutture aziendali ed i professionisti coinvolti;

deve attuare il monitoraggio degli eventi avversi, adottare le politiche aziendali del rischio clinico e della
sicurezza dei pazienti ed adottare modalita e procedure in grado di minimizzare il rischio clinico per gli utenti
e gli operatori;

e deve saper promuovere l'introduzione e 'implementazione di nuovi modelli organizzativi e professionali e/o nuove
tecniche.
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