REGIONE DEL VENETO

ULSS/

PEDEMONTANA

Via dei Lotti, n. 40

36061 Bassano del Grappa (VI)
Codice fiscale e partita IVA 00913430245

N. 1530 DEL 19/08/2025

DELIBERAZIONE
del

DIRETTORE GENERALE

Nominato con D.P.G.R. n. 13 del 26/02/2024

Coadiuvato dai sigg.:

DIRETTORE AMMINISTRATIVO ff. dott.ssa ELISABETTA ZAMBONIN

DIRETTORE SANITARIO f.f. dr. FRANCO BASSAN

DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIO — SANITARI dott. EDDI FREZZA

OGGETTO: REVOCA  DELL’AVVISO PUBBLICO PER IL  CONFERIMENTO
DELL’INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE DELL’UNITA OPERATIVA COMPLESSA
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA ASIAGO - BANDO 67/2025.

IL DIRETTORE GENERALE
DELL’AZIENDA ULSS 7 PEDEMONTANA
dott. Carlo Bramezza

Carlo Bramezza
19.08.2025 17:35:07
GMT+02:00

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n. 82/2005, del T.U. n. 445/2000 e norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico ¢ conservato digitalmente negli archivi
informatici dell'Azienda.

Proponente: UOC GESTIONE RISORSE UMANE
Anno Proposta: 2025  Numero Proposta: 1575/25



11 Dirigente, Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane, nonché Responsabile del Procedimento,
attesta che la presente proposta di deliberazione é stata regolarmente istruita nel rispetto della
vigente normativa nazionale, regionale, regolamentare: f.to Sara Baldassin

11 Direttore dell’Unita operativa complessa “Gestione risorse umane” relaziona quanto segue.

Premesso che:

- con deliberazione n. 1264 del 7 luglio 2025 ¢ stata disposta ’indizione dell’avviso pubblico, per
titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i., per
I’individuazione del candidato da reclutare a tempo indeterminato nel profilo professionale di
dirigente medico nella disciplina di ortopedia e traumatologia al quale conferire l’incarico
quinquennale di Direttore dell’unita operativa complessa Ortopedia e Traumatologia Asiago;

- D’indizione della suddetta procedura, finalizzata alla sostituzione del Direttore della suddetta unita
operativa complessa (cessato dal servizio con decorrenza dall’l maggio 2025) ¢ stata indetta in
conformita dell’autorizzazione al conferimento dell’incarico rilasciata con nota dell’Area Sanita e
Sociale della Regione del Veneto prot. n. 294066 del 16 giugno 2025;

- come previsto dal paragrafo 3 “Definizione del profilo professionale” dell’Allegato A alla
deliberazione della giunta regionale del Veneto n. 1096 del 6 settembre 2022, il profilo
professionale del dirigente da incaricare (inteso come l’insieme delle competenze e delle
caratteristiche del dirigente stesso), ¢ stato illustrato dal legale rappresentante dell’Azienda su
proposta del Direttore sanitario nel corso della riunione del collegio di direzione tenutasi il giorno
18 giugno 2025;

- il relativo bando di selezione (n. 67/2025) ¢ stato pubblicato integralmente nel bollettino ufficiale
della regione del Veneto n. 94 del 18 luglio 2025 e, per estratto, nella gazzetta ufficiale della
Repubblica italiana — quarta serie speciale — n. 63 del 12 agosto 2025, nonché integralmente sul
sito internet dell’Azienda, a decorrere dal 13 agosto; il termine per la presentazione delle
candidature scadra il giorno 11 settembre 2025;

- con nota prot. n. 77829 del 19 agosto 2025, il Direttore sanitario ha chiesto la revoca dell’avviso
pubblico in quanto sono sopraggiunte esigenze aziendali, che implicano una revisione del modello
organizzativo che prevedeva la polarizzazione della patologia dell’arto superiore presso 1’Ospedale
di Asiago. Le modifiche intercorse impongono una revisione delle competenze del professionista
da incaricare e, quindi, un aggiornamento del profilo, in particolare delle competenze tecniche;

- lart. 21-quinquies, comma 1, della 7 agosto 1990, n. 241 (con le modificazioni successivamente
intervenute) prevede che “...per sopravvenuti motivi di interesse pubblico ovvero nel caso di
mutamento della situazione di fatto o di nuova valutazione dell’interesse pubblico originario, il
provvedimento amministrativo ad efficacia durevole puo essere revocato da parte dell’organo che
lo ha emanato ovvero da altro organo previsto dalla legge”;

- larevoca del bando n. 67/2025, motivata dalla rivalutazione dell’interesse pubblico a fronte di una
nuova definizione del profilo del dirigente da incaricare, nonché delle attivita e degli obiettivi che
in tale contesto la struttura complessa ¢ chiamata a svolgere e raggiungere, come prescritto dal
paragrafo 3 “Definizione del profilo professionale” dell’Allegato A alla DGRV n. 1096 del 6
settembre 2022, comporta la decadenza delle eventuali domande di partecipazione che
eventualmente dovessero pervenire nelle more della procedura di revoca e la successiva
approvazione di un nuovo bando che tenga conto delle caratteristiche del nuovo profilo che verra
proposto in collegio di direzione.

Per quanto sopra, il Direttore dell’Unita operativa complessa “Gestione risorse umane”, quale
dirigente responsabile del procedimento, propone di adottare il provvedimento di revoca del bando n.
67/2025 per le ragioni esposte in premessa, e di rinviare a successivo provvedimento 1’approvazione



di un nuovo bando di avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquennale di Direttore
dell’Unita operativa complessa Ortopedia e traumatologia Asiago, in conformita alle disposizioni di
cui all’art. 15, comma 7-bis, del D. Lgs. 502/1992 nonché della deliberazione della Giunta regionale
del Veneto n. 1096 del 6 settembre 2022.

IL DIRETTORE GENERALE
Vista la relazione e la proposta del Responsabile del procedimento;

Dato atto che il Responsabile del servizio competente ha attestato 1’avvenuta regolare istruttoria
della pratica, in ordine alla compatibilita con la vigente legislazione statale, regionale e
regolamentare;

Vista I’attestazione in merito all’assumibilita della spesa proposta, sottoscritta dal titolare del
budget;

Acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio- Sanitari,
per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA

1. di revocare, per le motivazioni esposte in premessa, il bando n. 67/2025 di avviso pubblico, per
titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i., per
il conferimento dell’incarico quinquennale di Direttore dell’Unita operativa complessa Ortopedia e
traumatologia di Asiago;

2. di pubblicare I’avviso di revoca del suddetto bando (n. 67/2025) nel bollettino ufficiale della
Regione del Veneto nonché nella Gazzetta ufficiale della Repubblica italiana e sul sito internet
dell’ Azienda;

3. di dare atto che la revoca del bando n. 67/2025 comporta la decadenza di ogni eventuale domanda
di partecipazione che eventualmente dovesse pervenire nelle more della procedura di revoca, con
la precisazione che 1 candidati potranno presentare nuova istanza di partecipazione
successivamente alla pubblicazione del nuovo bando di avviso;

4. dirinviare a successivo provvedimento 1’approvazione di un nuovo bando di avviso pubblico per il
conferimento dell’incarico quinquennale di Direttore dell’Unita operativa complessa Ortopedia e
traumatologia Asiago, in conformita alle disposizioni di cui all’art. 15, comma 7-bis, del D. Lgs.
502/1992 nonché della deliberazione della Giunta regionale del Veneto n. 1096 del 6 settembre
2022;

5. di precisare che dall’adozione del provvedimento non derivano oneri a carico del bilancio
dell’ Azienda;

6. di dare atto che la presente deliberazione viene pubblicata all’albo del sito istituzionale
dell’Azienda per dieci giorni continuativi, inviata contestualmente al collegio sindacale e diventa
esecutiva il giorno stesso della sua pubblicazione, come da norma regolamentare approvata con
deliberazione n. 1386 del 22 luglio 2022.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
La presente deliberazione viene pubblicata in copia all’Albo del sito istituzionale dell’Azienda
U.L.S.S. n. 7 Pedemontana per dieci giorni consecutivi da oggi e contestualmente trasmessa al

Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5°, L.R. 14/9/94 n. 56).

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva in data odierna, come da norma regolamentare
approvata con deliberazione n. 1386 del 22/7/2022.

Bassano del Grappa, 1i 19/08/2025

UOC AFFARI GENERALI




