Allegato “D”

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

In riferimento alla domanda di partecipazione all’avviso pubblico per l'attribuzione dellincarico di
Direttore di_Unita Operativa Complessa DIREZIONE DELLE PROFESSIONI SANITARIE, profilo

Droje onale: DIR N\ 0 . 3 Ol

] ) ol dl] d 1= [] [] [] L) N
della Prevenzione e della Professione Ostetrica di cui al Bando n. 86/2025.

Il sottoscritto Lovisi MARCO

ai sensi degli artt. 38, 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste
dall'art. 76 dello stesso D.P.R. per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,

dichiara

di essere in possesso della laurea Scienze delle Professioni Sanitarie della Prevenzione

Specialistica in

conseguita in data 13.07.2007

presso I'Universita degli Studi di Siena — Facolta di Medicina e Chirurgia - sede legale: via
BANCHI DI SOTTO 55 - 53100 - SIENA (SI)

di essere in possesso della laurea in Tecniche della Prevenzione nell’ ambiente e nei Luoghi di
Lavoro

conseguita in data 23.06.2005

presso I'Universita degli Studi di Siena — Facolta di Medicina e Chirurgia - sede legale: via
BANCHI DI SOTTO 55 - 53100 - SIENA (SI)

di essere in possesso di

conseguita in data

presso I'Universita degli Studi di

di essere iscritto all’Albo Professionale di Ordine TSRM PSTRP della professione sanitaria di
Tecnico della prevenzione nellambiente e nei luoghi di
lavoro

della provincia di Ravenna

dal 19.01.2016

numero d’iscrizione 16

di aver prestato servizio con rapporto di dipendenza in qualita di:

Profilo professionale Dirigente delle Professioni Sanitarie Area
Prevenzione

Presso (Azienda, Ente, ecc.) Azienda USL Romagna

Indirizzo (sede Azienda ,Ente, ecc.) Via De Gasperi n.8 Ravenna

Dal 02.10.2020 alla data di sottoscrizione del presente documento con rapporto a tempo X indeterminato
e orario X tempo pieno

Dal 02.10.2017. al 01.10.2020 con rapporto a tempo X determinato
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e orario X tempo pieno

Profilo professionale

Dirigente delle Professioni Sanitarie
Prevenzione — ai sensi dell’ art.15 septies
comma 1 D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii.

Presso (Azienda, Ente, ecc.)

Azienda USL Toscana Nord Ovest

Indirizzo (sede Azienda, Ente, ecc.)

v. A.Cocchi 7/9, Pisa

Dal 03.02.2016 al 30.09.2017
X con interruzione di servizio dal 03.02.1016 .al 30.09.2017.

Per: In aspettativa senza assegni c/o Azienda USL Toscana Nord Ovest
causa contratto a tempo determinato di Dirigente delle Professioni
Sanitarie — ai sensi dell'art.15 septies comma 1 D.Lgs. 502/1992 e
ss.mm.ii. c/o Azienda USL Toscana Nord Ovest.

Titolare di contratto a tempo indeterminato di Collaboratore
Professionale esperto Tecnico della Prevenzione nell' ambiente e
nei luoghi di lavoro — Ctg.DS presso Azienda USL Toscana Nord
Ovest, v. A.Cocchi 7/9, Pisa

X determinato
X tempo pieno

con rapporto a tempo
e orario

Profilo professionale

Dirigente delle Professioni Sanitarie
Prevenzione — ai sensi dell’ art.15 septies
comma 1 D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii.

Presso (Azienda, Ente, ecc.)

Azienda USL 1 di Massa e Carrara

Indirizzo (sede Azienda, Ente, ecc.)

v. Don Minzoni, 3 Carrara

Dal 01.02.2014 al 31.01.2016
X con interruzione di servizio dal 01.02.2014 al 31.01.2016

In aspettativa senza assegni c/o Azienda USL 6 di Livorno causa
contratto a tempo determinato c/o Azienda USL 1 di Massa Carrara.

Titolare di contratto a tempo indeterminato di Collaboratore
Professionale esperto Tecnico della Prevenzione nell' ambiente e
nei luoghi di lavoro — Ctg.DS presso Azienda USL 6 di Livorno, via
di Monterotondo n. 49 Livorno

X determinato
X tempo pieno

con rapporto a tempo
e orario

Profilo professionale

Titolare di contratto a tempo indeterminato di
Collaboratore Professionale esperto Tecnico
della Prevenzione nell' ambiente e nei luoghi di
lavoro — Ctg.DS

Presso (Azienda, Ente, ecc.)

Azienda USL 6 di Livorno

Indirizzo (sede Azienda, Ente, ecc.)

Via di Monterotondo nr. 49 Livorno

Dal 01.09.2012 al 31.01.2014

con rapporto a tempo X indeterminato
e orario X tempo pieno

Profilo professionale

Dirigente delle Professioni Sanitarie — ai sensi
dell’ art.15 septies comma 2 D.Lgs. 502/1992 e
SS.mm.ii

Presso (Azienda, Ente, ecc.)

Azienda USL 7 di Siena

Indirizzo (sede Azienda, Ente, ecc.)

Piazzale Carlo Rosselli nr. 26 Siena

Dal 01.09.2008 al 31.01.2012

X con interruzione di servizio dal Dal 01.09.2008 al 31.01.2012
In aspettativa senza assegni c/o Azienda USL 6 di Livorno causa
contratto a tempo determinato c/o Azienda USL 7 di Siena.

Titolare di contratto a tempo indeterminato di Collaboratore
Professionale esperto Tecnico della Prevenzione nell' ambiente e
nei luoghi di lavoro — Ctg.DS presso Azienda USL 6 di Livorno, via

con rapporto a tempo X determinato
e orario X tempo pieno
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di Monterotondo n. 49 Livorno

Profilo professionale

Collaboratore Professionale esperto
Tecnico della Prevenzione nell' ambiente
e nei luoghi di lavoro - Ctg.DS

Dal 01.12.2006 (Det.ne n.
852/10.10.07)

Collaboratore Prof.le Sanitario Tecnico
della Prevenzione nell' ambiente e nei
luoghi di lavoro ctg. “'D.

Determinazione del Commissario
della Azienda USL 6 n. 53 del
23/Aprile /2003 Contratto di
conferimento incarico di
coordinamento (prot. 205 del
19/Giugno/2003, Azienda USL 6
Livorno

Presso (Azienda, Ente, ecc.)

Azienda USL 6 di Livorno

Indirizzo (sede Azienda, Ente, ecc.)

Via di Monterotondo nr. 49 Livorno

Dal 01.09.2001 al 31.08.2008

con rapporto a tempo X indeterminato
e orario X tempo pieno

Profilo professionale

Operatore Prof.le la ctg.Collaboratore Perito
Chimico — Personale di Vigilanza ed Ispezione
(dal 01.01.1995 al 31.12.1997)

Operatore Prof.le Sanitario Tecnico della
Prevenzione ctg.”C”.

Assegnato presso Servizio Veterinario
(dal 01.01.1998 al 31.08.2001)

Presso (Azienda, Ente, ecc.)

Azienda USL 6 di Livorno

Indirizzo (sede Azienda, Ente, ecc.)

Via di Monterotondo nr. 49 Livorno

Dal 01.01.1995 al 31.08.2001

con rapporto a tempo X indeterminato
e orario X tempo pieno

Profilo professionale

Operatore Prof.le Ia ctg. Collaboratore
Perito Chimico - Personale di Vigilanza ed
Ispezione di ruolo

Presso (Azienda, Ente, ecc.)

USL 13 Area Livornese

Indirizzo (sede Azienda, Ente, ecc.)

v. Calzabigi n.1 Livorno

Dal 01.01.1992 al 31.12.1994

con rapporto a tempo X indeterminato
e orario X tempo pieno
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Ambiti di autonomia professionale (indicare incarichi dirigenziali assegnati, ad es. incarico di Direttore
di Unita Operativa Complessa, di Responsabile di Unita Operativa Semplice, professionale di alta

specializzazione, ecc...)

Tipologia di incarico

Incarico professionale di Alta Specializzazione
denominato “coordinamento del sistema informativo per il
controllo direzionale del Dipartimento di Sanita Pubblica”

Dirigente delle Professioni Sanitarie — Area Prevenzione-

Denominazione Struttura di appartenenza

Direzione Assistenziale

Presso (Azienda, Ente, ecc.)

Azienda USL della Romagna

Indirizzo (sede Azienda, Ente, ecc.)

Via De Gasperi n.8 Ravenna

Dal al

Dal 14.06.2024 per cinque anni successivi alla data di
accettazione dell'incarico

Tipologia di incarico

Incarico professionale

Dirigente delle Professioni Sanitarie — Area Prevenzione-

Denominazione Struttura di appartenenza

Direzione Infermieristica e Tecnica

Presso (Azienda, Ente, ecc.)

Azienda USL della Romagna

Indirizzo (sede Azienda, Ente, ecc.)

Via De Gasperi n.8 Ravenna

Dal al

Dal 02.10.2022 al 13.06.2024

Tipologia di incarico

Incarico professionale di base

Dirigente delle Professioni Sanitarie — Area Prevenzione-

Denominazione Struttura di appartenenza

Direzione Infermieristica e Tecnica

Presso (Azienda, Ente, ecc.)

Azienda USL della Romagna

Indirizzo (sede Azienda, Ente, ecc.)

Via De Gasperi n.8 Ravenna

Da al

Dal 01.10.2020 al 01.10.2022

Tipologia di incarico

Dirigente delle Professioni Sanitarie — Area Prevenzione-

Denominazione Struttura di appartenenza

Direzione Infermieristica e Tecnica

Presso (Azienda, Ente, ecc.)

Azienda USL della Romagna

Indirizzo (sede Azienda, Ente, ecc.)

Via De Gasperi n.8 Ravenna

Dal al

Dal 02.10.2017 al 30.09.2025

Tipologia di incarico

Dirigente delle Professioni Sanitarie Prevenzione — ai sensi
dell’ art.15 septies comma 1 D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii.

Denominazione Struttura di appartenenza

Dipartimento di Prevenzione

Presso (Azienda, Ente, ecc.)

Azienda USL Toscana Nord Ovest

Indirizzo (sede Azienda, Ente, ecc.)

v. A.Cocchi 7/9, Pisa

Dal al

Dal 03.02.2016 al 30.09.2017

Tipologia di incarico

Dirigente delle Professioni Sanitarie Prevenzione — ai sensi
dell’ art.15 septies comma 1 D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii.

Denominazione Struttura di appartenenza

Dipartimento di Prevenzione

Presso (Azienda, Ente, ecc.)

Azienda USL 1 di Massa e Carrara

Indirizzo (sede Azienda, Ente, ecc.)

v. Don Minzoni, 3 Carrara

Dal al

Dal 01.02.2014 al 31.01.2016

Tipologia di incarico

Dirigente delle Professioni Sanitarie Prevenzione — ai sensi
dell’ art.15 septies comma 2 D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii.

Denominazione Struttura di appartenenza

Dipartimento di Prevenzione

Presso (Azienda, Ente, ecc.)

Azienda USL 7 di Siena
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Indirizzo (sede Azienda, Ente, ecc.)

Piazzale Carlo Rosselli nr. 26 Siena

Dal al

Dal 01.09.2008 al 31.01.2012

specializzazione

Di aver svolto attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma di laurea o di

Nell'ambito del corso di

Corso di Laurea in Tecniche della Prevenzione
nell Ambiente e nei Luoghi di Lavoro Universita degli Studi
di Pisa

Presso la Facolta di

Facolta di Medicina e Chirurgia

Universita di Pisa

insegnamento Argomento trattato in qualita di relatore: La qualita nei
Dipartimenti di Prevenzione

a.a 2006-2007 Ore docenza complessive: 1.45 h

Nell’'ambito del corso di

Corso di Laurea in Tecniche della Prevenzione
nell Ambiente e nei Luoghi di Lavoro Universita degli Studi
di Pisa

Presso la Facolta di

Facolta di Medicina e Chirurgia

Universita di Pisa

insegnamento Argomento trattato in qualita di relatore: La qualita nei
Dipartimenti di Prevenzione

a.a 2007-2008 Ore docenza complessive: 2.15 h

Nell'ambito del corso di

Master Interfacolta in “La gestione del rischio nelle filiere
delle produzioni animali”

Presso la Facolta di

Facolta di Medicina Veterinaria

Universita di

Pisa

insegnamento

Tecniche di formazione e comunicazione

a.a. 2006-2007

Ore docenza complessive: 20

Nell'ambito del corso di

SCUOLA POST LAUREA DI SANITA PUBBLICA
SHORT COURSE “IGIENE DEGLI ALIMENTI E DELLA
NUTRIZIONE”

Presso la Facolta di

Dipartimento di Fisiopatologia, Medicina Sperimentale e
Sanita Pubblica

Universita di

Siena

insegnamento

Qualita e sicurezza alimentare: realizzazione di un
sistema di garanzie

a.a 2013-2024

Ore docenza complessive: 2.15 h

Nell’ambito del corso di

SCUOLA POST LAUREA DI SANITA PUBBLICA
SHORT COURSE “IGIENE DEGLI ALIMENTI E DELLA
NUTRIZIONE”

Presso la Facolta di

Dipartimento di Fisiopatologia, Medicina Sperimentale e
Sanita Pubblica

Universita di

Siena

insegnamento

Qualita e sicurezza alimentare

a.a. 2011-2012

Ore docenza complessive: 2.15

| Nell'ambito del corso di

| SCUOLA POST LAUREA DI SANITA PUBBLICA
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SHORT COURSE “IGIENE DEGLI ALIMENTI E DELLA
NUTRIZIONE”

Presso la Facolta di

Dipartimento di Fisiopatologia, Medicina Sperimentale e
Sanita Pubblica

Universita di

Siena

insegnamento

Qualita e sicurezza alimentare

a.a. 2010-2011

Ore docenza complessive: 2.15

Nell'ambito del corso di

SCUOLA POST LAUREA DI SANITA PUBBLICA
SHORT COURSE “IGIENE DEGLI ALIMENTI E DELLA
NUTRIZIONE”

Presso la Facolta di

Dipartimento di Fisiopatologia, Medicina Sperimentale e
Sanita Pubblica

Universita di

Siena

insegnamento

Qualita e sicurezza alimentare

a.a.2009-2010

Ore docenza complessive: 2.15

Nell’ambito del corso di

SCUOLA POST LAUREA DI SANITA PUBBLICA
SHORT COURSE “IGIENE DEGLI ALIMENTI E DELLA
NUTRIZIONE”

Presso la Facolta di

Dipartimento di Fisiopatologia, Medicina Sperimentale e
Sanita Pubblica

Universita di Siena
insegnamento Certificazione di Qualita in sanita pubblica
a.a.2008-2009 Ore docenza complessive: 2.15

Nell'ambito del corso di

SCUOLA POST LAUREA DI SANITA PUBBLICA
SHORT COURSE “IGIENE DEGLI ALIMENTI E DELLA
NUTRIZIONE”

Presso la Facolta di

Dipartimento di Fisiopatologia, Medicina Sperimentale e
Sanita Pubblica

Universita di

Siena

insegnamento

Certificazione di Qualita in sanita pubblica

a.a. 2007-2008

Ore docenza complessive: 2.15

Di aver conseguito i seguenti titoli: master, corsi di perfezionamento universitari ecc...

Titolo del corso di perfezionamento

Management per Aspiranti Direttori di Strutture Sanitarie
Complesse (Corsi di perfezionamento e aggiornamento
professionale istituiti nel rispetto dell’art. 16 del D.P.R. 10
marzo 1982 n. 162 e dell'art. 6 della Legge 19

novembre 1990 n. 341 — comma 2 — lettera c),

Presso (Universita, Azienda, Ente, ecc.)

Universita degli Studi di Ferrara

Dal 03.02.2025 al 17.07.2025

Data conseguimento titolo

17.07.2025
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Di aver partecipato quale RELATORE, DOCENTE, MODERATORE, RESPONSABILE SCIENTIFICO

ecc.. ai seguenti eventi formativi (corsi, congressi, convegni, seminari)

Ente organizzatore Titolo del corso Periodo Ore Luogo Crediti ECM
(se previsti)
di
svolgimento
Azienda USL Romagna Gestione flussi informativi DSP 05/03/2025 8,0 Ravenna 8,0
al 02/04/2025
iAzienda USL Romagna Formazione neoassunti TdP 30/01/2025 al 6,0 Ravenna 6,0
07/03/2025
iAzienda USL Romagna |Formazione neoassunti TdP UOC PSAL A| 08/02/2024 al 6,0 Ravenna 6,0
T Ravenna 21/05/2024
iAzienda USL Romagna Il ruolo del tutor di riferimento 19/10/2023 al 6,0 Ravenna 0,0
nell'applicazione 25/10/2023
della P02 DIT
IAzienda USL Romagna Percorso inserimento per gestione flussi 10/07/2023 al 6,3 Ravenna 0,0
informativi di Avelco 11/07/2023.
iAzienda USL Romagna Vigilanza e controllo nelle strutture 22/06/2023 0,30 Forli 1,0
residenziali per anziani e disabili
accreditate e autorizzate:
presentazione del documento aziendale
delle attivita di vigilanza e controllo
iAzienda USL Romagna Referenti qualita UUOO IAN-ISP A.T. 05/06/2023 al 8,0 Ravenna 0,0
Ravenna accreditamento istituzionale RER 31/12/2023
1
iAzienda USL Romagna Accreditamento istituzionale del DSP 1 11/05/2023 al 6,0 Ravenna 0,00
12/06/2023.
Azienda USL Romagna | Accreditamento istituzionale del DSP 1 09/05/2023 al 6,0 Ravenna 0,00
12/06/2023
Azienda USL Romagna Board operativo competenti Direzione 09/05/2023 3,0 Ravenna 9,0
Infermieristica e Tecnica Ambito di
Ravenna
iAzienda USL Romagna Vigilanza e controllo nelle strutture 05/05/2023 1,0 Forli 3,0
residenziali per anziani e disabili
accreditate e autorizzate:
predisposizione di una check list da
utilizzare durante il processo di vigilanza e
controllo nelle strutture
iAzienda USL Romagna Vigilanza e controllo nelle strutture 12/04/2023 al 0,40 Forli 2,0
residenziali per anziani e disabili 17/04/2023.
accreditate e autorizzate
iAzienda USL Romagna Gestione strumenti e attrezzature 03/04/2023 al 6,0 Ravenna 9,0
31/12/2023
iAzienda USL Romagna |DGER n.1667/2017: gestione del processo| 10/03/2023 al 6,0 Ravenna 9,0
di supervisione professionale 29/12/2023
IAzienda USL Romagna | Area prevenzione: gestione del personale [ 28/02/2023 al 8,0 Ravenna,Forli, 12,0
sanitario del comparto nel Dipartimento di 31/12/2023. Cesena,Rimini
Sanita pubblica
iAzienda USL Romagna Board operativo componenti Direzione 09/01/2023. 3,0 Ravenna 9,0
Infermieristica e Tecnica - Ambito di
Ravenna
Azienda USL Romagna | Dipartimento di Sanita Pubblica: gestione 17/11/2022 0,30 Pievesestina 1,0
del ciclo di programmazione anno 2023
iAzienda USL Romagna Accreditamento istituzionale Regione 04/10/2022 4,0 Ravenna 4,0
Emilia Romagna, contesto normativo e al 06/10/2022
applicazione nel Dipartimento di Sanita
Pubblica
iAzienda USL Romagna Sviluppo di competenze del personale 19/09/2022 al 5,0 Cesena 10,0
sanitario a 28/09/2022
supporto dei sani stili di vita: dalla
promozione alla presa in carico
iAzienda USL Romagna Attivita di tutoraggio nel percorso di 12/09/2022 1,0 Forli 2,0
inserimento di operatore nella gestione
delle inchieste di
malattie infettive che richiedono la
attivazione in PD
iAzienda USL Romagna Sistema informativo per il Controllo 23/06/2022 4,0 Ravenna 8,0
Direzionale del Dipartimento di Sanita
Pubblica
IAzienda USL Toscana Il sistema di audit regionali in Regione Toscana e 20.06.2022 24 Firenze 48
Centro la costruzione di un percorso condiviso per un 11.11.2022
nuovo sistema
IAzienda USL Romagna Gestione strumenti e attrezzature 22/06/2022 al 6,0 Ravenna 6,0
24/11/2022
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Dipartimento di Prevenzione

iAzienda USL Romagna Sviluppo di competenze specifiche a 14/06/2022 al 3,0 Ravenna 3,0
supporto della Promozione della salute nel 17/06/2022
contesto delle Case di Comunita
iAzienda USL Romagna DG ER n.1667/2017: gestione del 08/03/2022 al 6,0 Ravenna 6,0
processo di supervisione professionale 15/03/2022
iAzienda USL Romagna | Direzione Infermieristica e Tecnica: Area 17/01/2022 al 28,0 Ravenna,Forli 28,0
Prevenzione 31/12/2022 Cesena,Rimini
iAzienda USL Romagna | Area Prevenzione: gestione del personale | 13/01/2022 al 18,0 Ravenna 18,0
sanitario del Comparto nel Dipartimento di 31/12/2022
Sanita Pubblica
iAzienda USL Romagna |DGER n.1667/2017: gestione del processo| 14/09/2021 al 4,0 Ravenna 0,00
di supervisione professionale 31/12/2021.
iAzienda USL Romagna Gestione strumenti e attrezzature 14/06/2021 al 6,0 Ravenna 6,0
31/12/2021
iAzienda USL Romagna La conoscenza dei flussi informativi e i 16/12/2019 4,0 Ravenna 0,00
nuovi livelli di assistenza nell'ambito della
prevenzione collettiva
iAzienda USL Romagna Seminario: Le professioni sanitarie nella 05/11/2019 0,10 Rimini 0,00
Azienda USL della Romagna: il valore del
confronto e dello sviluppo professionale
iAzienda USL Romagna Riunione di aggiornamento: 21/01/2019 2,45 Ravenna 50
Approfondimento del pacchetto igiene: DG
ER n. 1500/2017
iAzienda USL Romagna Riunione di aggiornamento: 18/12/2018 2,0 Ravenna 4,0
Approfondimento del pacchetto igiene: DG
ER n. 1510/2013
iAzienda USL Romagna Riunione di aggiornamento: 03/12/2018 0,45 Ravenna 1,0
Approfondimento del pacchetto igiene. DG
ER n. 1667/2017
iAzienda USL Romagna Riunione di aggiornamento: La 26/11/2018 2,0 Ravenna 4,0
conoscenza dei flussi informativi e i nuovi
LEA nellambito della
salute collettiva
iAzienda USL Romagna Riunione di aggiornamento: La 19/11/2018 2,0 Ravenna 4,0
conoscenza dei flussi informativi e i nuovi
LEA nellambito della
salute collettiva
iAzienda USL Romagna Seminario: Lotta all'influenza, aspetti 05/11/2018 0,15 Pievesestina 0,00
clinici, preventivi ed assistenziali
iAzienda USL Romagna Seminario: Lotta all'influenza, aspetti 23/10/2018 0,30 Pievesestina 0,00
clinici, preventivi ed assistenziali
iAzienda USL Romagna Seminario: Lotta all'influenza, aspetti 16/11/2018 0,15 Pievesestina 0,00
clinici, preventivi ed assistenziali
iAzienda USL Romagna | Supporto tecnico agli ospedali in caso di 02/10/2018 0,45 Pievestina 1,0
intossicazione da funghi -analisi e
discussione di casi
iAzienda USL Romagna |Aggiornamento sulle procedure specifiche 27/03/2018 0,30 Forli 1,0
dell’ area veterinaria, nel percorso per I
accreditamento
iAzienda USL Romagna RETE DI DIETETICA E NUTRIZIONE 12/03/2018 0,20 Pievesestina 0,0
CLINICA
AZIENDA USL DELLA ROMAGNA
IAzienda USL Romagna |ll SGQ nel percorso di accreditamento (per 26/02/2018 3,0 Forli 6,0
UOPSAL e UOIA)
IAzienda USL Romagna 11 SGQ nel percorso di accreditamento ( 20/02/2018 0,30 Forli 1,0
Igiene Pubblica, Epidemiologia, Medicina
dello Sport
iAzienda USL Romagna |l SGQ nel percorso di accreditamento (per 19/02/2018 0,15 Forli 0,0
UOIAN e servizi veterinari)
Azienda USL Toscana PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE | 09.02-17.09.2018 48 Firenze 50
Centro AUDIT REGIONALI VERSO LE ACT
1112018056800 - 1
Azienda USL 11 Empoli Certificazione 01/12/2015 30 Empoli 30
1SO: adeguamento e condivisione di IO e
procedure in ambito del
1122015047567 — 1 Dipartimento di Prevenzione 22/12/2015
Azienda USL 11 Empoli Certificazione 26/01/2015 48 Empoli 50
1SO: adeguamento e condivisione di IO e
1032015046435 - 1 procedure in ambito del 23/06/2015
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Azienda USL 11 Empoli PERCORSO DI ADEGUAMENTO Al 16/03/2015 48 Empoli 50
REQUISITI DELLA NORMA UNI EN ISO
9001 DA PARTE DELLE STRUTTURE
1112015044701 -1 | ORGANIZZATIVE DEL DIPARTIMENTO |  07/05/2015
PREVENZIONE
PERCORSO DI ADEGUAMENTO Al 20/10/2014 48 Empoli 50
REQUISITI DELLA NORMA UNI EN ISO
9001: ORGANIZZAZIONE ADEMPIMENTI
1112014043322 - 1
Azienda USL 11 Empoli PERCORSO DI ADEGUAMENTO Al 23/02/2015 6 Empoli 7
REQUISITI DELLA NORMA UNI EN ISO
9001: ORGANIZZAZIONE ADEMPIMENTI
1112014043615-1 | pE| DIPARTIMENTO PREVENZIONE |  23/02/2015
Azienda USL 11 Empoli PERCORSO DI ADEGUAMENTO Al 10/02/2015 8 Empoli 8
1112014043614 — 1 REQUISITI DELLA NORMA UNI EN ISO
9001: RIUNIONE PRELIMINARE SU
ORGANIZZAZIONE ATTIVITA'E
ADEMPIMENTI DEL DIPARTIMENTO
PREVENZIONE
Di aver partecipato quale UDITORE ai seguenti eventi formativi (corsi, congressi, convegni, seminari)
Luogo -
Ente organizzatore Titolo del corso Periodo Ore di Credit ECM
; (se previsti)
svolgimento
Commissione Nazionale Libera professione - tutto quello che & 01-22/10/2025 18,0 FAD 18
per la formazione necessario conoscere 2.0
continua id.1653 Provider
Ordine TSRM PSTRP
NA-AV-BN-CE
Organizzatore Motus |, sinte|ligenza artificiale al servizio della salute:| Maggio/03-06/2025 25 FAD 25
Animi Provider ECM ID T8 = el '
2112 opportunita e rischi
AUSL Romagna Attivita vaccinale AUSL Romagna Maggio/14-06-2025 15 FAD 15
AUSL Romagna Corso base all'introduzione del tutor clinico Maggio/15-06-25 3,0 FAD 3,0
AUSL Romagna La nuova disciplina del codice di 01.09.2025/26.09.2025 2,0 FAD 2,0
comportamento
Regione Emilia Romagna Fascicolo sanitario 2.0: formazione base 01.09.2025/27.09.2025 5,0 FAD 52
generale
AUSL Romagna Violazione della privacy 01.06.2025/28.06.2025 2,0 FAD 2,0
Regione Emilia Romagna|FAD Asincrona - SegnalER (livello 2) -l ruolo[01.09.2025/31.12.2025 7,0 FAD 7
del Responsabile nel processo di
segnalazione: formazione per la
segnalazione e la validazione 3
AUSL Romagna Esercitazione per la gestione delle 19/11/2024 1,30 Faenza 1,6
emergenze in coerenza con il PEI 77
Universita degli Studi di | Corso di perfezionamento Management per 03.02.2025 120 Ferrara nn
Ferrara aspiranti Direttori di Strutture sanitarie
Complesse
- XIll Edizione dal 07/02/2025 al 14/06/2025.
AUSL Romagna Esercitazione per la gestione delle 19/11/2024 1,30 Bagnacavallo 1,6
emergenze in
coerenza con il PEI 76
AUSL Romagna Esercitazione per la gestione delle 11/11/2024 1,30 Ravenna 1,6

emergenze in
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coerenza con il PEI 75

AUSL Romagna

Gli elementi fondamentali del procedimento
amministrativo, dal controllo ufficiale alla
sanzione amministrativa ed azioni
successive

24/10/2024

8.0

Forli

8,0

AUSL Romagna

Esercitazione per la gestione delle
emergenze in
coerenza con il PEI 73

13/10/2024

1,30

Ravenna

1,6

AUSL Romagna

Board operativo competenti Direzone
Infermieristica e Tecnica - Ambito di
Ravenna - 17

02/10/2024

3,0

Ravenna

AUSL Modena

AUSL-MO INTRODUZIONE AL DLGS
18/2023:
PRIMI INDIRIZZ| APPLICATIVI

24/09/2024

6,15

Bologna

6,0

AUSL Romagna

Promuovere salute: competenze trasversali
per
professionisti della Salute nella realizzazione
di interventi preventivi collegati al piano della
prevenzione

11/09/2025 17/12/2025

12,0

Ravenna,
Forli,Cesena

AUSL Modena

AUSL-MO CONTROLLO SANITARIO NEI
MBV
NELLE AREE DI PRODUZIONE:
VALUTAZIONE
DEL RISCHIO ASSOCIATO ALLA
PRESENZA DI
BIOTOSSINE MARINE

27/06/2024

5,30

Cesenatico

5,0

AUSL Romagna

Board operativo componenti Direzione
Infermieristica e Tecnica - Ambito di
Ravenna

11/06/2024

3,0

Ravenna

AUSL Romagna

Piano Operativo Pandemico - Terza
esercitazione
operativa per Nucleo di Coordinamento DSP,
Task Force Sorveglianza Malattie Infettive,
Gruppo di Coordinamento campagna
vaccinale,
Microbiologia

05/06/2024

3,0

Forli

57

AUSL Romagna

Strumenti per la gestione dello stress:
mindfulness in ambito sanitario

04/062024

4,0

Rimini

52

AUSL Romagna

Board operativo componenti Direzione
Infermieristica e Tecnica - Ambito di
Ravenna

16/04/2024

3,0

Ravenna

AUSL Romagna

Board operativo componenti Direzione
Infermieristica e Tecnica - Ambito di
Ravenna

04/04/2024

3,0

Ravenna

AUSL Romagna

Board operativo componenti Direzione
Infermieristica e Tecnica - Ambito di
Ravenna

05/03/2024

3,0

Ravenna

3.9

AUSL Romagna

Board operativo componenti Direzione
Infermieristica e Tecnica - Ambito di
Ravenna

20/02/2024

3,0

Ravenna

3,9

AUSL Romagna

Board operativo componenti Direzione
Infermieristica e Tecnica - Ambito di
Ravenna

06/02/2024

3,0

Ravenna

3,9

AUSL Romagna

Board operativo componenti Direzione
Infermieristica e Tecnica - Ambito di
Ravenna

09/01/2024

3,0

Ravenna

3,9

AUSL Romagna

Addestramento all'utilizzo dei DPI di lll
categoria e otoprotettori

06/12/2023

1,30

Ravenna

1,30

AUSL Romagna

Board operativo componenti Direzione
Infermieristica e Tecnica - Ambito di
Ravenna

16/11/2023

3,0

Ravenna

AUSL Romagna

Board operativo componenti Direzione
Infermieristica e Tecnica - Ambito di
Ravenna

21/09/2023

3,0

Ravenna

AUSL Modena

AUSL-MO FAD Normativa e sistema
sanzionatorio in materia di etichettatura ED
2023

30/08/2023 al
31/12/2023.

10

FAD

10

AUSL Romagna

Board operativo componenti Direzione
Infermieristica e Tecnica - Ambito di
Ravenna

17/08/2023

3,0

Ravenna

AUSL Romagna

Board operativo componenti Direzione
Infermieristica e Tecnica - Ambito di
Ravenna

04/07/2023

3,0

Ravenna

AUTK30052023030
72023 -1

autoformazione

Lettura testo: Contenuti tecnico-professionali
(conoscenze e competenze) specifici della
professione dello scrivente

30.05.2023 03.07.2023

14

Propria
abitazione

14
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AUSL Romagna FAD 2023 Il rapporto di pubblico impiego: 03/07/2023 al 3,0 FAD 3,0
Responsabilita disciplinare e prevenzione 31/12/2023.
della
corruzione
AUSL Romagna VALUTAZIONE 2.0 1 06/06/2023 al 2,0 FAD 2,0
10/07/2023.
AUSL Romagna Board operativo componenti Direzione 06/06/2023 3,0 Ravenna 3,0
Infermieristica e Tecnica - Ambito di
Ravenna
AUSL Romagna Aggiornamento della mappatura dei processi 30/05/2023 3,0 Ravenna 0
a
rischio corruttivo all'interno dei Dipartimenti di
Sanita Pubblica: introduzione ad una
metodologia condivisa
AUSL Romagna [Centro Studi] Intelligenza Attificiale e Salute: 29/05/2023 3,0 Forli 0
opportunita e rischi
AUSL Romagna Board operativo componenti Direzione 25/05/2023 3,0 Ravenna 3,0
Infermieristica e Tecnica - Ambito di
Ravenna
AUSL Romagna Board operativo componenti Direzione 14/03/2023 3,0 Ravenna 3,0
Infermieristica e Tecnica - Ambito di
Ravenna
UNIONE ORDINE Contenzioso disciplinare e la 04/02/2023 3,0 FAD 0,00
INFERMIERI, Responsabilita del Professionista sanitario
OSTETRICHE,
TSRM, PSTRP, e
MEDICI VETERINARI
prov. di
Ravenna
AUSL Romagna Procedura Aziendale PAO1: Revisione n. 2 3,0 FAD 4,5
applicata dal 3 novembre 2022 1 3 novembre 2022 1 dal
20/01/2023
AUSL Romagna Formazione alla sicurezza dei 01/01/2023 al 16,0 FAD 16,0
lavoratori in Sanita D.Lgs.81 20/12/2023.
AUSL Romagna Board operativo componenti Direzione 21/12/2022 3,0 Ravenna 3,0
Infermieristica e Tecnica - Ambito di
Ravenna
AUSL Romagna Board operativo componenti Direzione 17/10/2022 3,0 Ravenna 3,0
Infermieristica e Tecnica - Ambito di
Ravenna
AUSL Romagna Il ruolo del tutor nel percorso di inserimento 06/10/2022 al 10,0 |Ravenna, Forli 10,0
degli operatori addetti alle attivita vaccinali 31/12/2022
rivolte agli adulti
AUSL Romagna Board operativo componenti Direzione 03/10/2022 3,0 Ravenna 3,0
Infermieristica e Tecnica - Ambito di
Ravenna
AUSL Romagna Moving People forward 1 21/07/2022 2,0 FAD 1,40
AUSL Romagna Board operativo componenti Direzione 04/07/2022 3,0 Ravenna 3,0
Infermieristica e Tecnica - Ambito di
Ravenna
AUSL Romagna Board operativo componenti Direzione 06/06/2022 3,0 Ravenna 3,0
Infermieristica e Tecnica - Ambito di
Ravenna
AUSL Romagna Board operativo componenti Direzione 23/05/2022 3,0 Ravenna 3,0
Infermieristica e Tecnica - Ambito di
Ravenna
AUSL Romagna Board operativo componenti Direzione 19/04/2022 3,0 Ravenna 3,0
Infermieristica e Tecnica - Ambito di
Ravenna
AUSL Romagna Board operativo componenti Direzione 04/04/2022 3,0 Ravenna 3,0
Infermieristica e Tecnica - Ambito di
Ravenna
AUSL Romagna Formazione Privacy 2022 01/04/2022 al 1,0 FAD 1,0
31/12/2022.
AUSL Romagna Commissione dispositivi medici dellAUSL 09/01/2021 al 28,0 |Ravenna,Forli, 28,0
della 09/11/2021 Cesena,Rimini
Romagna (CDM) 3° anno
AUSL Romagna Indicazioni per la prevenzione della 13/03/2020 al 2,0 Ravenna 2,6
Trasmissione 30/06/2020
COVID 19
AGENAS Emergenza sanitaria da nuovo coronavirus (28.02.2020 28.04.2020 20,0 FAD 20,08
SARS CoV-2: preparazione e contrasto
292318 - 1
AUTT030120 2003022020 — Lettura testo Contenuti tecnico-professionali 03.01.2020 16,0 Propria 16,0
(conoscenze e competenze) specifici della 03.02.2020 abitazione
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professione dello scrivente

autoformazione
AUSL Romagna Il Budget di Rete in Romagna: Sanita 28/11/2019 4,3 Ravenna 3,15
Pubblica
AUSL Romagna Seminario - Lotta all'influenza, aspetti clinici, 30/10/2019 3,0 Ravenna 3,0
preventivi e assistenziali
AUSL Romagna Il ruolo del professionista con incarico di 02/10/2019 al 16,0 Pievestestina 26,0
funzione organizzativa con coordinamento: 20/12/2019.
cocostruzione
del profilo di competenza
AUSL Romagna Sviluppo delle competenze gestionali dei 25/09/2019 al 6,00 Ravenna,Piev 7,8
dirigenti del Dipartimento di Sanita Pubblica 31/12/2019 estestina
AUSL Romagna BLSD ROMAGNA Corso base 5 ore: 05/09/2019 5,0 Ravenna 8,0
rianimazione
cardiopolmonare con defibrillatore
semiautomatico
AUSL Romagna Nuove prospettive di sviluppo: le reti cliniche 24/06/2019 4,0 Pievestina 4,0
ei
progetti di integrazione
AUSL Romagna Corso di aggiornamento per Preposti in 7/05/2019 4,0 Ravenna 4,0
materia
di sicurezza D.Lgs. 81/08
AUSL Romagna La valutazione delle competenze: strategie e 02/04/2019 al 8,0 Pievesestina 0,00
strumenti corso Direzione Infermieristica e 23/09/2019.
Tecnica
AUSL Romagna Sicurezza e Salute in Sanita - 08/03/2019 al 6,0 FAD 6,0
Aggiornamento Formazione Specifica - 30/11/2019
ver.01
AUSL Romagna Qualita dei dati anagrafici a garanzia 01/03/2019 al 4,0 Pievesestina 4,0
dell'efficacia delle attivita proprie dei Servizi 31/12/2019
del
DSP
AUSL Romagna Movimentazione manuale dei pazienti - 01/03/2019 al 6,0 FAD 0,00
Parte Teorica 2 30/11/2019
AUSL Romagna Prevenzione della corruzione, trasparenza 27/02/2019 al 50 FAD 5,0
e integrita per SANITARI 30/11/2019.
AUTR06052019040620 19 — Lettura testo: Contenuti tecnico-professionali 06.05.2019 04.06.2019 15,0 Propria 15,0
1 (conoscenze e competenze) specifici della abitazione
professione dello scrivente
autoformazione
AUSL Romagna Regolamento UE 2016/679 sulla protezione 01/01/2019 al 2,0 FAD 2,0
dei dati personali 31/12/2019.
AUSL Romagna GIORNATA DELLA TRASPARENZA 14/12/2018 3,0 Pievesestina 3,0
AUSL Romagna DIT - Direzione In Team: La Direzione 12,0 Pievesestina 12,0
Infermieristica e Tecnica - da Gruppo a 20/10/2018 al
Squadra 01/12/2018
(3° modulo)
AUSL Romagna DIT - Direzione In Team: La Direzione 26/09/2018 al 20,0 30,0
Infermieristica e Tecnica - da Gruppo a 07/12/2018
Squadra
(2° modulo)
AUSL Romagna Il nuovo CCNL del comparto Sanita. Analisi 24/09/2018 4,0 Cesena 4,0
ed
approfondimento degli aspetti piu rilevanti
AUSL Romagna Gestione di attivita di Vigilanza e controllo 10/08/2018 al 2,0 Ravenna 0,00
nelle strutture socio assistenziali e socio- 10/12/2018.
sanitarie per anziani e disbili
AUSL Romagna Piano per la Sicurezza Informatica V.01 01/07/2018 al 2,0 FAD 3,0
31/12/2018
AUSL Romagna SAP Business Objects: strumento di 18/06/2018 3,30 Pievesestina 3,6
consultazione delle banche dati dellAUSL
Romagna 2
AUSL Romagna DIT - Direzione In Team: La Direzione 08/06/2018 al 8,0 Pievesestina 8,0
Infermieristica e Tecnica - da Gruppo a 09/06/2018
Squadra
(1° modulo)
AUSL Romagna Incontro formativo sul nuovo Regolamento 08/05/2018 4,0 Pievesestina 4,0
Europeo 2016/679 (GDPR) in materia di
protezione dei dati personali
AUSL Romagna Riunioni di aggiornamento e 02/02/2018 al 8,0 Ravenna,Forli, 8,0
programmazione :Presentazione manuali di 31/12/2018 Cesena,

accreditamento e
indicazioni per l'utilizzo
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AUSL Romagna STRATEGIE ORGANIZZATIVE 11/01/2018 al 5,0 Pievesestina 0,00
GESTIONALI AZIENDALI 22/12/2018
AUSL Romagna L’ACCREDITAMENTO DEL DSP in 01/01/2018 al 3,0 Pievesestina 0,00
coerenza con il processo di budget al fine di 31/12/2018
superare
positivamente la visita ispettiva regionale per
I" acquisizione dell'accreditamento del DSP e
il suo mantenimento
AUSL Romagna IL PROCESSO DI VALUTAZIONE 31/10/2017 2,0 Pievesestina 2,0
NELL'AUSL DELLA ROMAGNA
AUTP120120152002201 |Lettura testo: Contenuti tecnico-professionali 12/01/2015 15 Propria 15
5-1 (conoscenze e competenze) specifici della 20/02/2015 abitazione
professione dello scrivente
autoformazione
Istituto Superiore di Metodi e tecniche didattiche nelle attivita 18-19-20Apr/2000 21 Roma
Sanita — Roma - formative dell azienda sanitaria
Istituto Superiore di La progettazione e valutazione delle attivita 23-24-25
Sanita — Roma di formazione permanente nell’ azienda Mag/2000 19 Roma
sanitaria
Regione T n Animatore di Formazion 23-28-Mag/2001
egione Toscana atore di Formazione 313_23921_00 " Massa e
26/Giu/20001 Carrara
Istituto Zooprofilattico La lezione efficace: Metodi e strumenti 03-04-08-09-15 38
Sperimentale delle essenziali per la formazione in aula Apr/2002 32 R
S ) oma
Regioni Lazio e
Toscana
Azienda USL 6 Livorno | Comunicazione interpersonale e lavoro di 20
squadra 4/7 27/9 25/10 32 Livorno
15/11/2003
Azienda USL 6 Livorno | Comunicazione e relazioni interpersonali 9-11-12 21 Livorno
fattori di qualita nel lavoro organizzato (1V) Ottobre/2001
Ministero della Salute Organizzazione,gestione strategica e 25/Mar/2003 5
sviluppo risorse umane nelle aziende 5 Cernobbio
sanitarie
Azienda USL 6 Livorno | Comunicazione nell’ organizzazione dello Novembre 2003 36 Li 50
Sportello lvorno
Istituto Superiore di E-learning: aspetti tecnici, economici ed 29-30/11 01/12/2004 19 Roma 21
Sanita di Roma evidenza scientifica
Azienda USL 6 Livorno Il Sistema Gestione Qualita 06/Aprile/2004 8 Livorno 4
Scuola Superiore La redazione delle news di Area Vasta, 03-06-07-09/12/2004
Sant'’/Anna di Studi strumenti operativi per realizzare una 09/Marzo/2005 36 Pi
- o v=e ] isa
Universitari e di comunicazione web efficace
Perfezionamento
Azienda USL 6 Livorno | Fondamenti della Formazione a Distanza Periodo Marzo- Firenze Em 45
(corso Area Vasta) ( per Responsabile aziendale FAD) Settembre /2005 122 0"’ P
Azienda USL 10 Progetto regionale Accreditamento e 22-23-24-29- 49
Firenze Certificazione della Sanita Pubblica 30/Maggio/2006 40 Firenze,Emp
Veterinaria”: corso per Responsabile della oli.
Direzione per la Qualita
Azienda USL 6 Livorno Corso per verificatori interni del Sistema 25-28-29- 24 Livorno 24
Qualita dei SIAN Settembre/2006
Azienda USL 10 Corso per Auditor/Lead Auditor di Sistemi 25-26/Giugno 50
Firenze di gestione per la sicurezza alimentare: ISO | 04-05-06/Luglio 2007 Esame
40 Fiorentino ente di
certificazione
SGS Milano
nr. 041/07;
nr. 024/07
La Valutazione del rischio in ambito 05-06-07/Aprile/2004 21 crediti
Azienda USL 5 Pisa alimentare 18 formativi
ECM
Azienda USL 6 Livorno Sistemi di autoverifica in veterinaria 31/01/2005 49
8-16-28/02/2005 40 Livorno
02/03/2005
Azienda USL 6 Livorno Regolamento (CE) 2073/2005: i criteri 21/Novembre/ 7
microbiologici applicabili ai prodotti 2008 )
8 Livorno
alimentari
Unione Europea Food contact materials for Inspectors 19-20-21 Lubiana
The Health & Consumer Maggio/2010 21

protection Directorate
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(DG Sanco)

Unione Europea Food contact materials for Administrators 13-14-15/Settembre 21 Tallin
The Health & Consumer 2010
protection Directorate
(DG Sanco)
Unione Europea 29 novembre Bilbao
The Health & Consumer | corse A: Setting-up and implementation of 02 Dicembre
protection Directorate Audit System 2011 24
(DG Sanco)
Unione Europea 05 Marzo 24 Bilbao
The Health & Consumer | corse B: Development of the ability to 09 Marzo/2012
protection Directorate conduct a detailed Audit
(DG Sanco)
Unione Europea Organisation of training sessions on “the 21 Maggio 18 Grange
The Health & Consumer | support to union controls in member states 24 Maggio/2012
protection Directorate and third countries
(DG Sanco)
Unione Europea HACCP principles and audit techniques Periodo 38 Barcellona
The Health & Consumer
protection Directorate 07/11/04/2014
(DG Sanco)
Unione Europea Food Hygiene and Flexibility Periodo 27 Valencia
The Health & Consumer 16-20/05/2016
protection Directorate
(DG Sanco)
Unione Europea Food Additives, Periodo 28 Cracovia
The Health & Consumer Food Flavourings and Food Enzymes 11-15/07/2016
protection Directorate
(DG Sanco)
Azienda USL 6 Livorno Nuove norme sui diritti di difesa — Legge . 5
07/12/2000 n. 397 04/Feb/2002 4,0 Livorno
Azienda USL 6 Livorno Sportello Unico della Prevenzione 05-06/Mar/2002 14 Livorno 18
Azienda USL 6 Livorno | Informazione e condivisione degli obiettivi 4
aziendali Maggio 2004 4,0
Livorno
Azienda USL 6 Livorno Revisione delle prestazioni per il rispetto Giugno- 8 0
normativo Settembre/2004 ’
ACAT Siena Alcol e problemi correlati nelle Siena
comunita Locali 20/Feb/2009 >1/2
Azienda USL 1 Massa e | La trasformazione dei servizi sul territorio: 21/Nov/2009 | ceeee 5
Carrara ricerca ed azione per la salute degli anziani Massa
Azienda USL 6 Livorno Prodotti Finiti | edizione 15-23/Giugno/2004 8 Livorno 6
Scuola Superiore Percorso di sviluppo manageriale per gli alti 05-06-12-13/ Pisa
Sant’Anna di Studi potenziali delle Aziende Sanitarie dell’ Area Maggio/2005-05
Universitari e di Vasta Nord Ovest: Corso : cambiamento 06-08/Giugno/2005 48
Perfezionamento culturale e capacita manageriali
Divisione Alta
Formazione
Scuola Superiore Percorso di sviluppo manageriale per gli alti 27/Settembre/05 Pisa
Sant'’/Anna di Studi potenziali delle Aziende Sanitarie dell’ Area | 05-20-26/Ottobre/05
Universitari e di Vasta Nord Ovest: Corso: cambiamento 07-17-24- 72
Perfezionamento culturale e competenze manageriali 25/Novembre/05
Divisione Alta 20/Dicembre/05
Formazione
Azienda AUSL 6 Competenze dei coordinatori infermieristici | 17/Novembre/2006 8 Livorno 9
Livorno e tecnici sanitari:valorizzazione del ruolo
Scuola Superiore Strumenti e metodi per valutare la 18/Giugno/2009 Pisa
Sant'’/Anna di Studi performance in Sanita, Esperienze
Universitari e di regionali a confronto 4
Perfezionamento
Divisione Alta
Formazione
Scuola Superiore Il sistema di valutazione delle Regioni 18/Giugno/2010 Firenze
Sant’Anna di Studi Liguria,Piemonte, Toscana e Umbria
Universitari e di 4
Perfezionamento
Divisione Alta
Formazione
Sda Bocconi Management in Sanita 25-26-27/Maggio/09 Milano
22-23-24/Giugno/09 96
21-22-
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23/Settembre/09
19-20-21/Ottobre/09

Scuola Superiore Strumenti di programmazione integrata per | 18/Aprile/2011; Pisa
Sant’Anna di Studi le Zone Distretto e le Societa della Salute 23/Maggio/2011
Universitari e di 23/Giugno/2011
Perfezionamento 05/Maggio/2011;
Divisione Alta 23/Maggio/2011 84
Formazione 09/Settembre/2011;
03/Ottobre/2011
12/Dicembre/2011
12/Gennaio/2012
Azienda USL 6 Livorno | Funzioni di Polizia Giudiziaria 29/Mag/05/Giu/1995 12 Livorno
Azienda USL 6 Livorno | Corso regionale: La farmacovigilanza Livorno
veterinaria — aspetti legislativi e informativi- 18-19/Nov/1998 16
Azienda USL 6 Livorno | Riconoscimento delle fibre di amianto 22-23/Nov/1999 10 Livorno
Azienda USL 6 Livorno | Gli atti di Polizia Giudiziaria delegati dal Livorno
Pubb.Ministero 07/Ot1999 4.0
Azienda USL 6 Livorno | Elementi di informatizzazione (rete) 19/11/1999 5.0 Livorno
Azienda USL 6 Livorno | Analisi dei rischi per la salute della Livorno
popolazione carceraria 29-30/0tt/2000 14
Azienda USL 6 Livorno | La semplificazione degli atti amministrativi Livorno
—Legge sulla trasparenza, Legge sulla 16-17/Gen/2001 13
privacy -
Azienda USL 6 Livorno | Tutela degli archivi cartacei e norme di Livorno
sicurezza DPR 318/1999 06/Nov/2001 4.0
Azienda USL 6 Livorno | Nuove norme sui diritti di difesa — Legge Livorno
07/12/2000 n. 397 04/Feb/2002 4.0
Azienda USL 6 Livorno | Sportello Unico della Prevenzione 05-06/Mar/2002 14 Livorno
Azienda USL 6 Livorno Lr;‘ioemzlzilone e condivisione degli obiettivi Maggio 2004 40 Livorno
Azienda USL 6 Livorno | Revisione delle prestazioni per il rispetto Giugno- 8 0 Livorno
normativo Settembre/2004 ’

Santarcangelo di Romagna, 12.novembre.2025
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