 Allegato “D” P

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

In riferimento alla domanda di partecipazione all'avviso pubblico per I'attribuzione dell'incarico di
Direttore di Unita Operativa Complessa DIREZIONE DELLE PROFESSIONI SANITARIE, profilo
professionale: DIRIGENTE delle Professioni Sanitarie Infermieristiche, Tecniche, della Riabilitazione,
della Prevenzione e della Professione Ostetrica di cui al Bando n. 86/2025.

Cognome Nome
La sattoscritta MILAN MANOLA

al sensi degli arll. 38, 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penall previste
dall'art. 76 dello stesso D.P.R. per le ipotesi di falsita in atli e dichiarazioni mendaci,

dichiara

di esserein possesso della laurea in SCIENZE INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE

conseguita in data 2 DICEMBRE 2015

presso 'Universita degli Studi di FIRENZE

di essere iscritto all'Albo Professionale di ORDINE DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE
della provincia di VICENZA

dal 12 LUGLIO 1993

numero d'iscrizione 3629

di aver prestato servizio con rapporto di dipendenza in qualita di:

Profilo professionale Dirigente delle Professioni Sanitarie

Presso (Azienda, Ente, ecc.) Azienda ULSS 7 Pedemontana

Indirizzo (sede Azienda ,Ente, ecc.) Via dei Lotti 40

Dal 1° ottobre 2020 a tutt'oggi con rapporto a tempo nindeterminato
e orario otempo pieno

Profilo professionale Infermiere Coordinatore cat D5

Presso (Azienda, Ente, ecc.) Azienda ULSS 7 Pedemontana

Indirizzo (sede Azienda ,Ente, ecc.) Via dei Laotli 40

Dal 7 Maggio 2007 al 30 settembre 2020 con rapporto a tfempo  nindeterminato
e orario otempo pieno

Frofilo professionale Infermiere

Presso (Azienda, Ente, ecc.) Azienda ULSS 7 Pedemontana

Indirizzo (sede Azienda, Ente, ecc.) Via dei Lotti 40

Dal 1° Maggio 1998 al 6 maggio 2007 con rapporto a tempo  tindeterminato
e orario otempo pieno

Profilo professionale Infermiere

Presso (Azienda, Enle, ecc.) Ex Azienda ULSS 6 Vicenza

Indirizzo (sede Azienda, Ente, ecc.) Via Rodolfi 37 Vicenza

Dal 19/02/1996 al 31.04.1998 con rapporto a tempo  oindeterminato
e orario ttempo pieno

Profilo professionale Infermiere

| Presso (Azienda, Ente, ecc.) Ex Azienda ULSS 6 Vicenza
Indirizzo (sede Azienda, Ente, ecc.) Via Rodolfi 37 Vicenza
Dal 14/02/1994 al 17.01.1996 con rapporto a tempo  odeterminato

con interruzione di servizio dal 10/02/1995.al 15/02/1995 e dal | e orario otempo pieno
17/01/1936 al 18/02/19586 Per scadenza incarico




di aver prastato servizio con rapporto di lavoro autonomo (con incarico libero — professionale ):

Profilo

Infermiere

Presso (Azienda, Ente, ecc.)

Ministero di Grazia e Giustizia Casa Circondariale di
Vicenza

Indirizzo (sede Azienda Ente...)

Via dalla Scola (Vicenza)

Dal 9 agosio 1993 al 13 febbraio 1994

con impegno settimanale pari a ore 36

alta specializzazione, ecc...)

Ambiti d' autonomia professionale (indicare incarichi dirigenziali assegnati, ad es. incarico di
Direttore di Unita Operativa Complessa, di Responsabile di Unita Operativa Semplice, professionale di

Tipologia d' incarico

Incarico provvisorio di facente funzioni di Direttore della UOC
Direzione Delle Professioni Sanitarie

Denominazione Struttura di appartenenza

UOC Direzione delle Professioni Sanitarie

Presso {Azenda, Ente, ecc.)

Azienda ULSS 7 Pedemontana

Indirizzo (s2de Azienda, Ente, ecc.)

Via Dej Lottif 40 Bassano de! Grappa

Dal 29 Novembre 2024 a tutt'oggi

Delibera nr. 2185 del 29 Novembre 2024

Tipologia d' incarico

Incarico dirigenziale quinquiennale di Specialista Dirigente
Fornato (=5 anni) — codice G4

Denominazione Struttura di appartenenza

UOC Direzione delle Professioni Sanitarie

Presso (Az'enda, Ente, ecc.)

Azienda ULSS 7 Pedemontana

Indirizzo (sade Azienda, Ente, ecc.)

Via Dei Lottii 40 Bassano del Grappa

Dal 10.11..025 a tutt'oggi

Tipologia ¢i incarico

Incarico Organizzativo e Professionale Emergenza COVID

Denominazione Struttura di appartenenza

UOC Direzione delle Professioni Sanitarie

Presso (Azlenda, Ente, ecc.)

Azienda ULSS 7 Pedemontana

Indirizzo (s2de Azienda, Ente, ecc.)

Via Def Lottii 40 Bassano del Grappa

Dal 3/04/2020 al 31 luglio 2020

Tipologia ti incarico

Infermiere Coordinatore

Denominarione Struttura di appartenenza

UOC Geriatria e UOC Direzione delle Professioni Sanitarie

Presso (Azienda, Ente, ecc.)

Azienda ULSS 7 Pedemontana

Indirizzo (s2de Azienda, Ente, ecc.)

Via Dei Lottii 40 Bassano del Grappa

Dal 7 Maguio 2007 al 30 settembre 2020

Tipologia ¢l incarico

Tutor Didattico Aziendale

Denominasione Struttura di appaitenenza

UQC Direzione delfe Professioni Sanitarie

Presso (Azienda, Ente, ecc.)

Azienda ULSS 7 Pedemontana

Indirizzo (sede Azienda, Ente, ecc.)

Via Dei Lottii 40 Bassano del Grappa

Dal 25/03/2015- incarica quinguiennale

Defibera nr. 215 del 25 Marzo 2015

Di aver conseguito i seguenti titoli: master, corsi di perfezionamento universitari ecc...

Titolo del corso

Master di 2° livello in Direzione delle Professioni Sanitarie

Presso (Universita, Azienda, Ente, ecc.)

Universita degli Studi di Ferrara

Anno Accedemico

Anno accademco 2018/2019

Data consiguimento titolo

14 Novembre. 2018

Titolo del corso

Master Universitaric di 1° Livello per Coordinatori delle
professioni Sanitarie

Presso (Universita, Azienda, Ente, ecc.)

Universita degli studi di Verona

Anno Accedemico

Anno Accademico 2005-2007

Data consi:guimento titolo

16 Aprile 2007

Titolo del corso

Corso di Perfezionamento in Sorveglianza Epidemiclogica del
Rischio Infettivo

Presso (Universita, Azienda, Ente, ecc.)

Universita degli Studi di Firenze

Anno Accedemico

2000-2001

Data cons:guimento titolo

13 settembre 2001




Di aver partecipato quale RELATORE, DOCENTE, MODERATORE, RESPONSABILE SCIENTIFICO ecc..
ai seguenti eventi formativi (corsi, congressi, convegni, seminari)

Ente Titolo del corso Periodo Ore Luogo di | Crediti ECM
organizzatore svolgimento (se previsti)
Azienda ULSS 7 | Formazione di Psicologi dellULSS 7 | 23/05/2025 23/05/2025 Bassano del | 2,00
Pedemontana Pedemontana in qualita df docenti per Grappa/Santorso | Responsabile
avvio di corsi formazione sulla gestione scientifico
dello stress lavoro correlato ad uso del
personale dipendente
Azienda ULSS 7 | Gestione delle lesioni da pressione 06/05/2025 06/05/2025 Bassano def | 1,00
Pedemontana Grappa/Santorso | Responsabile
scientifico
Azienda ULSS 7 | Le dimissioni protette con | 28/12/2024 14/03/2025 Bassano def | #
Pedemontana l'mplementazione di Advenias Grappa/Santorso | Responsabile
scientifico
Azienda ULSS 7 | Applicazione del modello df tirocinio clinico | 13/02/2025 20/02/2025 Bassano del | 2,00
Pedemontana per livelll di competenza Grappa/Santorso | Responsabile
sclentifico
Azienda ULSS 7 | Medicina di genere: una medicina a | 26/11/2024 26/11/2024 Bassano del | 0,60
Pedemontana misura di ogni persona Grappa/Santorso | Responsabile
scientifico
Azienda ULSS 7 | Linserimento del personale neoassunto | 20/11/2023 20/11/2023 Bassano del | 3,90
Pedemontana allinterno dell'Azienda ULss 7 Grappa/Santorso | Docente
Pedemontana: orientamento e sviluppo
delle compelenze
Azienda ULSS 7 | Formazione degli infermieri guida di | 01/02/2023 31/07/2023 Bassano del | 37,60
Pedemontana tirocinio dei corsisti oss con formazione Grappa/Santorso | Tutor
complementare in assistenza sanitaria, ai
sensi della DGR 650 del 2022
Azienda ULSS 7 | Formazione degli infermieri quida di | 06/02/2023 31/07/2023 Bassano del | //
Pedemontana tirocinio dei corsisti oss con formazione Grappa/Santorso | Tutor
complementare in assistenza sanitaria, ai
sensi della DGR 650 del 2022
Azienda ULSS 7 | Nl eoordinatore delle professioni sanitarie. | 04/10/2022 12/10/2022 Bassano del | /
Pedemontana Aspetti manageriali ai sensi della DGR Grappa/Santorso | Docente
169 del 2016
Azienda ULSS 7 | Il coordinatore delle professioni sanitarie, | 06/07/2022 13/07/2022 Bassano del | //
Pedemontana Aspetli manageriali al sensi dell2 DGR Grappa/Santorso | Docente
168 def 2016
Azienda ULSS 7 | Il coordinatore aelle professioni sanitarie. | 30/05/2022 16/06/2022 Bassano del | /
Pedemontana Aspetti managerfali ai sensi della DGR Grappa/Santorso | Docente
169 del 2076
Azienda ULSS 7 | Il coordinatore delle professioni sanitarie. | 25/05/2022 14/06/2022 Bassano del | 24,00
Pedemontana Aspetti manageriali al sensi della DGR Grappa/Santorso | Docente
169 del 2016
Azienda ULSS 7 | Valutazione deila performance del | 24/11/2021 18/12/2021 Bassano del | 20,00
Pedemontana personale Grappa/Santorso | Coordinatore
Azienda ULSS 7 | Miglioramento della qualita dell'assistenza | 27/02/2020 31/12/2020 Bassano del | 4,00
Pedemontana domiciliare alfraverso lo studio del Grappa/Santorso | Docente
protocolll aziendall e [utilizzo di piani
assistenziali  basati  su avidenze
scientifiche
Azienda ULSS 7 | Il comitato efico per la pratica clinica | 12/12/2018 12/12/2018 Bassano del | /
Pedemontana incontra le unita operative Grappa/Santorso | Docente
Azienda ULSS 7 | Disinfetto con effetto: antisettici, | 26/02/2016 26/02/2016 Bassano del | 1,00
Pedemontana disinfettanti e sterilizzazione strumenti di Grappa Docente
prevenzione infezioni
Azienda ULSS 7 | Disinfetto con  effetto:  antisettici, | 26/02/2016 26/02/2016 Bassano del | /
Pedemontana disinfettanti e sterilizzazione strumenti dj Grappa Docente
prevenzione infezioni
Azienda ULSS 7 | Prevenzione delle cadute nella struttura | 21/01/2016 21/01/2016 Bassano del | 46,00
Pedemontana complessa di cardiologia. Analisi critica Grappa Docente
della procedura aziendale
Di aver partecipato quale UDITORE ai seguenti eventi formativi (corsi, congressi, convegni, seminari)
Ente Titolo del corso Periodo Ore Luogo di | Credili ECM
organizzatore svolgimento (se previsti)
Azienda ULSS 7 | Revisione e miglioramento delle procedure | 24/03/2025 30/09/2025 Bassano del | 50,00
Pedemontana nel pre e post operatorio in UOC Chirurgia Grappa/Santorsa | Partecipante
Vascolare
Azienda ULSS 7 | Clima e Benessere organizzativo | 25/06/2025 25/06/2025 Bassano del | /
Pedemontana formazione Team aziendali Grappa/Santorso | Partecipante




Azienda ULSS Linee guida per la gestione del personale 17/01/2025 17/01/2025 Bassano agel | 3,00
Pedemontana Grappa/Sanforso | Partecipante
Azienda ULSS La riorganizzazione del ferritorio e le | 1 1/06/2024 11/06/2024 Bassano del | /
Pedemontana nuove esigenze nella gestione del Grappa/Santorso | Partecipante
personale
Azienda ULSS Formazione aziendale per | 15/058/2024 156/05/2024 Bassano del | 3,90
Pedemontana limplementazione del PNNR — Gruppo Grappa/Santorso | Partecipante
referenti aziende
Azienda ULSS Formazione aziendale per | 15/05/2024 15/06/2024 Bassanao del | 2,10
Pedemontana limplementazione del PNNR Grappa/Santorso | Partecipante
Azienda ULSS Formazione per incaricali df funzione | 29/01/2024 16/02/2024 Bassano del | #
Pedemontara organizzativa e dirigent/ delle professioni Grappa/Santorso | Partecipante
sanitarie
Azienda ULSS Corso di formazione per incaricali di | 29/01/2024 29/01/2024 Bassano del | /
Pedemontar g funzione organizzativa e dirigenti delle Grappa/Santarso | Parfecipanie
professioni sanitarie
Azienda ULSS Team work. Come posso promuovere e | 30/11/2023 30/11/2023 Bassano del | /
Pedemontar sostenere il lavoro di gruppo per affrontare Grappa/Santorso | Partecipanie
Ia complessita organizzativa?
Azienda ULSS Esercitazione piani pandemici aziendali - | 21/11/2023 21/11/2023 Bassano del | /
Pedemontar a Panflu Grappa/Santorso | Partecipante
Azienda ULSS Aggiornamento nuovo contratto di lavoro 06/10/2023 06/10/2023 Bassano del | 5,00
Pedemontara Grappa/Santorso | Partecipante
Azienda ULSS Valutazione della performance del | 26/09/2023 04/10/2023 Bassano del | 10,40
Pedemontar a personale. La condivisione degli obietlivi e Grappa/Santorso | Partecipante
della strategia
Azienda ULSS Generare eccellenza nella complessita 26/05/2023 27/05/2023 Bassano del | #/
Pedemontara Grappa/Santorso | Partecipante
Azienda ULSS Corso di formazione per dirigenti sicurezza | 16/11/2022 23/11/2022 Bassano del | 16,00
Pedemontara secondo accords stato  regioni  del Grappa/Santorso | Partecipante
21.12.2011 - sicurezza
Azienda ULSS Project management. La progettazione in | 11/11/2022 11/11/2022 Bassano del | /
Pedemontara ambito  sanitafa e Il possibile Grappa/Santorso | Partecipante
raggiungimento dei 14 '8.00" della terra.
Due imprese impossibili? Analogie e
differenze
Azienda ULSS Corso vestizione e svestizions Bassano | 14/03/2020 14/03/2020 Bassano ael | //
Pedemontana del Grappa Grappa/Santorso | Partecipante
Azienda UI.SS Migliorare |integrazione dei component | 11/12/2019 20/12/2019 Bassano del | 2240
Pedemontana della Direzione delle Professioni Sanitarie Grappa/Santorso | Partecipante
Azienda i8S Il CEPC va incontro alle unita operative 21/11/2019 21/11/2019 Bassano del | 6,40
Pedemontana Grappa/Santorso | Partecipante
Azienda UL.SS Linfermiere nel territorio 23/10/2019 23/10/2019 Bassano del | //
Pedemontaiia Grappa/Santorso | Partecipante
Azienda UI.8S 13° Congresso Nazionale Mondo se | 16/10/2019 18/10/2019 Bassana def | #
Pedemontana possibile — generativita e progettualita del Grappa/Santorso | Partecipante
Coordinatore  nell'organizzazione della
cura
Azienda .88 il nuovo contratto di lavoro del comparto | 17/10/2018 1771002018 Bassano del | #
Pedemontaiia sanita. Diritti, doveri, indennita e carriere Grappa/Santorso | Partecipante
dei professionisti sanitari
Azienda US55 Leadership, responsabifita ed elica | 29/05/2018 30/05/2018 Bassano del | 18,90
Pedemontana guotidiana Grappa/Santorso | Partecipante
Azienda U.SS Endurance: da capo a leader, storia di un' | 17/05/2018 17/05/2018 Bassano del | 4,00
Pedemontaia avventura possibile Grappa/Santarse | Partecipante
Azienda UL.SS Novita normative Legge Madia e | 18/10/2017 18/10/2017 Bassano del | 7,00
Pedemonta 1a articolazione orario di lavoro Grappa/Saniorso | Parteciparite
Azienda U.S8S Prevenire gli afti di violenza nei contesti | 13/10/2017 13/10/2017 Bassano del | 20.50
Pedemontaia sanifart Grappa/Santorso | Partecipante
Azienda U.SS Apprendere nuovi strumenti e pratiche df | 01/10/2017 01/10/2017 Bassano gel | 23,00
Pedemontana lavoro Grappa/Santorso | Partecipante




Azienda ULSS ‘Per l'eutanasia in ltalia”. Presupposti di | 27/06/2017 28/06/2017 Bassano del | #
Pedemontana una cultura per la morte assistita Grappa/Santorso | Partecipante
Azienda ULSS Applicazione del madello di tirocinio clinico | 02/05/2017 02/05/2017 Bassano del | 8,00
Pedemontana per livelli di competenza Grappa/Santorso | Partecipante
Azienda ULSS Secondo livello — la soluzione Holisman | 05/04/2017 05/04/2017 Bassano del | 29,00
Pedemontana per la gestione dello stress. Lo sviluppo Grappa/Santorso | Partecipanfe
della resilienza e [l'armonizzazione def
conflitti in ambito sanitario
Azienda ULSS Interazione interprofessionale e | 07/03/2017 07/03/2017 Bassarno del | 3,80
Pedemoantana responsabilila per la sicurezza del Grappa/Santorso | Partecipante
paziente nella prescrizione e
somministrazione dei farmaci
Azienda ULSS Corso di formazione per guide di tirocinio | 25/11/2016 25/11/2018 Bassano del | 16,30
Pedemontana clinicc  nel corso di Laurea in Grappa Fartecipante
Infermieristica
Azienda ULSS La comunicazione etica alla cittadinanza 13/10/2016 13/10/2016 Bassana del | 550
Pedemontana Grappa Fartecipante
Azienda ULSS Nuova disciplina dei contratti pubblici 13/10/2016 13/10/2016 Bassano del | /f
Pedemontana Grappa Partecipante
Azienda ULSS Diventare una comunita di pratiche 06/10/2016 06/10/2016 Bassano del | 34,00
Pedemontana Grappa Partecipante
Arienda ULSS La soluzione Holisman per la gestione | 07/04/2016 07/04/2016 Bassano del | 28,00
Pedemontana delfo stress, lo sviluppo della resilienza e Grappa Partecipante
l'armonfzzazione dei confliti in ambito
sanitario
Azienda ULSS Diventare una comunita di pratiche 20/10/2015 20010/2015 Bassano del | 50,00
Pedemontana Grappa Fartecipante
Azienda ULSS La professione infermieristica e le | 12/08/2015 12/09/2015 Bassano del | 9,00
Pedemontana competenze avanzate (professione Grappa Partecipante
avanzata): tra demansionamento e
sfruttamento
Azienda ULSS Riflessione etiche sull'allocazione ed | 04/06/2015 04/06/2015 Bassano del | 14,00
Pedemontana impiego delle risorse Grappa Partecipants
Azienda ULSS Le professionl sanitarie tra malpractice, | 28/04/2015 28/04/2015 Bassarno del | 7,50
Pedemontana responsabilita e tutela assicurativa Grappa Partecipante
Azienda ULSS Elaborazione piano aziendale di | 17/04/2015 17/04/2015 Bassano del | 21,00
Pedemiontana prevenzione delle cadute Grappa Partecipante

Segnalo inoftre di aver otternperato agli obblighi formativi ECM per il triennio formativo 2020-2022 e 2023-2025 (FONTE Co.ge.Aps)

12.11.2025

(data)
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